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[bookmark: _Toc212980459]«الف: الزامات شر کت در ارزیابی و شناسایی سرمایه گذار»
شرکت سرمایه‌گذاری آتیه صبا به استناد آئین نامه اجرایی ماده (40) قانون تامین مالی تولید و زیرساخت‌ها (موضوع مشارکت عمومی- خصوصی) هیأت وزیران به شماره 145777/ت63905هـ مورخ 04/08/1404 و وکالت‌نامه شماره ۵۱۱۱/ص/۲۱۰ مورخ ۰۲/۰۴/۱۳۹۵ صندوق بازنشستگی کشوری در راستای توسعه و بهبود وضعیت «شرکت خدمات هوایی کشور-آسمان»  طی این فراخوان مزایده عمومی یک مرحله‌ای، از کلیه متقاضیان سرمایه‌گذاری داخلی و خارجی واجد شرایط (اشخاص حقیقی و حقوقی) دارای تجربه لازم در صنعت هوانوردی، تعمیر و نگهداری هواپیما، مدیریت ناوگان و زیرساخت‌های هوایی در قالب مشارکت عمومی-خصوصی به روش TROLT دعوت به عمل می‌آورد.

[bookmark: _Toc212980460]1. موضوع مزایده:
موضوع مزایده عبارتست از انجام جذب سرمایه‌گذار برای مشارکت در توسعه و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور (آسمان) شامل:
· اداره، نوسازی و بازسازی، بهره‌ور نمودن و بهره برداری از ناوگان هوایی شرکت 
(حداقل 5 فروند در سال اول، به همراه نگهداشت 3 فروند موجود و 6 فروند در دو سال بعد)
· مدیریت، بهره برداری و نگهداری از کلیه گواهینامه‌ها، امتیازات، مجوزها، امکانات، تاسیسات و تجهیزات شرکت خدمات هوایی کشور (آسمان) که طی این قرارداد به «سرمایه‌گذار» جهت بهره برداری انتقال خواهد یافت 
(نظیر استفاده از ظرفیت‌های موجودِ آشیانه، کارگو، کترینگ، مرکز پزشکی، زمین و ساختمان‌های عملیاتی در فرودگاه‌های امام خمینی (ره)، مهرآباد، شیراز و مشهد)
· پرداخت کل بدهی‌ها و جرائم معوق شرکت خدمات هوایی کشور (آسمان) در طی مدت 3 سال 
· انتقال موارد فوق پس از اتمام دوره قرارداد (پایان دوره بهره برداری تجاری) به سرمایه پذیر. این قرارداد مشارکت، هیچگونه انتقال مالکیت، حق عینی، حقوق مالکیت فکری، حق انتفاع مستقل یا حق رهن برای سرمایه گذار ایجاد نمی‌کند.
· امکان ارتقاء بهره‌وری و بهره برداری زیر ساخت‌های فنی، عملیاتی، آموزشی و .... شرکت خدمات هوایی کشور (آسمان)
· مدیریت و بکارگیری نیروی انسانی موجود مطابق قوانین جاری کشور


2. براورد اولیه سرمایه‏گذاری: 82،000 میلیارد ریال 
3. مدت انجام پروژه: دوره پیشبرد، 3 ماه، دوره بازسازی: سه سال و دوره بهره‏برداری تجاری همزمان با آغاز دوره نوسازی: 10 سال 
4. دستگاه مزايده‌گزار: شركت سرمایه‌گذاری آتیه صبا
5. دستگاه سرمایه‏پذیر: شرکت خدمات هوایی کشور- آسمان
6. مزايده‌گر/سرمایه‌گذار/متقاضی: سرمایه‏گذار حقوقی و یا حقیقی (داخلی و خارجی) 
7. زمان و محل دریافت اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار: اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار از .......................... لغایت پایان وقت اداری ................................ در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت (سامانه ستاد) به آدرس: www.setadiran.ir جهت دریافت موجود است. 
8. نحوه تکمیل جداول ارزیابی: جداول مربوط به معیار‏های ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار و امتیاز آنها به پیوست این استعلام می‏باشد که مزايده‏گران می‏بایست نسبت به ارائه مستندات جهت دریافت امتیاز اقدام لازم را معمول نمایند. روش محاسبه امتیازهای مربوطه به هر یک از معیارها در جداول مربوطه ذکر گردیده است ارائه مدارک و مستندات لازم برای تعیین امتیازهای مربوط به هر یک از معیارها ضروری است.
تبصره یک: مطابق مصوبه هیات وزیران به شماره 175000/ ت 56287 هـ مورخ 26/12/1397 در صورت ارائه اسناد و اطلاعات خلاف واقع از سوی متقاضیان در چاچوب ضوابط و قوانین با آنها برخورد خواهد گردید.
9. محل و زمان و نحوه تحویل اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار: متقاضیان موظف هستند پس از تکمیل مدارک خواسته شده، مدارک را حداکثر تا ساعت ................. مورخ ............... در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت (ستاد ایران) به آدرس www.setadiran.ir  بارگذاری نمایند.
توجه شود هر نوع مدرک و سندی تحت عنوان رزومه یا مدارک تکمیلی، که بعد از تاریخ مقرر امکان بارگذاری نداشته و ارسال فیزیکی آن به نشانی ‌‌مزایده‌گزار هیچ‌گونه اثری نخواهد داشت و اعتراضات مربوطه قابل پذیرش نخواهد بود. بدیهی است پس از بررسی مدارک ارزیابی که توسط متقاضیان تکمیل و بارگذاری شده است، از متقاضیان واجد شرایط جهت شرکت در مزایده دعوت بعمل خواهد آمد.
10. حداقل امتیاز قابل قبول: حداقل امتیاز قابل قبول برای دعوت به مزايده 55 درصد امتیاز کل می‏باشد.
11. مهر و امضای اسناد و مدارک: تمام اسناد ارزیابی، از جمله اين استعلام و اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار و کلیه مدارک و مستندات ارائه‏شده توسط مزايده‏گر بايد به مهر و امضای مجاز صاحبان امضای شرکت‏های سرمایه‏گذاری یا سرمایه‏گذار رسیده باشد. مدارک فاقد مهر و امضا و مدارک ارائه شده بدون ارائه مستندات لازم پذیرفته نخواهد شد. تمامی اسناد و مدارک می‌بایست‌ به نام شرکت/شخص متقاضی ‌‌مزایده‌ بوده و استفاده از اسناد سایر شرکت‌ها/اشخاص ممنوع می‌باشد در غیر این صورت اسناد و مدارک فاقد اعتبار می‌باشد.
12. نحوه انجام ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار: 
توان انجام تعهدات متقاضیان، پس از دریافت اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار و بررسی های لازم با توجه به معیارهای تعیین شده در اسناد تعیین شده و فهرست شرکت های حائز شرایط برای حضور در مناقصه مشخص می گردد. ارزیابی و شناسایی مزايده‏گران به روش وزنی می‏باشد. در این روش مجموع ضریب وزنی معیار صد در صد می‏باشد و هر مزايده‏گر در ازای هر معیار، امتیازی بین صفر تا صد کسب می‏کند. امتیاز کل هر مزايده‏گر، معادل مجموع حاصل‏ضرب امتیاز کسب‏شده برای هر معیار وزنی مربوط می‏باشد.
ابتدا کمیسیون نسبت به ارزیابی شکلی مزايده‏گرانی که اسناد خود را در مهلت مقرر تحويل داده‌اند اقدام نموده و مزايده‏گرانی که اسناد آنها از نظر شکلی مورد تایید کمیسیون باشند جهت ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار به كميته فني بازرگاني ارسال شده و پس از ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار از مزايده‌گران حائز شرایط برای شرکت در مزايده دعوت می‏شوند. 
13. مدارک مورد نیاز جهت ارزیابی شکلی: مزايده‏گر موظف است مدارک ذیل را به همراه بقیه مستندات ارزیابی در پاکات ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار ارائه دهد: 1- آخرین روزنامه رسمی‏مبنی بر دارندگان امضاهای مجاز معتبر در زمان بازگشایی پاکات 2- اساسنامه 3- تصویر کارت ملی و شناسنامه دارندگان امضای مجاز 4- کلیه اقرارنامه‌ها، تعهدنامه‌ها و فرم‌ها  
14. اطلاعات عمومي موضوع مزايده كه جهت تكميل اسناد ارزيابي در اختيار مزايده‌گران قرار مي‏گيرد به شرح زير مي‌باشد:
- گزارش شناخت موضوع مزایده 
- معيارهاي ارزيابي و ضريب وزني معيارها
- جداول و فرمهای ارزیابی 
15. اسناد ارزيابي بايد از هر حيث كامل و بدون قيد و شرط بوده و هيچ نوع ابهام، خدشه، عيب، نقص و قلم‌خوردگي نداشته باشند. در صورت وجود خدشه يا نقص در اسناد و مدارك ارزيابي يا ارائه مدارك مشروط و مبهم، آن اسناد مردود است. اظهارات ارایه شده در فرم‌های ارزیابی تنها با ارایه مدارک مورد نظر و مستند مرتبط با آن‌ها قابل قبول و دارای اعتبار می‌باشد و در غیر اینصورت فاقد اعتبار خواهد بود.
ارسال و بارگذاری مدارک، اسناد و رزومه نیز می‌بایست‌ متکی به اسناد مثبته بوده در غیر اینصورت مسؤولیت عدم بررسی مدارک ارسالی در کمیته فنی‌بازرگانی برعهده متقاضی می‌باشد. ضمناً در صورت درخواست ‌‌مزایده‌گزار جهت بررسی صحت مدارک، متقاضی موظف به ارایه اصل اسناد و مدارک به ‌‌مزایده‌گزار می‌باشد.
16. تصويب نامه شماره 84136/ت 33560هـ مورخ 16/07/85 و اصلاحيه شماره 22225/ت37194هـ مورخ 17/2/86 هيات وزيران به اين اسناد منضم شده تلقي مي‌گردد.
17. چنانچه در مرحله ارزیابی کیفی، 2 شرکت صالح باقی بماند، فرایند رقابتی مزایده ادامه و اگر یک متقاضی صالح باقی ماند، فرایند از طریق مذاکره ادامه خواهد یافت و ارزیابی تجدید نخواهد شد. (با وحدت ملاک از ماده 23 آیین‌نامه معاملات دولتی سال 49).
18. در صورت حضور مزايده‌گران به صورت مشاركت، بايد يك موافقت‌نامه تهيه گردد كه در آن‌ (1) كليه اعضا مشتركاً و منفرداً مسوول خواهند بود، (2) هيچ محدوديتي در رابطه با تعداد شركا وجود نخواهد داشت، (3) پيشنهاد بايد به نحوی به امضا برسد كه برای تمامی اعضا به لحاظ قانونی الزام‌آور باشد. (4) يكي از اعضا به عنوان مسوول و نماينده معرفی خواهد شد تا از طرف ديگر اعضاي مشاركت مجاز به پذيرش مسئوليت‌ها و دريافت دستورات باشد و (5) ميزان مشاركت هريك از شركا مشخص گردد. عدم ارائه موافقت‌نامه مشاركت منجر به عدم پذيرش پيشنهاد خواهد شد. هرگونه تغيير در ساختار يا تشكيلات مشاركت پس از تاييد صلاحيت، مشروط به آنکه امتیازات کاهش پیدا نکند، منوط به تاييد كتبي مزايده‌گزار خواهد بود. چنانچه در نتيجه تغيير ساختار، مشاركت جديد از معيارهاي ارزيابي كيفي مندرج در اسناد برخوردار نباشد، مزايده‌گزار مي‌تواند از صدور چنين تاييديه‌اي خودداري كند. جهت احراز صلاحيت مشاركت، هر يك از اعضا بايد دست كم از 40 درصد امتياز معيارهاي ارزيابي برخوردار باشند. همچنين عضو مسئول مشاركت بايد حداقل از 50 درصد اين معيارها برخوردار باشد. عدم رعايت اين شرط منجر به رد پيشنهاد مشاركت خواهد شد. امتياز كل مشاركت به صورت مجموع وزني امتياز هريك از شركا و براساس ميزان سهم آن‌ها تعيين خواهد شد. 
19. مزايده‌گران موظف به رعايت موارد زير در ارائه پيشنهاد مي‌باشند و پيشنهادهايي كه به ترتيب خواسته شده ارائه نشود، مورد بررسي قرار نخواهند گرفت:
- مزايده‌گراني كه به صورت مشاركت در مزايده شركت مي‌كنند بايد مدارك خود را به صورت تركيبي (يكجا) ارائه نمايند و از ارسال مدارك جداگانه براي هر يك از اعضا خودداري نمايند. 
- مدارك و مستندات مربوط به هر رديف در جدول‌ها بايد مطابق شماره همان رديف شماره‌گذاري و مشخص شود.
20. در صورتی که شرکتی در ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار/مزایده، امتیاز لازم را کسب نماید ولی در ‌‌مزایده شرکت ننمایند یعنی از ارایه پیشنهاد استنکاف نموده و مستندات و مدارک متقن و موجه جهت این استنکاف ارایه ننماید مطابق اقرارنامه پیوست که تکمیل خواهد شد از حق خود برای شرکت در مناقصات/مزایدات بعدی این دستگاه به مدت یک سال از تاریخ اعلام آمادگی چشم‌پوشی خواهد نمود و حق هیچ‌گونه اعتراضی در این خصوص و رد درخواست‌هایش توسط دستگاه ‌‌مزایده‌گزار در مدت یکسال نخواهد داشت. (به موجب ماده 8 آیین‌نامه معاملات دولتی ذکر شرایط خاص در فراخوان ‌‌مزایده یا اسناد ‌‌مزایده در صورتی که مغایر با قوانین و مقررات نباشد، بلامانع است).
21. حسب بخشنامه شماره 73039/1401 تاریخ 21/02/1401 سازمان برنامه و بودجه کشور با موضوع مدیریت تعارض منافع و جلوگیری از تبانی در ارجاع کار، حضور همزمان پیمانکاران، واحدهای مدیریت طرح و یا مهندسان مشاوری که دارای اشتراک مدیرعامل و اعضای هیأت مدیره اعم از حقیقی و حقوقی و یا سهامدار مشترک (به میزان 20 درصد و بیشتر) باشند، در تمامی فرایندهای ارجاع کار، ارزیابی کیفی، ‌‌مزایده و معاملات پروژه‌های دستگاه‌های اجرایی مشمول بند «ب» ماده (1) قانون برگزاری مناقصات (اعم از ‌‌مزایده، ترک تشریفات ‌‌مزایده، عدم الزام به برگزاری ‌‌مزایده و ...) ممنوع بوده و تخلفات مربوطه حسب مورد در مراجع انتظامی رسیدگی به تخلفات پیمانکاران و مشاوران قابل رسیدگی است.
22. به منظور ثبت و اطمینان از ارسال یا عدم ارسال اسناد توسط متقاضیان شرکت در ‌‌مزایده و تسریع و سهولت فرایند ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار و تعیین امتیازات لازم توسط ‌‌مزایده‌گزار، متقاضی می‌بایست‌ وضعیت کلیه اسناد و مدارک ارسالی مطابق فرم‌های ارزیابی مرتبط خود را در چک لیست مندرج در اسناد (به‌ صورت علامت ضربدر مرتبط با وضعیت) مشخص نماید.
23. هزینههای کانون کارشناسان رسمی دادگستری، مشاوران و درج آگهی مندرج در جراید به مبلغ 50 میلیارد ریال بر اساس اسناد مثبته برعهده برنده مزایده خواهد بود. 
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ترتیب ارائه اسناد

1- فرم اقرار و اعلام آمادگی برای شرکت در ‌‌مزایده (ارزیابی شناسایی و ارزیابی سرمایه‌گذار)  
2- اساسنامه، اظهارنامه، روزنامه رسمی، 
3- آگهی تاسیس و معرفی دارندگان امضاهای مجاز معتبر،
4 -آخرین آگهی تغییرات در روزنامه رسمی مبنی بر دارندگان امضاهای مجاز معتبر
5- شناسه ملی
6- لیست مشخصات هیأت مدیره و افراد کلیدی سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
7- تصویر کارت ملی و شناسنامه اعضای هیات مدیره و دارندگان امضای مجاز
8- گواهی امضای صاحبان امضای مجاز (به روز)
9- گواهی‌نامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی متقاضی 
10- گواهینامه‌های سیستم‌های مدیریتی
11- گواهی ثبت نام در سامانه مالیات ارزش افزوده، 
12- گواهی ثبت صورت‌های مالی حسابرسی شده در سامانه پردیس[footnoteRef:1] که الزامی است.  [1:  به استناد بخشنامه شماره 52795/54 تاریخ 23/06/96 معاون نظارت مالي و خزانه‌داري كل كشور وزارت امور اقتصادي و دارايي] 

13- فرم مشخصات و اطلاعات کلی و حقوقی متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
14- مشخصات و سوابق سهامداران بالای 20 درصد سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
15- فرم خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و داشتن ظرفیت برای انجام کار
16- مستندات مربوط به سوابق قراردادهای اجرا شده قبلی از قبیل: بهره‌برداری از خطوط پروازی یا MRO مانند نمایندگی خطوط هوایی بین‌المللی یا داشتن مالکیت خطوط هوایی فعال همسطح یا بالاتر از هواپیمایی آسمان (حداکثر در طول 10 سال گذشته، شامل 4 قرارداد) کنترل آن توسط ‌‌مزایده‌گزار از طریق استعلام و اطلاعات منتشره در پایگاه اطلاعات قراردادهای کشور[footnoteRef:2]، قرارداد با شرکت‌های ارایه کننده تعمیرات اساسی هواپیما یا قراردادهای خدمات هوانوردی، قراردادهای مشارکت (PPP) در صنعت هوانوردی کشور. [2:  به استناد بند ج ماده 4  آیین‌نامه اجرایی پایگاه اطلاعات قراردادهای کشور به شماره 82423/ت49151هـ مورخ 9/4/1392- هرگونه دریافت و پرداخت بابت قراردادهای مشمول قانون، منوط به اطمینان مسؤولان مربوط از ثبت قرارداد و ضمایم آن در پایگاه می‌باشد.] 

17- مستندات مربوط به حسن سابقه نظیر رضایت‌نامه‌های کارفرمایان/شرکای مرتبط با قراردادهای مذکور یا تشویق‌نامه‌های مرتبط با صنعت هوانوردی (در 10 سال گذشته حداکثر شامل 4 موردی که برای توان اجرایی ارایه می‌شود)
18- مستندات مربوط به توان مالی، ارایه اسناد مثبته از قبیل موارد زیر: (نیازی به ارایه همه نبوده و فقط یک مورد کفایت می‌کند)
1- معادل 16،400 میلیارد ریال دارایی ثبت شده
2- گردش مالی 27،300 میلیادر ریال در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به اظهارنامه یا پرینت بانکی)
3- پرداخت 1،640 میلیارد ریال مالیات در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به فیش پرداختی)
4- پرداخت 1،170 میلیارد ریال حق بیمه تامین اجتماعی در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به فیش پرداختی)
نکته: ارایه صورت‌های مالی حسابرسی شده سال 1401 الی 1403 الزامی است (عدم ارایه موجب کنار گذشته شدن از فرایند خواهد شد)
نکته: صورت‌های مالی حسابرسی شده مربوط به هر سال مالی  که اسناد آن ارایه شده الزامی است در غیر این صورت قابل احراز برای نمره دادن نخواهد بود.
19- مستندات توان تجهیزاتی، از قبیل قراردادهای همکاری گذشته خود با دارندگان ماشین‌آلات و تجهیزات هوانوردی یا مستندات مربوط به مالکیت تجهیزات و ماشین‌آلات (کپی سند یا فاکتور خرید ماشین‌آلات در 10 سال گذشته)
20- مستندات مربوط به توان فنی و برنامه‌ریزی شامل رزومه نفرات کلیدی و افراد معتبر صنعت هوانوردی که قراردادهای همکاری در طول 10 سال گذشته به عنوان مدیران و کارشناسان کلیدی با آنها داشته است
21- سایر مدارک مربوطه به دیگر معیارها که به‌صورت موردی درخواست خواهد شد.

تبصره: امتیاز هر جدول منوط به مدارک و مستندات ارائه‏شده می‏باشد و درصورت عدم ارائه مستندات امتیازی به مزايده‏گر تعلق نخواهد گرفت.
مزايده‏گر می‏بایست نسبت به مهر و امضای تمامی مدارک و مستندات اقدام نماید.


«ب-گزارش شناخت پروژه»

1- عنوان طرح: 
مشاركت در تأمین مالی، نوسازی، بهره‌ برداری و نگهداری و بهره‌برداری شرکت خدمات هوایی کشور (آسمان) به روش TROLT شامل موارد ذیل و طبق مشخصات فنی، استانداردهاي ملي و خواسته‌هاي سرمايه‌پذير.


2- اهداف طرح: 
انجام جذب سرمایه‌گذار برای مشارکت در توسعه و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور (آسمان) شامل:
· اداره، نوسازی و بازسازی، بهره‌ور نمودن و بهره برداری از ناوگان هوایی شرکت 
(حداقل 5 فروند در سال اول، به همراه نگهداشت 3 فروند موجود و 6 فروند در دو سال بعد)
· مدیریت، بهره برداری و نگهداری از کلیه گواهینامه‌ها، امتیازات، مجوزها، امکانات، تاسیسات و تجهیزات شرکت که طی این فرایند به «سرمایه‌گذار» جهت بهره‌برداری، انتقال خواهد یافت 
(نظیر استفاده از ظرفیت‌های موجود آشیانه، کارگو، کترینگ، مرکز پزشکی، زمین و ساختمان‌های عملیاتی در فرودگاه‌های امام خمینی (ره)، مهرآباد، شیراز و مشهد)
· پرداخت کل بدهی‌ها و جرائم معوق شرکت در مدت 3 سال 
· انتقال موارد فوق پس از اتمام دوره قرارداد مشارکت (پایان دوره بهره‌برداری تجاری) به سرمایه‌پذیر. 
· این قرارداد مشارکت، هیچگونه انتقال مالکیت، حق عینی، حقوق مالکیت فکری، حق انتفاع مستقل یا حق رهن برای سرمایه گذار ایجاد نمی‌کند.
· امکان ارتقاء بهره‌وری و بهره‌برداری زیرساخت‌های فنی، عملیاتی، آموزشی و .... شرکت 
· مدیریت و به کارگیری نیروی انسانی موجود مطابق قوانین جاری کشور

3- الزامات سرمایه گذار جهت شناسایی صلاحیت وی:
· احراز توان مالی (30) امتیاز با ارایه اسناد مثبته که مبین یکی از موارد زیر باشد. (نیازی به ارایه همه نیست)
1- معادل 16،400 میلیارد ریال دارایی ثبت شده
2- گردش مالی 27،300 میلیادر ریال در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به اظهارنامه یا پرینت بانکی)
3- پرداخت 1،640 میلیارد ریال مالیات در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به فیش پرداختی)
4- پرداخت 1،170 میلیارد ریال حق بیمه تامین اجتماعی در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به فیش پرداختی)
نکته: ارایه صورت‌های مالی حسابرسی شده سال 1403 الزامی است (عدم ارایه موجب کنار گذشته شدن از فرایند خواهد شد)
· احراز توان تجربی (24 امتیاز) با ارایه سوابق یا قراردادهای جاری در 
الف- بهره برداری از خطوط پروازی و یا MRO مانند نمایندگی خطوط هوایی بین‌المللی یا داشتن مالکیت خطوط هوایی فعال هم سطح یا بالاتر از هواپیمایی آسمان، 
ب- ارایه قرارداد با شرکت‌های ارایه‌کننده تعمیرات اساسی هواپیما یا قراردادهای راهبری هوانوردی 
ج- ارایه قراردادهای مشارکت در سرمایه گذاری مرتبط (حداقل یک مورد بند ب و یک مورد از بند الف الزامی است)
· احراز حسن سابقه (۱۰ امتیاز) امتیاز با ارایه رضایت نامه های مرتبط با قراردادهای مذکور یا تشویق نامه های مرتبط با صنعت هوانوردی
· احراز توان مدیریتی (5 امتیاز) با ارایه قراردادهای همکاری افراد معتبر صنعت هوانوردی در طول ده سال گذشته به عنوان مدیران و کارشناسان کلیدی
· احراز توان فنی و برنامه ریزی و دانش فنی  (۱5 امتیاز) مطابق اسناد درخواستی
· احراز تجربه در زمینه تدارک و تامین کالای اساسی در صنعت هوانوردی (6 امتیاز) 
· احراز تجهیزاتی (1۰ امتیاز) با ارایه قراردادهای همکاری گذشته خود با دارندگان ماشین آلات و تجهیزات هوانوردی و همچنین شرکت های ارایه کننده تعمیرات اساسی هواپیما
4- مدارک مورد نیاز جهت احراز صلاحیت ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارمتقاضیان:
· معرفی نامه کامل و رسمی شرکت (رزومه)
· سوابق فعالیت‌های مشابه (حداکثر ۴ مورد اول موارد ارایه شده مورد بررسی قرار خواهد گرفت و به الباقی امتیازی تعلق نخواهد گرفت)
· سوابق توان مالی (اسناد قابل احراز در یکی از ۱۰ سال گذشته) (فقط یک مورد که بیشتر است مورد توجه است و الباقی امتیازی نخواهند داشت)
· اسناد مثبته هر یک از الزامات ذکر شده (اسنادی که قابلیت ارتباط سندی با موارد خواسته شده داشته باشند)
· اسناد مورد تایید سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی متقاضی 
نکته: ارایه گواهی مدیر کلیدی دارای تایید هواپیمایی کشوری الزامی است و در صورت عدم ارایه از فرایند کنار گذاشته خواهد شد)

5- نکات مهم:
· مسئولیت ها و ریسک ها بین بخش خصوصی و ‌‌مزایده گذار به اشتراک گذاشته می شود.
· بخش خصوصی مسئول بهره برداری و تامین منابع مالی است. در حالی که ‌‌مزایده گذار از طریق حمایت های مالی و زیر ساختی پشتیبانی می کند.
· پس از انتشار فراخوان متقاضیان مطابق اسناد ارایه شده ارزیابی شده و فهرستی از اشخاص صالح ایجاد خواهد شد که فرآیند انتخاب سرمایه گذار از بین آنها بر اساس پیشنهادهای فنی، مالی و عملیاتی به صورت رقابتی انجام خواهد شد.
· ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارو تهیه فهرست کوتاه توسط کمیته ارزیابی فقط بر اساس معیارهای اعلام شده به عمل خواهد آمد
  شرکت سرمایه گذاری آتیه صبا (سهامی خاص)

۶- هواپیمای مورد نظر برای نوسازی، بازسازی، بهره‌ور نمودن و بهره‌برداری و نگهداری عبارتند: 
تعداد 3 فروند هواپیمای موجود و 11 فروند هواپیمای موضوع قرارداد در تایپ‌های پروازی:
· فوکر 100 F100
· ایرباس 340 A340
· ایرباس 320 A320
· بوئینگ 737
· و ATR

7- تحقيقات بازار 
7-1- تحقيقات بازار
در پروژه‌هاي خودگردان، بازگشت اصل و سود سرمايه، از محل فروش محصول پروژه و در فضاي رقابتي منشاء گرفته از تعادل عرضه و تقاضا در نهاد بازار، تضمين مي‌گردد. لذا شناسايي بازار هدف محصول، انحصار بازار، مصرف‌کنندگان و عرضه‌کنندگان، رقبا و پيش بيني تحولات بازار، حداقل در دوره بازگشت اصل سرمايه، از مهمترين ارکان تحقيقات بازار است.
شاخص‌های کلیدی عملکرد شرکت‌های هواپیمایی عبارتند از: تعداد هواپیماهای فعال، نیروی انسانی، اعزام و پذیرش مسافر داخلی، اعزام و پذیرش مسافر خارجی، تعداد نشست و برخاست داخلی، تعداد نشست و برخاست خارجی، ارسال و پذیرش بار و پست داخلی (تن)، ارسال و پذیرش بار و پست خارجی (تن) و پوشش فرودگاهی می‌باشد. خلاصه شاخص‌های کلیدی پیش گفته در جدول شماره سه ارائه شده است. برای ایجاد امکان سنجش و پایش عملکرد هواپیمایی آسمان در اجرای برنامه راهبردی، شاخص‌های مربوط به آسمان بصورت مقایسه‌ای در آن درج شده است. 


جدول ب-1: ﺷﺎﺧﺺ ﻫﺎي ﮐﻠﯿﺪي عملکرد شرکت هواپیمایی آسمان در سالهای (1399-1403) در وضع ﻣﻮﺟﻮد
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	تعداد ناوگان
	متوسط صندلی ناوگان
	تعداد نشست و برخاست داخلی
	تعداد نشست و برخاست خارجی
	اعزام و پذیرش مسافر داخلی
	اعزام و پذیرش مسافر خارجی
	ارسال و پذیرش بار و پست داخلی
	ارسال و پذیرش بار و پست خارجی
	پوشش فرودگاهی
	نیروی انسانی (نفر)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1399
	38
	120
	18,601
	166
	1,348,440
	24,584
	1,892
	0
	33
	2,923

	1400
	38
	120
	22,285
	498
	1,668,128
	87,187
	1,969
	0
	31
	2,810

	1401
	38
	120
	16,218
	1,828
	1,545,989
	302,890
	1,478
	66
	34
	2,544

	1402
	28
	127
	13,155
	1,671
	1,315,277
	270,919
	1,341
	31
	34
	2,363

	1403
	21
	127
	10,032
	2,430
	950,111
	387,581
	789
	27
	26
	2,238



7-2- سهم بازار
شرکت هواپیمایی آسمان یکی از خطوط هوایی مهم ایران است که در شرایط تحریمها با چالشهای جدی مواجه شده، اما همچنان جایگاه ویژه ای در صنعت حمل ونقل هوایی کشور دارد. در این تحلیل، جایگاه آسمان را در مقایسه با سایر شرکتهای هواپیمایی کشور از نظر قدمت تاسیس، شاخص های عملکردی و سهم بازار بررسی خواهیم کرد.
	نوع فعالیت
	مالکیت
	سال تأسیس
	شرکت

	بین‌المللی
	دولتی
	1340
	ایران ایر

	بین‌المللی
	خصوصی
	1371
	ماهان

	منطقه‌ای
	خصوصی
	1371
	کاسپین

	داخلی- منطقه ای
	خصوصی
	1369
	کیش ایر

	داخلی-منطقه‌ای
	نیمه خصوصی
	1359
	آسمان (IAA)



طبق آمارهای ارائه شده در شاخص‌های عملیاتی و عملکرد شرکت‌های هواپیمایی در سایت سازمان هواپیمایی کشور، سهم بازار هواپیمایی آسمان براساس وضع موجود صنعت در جدول ذیل ارائه می گردد. 


جدول ب-2: سهم بازار هواپیمایی آسمان براساس وضع موجود صنعت
	شرح/ سال
	1401
	1402
	1403

	مسافر حمل شده داخلی
	1,545,989
	1,315,277
	941،380

	مسافر حمل شده خارجی
	302,890
	270,919
	406،875

	تعداد پرواز داخلی
	16,218
	13,155
	10,032

	تعداد پرواز خارجی
	1,828
	1,671
	2,430

	ساعات پرواز داخلی
	23,204
	19,215
	16،953

	ساعات پرواز خارجی
	4,272
	3,689
	5،437

	صندلی عرضه شده پرواز داخلی
	1,663,200
	1,392,721
	1،049،727

	صندلی عرضه شده پرواز خارجی
	331,432
	282,421
	416،168

	ناوگان شرکت آسمان
	38
	28
	21

	صندلی شرکت آسمان
	4,565
	3,550
	2,460

	تناژ بار وپست حمل شده پرواز داخلی
	1,478
	1,341
	778

	تناژ بار وپست حمل شده پرواز خارجی
	66
	31
	27

	متوسط صندلی
	120
	127
	127



جدول ب-3: بررسی سهم بازار هواپیمایی آسمان در شاخص های عملکردی و عملیاتی نسبت به کل صنعت[footnoteRef:3] [3:  وب سایت سازمان هواپیمایی کشور ی- گزارش سالنامه آماری] 

ارقام: درصد
	سال
	1401
	1402
	1403

	سهم مسافر حمل شده داخلی
	10.66
	8.88
	7.64

	سهم مسافر حمل شده خارجی
	2.70
	5.46
	4.47

	سهم ناوگان
	11.30
	11.05
	8.51

	سهم صندلی
	9.20
	9.22
	7.63

	سهم صندلی عرضه شده (داخلی)
	10.00
	8.50
	7.30

	سهم صندلی عرضه شده (خارجی)
	2.20
	4.50
	3.50

	سهم تعداد پرواز داخلی
	13.10
	10.60
	8.70

	سهم تعداد پرواز خارجی
	2.00
	1.80
	4.00

	سهم تناژ بار حمل شده پرواز داخلی
	14.21
	14.21
	5.54

	سهم تناژ بار حمل شده پرواز خارجی
	0.00
	0.10
	0.08

	شرکت هواپیمایی آسمان در زمینه ارسال و پذیرش پست هم در بخش داخلی و هم بین المللی فعالیتی ندارد.


یادداشت: داده های اماری مربوط به سال 1403 کل صنعت در وب سایت هواپیمایی کشوری موجود نمی باشد. 

جدول ب-4: مقایسه عملکرد نسبت به رقبا[footnoteRef:4] [4:  کتاب آماری حمل و نقل هواپیمایی کشوری در سال 1402 ( انتشارپاییز1403)-
] 

	ایرلاین/ شاخص
	ایران ایر
	ماهان
	کاسپین
	کیش ایر
	آسمان

	مسافر حمل شده داخلی
	مقدار
	928,538
	1,880,278
	1,305,810
	1,093,340
	1,315,277

	
	سهم بازار (درصد)
	5.39%
	10.92%
	6.35%
	7.58%
	7.64%

	مسافر حمل شده بین المللی
	مقدار
	912,675
	1,577,338
	215,954
	65,110
	270,919

	
	سهم بازار (درصد)
	15.07%
	26.04%
	3.54%
	1.07%
	4.47%

	تعداد پرواز داخلی
	مقدار
	11,005
	17,365
	9,612
	10,244
	13,155

	
	سهم بازار (درصد)
	7.24%
	11.42،
	6.32%
	6.74،
	8/7%

	تعداد پرواز بین المللی
	مقدار
	6,422
	7,977
	1,920
	918
	1,671

	
	سهم بازار (درصد)
	15.40%
	19.12%
	4.60%
	2.20%
	4/0%

	تناژ بار حمل شده داخلی
	مقدار
	1,579
	4,741
	0
	15,661
	1,341

	
	سهم بازار (درصد)
	6.53%
	19.60%
	0
	64.74%
	5/54%

	تناژ پست حمل شده داخلی
	مقدار
	496
	46
	0
	0
	0

	
	سهم بازار (درصد)
	91.59%
	8.49%
	0
	0
	0.00%

	تناژ بار حمل شده بین المللی
	مقدار
	5,480
	36,723
	0
	0
	31

	
	سهم بازار (درصد)
	14.87%
	72.72%
	0
	0
	0.08%

	تناژ پست حمل شده بین المللی
	مقدار
	160
	447
	0
	0
	0

	
	سهم بازار (درصد)
	26.41%
	73.6
	0
	0
	0



ﺑﺮ اﺳﺎس آﻣﺎرﻫﺎي ﺳﺎزﻣﺎن ﻫﻮاﭘﯿﻤﺎﯾﯽ ﮐﺸﻮري ﺳﻬﻢ ﻫﻮاﭘﯿﻤﺎﯾﯽ آﺳﻤﺎن از ناوگان ﻣﻮﺟﻮد در ﮐﺸﻮر به ترتیب 12% درﺻﺪ در ﺳﺎل 1396 و 8.5% درﺻﺪ در ﺳﺎل 1402 ﻣﺘﻐﯿﯿﺮ ﺑﻮده اﺳﺖ. متوسط سهم ناوگان شرکت در طی سالهای (1396-1402) 11.2% درﺻﺪ اﺳﺖ. 








جدول ب-5: مقایسه ﻧﺎوﮔﺎن پایه و صندلی پایه صنعت به ناوگان پایه و صندلی پایه ﻫﻮاﭘﯿﻤﺎﯾﯽ آﺳﻤﺎن طی سالهای 1396-1402
	سال
	ناوگان
	صندلی
	متوسط صندلی

	
	کلیه شرکتهای هواپیمایی ایران
	هواپیمایی آسمان
	سهم ناوگان
	کلیه شرکتهای هواپیمایی ایران
	هواپیمایی آسمان
	سهم صندلی
	کلیه شرکتهای هواپیمایی ایران
	هواپیمایی آسمان

	1396
	309
	37
	12.0%
	47,951
	3,458
	7.2%
	155
	93

	1397
	312
	38
	12.2%
	48,146
	4,522
	9.4%
	154
	119

	1398
	318
	38
	11.9%
	47,775
	4,564
	9.6%
	150
	120

	1399
	326
	38
	11.7%
	48,829
	4,563
	9.3%
	150
	120

	1400
	337
	38
	11.3%
	49,384
	4,565
	9.2%
	147
	120

	1401
	344
	38
	11.0%
	49,531
	4,565
	9.2%
	144
	120

	1402
	329
	28
	8.5%
	46,557
	3,550
	7.6%
	142
	127



[image: ]
نمودار (ب-1) سهم مسافر جابجا شده توسط شرکت‌های هواپیمایی در پروازهای بین‌المللی در سال 1401

[image: ]
نمودار (ب-2) سهم مسافر جابجا شده توسط شرکت‌های هواپیمایی در پروازهای بین‌المللی در سال 1402

· بررسی مسیرهای پروازی و وضعیت رقبا[footnoteRef:5]  [5:  سایت شرکت فرودگاه ها و ناوبری هوایی ایران] 

بررسی مسرهای پروازی و وضعیت رقبا به تفکیک تایپ پروازی در جداول شماره (ب-6) الی (ب-10) ارائه شده است. 



جدول ب-6: بررسی مسیرهای پروازی و وضعیت رقبا – تایپ پروازی F100
	تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفته
	مجموع کمبود پروازی در هفته
	افزایش فرکانس پرواز هفتگی
	مسيرهای هدف وسود آور
	رديف

	قشم ایر (1)
	6
	3
	تهران-ایلام-تهران
	1

	یزدایر(2) وارش(2) قشم ایر(2) کارون(2) ایران ایر(1) آساجت(2)
	8
	4
	تهران-اصفهان-تهران
	2

	آتا(7) پویا(2) ایران ایر(1) پارس ایر(1) یزدایر(7) کارون(1)
	8
	4
	تهران-یزد-تهران
	3

	زاگرس (3)
	4
	2
	ایلام-مشهد-ایلا م
	4

	0
	4
	2
	مشهد-نوشهر- مشهد
	5

	ماهان (2)
	6
	3
	شیراز-اهواز-شیراز
	6

	0
	6
	3
	شیراز-آبادان-شیراز
	7

	ایران ایر(2) پویا(2) قشم ایر(2) یزدایر(3)
	4
	2
	تهران-گرگان-تهران
	8

	آتا(1) ماهان(6) ایران ایر(2)
	4
	2
	تهران-اردبیل-تهرا ن
	9

	یزدایر4-زاگرس(6) ایران ایر(2) وارش(4) ساها(4) ایرتور4 -کاسپین1-چابهار(1) آروان(1) آواایر(1) آتا4- قشم ایر(2)
	2
	1
	تهران-بوشهر-تهران
	10

	کاسپین2
	4
	2
	مشهد-زاهدان -مشهد
	11

	وارش7
	4
	2
	مشهد-ساری -مشهد
	12

	آواایر2-زاگرس(6) ساها(7) چابهار(3) ایران ایر(4) ماهان3-کیش ایر(2) سپهران(2) آتا(6) کارون(3)
	12
	6
	تهران-شیراز-تهران
	13

	پویا(2) قشم ایر(2) ایرتور(2)
	
	
	
	

	اطلس(1) آروان(4) وارش(6) زاگرس(5) چابهار(5) آتا(6) کیش‌ایر(4) آوا(6) زاگرس(1) ساها(6) ایران‌ایر(4)
	10
	5
	تهران-مشهد -تهران
	14

	ایرتور5-سپهران(2) ماهان4 -معراج(2) پارس ایر(3)  پویا(2) قشم ایر(2)
	
	
	
	

	آتا(6) زاگرس(2) تابان(3) سپهران(6) پارس‌ایر(3) ایرتور(2) آواایر(2) زاگرس(1) آروان(2)
	6
	3
	مشهد-آبادان -مشهد
	15




جدول ب-7: بررسی مسیرهای پروازی و وضعیت رقبا – تایپ پروازی B737
	تعداد پرواز ساير شركت ها در هفته
	مجموع کمبود پروازی در هفته
	افزایش فرکانس پرواز هفتگی
	مسيرهای هدف و سود آور
	ردیف

	فلای پرشیا2-معراج1 -آساجت2-قشم ایر1-کارون1-کیش ایر2-ساها1 -کاسپین2
	10
	5
	تهران-عسلویه-تهران
	1

	کیش ایر7 -زاگرس7-قشم ایر4-چابهار7-کاسپین4-ایرتور6 -ماهان4-ساها2 - وارش4-معرا ج3 -
	8
	4
	تهران-کیش-تهران
	2

	ایران ایر2-تابان4-آتا2 -پارس ایر2
	
	
	
	

	کاسپین7-چابهار7-فلای پرشیا3-معراج2 -تابان5-آتا2-وار ش2-ایران ایر2-قشم ایر5-سپهران2-
	12
	6
	تهران-قشم-تهران
	3

	ایرتور3-کیش ایر2-پویا 2-ایران ایر1
	
	
	
	

	کیش ایر2
	8
	2
	تهران -کیش-رشت-کیش-تهران
	4

	اطلس1-زاگرس 5-آتا7-ایران ایر2 -چابهار 1 -کارون7-زاگرس3-وارش7 -ایرتور2-قشم ایر2
	4
	2
	تهران-اهواز-تهران
	5



ATR جدول ب-8: بررسی مسیرهای پروازی و وضعیت رقبا – تایپ پروازی 
	تعداد پرواز ساير شركت ها در هفته
	مجموع کمبود پروازی در هفته
	افزایش فرکانس پرواز هفتگی
	مسيرهای هدف و سود آور
	ردیف

	ایران ایر 3-کیش ایر 2
	10
	5
	بندر عباس- کیش - بندر عباس
	1

	0
	8
	4
	بندر عباس - بوشهر - بندر عباس
بندر عباس - چابها ر- بندر عباس
	2

	ایران ایر1- پویا1
	
	
	
	

	0
	12
	6
	بندر عباس - دبی - بندر عباس
بندر-شیراز-قشم-بندر – شیراز
	3

	0
	
	
	
	

	0
	8
	2
	بندر-شیراز-آبادان-شیراز-بندر
	4

	ایران ایر 3-کیش ایر 2
	4
	2
	بندر - شیراز -اهواز -شیراز-بندر
	5

	0
	
	
	بندر عباس- کیش - بندر عباس
	6

	0
	
	
	بندر عباس - بوشهر - بندر عباس
	7





جدول ب-9: بررسی مسیرهای پروازی و وضعیت رقبا – تایپ پروازی A230
	تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفته
	مجموع کمبود پروازی در هفته
	افزایش فرکانس پرواز هفتگی
	مسيرهای هدف وسود آور
	رديف

	کاسپین5-یزد ایر3-قشم ایر5-سپاهان 1-تابان1-ایران ایر 1
	16
	8
	فرودگاه امام-نجف-فرودگاه امام
	1

	سپهران7-یزد ایر3
	6
	3
	فرودگاه امام-بغداد-فرودگاه امام
	2

	قشم ایر 2
	6
	3
	اصفهان-نجف-اصفهان
	3

	0
	4
	2
	نجف-شیراز-نجف
	4

	0
	4
	2
	فرودگاه امام-باتومی-فرودگاه امام
	5

	سپهران 1- آتا 2 - قشم ایر 2 - وارش 1
	4
	2
	فرودگاه امام-تفلیس-فرودگاه امام
	6

	قشم ایر 2
	6
	3
	فرودگاه امام-ایروان-فرودگاه امام
	7

	قشم ایر 4 - ماهان 7 - ایرتور 4
	8
	4
	فرودگاه امام-دبی-فرودگاه امام
	8

	0
	4
	2
	فرودگاه اما م-بمبئی-فرودگاه امام
	9

	سپهران6 - قشم ایر 2 - وارش 1
	4
	2
	فرودگاه امام- مسقط- فرودگاه امام
	10

	ماهان 3 - آتا 1
	4
	2
	فرودگاه امام -مسکو -فرودگاه امام
	11

	0
	4
	2
	فرودگاه امام- سنت پترزبورگ - فرودگاه امام
	12



جدول ب-10: بررسی مسیرهای پروازی و وضعیت رقبا – تایپ پروازی 340
	تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفته
	مجموع کمبود پروازی در هفته
	افزایش فرکانس پرواز هفتگی
	مسيرهای هدف وسود آور
	رديف

	ماهان 2
	4
	2
	فرودگاه امام-پکن-فرودگاه امام
	1

	ماهان 4
	4
	2
	فرودگاه امام-شانگهای-فرودگاه امام
	2

	0
	4
	2
	فرودگاه امام -کوالامپور - فرودگاه امام
	3

	ماهان 2
	4
	2
	فرودگاه امام - بانکوک - فرودگاه امام
	4

	0
	4
	2
	فرودگاه امام- گوانجو - فرودگاه امام
	5

	0
	4
	2
	فرودگاه امام- سوچی-فرودگاه امام
	6

	0
	4
	2
	فرودگاه امام- اروم چی - فرودگاه امام
	7



8- برنامه تحقق درآمدها 
در جداول ب-11 الی ب-15 مستندات برآورد درآمد هر تایپ پروازی به تفکیک ارائه شده است: 
[bookmark: _Hlk212829062]
جدول ب-11: مفروضات تعیین درآمد – تایپ پروازی ایرباس 340
	شرح
	واحد
	مقادیر

	نرخ سوخت
	ریال بر لیتر
	140,000

	حجم بار قابل حمل در سال
	تن
	500

	درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار
	دلار
	1

	سهم پروازهای داخلی
	درصد
	-

	سهم پروازهای خارجی
	درصد
	100

	قیمت بلیط داخلی (صندلی /ساعت)
	ریال
	-

	قیمت بلیط خارجی (صندلی /ساعت)-(68 دلار )
	ریال
	51,000,000

	تعداد ساعات پروازی در روز
	ساعت
	8

	تعداد ساعات پروازی در ماه
	ساعت
	200

	تعداد ساعات پرواز در سال
	ساعت
	2,400

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی (ریال)
	ریال
	

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی (ریال)- (57 دلار)
	ریال
	42,750,000

	تعداد صندلی عرضه شده
	صندلی
	240

	لود فاکتور
	درصد
	90

	تعداد صندلی قابل بهره برداری
	صندلی
	216

	نسبت سایکل به ساعت
	نسبت
	4

	تعداد صندلی- ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال
	صندلی
	518,400



جدول ب-11-1: نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت (ساعت/صندلی) ایرباس 340
ارقام: ميليون ريال/ سال برآورد: 1404
	تركيب ناوگان
	پرواز داخلی(0%)
	پرواز خارجی(100%)
	جمع

	ظرفيت قابل بهره برداری (صندلي)
	-
	518,400
	518,400

	درآمد (ريال)
	-
	35,251,200
	35,251,200

	هزینه (ريال)
	-
	29,548,800
	29,548,800

	ظرفيت (تن)
	-
	500
	500

	درآمد حاصل از حمل بار(ريال)
	-
	500,000
	500,000

	سود(زیان) عملیاتی(ریال)
	-
	6,202,400
	6,202,400


جدول ب-12: مفروضات تعیین درآمد – تایپ پروازی ایرباس 320
	شرح
	واحد
	مقادیر

	نرخ سوخت
	ریال بر لیتر
	140,000

	حجم بار قابل حمل در سال
	تن
	300

	درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار
	دلار
	1

	سهم پروازهای داخلی
	درصد
	70

	سهم پروازهای خارجی
	درصد
	30

	قیمت بلیط داخلی (صندلی /ساعت)-(42 دلار)
	ریال
	31,500,000

	قیمت بلیط خارجی (صندلی /ساعت)-(68 دلار)
	ریال
	51,000,000

	تعداد ساعات پروازی در روز
	ساعت
	10

	تعداد ساعات پروازی در ماه
	ساعت
	250

	تعداد ساعات پرواز در سال
	ساعت
	3,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی (ریال)-(36 دلار)
	ریال
	27,000,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی (ریال)-(57 دلار)
	ریال
	42,750,000

	تعداد صندلی عرضه شده
	صندلی
	145

	لود فاکتور
	درصد
	90

	تعداد صندلی قابل بهره برداری
	صندلی
	131

	نسبت سایکل به ساعت
	نسبت
	2

	تعداد صندلی- ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال
	صندلی
	391,500



جدول ب-12-1: نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت (ساعت/صندلی)یک فروند ایرباس 320
ارقام: ميليون ريال/ سال برآورد: 1404
	تركيب ناوگان
	پرواز داخلی(70%)
	پرواز خارجی(30%)
	جمع

	ظرفيت قابل بهره برداری (صندلي)
	274,050
	117,450
	391,500

	درآمد (ريال)
	18,635,400
	7,986,600
	26,622,000

	هزینه (ريال)
	15,620,850
	6,694,650
	22,315,500

	ظرفيت (تن)
	210
	90
	300

	درآمد حاصل از حمل بار(ريال)
	210,000
	90,000
	300,000

	سود(زیان) عملیاتی(ریال)
	3,224,550
	1,381,950
	4,606,500



جدول ب-13: مفروضات تعیین درآمد – تایپ پروازی بوئینگ 737
	شرح
	واحد
	مقادیر

	نرخ سوخت
	ریال بر لیتر
	140,000

	حجم بار قابل حمل در سال
	تن
	200

	درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار
	دلار
	1

	سهم پروازهای داخلی
	درصد
	70

	سهم پروازهای خارجی
	درصد
	30

	قیمت بلیط داخلی (صندلی /ساعت)(42 دلار)
	ریال
	31,500,000

	قیمت بلیط خارجی (صندلی /ساعت)(68دلار)
	ریال
	51,000,000

	تعداد ساعات پروازی در روز
	ساعت
	10

	تعداد ساعات پروازی در ماه
	ساعت
	250

	تعداد ساعات پرواز در سال
	ساعت
	3,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی (ریال)-(36 دلار)
	ریال
	27,000,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی (ریال)-(57 دلار)
	ریال
	42,750,000

	تعداد صندلی عرضه شده
	صندلی
	140

	لود فاکتور
	درصد
	90

	تعداد صندلی قابل بهره برداری
	صندلی
	126

	نسبت سایکل به ساعت
	نسبت
	4

	تعداد صندلی- ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال
	صندلی
	378,000



جدول ب-13-1: نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت (ساعت/صندلی)یک فروند بوئینگ 737
ارقام: ميليون ريال/ سال برآورد: 1404

	تركيب ناوگان
	پرواز داخلی(70%)
	پرواز خارجی(30%)
	جمع

	ظرفيت قابل بهره برداری (صندلي)
	264,600
	113,400
	378,000

	درآمد (ريال)
	11,113,200
	7,711,200
	18,824,400

	هزینه (ريال)
	9,525,600
	6,463,800
	15,989,400

	ظرفيت (تن)
	140
	60
	200

	درآمد حاصل از حمل بار(ريال)
	140,000
	60,000
	200,000

	سود(زیان) عملیاتی(ریال)
	1,727,600
	1,307,400
	3,035,000



جدول ب-14: مفروضات تعیین درآمد – تایپ پروازی فوکر 100
	شرح
	واحد
	مقادیر

	نرخ سوخت
	ریال بر لیتر
	140,000

	حجم بار قابل حمل در سال
	تن
	100

	درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار
	دلار
	1

	سهم پروازهای داخلی
	درصد
	100

	سهم پروازهای خارجی
	درصد
	0

	قیمت بلیط داخلی (صندلی /ساعت)(42 دلار)
	ریال
	31,500,000

	قیمت بلیط خارجی (صندلی /ساعت)(68 دلار)
	ریال
	51,000,000

	تعداد ساعات پروازی در روز
	ساعت
	10

	تعداد ساعات پروازی در ماه
	ساعت
	250

	تعداد ساعات پرواز در سال
	ساعت
	3,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی (ریال)- (36 دلار )
	ریال
	27,000,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی (ریال)- (57 دلار )
	ریال
	42,750,000

	تعداد صندلی عرضه شده
	صندلی
	100

	لود فاکتور
	درصد
	90

	تعداد صندلی قابل بهره برداری
	صندلی
	90

	نسبت سایکل به ساعت
	نسبت
	1

	تعداد صندلی- ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال
	صندلی
	270,000



جدول ب-14-1: نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت (ساعت/صندلی)یک فروند فوکر 100
ارقام: ميليون ريال/ سال برآورد: 1404

	تركيب ناوگان
	پرواز داخلی(100%)
	پرواز خارجی(0%)
	جمع

	ظرفيت قابل بهره برداری (صندلي)
	270,000
	-
	270,000

	درآمد (ريال)
	11,340,000
	-
	11,340,000

	هزینه (ريال)
	9,720,000
	-
	9,720,000

	ظرفيت (تن)
	100
	-
	100

	درآمد حاصل از حمل بار(ريال)
	100,000
	-
	100,000

	سود(زیان) عملیاتی(ریال)
	1,720,000
	-
	1,720,000




جدول ب-15: مفروضات تعیین درآمد – تایپ پروازی ATR
	شرح
	واحد
	مقادیر

	نرخ سوخت
	ریال بر لیتر
	140,000

	حجم بار قابل حمل در سال
	تن
	50

	درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار
	دلار
	1

	سهم پروازهای داخلی
	درصد
	100

	سهم پروازهای خارجی
	درصد
	0

	قیمت بلیط داخلی (صندلی /ساعت) 42 دلار
	ریال
	31,500,000

	قیمت بلیط خارجی (صندلی /ساعت)
	ریال
	

	تعداد ساعات پروازی در روز
	ساعت
	10

	تعداد ساعات پروازی در ماه
	ساعت
	250

	تعداد ساعات پرواز در سال
	ساعت
	3,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی (ریال) 36 دلار
	ریال
	27,000,000

	قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی (ریال)
	ریال
	-

	تعداد صندلی عرضه شده
	صندلی
	70

	لود فاکتور
	درصد
	90

	تعداد صندلی قابل بهره برداری
	صندلی
	63

	نسبت سایکل به ساعت
	نسبت
	2

	تعداد صندلی- ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال
	صندلی
	189,000



جدول ب-15-1: نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت (ساعت/صندلی)یک فروند ATR
ارقام: ميليون ريال/ سال برآورد: 1404

	تركيب ناوگان
	پرواز داخلی
	پرواز خارجی
	جمع

	ظرفيت قابل بهره برداری (صندلي)
	189,000
	-
	189,000

	درآمد (ريال)
	7,938,000
	-
	7,938,000

	هزینه (ريال)
	6,804,000
	-
	6,804,000

	ظرفيت (تن)
	50
	-
	50

	درآمد حاصل از حمل بار(ريال)
	50,000
	-
	50,000

	سود(زیان) عملیاتی(ریال)
	1,184,000
	-
	1,184,000








[bookmark: _Toc212980461]فرم‌های ارزيابي و شناسایی سرمایه‌گذار
توجه 
كليه اطلاعات خواسته شده می‌بایست در فرم‌هاي ارزيابي و شناسایی سرمایه‌گذار به صورت دقيق و خوانا تکمیل شده و با مدارك و مستندات مربوطه که به امضاء صاحبان امضاء مجاز و ممهور به مهر شرکت شده‌اند،  ارایه شوند.







[bookmark: _Toc212980462][bookmark: _Toc196935673][bookmark: _Toc99893061][bookmark: _Toc110867480][bookmark: _Toc119846298][bookmark: _Toc142053178][bookmark: _Toc311938875]

مدارک مورد نیاز جهت ارزیابی شکلی:
[bookmark: _Toc207012018]به منظور سهولت ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارتوسط واحد ارزیابی کننده یا کمیته فنی‌بازرگانی، متقاضیان می‌بایست‌ رزومه خود را که شامل مدارک ذیل است را به همراه بقیه مستندات ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذاربه ترتیب ذیل و با درج شماره صفحه، کلاسه‌بندی و ارائه دهد:
*- فهرست
1- فرم اقرار و اعلام آمادگی برای شرکت در ‌‌مزایده (ارزیابی کیفی)  
2- اساسنامه، اظهارنامه، روزنامه رسمی، 
3- آگهی تاسیس و معرفی دارندگان امضاهای مجاز معتبر،
4 -آخرین آگهی تغییرات در روزنامه رسمی مبنی بر دارندگان امضاهای مجاز معتبر
5- شناسه ملی
6- لیست مشخصات هیأت مدیره و افراد کلیدی سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
7- تصویر کارت ملی و شناسنامه اعضای هیات مدیره و دارندگان امضای مجاز
8- گواهی امضای صاحبان امضای مجاز (به روز)
9- گواهی‌نامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی متقاضی 
10- گواهینامه‌های سیستم‌های مدیریتی
11- گواهی ثبت نام در سامانه مالیات ارزش افزوده، 
12- گواهی ثبت صورت‌های مالی حسابرسی شده در سامانه پردیس[footnoteRef:6] که الزامی است.  [6:  به استناد بخشنامه شماره 52795/54 تاریخ 23/06/96 معاون نظارت مالي و خزانه‌داري كل كشور وزارت امور اقتصادي و دارايي] 

13- فرم مشخصات و اطلاعات کلی و حقوقی متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
14- مشخصات و سوابق سهامداران بالای 20 درصد سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
15- فرم خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و داشتن ظرفیت برای انجام کار
16- مستندات مربوط به سوابق قراردادهای اجرا شده قبلی از قبیل: بهره‌برداری از خطوط پروازی یا MRO مانند نمایندگی خطوط هوایی بین‌المللی یا داشتن مالکیت خطوط هوایی فعال همسطح یا بالاتر از هواپیمایی آسمان (حداکثر در طول 10 سال گذشته، شامل 4 قرارداد) کنترل آن توسط ‌‌مزایده‌گزار از طریق استعلام و اطلاعات منتشره در پایگاه اطلاعات قراردادهای کشور[footnoteRef:7]، قرارداد با شرکت‌های ارایه کننده تعمیرات اساسی هواپیما یا قررادادهای خدمات هوانوردی، قراردادهای مشارکت (PPP) در صنعت هوانوردی کشور. [7:  به استناد بند ج ماده 4  آیین‌نامه اجرایی پایگاه اطلاعات قراردادهای کشور به شماره 82423/ت49151هـ مورخ 9/4/1392- هرگونه دریافت و پرداخت بابت قراردادهای مشمول قانون، منوط به اطمینان مسؤولان مربوط از ثبت قرارداد و ضمایم آن در پایگاه می‌باشد.] 

17- مستندات مربوط به حسن سابقه نظیر رضایت‌نامه‌های کارفرمایان/شرکای مرتبط با قراردادهای مذکور یا تشویق‌نامه‌های مرتبط با صنعت هوانوردی (در 10 سال گذشته حداکثر شامل 4 موردی که برای توان اجرایی ارایه می‌شود)
18- مستندات مربوط به توان مالی، ارایه اسناد مثبته از قبیل موارد زیر: (نیازی به ارایه همه نبوده و فقط یک مورد کفایت می‌کند)
[bookmark: _Toc207012021]1- معادل 16،400 میلیارد ریال دارایی ثبت شده
2- گردش مالی 27،300 میلیارد ریال در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به اظهارنامه یا پرینت بانکی)
3- پرداخت 1،640 میلیارد ریال مالیات در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به فیش پرداختی)
4- پرداخت 1،170 میلیارد ریال حق بیمه تامین اجتماعی در یکی از ۱۰ سال گذشته (مستند به فیش پرداختی)
نکته: ارایه صورت‌های مالی حسابرسی شده سال 1403 الزامی است (عدم ارایه موجب کنار گذشته شدن از فرایند خواهد شد)
نکته: صورت‌های مالی حسابرسی شده مربوط به هر سال مالی  که اسناد آن ارایه شده الزامی است در غیر این صورت قابل احراز برای نمره دادن نخواهد بود.
[bookmark: _Toc207012022]19- مستندات توان تجهیزاتی، از قبیل قراردادهای همکاری گذشته خود با دارندگان ماشین‌آلات و تجهیزات هوانوردی یا مستندات مربوط به مالکیت تجهیزات و ماشین‌آلات (کپی سند یا فاکتور خرید ماشین‌آلات در 10 سال گذشته)
[bookmark: _Toc207012023]20- مستندات مربوط به توان فنی و برنامه‌ریزی شامل رزومه نفرات کلیدی و افراد معتبر صنعت هوانوردی که قراردادهای همکاری در طول 10 سال گذشته به عنوان مدیران و کارشناسان کلیدی با آنها داشته است
[bookmark: _Toc207012024]21- سایر مدارک مربوطه به دیگر معیارها که به‌صورت موردی درخواست خواهد شد.


[bookmark: _Toc99893063][bookmark: _Toc110867482][bookmark: _Toc119846300][bookmark: _Toc142053180][bookmark: _Toc196935675]

[bookmark: _Toc212980463]فرم اقرار و اعلام آمادگی برای شرکت در ارزیابی شناسایی و ارزیابی سرمایه‌گذار
[bookmark: _Toc212980464]اقرارنامه شماره 1

رییس محترم شرکت/دستگاه.........................

احتراماً بدینوسیله این شرکت آمادگی خود را نسبت به شرکت در ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار/‌ مزایده شماره: .....................................   با موضوع: ..................................
اعلام نموده و اذعان دارد که نسبت به مطالعه و تکمیل دقیق اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار‌‌/مزایده‌ اقدام نموده و کلیه مدارک و اسناد خواسته شده را به ترتیب و فرمت خواسته شده مطابق چک لیست ارایه شده به صورت کلاسه‌بندی شده و منظم و در................. صفحه ارسال نموده است.
همچنین اقرار می‌نماید در صورتی که این شرکت در ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار/‌‌مزایده، امتیاز لازم را کسب نماید ولی در ‌‌مزایده شرکت ننمایند یعنی از ارایه پیشنهاد استنکاف نموده و مستندات و مدارک متقن و موجه جهت این استنکاف ارایه ننماید برای جلوگیری از کاهش رقابت و ایجاد شرایط تبانی؛ از حق خود برای شرکت در مناقصات بعدی این دستگاه به مدت یک سال از تاریخ اعلام آمادگی چشم‌پوشی خواهد نمود و هیچ‌گونه اعتراضی در این خصوص و رد درخواست‌هایش توسط دستگاه ‌‌مزایده‌گزار در مدت یکسال نخواهد داشت.
تذکر:  به استناد ماده 959 قانون مدنی «هیچکس نمی‌تواند به‌طور کلی حق تمتع و یا حق اجرای تمام یا قسمتی از حقوق مدنی را از خود سلب کند» لذا انسان حق سلب را در حالت جزیی دارد مگر این‌که در مورد معین، قانون مانع اسقاط حق شود. از سویی بر اساس اصول فقهی، حق در صورتی قابلیت سلب دارد که حرامی را حلال نکند و یا حلالی را حرام نگرداند. همچنین ضمانت اجرای این مورد بر اساس ماده 221 قانون مدنی که اشعار دارد «اگر کسی تعهد اقدام به امری را بکند یا تعهد نماید که از انجام امری خودداری کند، در صورت تخلف، مسؤول خسارت طرف مقابل است مشروط بر این که جبران خسارت تصریح شده و یا تعهد، عرفاً به منزله تصریح باشد و یا برحسب قانون، موجب ضمان باشد» و به موجب ماده 237 قانون مدنی «هرگاه شرط در ضمن عقد، شرط فعل باشد اثباتاً یا نفیاً، کسی که ملتزم به انجام شرط شده است باید آن را به جا بیاورد و در صورت تخلف، طرف معامله می‌تواند به حاکم رجوع نموده تقاضای اجبار به وفای شرط بنماید».

شرکت متقاضی شرکت در ‌‌مزایده: ........................................................
مهر و امضاء مجاز: .........................................................
تاریخ اعلام آمادگی: ....................................




[bookmark: _Toc99893060][bookmark: _Toc110867479][bookmark: _Toc119846297][bookmark: _Toc142053177][bookmark: _Toc196935672][bookmark: _Toc142053181][bookmark: _Toc99893064]
فرم مشخصات متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
الف:  مشخصات عمومی شرکت
1-نام ثبتی شرکت: ...............................
2- نشانی: ............................................
3-کد پستی................................4- شماره تلفن: ...........................................5- شماره فکس: .............................................
6- سال تاسیس شرکت: ...............................7- شماره ثبت شرکت: ...............................8- محل ثبت شرکت: ..................
9-نوع شرکت: .......................    10- سایت شرکت: ........................   
ب:  وضعیت گواهی‌نامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی متقاضی:  
1- محل اخذ: .......................2- کد احراز صلاحیت: ...................3- تاریخ آخرین احراز صلاحیت: .................

ج:  اطلاعات مالی شرکت 
1- نام بانک: ......................................................... 2- نام و کد شعبه: ...............................................3- شماره حساب: ...........................................
4- نام شعبه بیمه‌ای: ........................................... 5- کد کارگاهی: ....................................................
6- کد اقتصادی شرکت: ..................................... 7- شناسه ملی: ......................................................8. شماره ثبت:  ........................................
د:  مشخصات کامل صاحب یا صاحبان امضاء مجاز (بر اساس آخرین تغییرات ثبت شده)

	ردیف
	نام و نام خانوادگی
	نام پدر
	کد ملی
	سمت
	مدرک و رشته تحصیلی
	تلفن همراه
	سال تولد
	محل تولد

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	


	


	




نمونه امضاء 1                                                                                                                                      نمونه امضاء 2

	


	




نمونه امضاء 3                                                                                                                                      نمونه مهر شرکت



تذکر1:  گواهینامه صلاحیت (از مراجع ذی‌صلاح) را که تا پایان مدت اعتبار پیشنهادها معتبر است، اساسنامه و آگهی آخرین تغییرات شرکت را ضمیمه نمایید.
تذکر2:  امضاء و مهر شرکت بایستی با اساسنامه و موارد ثبت شده در دفاتر ثبت شرکت‌ها مطابقت داشته باشد.
**بدینوسیله اعلام می‌دارد صحت کلیه موارد فوق مورد تأیید می‌باشد.
نام و نام خانوادگی:                                                              مهر و امضاء: 


نمونه فرم گواهی تصدیق امضا صاحبان امضا مجاز

مقتضی است فرمی مطابق فرم زیر برای هر یک از صاحبان امضا مجاز تهیه و در دفاتر اسناد رسمی گواهی گردد.


دفتر اسناد رسمی شماره ............... 
خواهشمند است نمونه امضا اینجانب: ....................................... فرزند:......................... به شماره شناسنامه:.................
و کد ملی..................................... را جهت ارائه به شرکت ............................. گواهی فرمائید.
آدرس:.......................................................................................................................................
تلفن:.........................................
فقط صحت امضا خانم/آقا: .......................................................  فرزند:...............................
 به شماره شناسنامه:.......................... و کد ملی:.................................. 
که تحت شماره: ................................................ به ثبت رسیده است و با علامت (×) نمایان است، گواهی می‌گردد.

نمونه امضا: (×) 





جدول شماره 1
[bookmark: _Toc135232464][bookmark: _Toc142053184][bookmark: _Toc196935678][bookmark: _Toc212980465][bookmark: _Toc108423605]مجوزها، گواهینامه‌ها و پروانه‌های تولید مرتبط از سازمان هوانوردی، وزارت صمت و ...
	ردیف
	عنوان پروانه 
	نام صاحب پروانه
	مرجع صدور
	تاریخ صدور
	تاریخ اعتبار
	توضیحات

	1
	
	
	
	
	
	ارایه رونوشت گواهینامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی متقاضی الزامی بوده و عدم ارایه موجب کنار گذاشتن از فرآیند ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارخواهد شد

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc110867485][bookmark: _Toc119846303][bookmark: _Toc142053185][bookmark: _Toc196935679]

[bookmark: _Toc212980466]گواهینامه و استانداردهای سیستم‌های مدیریتی
	ردیف
	عنوان گواهینامه
	مرجع صدور
	تاریخ صدور
	تاریخ اعتبار
	توضیحات

	1
	
	
	
	
	ارایه رونوشت گواهی‌نامه‌های مرتبط مانند گواهی‌نامه‌های ایزو، ایمنی، بهداشت و زیست محیطی، استفاده از مدل‌های مدیریتی مانند EFQM، استقرار سیستم‌های جامع انفورماتیک در مورد مدیریت یکپارچه سازمان و ... (حسب مورد)

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	



صحت مراتب فوق مورد تائید است
امضاء و مهر متقاضی: 


[bookmark: _Toc142053186][bookmark: _Toc99893065][bookmark: _Toc110867486][bookmark: _Toc119846304][bookmark: _Toc142053187][bookmark: _Toc196935680]جدول شماره 2-1 
اطلاعات کارکنان اصلی و کلیدی
مهم: نمودار سازمانی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) و سوابق و تجارب کلیه کارکنان اصلی و ثابت در سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر) باید ضمیمه گردد.

	ردیف
	نام و نام خانوادگی
	سمت در شرکت
	رشته/مقطع تحصیلی
	تاریخ اخذ مدرک
	سابقه مفید (سال)
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	کل
	در این شرکت
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc142053188]
صحت مراتب فوق مورد تائید است
امضاء و مهر متقاضی (‌‌مزایده‌گر): 


جدول شماره 2-2
[bookmark: _Toc99893066][bookmark: _Toc110867487][bookmark: _Toc119846305][bookmark: _Toc142053189][bookmark: _Toc196935681][bookmark: _Toc212980467]مشخصات و سوابق هیأت مدیره و مدیرعامل در سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
	سوابق کاری مدیرعامل

	1
	نام و نام خانوادگی:                          پایه و رشته تحصیلات:
سابقه کار در این سمت:                    سال اخذ مدرک:

	
	نام مؤسسه
	محل خدمت
	سمت
	تاریخ شروع و خاتمه

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	سوابق رییس هیأت مدیره: (1)

	2
	نام و نام خانوادگی:                          پایه و رشته تحصیلات:                   سابقه کار در این سمت:                    سال اخذ مدرک:

	
	نام مؤسسه
	محل خدمت
	سمت
	تاریخ شروع و خاتمه

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	سوابق نایب ریس هیأت مدیره: (2)

	3
	نام و نام خانوادگی:                          پایه و رشته تحصیلات:               سابقه کار در این سمت:                    سال اخذ مدرک:

	
	نام مؤسسه
	محل خدمت
	سمت
	تاریخ شروع و خاتمه

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	سوابق عضو هیأت مدیره: (3)

	4
	نام و نام خانوادگی:                          پایه و رشته تحصیلات:              سابقه کار در این سمت:                    سال اخذ مدرک:

	
	نام مؤسسه
	محل خدمت
	سمت
	تاریخ شروع و خاتمه

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	سوابق عضو هیأت مدیره: (4)

	5
	نام و نام خانوادگی:                          پایه و رشته تحصیلات:          سابقه کار در این سمت:                    سال اخذ مدرک:

	
	نام مؤسسه
	محل خدمت
	سمت
	تاریخ شروع و خاتمه

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 
صحت مراتب فوق مورد تائید است
امضاء و مهر متقاضی (‌‌مزایده‌گر): 


جدول شماره 2-3
[bookmark: _Toc196935682][bookmark: _Toc212980468]مشخصات و سوابق سهامداران بالای 20 درصد سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
[bookmark: _Toc209134873][bookmark: _Toc212980469]اشخاص حقیقی
	ردیف
	نام و نام خانوادگی
	میزان سهام
	تاریخ شروع سهامداری
	سمت شرکت
	رشته/مقطع تحصیلی
	سابقه مفید (سال)
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	
	کل
	در این شرکت
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc209134874][bookmark: _Toc212980470]اشخاص حقوقی
	ردیف
	نام شرکت/موسسه
	میزان سهام
	تاریخ شروع سهامداری
	نام و سمت نماینده در شرکت
	سابقه مفید (سال)
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	کل
	در این شرکت
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	



صحت مراتب فوق مورد تائید است 
امضاء و مهر متقاضی (‌‌مزایده‌گر): 
[bookmark: _Toc110867488][bookmark: _Toc119846306][bookmark: _Toc142053190][bookmark: _Toc196935683]

[bookmark: _Toc135232469]
[bookmark: _Toc142053191][bookmark: _Toc196935684][bookmark: _Toc212980471]اظهارنامه اقرار به داشتن گواهینامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی
[bookmark: _Toc212980472]اقرارنامه شماره 2



از:  شرکت ......    
به:  ....

موضوع:  اظهار نامه اقرار به داشتن گواهینامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی

بدینوسیله اینجانب ........................... مدیرعامل/نماینده مجاز شرکت ............................................................................... متعهد می‌شوم که برای انجام پروژه ....................................
حداقل یکی از مدیران کلیدی سازمان پیشنهادی‌ ما دارای گواهینامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری بوده و این کار را بعد از برنده شدن در سامانه قراردادها ثبت کنم.

امضای مدیرعامل/نماینده مجاز شرکت                مهر شرکت                       تاریخ


[bookmark: _Toc110867489][bookmark: _Toc119846307]

[bookmark: _Toc142053192][bookmark: _Toc196935685][bookmark: _Toc212980473]فرم خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و داشتن ظرفیت برای انجام کار
[bookmark: _Toc212980474]اقرارنامه شماره 3

امضاء کنندگان زیر متعهد می‌گردند در تاریخ............................... برای شرکت در ‌‌مزایده/پروژه...........................کارهای در دست اجرا و یا کارهایی که اخیراً برنده شده است به شرح زیر می‌باشد و با آگاهی از ظرفیت‌های خود؛ 
ظرفیت آماده به‌کار لازم برای شرکت در ‌‌مزایده و عقد قرارداد پروژه مذکور را با مبلغ تعیین شده دارا می‌باشند.
در ضمن اعلام می‌دارد گواهینامه یا مجوزها و پروانه شرکت تا پایان مدت اعتبار پیشنهادهای ‌‌مزایده دارای اعتبار است.
همچنین اقرار می‌نمایند که از مفاد 24 قانون ارتقاء سلامت نظام اداری و مقابله با فساد[footnoteRef:8] (مصوب 7/8/1390 مجمع تشخیص مصلحت) اطلاع کامل داشته و در صورت کشف غیرواقعی بودن اسناد و مدارک تقدیمی و همچنین خلاف واقع بودن اظهارات اعلامی تمامی مسؤولیت آن را پذیرفته و متعهد به جبران خسارت‌های مالی وارده در اسرع وقت می‌باشند. [8:  ماده 24 قانون ارتقای سلامت نظام اداری و مقابله با فساد مصوب 1390- هرگونه اظهار خلاف واقع و نیز ارائه اسناد و مدارک غیرواقعی به دستگاه‌های مشمول این قانون که موجب تضییع حقوق قانونی دولت یا شخص ثالث و یا فرار از پرداخت عوارض یا کسب امتیاز ناروا گردد، جرم محسوب می‌شود. چنان‌چه برای عمل ارتکابی در سایر قوانین مجازاتی تعیین شده باشد به همان مجازات محکوم می‌شود. در غیر این صورت علاوه بر لغو امتیاز، مرتکب به جزای نقدی معادل حقوق تضییع شده و نیز جبران زیان وارده با مطالبه ذی‌نفع محکوم می‌گردد.
هر یک از کارکنان دستگاه‌ها که حسب وظیفه با موارد مذکور مواجه شوند مکلفند موضوع را به مقام بالاتر گزارش نمایند، مقام مسؤول در صورتی که گزارش را مقرون به صحت تشخیص دهد مراتب را به مرجع قضایی اعلام می‌نماید. متخلفین از این تکلیف به مجازات یک تا سه سال انفصال موقت از خدمات دولتی و عمومی محکوم می‌شوند.] 

	1- خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا از سوی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) (مبالغ به میلیون ریال)

	ردیف
	عنوان قرارداد
	نام کارفرما
	تاریخ شروع قرارداد
	تاریخ خاتمه قرارداد
	رشته پیمانکاری
	ظرفیت در رشته
	مانده ظرفیت
	مبلغ قرارداد

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	جمع مبلغ قراردادهای در دست اقدام پیمانکار در هر رشته (از جدول فوق)
	



چنان‌چه ظرفیت آماده به‌کار مذکور را تأیید نشود، مسؤولیت تاخیر در اجرای پروژه به عهده متقاضی (‌‌مزایده‌گر) بوده و مطابق شروط قراردادی مشمول پرداخت جرایم و خسارت‌های قراردادی و خارج قراردادی ناشی از این اقرار خواهد بود.


تاریخ                                                    امضاء مجاز و تعهدآور تامین کننده
[bookmark: _Hlk110796089]تذکر:  این برگه علاوه بر اسناد ارزیابی کیفی، جزء لاینفک اسناد ‌‌مزایده بوده و باید در پاکت «ب» نیز قرار گیرد لذا قبل از افتتاح پیشنهاد مالی مورد بررسی قرار گرفته و در صورت لزوم به همراه اسناد و مدارک مورد نیاز به سازمان ذی‌ربط ارسال می‌گردد.

	[image: پورتال داخلی]صندوق بازنشستگی کشوری
شرکت سرمایه‌گذاری آتیه صبا

	اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار در راستای  توسعه و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور (آسمان) (سهامی عام)
	صفحه 22 از 89



[bookmark: _Toc110867491][bookmark: _Toc119846309]
[bookmark: _Toc212980475][bookmark: _Toc142053193][bookmark: _Toc196935686]اسناد اختصاصی 
[bookmark: _Toc99893067][bookmark: _Toc110867490][bookmark: _Toc119846308][bookmark: _Toc142053194][bookmark: _Toc196935687][bookmark: _Toc212980476]چک لیست اسناد و مدارک عمومی ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار
[bookmark: _Toc142053195]جدول شماره 3 
توضیح مهم:  ضروری است ستون‌های 1،2 و 3 چک لیست توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر) تکمیل شده و ستون‌های 4 الی 7 توسط ‌‌مزایده‌گزار تکمیل شود.
	
	چک لیست متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
	چک لیست ‌‌مزایده‌گزار (کارفرما)

	
	وضعیت کنترل اسناد
	وضعیت کنترل اسناد

	نام فرم ارزیابی
	عنوان سند/مدرک/گواهی
	ارایه گردید
	ارایه نگردید
	تعداد صفحات
	تکمیل است
	ناقص است
	تعداد صفحات
	توضیحـــــــات


	
	ردیف
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	1
	فرم اقرار و اعلام آمادگی برای شرکت در ‌‌مزایده (ارزیابی کیفی)  
	
	
	
	
	
	
	

	اسناد و مدارک عمومی ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار/متقاضیان (‌‌مزایده‌گران)
	2
	اساسنامه و اظهارنامه شرکت.
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	روزنامه رسمی آگهی تاسیس شرکت.
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	روزنامه رسمی آگهی آخرین تغییرات شرکت.
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	تصویر شناسه ملی شرکت
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	لیست مشخصات هیأت مدیره و افراد کلیدی سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر) 
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	تصویر کارت ملی و شناسنامه اعضای هیات مدیره و دارندگان امضاء مجاز.
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	گواهی امضای صاحبان امضای مجاز (به روز)
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	گواهینامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	گواهینامه‌های سیستم‌های مدیریتی
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	تصویر گواهی ثبت نام در سامانه مالیات ارزش افزوده
	
	
	
	
	
	
	

	
	12
	تصویر گواهی ثبت صورت‌های مالی حسابرسی شده در سامانه پردیس
	
	
	
	
	
	
	

	
	13
	فرم مشخصات و اطلاعات کلی و حقوقی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) 
	
	
	
	
	
	
	

	
	14
	مشخصات و سوابق سهامداران بالای 20 درصد سازمان متقاضی (‌‌مزایده‌گر) 
	
	
	
	
	
	
	

	
	15
	فرم خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و داشتن ظرفیت برای انجام کار
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc142053196][bookmark: _Toc196935688][bookmark: _Toc212980477]چک لیست فرم‌های اختصاصی ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار
	
	متقاضی
	‌‌مزایده‌گزار /کارفرما

	
	وضعیت کنترل اسناد
	وضعیت کنترل اسناد

	نام فرم ارزیابی
	عنوان سند/مدرک/گواهی
	ارایه گردید
	ارایه نگردید
	تعداد صفحات
	تکمیل است
	ناقص است
	تعداد صفحات
	توضیحـــــــات
   

	
	ردیف
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	تجربه سوابق اجرایی

	16
	تصویر نسخ پیمان مشابه (نظیر بهره‌برداری از خطوط پروازی یا MRO)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	تصویر اسناد مالکیت خطوط هوایی فعال همسطح یا بالاتر از هواپیمایی آسمان
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	تامین مالی در زمینه‌های مختلف
	
	
	
	
	
	
	

	حسن سوابق قبلی
	17
	گواهی حسن سابقه کار انجام شده معتبر مشابه،‌  تقریباً مشابه و غیرمشابه (در صورت عدم وجود 4 کار مشابه) از کارفرمایان/شرکاء قبلی. (مطابق نمونه پیوست فرم 2)  (لزوماً برای سوابق اجرایی ارایه شده یا تشویق‌نامه‌های مرتبط با صنعت هوانوردی)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	تصویر مدارک سابقه تضمین خدمات و محصولات ارایه شده در موارد تجربه ارایه شده
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	شماره تلفن، فکس و آدرس کارفرمایان/شرکاء قراردادهای فوق‌الذکر
	
	
	
	
	
	
	

	توان مالی
	18
	اظهار نامه مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی‌ها یا کپی دفاتر قانونی جهت تعیین ارزش دارایی‌های ثابت به میزان حداقل 16،400 میلیارد ریال.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	اظهار نامه مالیاتی که مبین گردش مالی 27،300 میلیارد ریال را در یکی از 10 سال گذشته باشد
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	مستندات مربوط به مبلغ مالیات پرداختی حداقل 1،640 میلیارد ریال مربوط به یکی از 10 سال قبل 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	مستندات (مفاصاحساب) مربوط به بیمه تأمین اجتماعی قطعی یا علی‌الحساب پرداخت شده حداقل 1،170 میلیارد ریال در یکی از 10 سال قبل.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	اصل تأیید اعتبار از سوی بانک یا مؤسسات مالی و اعتباری معتبر تا سقف مبلغ موضوع ‌‌مزایده به ‌‌مزایده‌گزار (با لحاظ آیین‌نامه نظام سنجش اعتبار به شماره 39151/ت55296هـ تاریخ 04/04/1398 و مراجعه به پایگاه اینترنتی اعتبارسنجی بانکی اشخاص حقیقی و حقوقی به آدرس www.creditscoring.ir یا  www.mycredit.ir
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	صورت‌های مالی حسابرسی شده مربوط به هر سال مالی  که اسناد آن ارایه شده
	
	
	
	
	
	
	

	توان تجهیزاتی
	19
	مستندات مربوط به مالکیت تجهیزات و ماشین‌آلات (کپی سند یا فاکتور خرید ماشین‌آلات در 10 سال گذشته)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	قراردادهای همکاری یا اجاره گذشته خود با دارندگان ماشین‌آلات و تجهیزات هوانوردی
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	قراردادهای همکاری گذشته خود با شرکت‌های ارایه کننده تعمیرات اساسی هواپیما 
	
	
	
	
	
	
	

	توان فنی و برنامه‌ریزی
	20
	مستندات مربوط کفایت کارکنان کلیدی (ارایه ساختار تشکیلات و مسؤولیت‌ها برای انجام کار موضوع ‌‌مزایده) به همراه مشخصات، تحصیلات، سوابق و غیره.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	مستندات مربوط همکاری با  افراد معتبر صنعت هوانوردی به همراه مشخصات، تحصیلات، سوابق و غیره (در طول 10 سال گذشته)
	
	
	
	
	
	
	

	سایر مدارک
	21
	سایر مدارک مربوطه درخواستی
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc212980478][bookmark: _Toc99893068][bookmark: _Toc110867492][bookmark: _Toc119846310][bookmark: _Toc142053197][bookmark: _Toc196935689]
چک لیست امتیازات ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارمتقاضی (‌‌مزایده‌گر) 
[bookmark: _Toc142053198]جدول شماره 4
تذکر:  این فرم‌ها توسط ‌‌مزایده‌گزار تکمیل می‌گردد.
	ردیف
	عنوان معیارهای ارزیابی کیفی
	امتیاز خام تخصیصی
A
(100 ~ 0)
	درصد وزنی معیار در مناقصات مختلف (B بر حسب درصد)
	امتیاز کسب شده
A× B /100
	اطلاعات مورد نظر در جداول ذیل درج گردد.

	
	
	
	در کارهای پیمانکاری
	
	

	
	
	
	طرح و ساخت یا بهره‌برداری
	
	

	1
	تجربه و دانش (سوابق اجرایی)
	
	20
	
	فرم 1

	1.1
	قراردادهای در دست اجرا
	
	4
	
	فرم 1-1

	2
	حسن سابقه در کارهای قبلی
	
	10
	
	فرم 2

	3
	توان مالی 
	
	30
	
	فرم 3

	4
	توان تجهیزاتی
	
	10
	
	فرم 4

	5
	توان فنی و برنامه‌ریزی
	کفایت کارکنان کلیدی
	
	5
	
	فرم 1-5

	
	
	توان برنامه‌ریزی و کنترل پروژه
	
	5
	
	فرم 2-5

	6
	دانش فنی در زمینه مطالعه و طراحی
	
	5
	
	فرم 6

	7
	تجربه در زمینه تامین کالا
	
	6
	
	فرم 7

	8
	توان مدیریتی
	
	5
	
	فرم 8

	  امتیاز کل ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار(100 ~ 0)    
	
	تأیید صلاحیت کیفی هر یک از سرمایه‌گذاران منوط به کسب حداقل 55 امتیاز می‌باشد.
	
	



تذکر 1:  متقاضی اعلام می‌نماید که اظهارات و اطلاعات مندرج در فرم‌های استعلام ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار‌‌مزایده‌ از هر لحاظ صحیح بوده و متعهد می‌شود که تمام مدارک لازم را ارایه نماید.
[bookmark: _Hlk110802600]تذکر 2:  متقاضی اعلام می‌نماید که صرف تکمیل و ارایه این فرم‌ها و مدارک مربوطه هیچ‌گونه تعهدی برای دستگاه ‌‌مزایده‌گزار  در زمینه پذیرش پیشنهاد وی ایجاد نخواهد کرد و تا کسب حداقل امتیاز مجوزی برای شرکت متقاضی در ‌‌مزایده ایجاد نخواهدکرد.
تذکر 3:  متقاصی تحت هیچ شرایطی درخواست استرداد مدارک ارسالی را از دستگاه ‌‌مزایده‌گزار بعمل نخواهد آورد.
تذکر 4:  تأیید صلاحیت کیفی هر یک از متقاضیان منوط به کسب حداقل 55 امتیاز در ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارمی‌باشد. 
تذکر 5:  داشتن گواهینامه‌ها و تأیید صلاحیت از سازمان هواپیمایی کشوری برای حداقل یکی از مدیران کلیدی الزامی است.
[bookmark: _Hlk110802838][bookmark: _Toc99893070][bookmark: _Toc110867493][bookmark: _Toc119846311][bookmark: _Toc142053199][bookmark: _Toc196935690]تذکر 6:  به استناد بند 2 راهکارهای افزایش ضمانت اجرایی و تقویت حسابرسی ارایه صورت‌های مالی حسابرسی شده مربوط به سال مالی قبل الزامی است.


[bookmark: _Toc212980479]فرم 1:  ارزیابی تجربه (سوابق اجرایی قبلی) 
توضیحات و تذکرات مهم: 
1-	اطلاعات قرارداد‌هایی که در جداول ذیل منعکس می‌گردد می‌بایست صرفاً در خصوص 10 سال قبل از انتشار آگهی ‌‌مزایده مورد نظر باشد و قرارداد‌های انجام شده پیش از بازه زمانی یاد شده به هیچ عنوان ملاک امتیازدهی نخواهند بود و تأثیری در ارزیابی نخواهند داشت. بنابراین از بارگذاری و یا ارسال قراردادهای غیرمعتبر و خارج از این مدت اکیداً خودداری نمایید.
2-	مدارک و مستندات مثبته و مرتبط با قرارداد‌ها می‌بایست حتماً ضمیمه فرم گردند در غیر این صورت صرف اظهارات ذکر شده فاقد اعتبار بوده و امتیازی نخواهد داشت.
3-	منحصراً قراردادهای اشاره شده در فرم ارزیابی تجربه بارگذاری/ارسال و پیوست شود.
4-	در صورتی که موضوع قرادادها با موضوع ‌‌مزایده مورد نظر کارفرما، مشابه می‌باشد به منظور کسب امتیازات بالاتر، اطلاعات قرارداد‌هایی را که دارای بالا‌ترین مبلغ می‌باشند را در جداول درج نمایید و در صورتی که موضوع قرارداد‌ها با موضوع ‌‌مزایده مورد نظر کارفرما، تقریبا مشابه یا غیرمشابه می‌باشد، به منظور کسب امتیاز بالاتر، اطلاعات مربوط به قرارداد‌های دارای بالا‌ترین مبلغ را در جداول درج نمایید.
5-	حداکثر امتیاز در صورتی احراز می‌گردد که چهار کار مشابه با حجم معادل یا بیشتر از موضوع ‌‌مزایده توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر) اجرا شده باشد و برای مقادیر کمتر، امتیاز تجربه به تناسب کاهش می‌یابد.
6-	 کلیه قرارداد‌های ارسالی می‌بایست به‌صورت خوانا و دارای مهر و امضاء طرفین باشند به‌طوری که موضوع قرارداد، شماره قرارداد، مشخصات طرفین، مدت، مبلغ قرارداد به وضوح در قرارداد مشخص باشد.
7-	با توجه به لزوم مطابقت شرح کار قراردادهای ارایه شده با شرح خدمات موضوع ‌‌مزایده، ارسال بخش شرح کار قرارداد نیز الزامی است و قید عنوان و موضوع کلی قرارداد به تنهایی مورد قبول نمی‌باشد.
8-	تمامی اطلاعات مندرج در فرم ارزیابی تجربه می‌بایست با اطلاعات مندرج در قراردادهای ارسالی یا مفاصاحساب آن‌ها مطابقت داشته باشد و تناقضی بین آن‌ها وجود نداشته باشد.
[bookmark: _Hlk110803353]9-	در صورت درخواست ‌‌مزایده‌گزار مبنی بر لزوم بررسی صحت اسناد ارسالی، ارایه اصل یا مصدق (برابر اصل) مدارک یا سایر اسناد دیگر از سوی شرکت‌های متقاضی الزامی است. (در صورت عدم ارایه اصل برای کنترل امتیازی تعلق نخواهد گرفت و به عنوان اظهار خلاف واقع اقدام خواهد شد).
10- شرکت‌های متقاضی می‌بایست تمام ردیف‌های فرم ارزیابی تجربه و دانش (سوابق اجرایی) را به صورت کامل و دقیق تکمیل نمایند.
[bookmark: _Toc110867494][bookmark: _Toc119846312][bookmark: _Toc142053200]




جدول ارزیابی تجربه و دانش (سوابق اجرایی) متقاضی (‌‌مزایده‌گر) بر اساس قراردادهای اجرا شده
[bookmark: _Toc110867495][bookmark: _Toc119846313][bookmark: _Toc142053201](مربوط به ردیف 1 از جدول شماره 4)
	ردیف
	موضوع قرارداد/شماره قرارداد
	نوع قرارداد
	مدت قرارداد
	تاریخ شروع کار
	تاریخ خاتمه قراردادی
	تاریخ خاتمه کار واقعی
	تاخیرات غیر مجاز
	مبلغ قرارداد یا سرمایه‌گذاری اولیه (ریال)
	ماهیت کار
1)مشابه (1)
2)تقریباً مشابه (0.7)
	امتیاز
هر کار حداکثر 25

	
	
	
	
	ماه
	سال
	ماه
	سال
	ماه
	سال
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مجموع امتیاز جهت درج در جدول شماره 4
	



نحوه محاسبه امتیازات:  
	ردیف
	شرح
	تعداد

	1
	قرارداد مشابه با معادل یا بیشتر از مبلغ برآورد موضوع ‌‌مزایده (حداکثر هر قرارداد 25 امتیاز)
	حداکثر 4 قرارداد

	2
	قرارداد تقریباً مشابه با معادل یا بیشتر از مبلغ برآورد موضوع ‌‌مزایده 
(به ازای هر قرارداد 70 درصد امتیاز قرارداد مشابه)
	حداکثر 4 قرارداد

	3
	قرارداد غیر مشابه در موضوع غیر مورد درخواست می‌باشد که معادل یا بیشتر از مبلغ برآورد موضوع ‌‌مزایده 
(به ازای هر قرارداد 30 درصد امتیاز قرارداد مشابه) 
	حداکثر 4 قرارداد

	3
	قرارداد با مبلغ کمتر از مبلغ برآوردی با رعایت شرایط فوق به نسبت مبلغ قرارداد قبلی به مبلغ برآوردی موضوع ‌‌مزایده اعمال ضریب می‌شود. 

	امتیاز کسب شده متقاضی (‌‌مزایده‌گر) پس از بررسی اسناد و مدارک (امتیاز بین 0 تا 100)
	.................


1) در مجموع حداکثر 4 قرارداد با حجم مشابه موضوع ‌‌مزایده مطابق با شرایط ذکر شده در جدول فوق، (در سامانه ستاد بارگذاری یا) ارسال شود، به موارد مازاد به هیچ وجه ترتیب اثری داده نخواهد شد.
[bookmark: _Hlk110804480]2) جهت ارزیابی سوابق اجرایی بر اساس قرارداد منعقده 10 سال گذشته و کسب حداقل امتیاز، متقاضی (‌‌مزایده‌گری) که دارای تجربه کار مشابه نیست؛ حداقل بایستی یک کار تقریباً مشابه با حداقل 40 درصد مبلغ برآوردی داشته باشد. 
3) در صورتی که احجام کار قابل اندازه‌گیری دقیق نباشد مبنای محاسبه، مبلغ بروز شده کار مشابه قبلی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) است که اگر (پس از اعمال تورم جهت بروزرسانی قیمت قراردادهای قبلی یا نرخ تعدیل واقعی) حداقل 95% مبلغ برآوردی باشد حداکثر امتیاز (25 امتیاز) لحاظ می‌شود.
4) در صورتی که مبلغ بروز شده کار مشابه قبلی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) (پس از اعمال تورم جهت بروزرسانی قیمت قراردادهای قبلی یا نرخ تعدیل واقعی) کمتر از 95% مبلغ برآوردی باشد. امتیاز حاصله (bi) (که درصدی از 25 امتیاز می‌باشد) از فرمول  bi=p/pest*25 بدست می‌آید. که (p) مبلغ قرارداد قبلی بروز شده ‌‌مزایده‌گران است (با اعمال تورم جهت بروزرسانی قیمت قراردادهای قبلی یا نرخ تعدیل واقعی) که نباید کمتر از 40 درصد مبلغ برآوردی ‌‌مزایده باشد و (pest) مبلغ برآورد کارفرما در خصوص ‌‌مزایده مورد نظر می‌باشد.
تبصره:  مبنای محاسبه، مبلغ پیمان با بروزرسانی طبق فرمول ذیل ملاک عمل خواهد بود. ضمناً در صورت دارا بودن الحاقیه مبلغی پیمان، این الحاقیه‌ها هم (غیر از تعدیل) لحاظ خواهند شد.
(نصاب معاملات در سال انعقاد قرارداد/نصاب معاملات در سال محاسبه)* مبلغ قرارداد =مبلغ به روز شده
5) ماهیت کار:  
«کار مشابه»:
الف- بهره برداری از خطوط پروازی و یا MRO مانند نمایندگی خطوط هوایی بین‌المللی یا داشتن مالکیت خطوط هوایی فعال هم سطح یا بالاتر از هواپیمایی آسمان، 
ب- ارایه قرارداد با شرکت‌های ارایه‌کننده تعمیرات اساسی هواپیما یا قراردادهای راهبری هوانوردی 
ج- ارایه قراردادهای مشارکت در سرمایه گذاری مرتبط (حداقل یک مورد بند ج و یک مورد از بند الف الزامی است)
که امتیاز بند الف و ج حداکثر 25 و یا نسبتی از آن بر اساس فرمول bi=p/pest*25 محاسبه می‌شود.
که امتیاز موارد بند ب نسبتی از حجم یا مبلغ به روز شده آن بر اساس فرمول bi=0.7*p/pest*25 محاسبه می‌شود.
«کارهای غیر مشابه»: از جمله تامین مالی در سایر پروژه‌های کشور می‌باشد که امتیاز آن حداکثر 5/7 و یا نسبتی از آن بر اساس فرمول bi=0.3*p/pest*25 محاسبه می‌شود.
6) امتیاز کسب شده متقاضی (‌‌مزایده‌گر) پس از بررسی اسناد و مدارک (امتیاز بین 0 تا 100) خواهد بود.
7) در مواردی که از متقاضی (‌‌مزایده‌گر) اسناد پروژه‌ای که به شکل مشارکتی اجرا شده ارایه نماید با توجه به اینکه کنسرسیوم یک شرکت مدنی بوده ولی با اینکه به استناد قانون تجارت چون برای امر تجاری از سوی چند شخص تجاری تشکیل شده پس در حکم شرکت تضامنی است (یعنی مسوولیتشان در انجام کار تضامنی بوده) ولی با توجه به میزان سهم مشارکت، به انجام کار مبادرت نموده‌اند لذا به تناسب سهم مشارکت امتیاز توان اجرایی به آنها تخصیص خواهد یافت.

[bookmark: _Toc142053202]فرم  ارزیابی تجربه (سوابق قبلی)
لازم است فرم ذیل برای هر قرارداد توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر) نهایتاً تا 4 مورد تکمیل شود، برای هر قرارداد فقط اسناد مثبته ذیل نیز باید پیوست گردد: 
1-موافقتنامه 2-مفاصاحساب‌ بیمه 3- برگه صورت‌وضعیت قطعی 4- گواهی حسن انجام کار 5-برگه مالیات ارزش افزوده

	فرم 1:  ارزیابی تجربه (سوابق قبلی)                   (قرارداد شماره 1□2□3□4□)          این بخش توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر) تکمیل شود

	1-  موضوع قرارداد

	

	2-  تاریخ انعقاد و شماره قرارداد
	

	4- نام کارفرما/شریک
	

	5- تلفن /نمابر کارفرما/شریک
	تلفن: ................................      نمابر: ............................................................

	6- آدرس کارفرما
	

	5‌- دستگاه ناظر قرارداد
	نام فرد مطلع از پروژه (نماینده کارفرما):                      سمت:                         تلفن:  
نام شرکت مشاوره ناظر:                            
نام و شماره تماس سرپرست کارگاه ناظر:         

	7- محل اجرای قرارداد
	استان.................... شهرستان ...........................

	8- مدت قرارداد
	..................... سال     از تاریخ................................ لغایت.....................................

	9- مبلغ  قرارداد (ریال) 
	به عدد................................................. ریال   
به حروف: ..................................................................................... ریال

	9‌- وضعیت قرارداد
	اتمام یافته □ جاری □     تاخیرات مجاز ..... ماه      تاخیرات غیر مجاز ...... ماه

	


	مهر و امضای مجاز صاحبان امضای مجاز متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
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	این بخش توسط ‌‌مزایده‌گزار تکمیل می‌گردد.

	مبلغ برآورد اولیه ...........
	کار مشابه
	کارهای تقریبا مشابه
	کارهای غیر مشابه

	مبلغ کل این قرارداد بعد از  به روزرسانی 
	
	
	

	نحوه محاسبه امتیاز
	bi=p/pest*25
	bi=0.7*p/pest*25
	bi=0.3*p/pest*25

	امتیاز این قرارداد
	....
	....
	.....

	……
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[bookmark: _Toc212980480]فرم 1-1:  ارزیابی قراردادهای در دست اجرا
(مرتب شده بر اساس بیشترین مبلغ قرارداد و حداکثر 4 مورد که در تاکنون در سامانه قراردادها ثبت شده یا نشده است)
قراردادهای ذیل توسط این شرکت در دست اقدام بوده و یک نسخه از تصویر موافقتنامه قرارداد به همراه نامه ابلاغیه مبادله قرارداد با اولویت بیشترین مبلغ  که پیشرفت فیزیکی آن کمتر از 90% (به استناد نامه تاییدیه کارفرما) است ضمیمه می‌باشد.

	ردیف
	موضوع قرارداد/شماره قرارداد
	محل اجرا
	رشته کار
	نوع کار
	تاریخ شروع 
	تاریخ خاتمه قراردادی
	نوع مستندات
	مبلغ قرارداد یا سرمایه‌گذاری اولیه (ریال)
	ماهیت کار
1)مشابه (1)
2)تقریباً مشابه (0.7)
3)غیر مشابه (0.3)
	امتیاز
هر کار حداکثر 2

	
	
	
	
	
	ماه
	سال
	ماه
	سال
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مجموع امتیاز جهت درج در جدول شماره 4
	


نحوه محاسبه امتیازات:  
ماهیت کار:  
«کار مشابه»: کار بهره‌برداری از خطوط پروازی یا MRO مانند نمایندگی خطوط هوایی بین‌المللی می‌باشد که امتیاز آن حداکثر 2 و یا نسبتی از آن بر اساس میزان انجام شده محاسبه می‌شود.
«کار تقریباً مشابه»: از جمله داشتن مالکیت خطوط هوایی فعال همسطح یا بالاتر از هواپیمایی آسمان می‌باشد که امتیاز آن حداکثر 70 درصد و یا نسبتی بر اساس میزان انجام شده محاسبه می‌شود.
«کار غیرمشابه»:  از جمله تامین مالی در پروژه‌های کشور می‌باشد که امتیاز آن حداکثر 30 درصد و یا نسبتی از بر اساس میزان انجام شده محاسبه می‌شود.
.
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توضیحات و تذکرات مهم :  
1-	‌‌مزایده‌گران می‌بایست بخش الف فرم‌های شماره 2 را تکمیل و به همراه سایر مدارک مثبته ارایه نمایند.
2-	حسن سابقه کار بایستی مربوط به‌ کارهای مشابه/تقریباً مشابه و غیر مشابه مندرج در فرم 1 (تجربه کاری و سوابق اجرایی) باشد.
3-	نحوه اعمال ضریب جهت حسن سابقه کار:  
کار مشابه با ضریب 1، کار تقریباً مشابه با ضریب 0.7 و کار غیرمشابه با ضریب 0.3 در امتیاز هر کار اعمال خواهد شد.
4-	اطلاعات مربوط به قراردادهای جداول صرفاً می‌بایست در خصوص 10 سال قبل از انتشار آگهی ‌‌مزایده مورد نظر باشد و قراردادهای انجام شده قبلی ملاک امتیازدهی نخواهند بود.
5-	اطلاعات مربوطه به هر یکی از سوابق قراردادی پس از تکمیل دقیق توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر)، مورد بررسی قرار گرفته و پس از استعلام‌های شفاهی و یا کتبی از کارفرمایان/شرکاء قبلی در خصوص قراردادهای ذکر شده، امتیاز مربوطه محاسبه و ثبت خواهد شد.
6-	امتیاز این بخش با توجه به نظرات کارفرمایان/شرکاء قبلی و با تشخیص ‌‌مزایده‌گزار تعیین خواهد شد.
7-	ارایه گواهی حسن سابقه از کارفرمایان/شرکاء قبلی شامل: کیفیت کار انجام شده/کفایت کادر فنی/زمان‌بندی، ضروری است. لذا فرم گواهی صدور حسن سابقه (مطابق نمونه پیوست شماره یک) مربوط به هر سابقه قراردادی می‌بایست تکمیل و به همراه اسناد پیمان مذکور ارسال گردد.
8-	نحوه کیفیت اجرای کار و کفایت کادر فنی می‌بایست در گواهی مربوطه در بند فوق‌الذکر منعکس و به مهر و امضاء کارفرما/شریک قبلی رسانده شود.
9-	کلیه اطلاعات مندرج توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر) در فرم‌های حسن سابقه می‌بایست به طور دقیق و با ذکر اطلاعات صحیح و قابل پیگیری تکمیل گردد. مسؤولیت عدم محاسبه و کسب امتیاز، در صورت عدم درج و عدم ارایه صحیح اطلاعات و نتیجتاً عدم دسترسی ‌‌مزایده‌گزار در اخذ استعلام از کارفرمایان/شرکاء قبلی، بر عهد متقاضی (‌‌مزایده‌گر) می‌باشد.
10- استثنئاً به ازای هرگونه اخطار منجر به فسخ خصوصاً ناشی از تأخیر غیرمجاز در انجام تعهدات یا دعاوی منجر به صدور حکم محکومیت در اجرای قراردادهای عمومی و موارد مشابه با همین دستگاه اجرایی و دستگاه مرکزی‌اش، مستند به مکتوبات اداری در 10 سال منتهی به تاریخ فراخوان ‌‌مزایده به علت عدم نیاز به استعلام مجدد از سوی ‌‌مزایده‌گزار، به تعداد حداکثر 2 مورد راساً توسط ‌‌مزایده‌گزار بجای نمونه رضایت‌نامه‌های ارایه شده از سوی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) منظور خواهد شد که در جدول هر کدام امتیازی معادل صفر خواهند داشت.
11- در صورت کسب امتیاز زیر 51 در این معیار، متقاضی (‌‌مزایده‌گر) از روند ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارخارج خواهد شد.
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[bookmark: _Toc142053205](مربوط به ردیف 2 از جدول شماره 4)

	ردیف
	عنوان معیار
	امتیازات ارزیابی کارفرمایان/شرکاء قبلی
	میانگین امتیازات ارزیابی کارفرمایان/شرکاء قبلی در 10 سال گذشته 
(100 ~ 0)A
	درصد وزنی 
در قراردادهای اجرایی یا تامین سرمایه
	امتیاز کسب شده

	
	
	کار اول
	کار دوم
	کار سوم
	کار چهارم
	
	
	

	1
	رضایت‌نامه کتبی با مفاد رضایت کلی یا تشویق‌نامه
	
	
	
	
	
	40
	

	2
	ارزیابی کارفرمایان/شرکاء قراردادهای قبلی (در خاتمه قراردادها)
	کیفیت کار
	
	
	
	
	
	30
	

	3
	
	کفایت کارکنان کلیدی
	
	
	
	
	
	15
	

	4
	
	رعایت زمان‌بندی
	
	
	
	
	
	15
	

	تعداد؛ اخطار منجر به فسخ ناشی از تأخیر غیرمجاز در انجام تعهدات یا 
دعاوی منجر به صدور حکم محکومیت در اجرای قراردادهای عمومی و موارد مشابه با همین دستگاه اجرایی و دستگاه مرکزی‌اش، در 10 سال گذشته (حداکثر 2 مورد)
	
	
	
	
	

	جمع امتیاز سرمایه‌گذار (100 ~.)
	درج در ردیف 2 جدول شماره 4



تذکر 1:  ارزیابی حسن سابقه متقاضی (‌‌مزایده‌گر)، بر اساس میانگین امتیازات ارزیابی کارفرمایان/شرکاء قبلی در 10 سال گذشته (در خصوص کارهای ارزیابی شده در جدول محاسبه امتیاز تجربه و سابقه) صورت می‌گیرد.
تذکر 2:  امتیاز برای ردیف‌های فوق با توجه به نظرات اخذ شده از کارفرمایان/شرکاء قبلی و با تشخیص ‌‌مزایده‌گزار تعیین خواهد شد.
تذکر 3:  ارایه تصویر برابر اصل رضایتنامه‌ها، گواهینامه پایان کار و ارزیابی (حین کار و خاتمه قرارداد) کارفرمایان/شرکاء قبلی (با لحاظ کیفیت کار انجام شده، کفایت کارکنان کلیدی، تحقق اهداف سازمانی و سرعت اجرای پروژه) الزامی است.
تذکر 4:  امتیاز هر برگه کلی رضایت‌نامه مبتنی با مفاد رضایت کلی (موضوع ردیف 1) برای هر کار  40 درصد امتیاز کل و حداکثر امتیاز برای هر حسن سابقه با جزئیات 100 درصد می‌باشد که با ضرایب اعلام شده محاسبه خواهد شد.
تذکر 5:  کار مشابه با ضریب 1، کار تقریباً مشابه با ضریب 0.7 و کار غیرمشابه با ضریب 0.3 محاسبه می‌شود.
تذکر 6:  استثنئاً به ازای هرگونه اخطار منجر به فسخ خصوصاً ناشی از تأخیر غیرمجاز در انجام تعهدات یا دعاوی منجر به صدور حکم محکومیت در اجرای قراردادهای عمومی و موارد مشابه با همین دستگاه اجرایی و دستگاه مرکزی‌اش، مستند به مکتوبات اداری در 10 سال منتهی به تاریخ فراخوان ‌‌مزایده به علت عدم نیاز به استعلام مجدد از سوی ‌‌مزایده‌گزار، به تعداد حداکثر 2 مورد راساً توسط ‌‌مزایده‌گزار بجای نمونه رضایت‌نامه‌های ارایه شده از سوی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) منظور خواهد شد که در جدول هر کدام امتیازی معادل صفر خواهند داشت.
تذکر 7:  در صورت کسب امتیاز زیر 51 در این معیار، متقاضی (‌‌مزایده‌گر) از روند ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارخارج خواهد شد.
تذکر8:  درصورت انجام هر قرارداد در موعد مقرر شاخص رعایت زمان‌بندی حداکثر امتیاز (15 امتیاز برای هر قرارداد) و در صورت تاخیر این امتیاز به تناسب مدت تاخیر کاهش می‌یابد.
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(مربوط به ردیف 2 از جدول شماره 4)

از شرکت: ........................................................
به:  امور قراردادها/کمیته فنی‌بازرگانی (‌‌مزایده‌گزار)...................

با سلام
احتراماً شرکت.............................................................. در سال......................... با این شرکت قرارداد (موضوع).................................................................... با شماره.............................. به مدت................. از تاریخ................. لغایت (تاریخ اولیه اتمام قرارداد) ................... با مبلغ کل به عدد.................................................... ریال و به حروف.................................................................................... داشته و قرارداد مذکور را در تاریخ ............ به اتمام رسانده که ... ماه/روز/ سال تاخیر مجاز داشته است.
1- شرکت از نظر کیفیت کار  در حد ضعیف□ متوسط□ خوب□  عالی□ بسیار عالی□ ارزیابی گردیده است.
2- شرکت از نظر کفایت کادر فنی/غیر فنی در حد ضعیف□ متوسط□ خوب□  عالی□ بسیار عالی□ ارزیابی گردیده است.
3- شرکت از نظر رعایت برنامه زمان‌بندی پروژه در حد ضعیف□ متوسط□ خوب□  عالی□ بسیار عالی□ ارزیابی گردیده است. (مدت تاخیر مجاز ....... ماه و تاخیر غیرمجاز آن ....... ماه داشته است)
4-در مجموع ارزیابی این شرکت از کارکرد شرکت پیش گفته در قرارداد فوق‌الذکر بسیار عالی □ عالی □  خوب □ متوسط □ در حد ضعیف □ می‌باشد.
ضمناً اصل مفاصاحساب بیمه/مالیات ارزش افزوده به شماره....................../........................ مورخ......../.......... به مبلغ.........................../............................... ریال مربوط به قرارداد فوق به این شرکت ارایه گردیده است.

      نام و نام خانوادگی                                                                                                           نام و نام خانوادگی
مهر و امضاء مدیر مرتبط با قرارداد (ناظر) کارفرما/شریک                                                   مهر و امضاء مدیرعامل/رییس کارفرما
تاریخ:                                                                                                                     تاریخ : 

شماره و سمت مدیر مرتبط کارفرما:   



· توجه: شرکت‌های متقاضی توجه نمایید که در صورت داشتن قراردادهای متعدد، جهت هر قرارداد فرم مجزا تکمیل و مهر و امضاء گردد.
[bookmark: _Toc142053207]
فرم ارزیابی تجربه برای حسن اجرا
لازم است فرم ذیل برای هر قرارداد توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر) نهایتاً تا 4 مورد تکمیل شود، برای هر قرارداد فقط اسناد مثبته ذیل نیز باید پیوست گردد، (چنانچه در بخش سوابق اجرایی تکمیل شده باشد لزوم ندارد)
1-موافقتنامه 2-مفاصاحساب‌ بیمه 3- برگه صورت‌وضعیت قطعی 4- گواهی حسن انجام کار 5-برگه مالیات ارزش افزوده
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	فرم 1:  ارزیابی تجربه (سوابق قبلی)                   (قرارداد شماره 1□2□3□4□)          این بخش توسط متقاضی (‌‌مزایده‌گر) تکمیل شود

	1-  موضوع قرارداد

	

	2-  تاریخ انعقاد و شماره قرارداد
	

	4- نام کارفرما
	

	5- تلفن /نمابر کارفرما/شریک 
	تلفن: ................................      نمابر: ............................................................

	6- آدرس کارفرما
	

	5‌- دستگاه ناظر قرارداد
	نام فرد مطلع از پروژه (نماینده کارفرما):                      سمت:                         تلفن:  
نام شرکت مشاوره ناظر:                            
نام و شماره تماس سرپرست کارگاه ناظر:         

	7- محل اجرای قرارداد
	استان.................... شهرستان ...........................

	8- مدت قرارداد
	..................... سال     از تاریخ................................ لغایت.....................................

	9- مبلغ  قرارداد (ریال) 
	به عدد................................................. ریال   
به حروف: ..................................................................................... ریال

	9‌- وضعیت قرارداد
	اتمام یافته □ جاری □     تاخیرات مجاز ..... ماه      تاخیرات غیر مجاز ...... ماه

	
	مهر و امضای مجاز صاحبان امضای مجاز متقاضی (‌‌مزایده‌گر)



	این بخش توسط ‌‌مزایده‌گزار تکمیل می‌گردد.

	کیفیت اجرای کار پیمان (امتیاز 25) 
	کفایت کادر فنی /غیرفنی (امتیاز 25)[footnoteRef:9] [9:  روش امتیازدهی با توجه به طیف لیکرت می‌باشد.] 

	رعایت زمانبندی پروژه (امتیاز 25)

	بسیار عالی (25 امتیاز)      □
	بسیار عالی (25 امتیاز)      □
	مدت اولیه  T0(به ماه): 

	عالی (20 امتیاز)                □
	عالی (20 امتیاز)                □
	مدت تاخیرات مجاز T1(به ماه): 

	خوب (15 امتیاز)                □
	خوب (15 امتیاز)                □
	مدت اتمام T2(به ماه): 

	متوسط (10 امتیاز)            □
	متوسط (10 امتیاز)            □
	T=((T0+T1)/T2)*25

	ضعیف (5 امتیاز)              □
	ضعیف (5 امتیاز)              □
	……

	مجموع امتیاز محاسبه شده در خصوص معیارهای کیفیت اجرای کار پیمان- کفایت کادر فنی /غیر فنی و  رعایت زمانبندی  در این پروژه ...

	
	


[bookmark: _Toc212980482]فرم 3: ارزیابی توان مالی متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) 
توضیحات و تذکرات مهم:   
1-	متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) می‌بایست فرم 3 را به‌صورت دقیق تکمیل نموده و به همراه مستندات مربوطه ارسال نمایند.
2-	اطلاعات ارایه شده صرفاً می‌بایست مربوط به 10 سال گذشته باشد و سال‌های قبل از آن ملاک امتیاز نخواهد بود.
3-	در خصوص ردیف (1) ارایه مستندات مرتبط شامل گواهی مالیات متوسط سالانه پرداختی در یکی از 10 سال اخیر، سالی که بیشترین مقدار را به خود اختصاص داده ‌است.
4-	در خصوص ردیف (2) ارایه مفاصاحساب تأمین اجتماعی یا گواهی تأمین اجتماعی قطعی یا علی‌الحساب پرداخت شده 10 سال اخیر، سالی که بیشترین مقدار را به خود اختصاص داده ضروری می‌باشد.
[bookmark: _Hlk110810542][bookmark: _Hlk110810559]5-	در خصوص ردیف (4) ارایه اظهارنامه مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی‌ها یا کپی دفاتر قانونی آخرین سال مالی ضروری می‌باشد.
6-	منظور از «درآمد ناخالص سالانه» درآمد مستند به صورت‌وضعیت‌های قطعی و گردش مالی ممهور به مهر بانک که در اظهارنامه مالیاتی ارایه شده، می‌باشد.
7-	منظور از «دارایی‌های ثابت» دارایی‌هایی است که مستند به اظهارنامه‌های مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی‌ها است. همچنین اصل گواهی کارشناس رسمی دادگستری مبنی بر میزان دارایی‌های ثبت شده در دفاتر قانونی ‌‌مزایده‌گر نیز قابل قبول خواهد بود.
8- ارایه حداقل یکی از مدارک فوق یا تأیید اعتبار بانک یا مؤسسات مالی و اعتباری تا سقف مبلغ موضوع ‌‌مزایده، جهت ارزیابی توان مالی الزامی است البته با توجه به آیین‌نامه نظام سنجش اعتبار به شماره 39151/ت55296هـ تاریخ 04/04/1398 که مستلزم مراجعه به پایگاه اینترنتی اعتبارسنجی بانکی اشخاص حقیقی و حقوقی به آدرس www.creditscoring.ir یا  www.mycredit.ir است. در غیر این‌صورت استفاده قانونی منتفی است.
9- حداکثر امتیاز در صورتی احراز خواهد شد که مبالغ ارایه شده به شرح فوق معادل یا بیشتر از مبلغ برآوردی ‌‌مزایده باشد، در غیر این صورت امتیاز توان مالی به تناسب کاهش می‌یابد. شایان ذکر است ارزیابی توان مالی بر اساس اطلاعات حداکثر ده سال گذشته تعیین می‌شود.
•	روش محاسبه امتیاز به شرح ذیل می‌باشد:  
Pest = مبلغ برآورد ‌‌مزایده مورد نظر   P = بالا‌ترین مبلغ محاسبه شده جدول فوق 
اگرPest ≤ p  حداکثر امتیاز توان مالی ‌‌مزایده (100) در نظر گرفته می‌شود و اگر P<Pest آنگاه 100× P/Pest معادل امتیاز خواهد بود.
تذکر 1:  حداکثر توان مالی و اعتباری در صورتی احراز می‌شود که مبلغ برآوردی اولیه ‌‌مزایده معادل و یا کمتر از یکی از مقادیر زیر باشد:  
  الف - پنجاه برابر متوسط مالیات سالانه در یکی از 10 سال گذشته متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
  ب - هفتاد برابر متوسط حق بیمه تأمین اجتماعی پرداخت شده در یکی از 10 سال گذشته متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
  ج- سه برابر درآمد ناخالص سالانه یکی از 10 سال گذشته متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
  هـ- برابر مبلغ تأیید اعتبار صادره از سوی بانک و یا مؤسسات مالی و اعتباری معتبر برای متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
تذکر 2:  ارایه رونوشت مصدق شده مدارک درخواستی در این جدول الزامی می‌باشد.
تذکر 3:  ارایه حداقل یکی از مدارک مربوط به ردیف‌های 1 الی 4 این جدول جهت ارزیابی توان مالی و اعتباری الزامی است و امتیازدهی بر اساس ردیفی انجام خواهد شد که بیشترین مقدار (و بیشترین امتیاز) را دارد.


[bookmark: _Toc110867500][bookmark: _Toc119846318][bookmark: _Toc142053209]جدول ارزیابی توان مالی
(مربوط به ردیف 3 از جدول شماره 4)
	ردیف
	عنوان معیار
	سال
	متوسط یکی از 10  سال گذشته
	عدد ملاک مقایسه (تومان)

	
	
	دهم
	نهم
	هشتم
	هفتم
	ششم
	پنجم
	چهارم
	سوم
	دوم
	اول
	
	

	1
	مبالغ مالیات پرداختی مربوط به یکی از 10 سال قبل بر اساس تأیید اداره مالیاتی 
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	a =
	50 a =
 1،640 میلیارد ریال

	2
	مبالغ پرداختی بیمه تأمین اجتماعی قطعی یا علی‌الحساب در یکی از 10 سال قبل
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	b =
	70b =
1،170 میلیارد ریال

	3
	درآمد ناخالص در یکی از 10 سال مستند به  اظهارنامه مالیاتی 
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	c =
	3c=
(27،300 میلیارد ریال)

	4
	درایی‌های ثابت مستند به اظهارنامه مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی‌ها یا دفاتر قانونی سال قبل
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	d =
	5d =
(16،400  میلیارد ریال)

	5
	مبلغ اعتبار صادر شده از طرف بانک‌ها یا مؤسسات مالی و اعتباری معتبر برای متقاضی (‌‌مزایده‌گر) از (www.mycredit.ir ) 
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	e =
	e=
(82،000 میلیارد ریال)

	 بیشترین عدد مربوط به ستون «عدد ملاک مقایسه» در ردیف‌های 1 الی 5 (A)
	A =

	 مبلغ برآورد اولیه کارهای موضوع ‌‌مزایده (C)
	C =

	 (0 ~ 100) امتیاز توان مالی و اعتباری ‌‌مزایده‌گر  
=[((A/C) ×100] 
	درج در ردیف 3 جدول شماره 4
	 






[bookmark: _Toc110867501][bookmark: _Toc119846319][bookmark: _Toc142053210]گزارش تایید اعتبار 

توجه:  ارایه تایید اعتبار بانک یا موسسات مالی و اعتباری تا سقف مبلغ موضوع ‌‌مزایده، جهت ارزیابی توان مالی با لحاظ مفاد آیین‌نامه نظام سنجش اعتبار به شماره 39151/ت55296هـ تاریخ 04/04/1398 مستلزم مراجعه به پایگاه اینترنتی اعتبارسنجی بانکی اشخاص حقیقی و حقوقی به آدرس www.creditscoring.ir یا  www.mycredit.ir است.
* تاریخ صدور اعتبارنامه  باید در بازه زمانی درج آگهی این ‌‌مزایده در روزنامه کثیرالانتشار به بعد باشد)
* اخذ فرم ذیل که فقط ار بانک‌ها اخذ می‌شود فقط با ارایه تأییدیه اعتبار کاربرد داشته و به تنهایی کارکردی ندارد.
***********************************
اعلامیه تایید اعتبار بانکی
شماره نامه :  ............................
تاریخ نامه :  ...........................

موضوع ‌‌مزایده :    .................................................................... شماره ‌‌مزایده:  ........................................
          دستگاه اجرایی / شرکت  ....................................................................................
با سلام و احترام
در ذیل اطلاعات حساب‌های بانکی و اعتبار شرکت ...............................، متقاضی (‌‌مزایده‌گر) متقاضی حضور در ‌‌مزایده شماره ...................... آن شرکت نزد این بانک، جهت اطلاع و بهره‌برداری لازم اعلام می‌گردد.
1-  اطلاعات گردش حساب‌های شرکت .............................. برای دوره زمانی یک سال قبل از تاریخ صدور نامه/ اعلامیه تایید اعتبار بانکی
	نوع حساب
	شماره حساب
	بدهکار (ریال)
	بستانکار( ریال)
	میانگین حساب (ریال)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2- میزان ضمانت‌نامه‌های فعال ...................................................................... (ریال)
3- شرکت فوق‌الذکر دارای اعتبار مالی تا سقف (به عدد) ............................... (به حروف) ............................................................. (ریال) نزد این بانک ............................................ بوده و اعتبار مالی مذکور تا سقف اعلام شده مورد تایید می‌باشد.

مهر و امضای صاحبان امضاء مجاز متقاضی (‌‌مزایده‌گر)                                     مهر و امضای مجاز بانک/ موسسه مالی اعتباری

توجه: 
*** تخصیص امتیاز این معیار، منوط به ارایه تأییدیه اعتبار بانک یا موسسات مالی و اعتباری همراه با مهر و امضا واحد سرپرستی شعب استان/منطقه مورد نظر است.

جدول وضعیت مالی و اعتباری متقاضی
	شرح
	مبلغ (میلیارد ریال)
	ملاحظات

	- جمع اعتبارات و موجودی نقدی
	
	

	- اوراق بهادار
	
	

	- اسناد دریافتی
	
	

	- اندوخته قانونی
	
	

	- سپرده نقدی حسن انجام کار
	
	

	- وثیقه های نقدی
	
	

	- بدهی به بانک ها و سایرین
	
	

	- جمع ضمانت‌نامه‌های مورد تعهد
	
	

	- اسناد پرداختی
	
	

	- جمع وام دریافتی
	
	

	- اندوخته های قانونی
	
	

	- ارزش واقعی دارائی‌های ثابت
	
	

	- سایر موارد
	
	


صحت مراتب فوق مورد تائید است:   
مهر و امضاء مجاز متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
* اطلاعات جدول فوق می بایست بر اساس آخرین ترازنامه تکمیل گردد.



فرم اظهارنامه دارا بودن امکان تامین منابع مالی پروژه
[bookmark: _Toc212980483]اقرارنامه شماره 3

اینجانب/اینجانبان ............................................................................ دارندگان امضای مجاز شرکت ................................... با سمت/ سمت‌های در شرکت ................................................ مطابق آگهی آخرین تغییرات معتبر در زمان ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارفوق‌الذکر تعهد می‌نمایم/می‌نماییم که امکان تامین منابع مالی پروژه حاضر را دارا بوده و کلیه عواقب و مسئولیت این تأییدیه به عهده دارنده امضای مجاز این شرکت می‌باشد و انجام این موضوع  را منوط به شرایط تامین مالی مورد نظر خود نمی‌نمایم و دریافت یا عدم دریافت تسهیلات با شرایط ذکر شده در پیشنهاد این شرکت خللی در انجام تعهدات قراردادی ایجاد نخواهد نمود. تایید می‌نمایم که سرمایه‌پذیر هیچگونه تعهدی در تامین مالی قرارداد نداشته و تنها امکان بهره‌برداری مطابق شرایط ذکر شده در اسناد ‌‌مزایده را در طول دوره بهره‌برداری تجاری در اختیار سرمایه‌گذار قرار می‌دهد.

نام و نام خانوادگی دارندگان امضای مجاز 
     محل مهر و امضای شر کت

توضیح: چنانچه متقاضی بصورت کنسرسیوم، همکار و یا سایر اشکال مشارکت باشد این فرم برای هر یک از شرکت‌های تشکیل دهنده مشارکت جداگانه تکمیل گردد.

[bookmark: _Toc99893074][bookmark: _Toc110867502][bookmark: _Toc119846320][bookmark: _Toc142053211][bookmark: _Toc196935694][bookmark: _Toc212980484]فرم 4:  ارزیابی توان تجهیزاتی متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) 
1-	به منظور ارزیابی توان تجهیزاتی ‌‌مزایده حاضر، متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) می‌بایست اطلاعات فرم مربوطه را با توجه به وسایل و تجهیزات مورد نظر کارفرما/شریک که در بخش شرح تجهیزات قید گردیده بر حسب توان موجود خود تکمیل نمایند.
2-	متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) موظفند هر زمان که ‌‌مزایده‌گزار ضروری تشخیص دهد زمینه بازدید از تجهیزات و ماشین‌آلات مذکور را فراهم آورند.
3-	صرفاً اطلاعات مربوط به ستون‌های (3)، (4) جدول ذیل می‌بایست توسط متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) محترم و با توجه به ستون (1) تکمیل گردد.
4-	ارایه کلیه مستندات مربوط به مالکیت تجهیزات و ماشین‌آلات عمومی امور هوانوردی و سرویس‌های هوایی (کپی سند مالکیت یا فاکتور خرید ماشین‌آلات) از سوی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) ضروری است.
5-	ماشین‌آلات و تجهیزات خاص هوانوردی نظیر:
الف: ........              ب:................ ج: ......................... د: ................................
با امتیاز ویژه مربوطه لحاظ خواهد شد. که ارایه کلیه مستندات مربوط به مالکیت یا اجاره تجهیزات و ماشین‌آلات (کپی سند مالکیت یا اجاره‌نامه یا فاکتور خرید ماشین‌آلات) از سوی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) ضروری است.
M = تعداد تجهیزات و ماشین‌آلات موجود متقاضی (‌‌مزایده‌گر)
N =تعداد تجهیزات و ماشین‌آلات مورد نیاز کارفرما
100 × M/N = امتیاز
6-	فرمول محاسبه امتیاز توان تجهیزاتی به شرح ذیل می‌باشد:  
تعداد ردیف‌های ستون (7)/ مجموع امتیاز ردیف‌های ستون (7) = امتیاز توان تجهیزاتی (0 تا 100 امتیاز)
تذکر: در صورتی که متقاضی (‌‌مزایده‌گر) صرفاً تعهد نماید که در صورت برنده شدن در ‌‌مزایده، نسبت به خرید یا اجاره ماشین‌آلات مورد نظر کارفرما/شریک اقدام خواهد نمود هیچ‌گونه امتیازی به وی تعلق نخواهد گرفت.
7- قراردادهای همکاری انجام شده با شرکت‌های ارایه کننده تعمیرات اساسی هواپیما و تجهیزات هوانوردی هرکدام براساس حجم کار انجام شده با فرمول bi=p/pest*2  محاسبه خواهد شد.
امتیاز حاصله (bi) (که درصدی از 2 امتیاز می‌باشد) بدست می‌آید. که (p) مبلغ قرارداد تعمیرات بروز شده (با اعمال تورم جهت بروزرسانی قیمت قراردادهای قبلی یا نرخ تعدیل واقعی) و (pest) مبلغ برآورد کارفرما در خصوص هزینه تعمیرات هواپیماها می‌باشد.
[bookmark: _Toc119846321][bookmark: _Toc142053212]

جدول ارزیابی توان تجهیزاتی
[bookmark: _Toc142053213](مربوط به ردیف 4 از جدول شماره 4)
حداقل تعداد و نوع تجهیزات و ماشین‌آلات مورد نیاز ‌‌مزایده به صورت مستند به اطلاع متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) رسانده می‌شود.
لازم است مستندات تجهیزات و ماشین‌آلات پیوست گردد.

	ردیف
	(1) شرح تجهیزات و ماشین‌آلات
مورد نیاز کارفرما
	(2)  تعداد مورد نیاز  N
	(1-2) امتیاز هر مورد
	(3) تعداد موجود M
	(4) نوع مالکیت تجهیزات و ماشین‌آلات
	نحوه امتیازدهی
	(7) جمع امتیاز ردیف‌های
ستون‌های (5) و (6)

	
	
	
	
	
	
	(5) تعداد اعلام شده برابر یا بیشتر از تعداد مورد اعلام (100 امتیاز)
	(6) تعداد اعلام شده کمتر از تعداد مورد نیاز می‌باشد (امتیاز طبق فرمول)
	

	
	
	
	
	
	اجاره‌ای 
(فقط ماشین‌آلات خاص)
	قطعی (در مالکیت ‌‌مزایده‌گر) 
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	مجموع امتیاز ردیف‌های ستون (7)
	


[bookmark: _Toc99893075][bookmark: _Toc110867503][bookmark: _Toc119846322][bookmark: _Toc142053214][bookmark: _Toc196935695]
	ردیف
	موضوع قرارداد/شماره قرارداد
	نوع قرارداد
	مدت قرارداد
	تاریخ شروع کار
	تاریخ خاتمه قراردادی
	تاریخ خاتمه کار واقعی
	تاخیرات غیر مجاز
	مبلغ قرارداد یا سرمایه‌گذاری اولیه (ریال)
	هزینه تعمیرات پیش‌بینی شده
	امتیاز
هر کار حداکثر 2

	
	
	
	
	ماه
	سال
	ماه
	سال
	ماه
	سال
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مجموع امتیاز جهت درج در جدول شماره 4
	




[bookmark: _Toc212980485]فرم 5:  توان فنی و برنامه‌ریزی 
[bookmark: _Toc119846323][bookmark: _Toc142053215]جدول 5-1:  کفایت کارکنان کلیدی (ساختار سازمانی)
[bookmark: _Toc142053216](مربوط به ردیف 5 از جدول شماره 4) 
مستندات پیوست گردد.
	کفایت کارکنان کلیدی

	ردیف
	حداقل کارکنان مورد نیاز
	نام و نام خانوادگی
	سمت سازمانی
	آخرین مدرک تحصیلی
	سابقه کار
	سابقه کار در شرکت
	مناسب برای کار مورد نظر
(بله یا خیر)
	امتیاز یک نفر
	امتیاز کل

	
	نوع تخصص
	تعداد
	نوع مدرک
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	مجموع امتیاز
	


تذکر مهم:  
1- با توجه به محدودیت جداول فوق‌الذکر جهت درج کامل مشخصات کل نفرات کلیدی، متقاضیان (‌‌مزایده‌گران) می‌بایست نسبت به تکمیل جداولی مشابه جداول فوق به همراه کلیه مستندات مربوطه شامل: چارت سازمانی شرکت و ساختار تشکیلاتی و مسؤولیت‌های پرسنل برای انجام کار موضوع ‌‌مزایده جهت ارزیابی و امتیازدهی به کفایت کارکنان/لیست نفرات/مدارک تحصیلی/سوابق کاری اقدام نمایند.
2- حداقل تعداد، تخصص و سایر مشخصات کارکنان کلیدی متقاضی (‌‌مزایده‌گر) توسط ‌‌مزایده‌گزار در گزارش شناخت تعیین می‌شود و در صورتی که کارکنان کلیدی مناسب و صلاحیت‌دار برای کار مورد نظر معرفی شوند امتیاز 100 در نظر گرفته می‌شود در غیر این صورت به نسبت، امتیاز داده می‌شود.
3- لیست افراد و تصویر حکم کارگزینی (یا لیست بیمه) و مدارک تحصیلی افراد معرفی شده فوق الزاماً ضمیمه گردد.
[bookmark: _Toc119846324][bookmark: _Toc142053217]

جدول 5-1-1:  میزان امتیاز مربوط به کفایت کادر مدیریت، مدیرعامل و اعضاء هیئت مدیره
	سابقه کار
	جدول امتیاز تحصیلی

	
	دیپلم و فوق دیپلم
	لیسانس
	لیسانس به بالا

	تا 5 سال
	5
	10
	15

	از 5 تا 10 سال
	10
	20
	25

	از 10 تا 15 سال
	15
	25
	30

	از 15 سال بیشتر
	20
	35
	40


[bookmark: _Toc119846325][bookmark: _Toc142053218]جدول 5-2:  توان برنامه‌ریزی و کنترل پروژه 
[bookmark: _Toc142053219](مربوط به ردیف 5 از جدول شماره 4) 
مستندات پیوست گردد.
	ردیف
	عنوان پروژه
	نام کارفرما
	قرارداد
	تاریخ 
تحویل 
موقت
	آیا در فرم 4  موجود است؟
	میزان تأخیر غیرمجاز 
ندارد= 50
تا یک هشتم = 40
تا یک چهارم= 30
بیش از یک چهارم= 5
	امتیاز کل

	
	
	
	(میلیون ریال )
	شماره
	
	
	
	

	
	
	
	
	تاریخ 
	
	
	
	

	
	
	
	
	مدت 
	
	
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	جمع امتیاز (حداکثر امتیاز 100)
	 
	 
	 




1-حداکثر امتیاز مربوط به برنامه‌ریزی و کنترل پروژه در صورتی احراز می‌شود که در سوابق 10 ساله گذشته متقاضی (‌‌مزایده‌گر) حداقل دو پروژه یا قرارداد در حد یک چهارم مبلغ برآوردی بدون تأخیر غیرمجاز (تا تحویل موقت) وجود داشته باشد.
 2- امتیاز برای هر یک از قراردادهای جدول سوابق اجرایی 50 و برای سایر قراردادهای ارایه شده 30 در نظر گرفته می‌شود.


[bookmark: _Toc99893076][bookmark: _Toc110867504]

[bookmark: _Toc119846326][bookmark: _Toc142053220][bookmark: _Toc196935696][bookmark: _Toc212980486]فرم 6:  دانش فنی در زمینه مطالعه و طراحی

	ردیف
	معیار فرعی ارزیابی
	امتیاز
	امتیاز نهایی

	1
	ارایه مقاله در خصوص نگهداری و تعمیر در نشریات یا سمینارها از طرف شرکت یا مدیرعامل، اعضای هیات مدیره یا کارکنان معرفی شده در فرم 1-5 
(هر مقاله 5 امتیاز)
	15
	 

	2
	عضویت شرکت در انجمن‌های تخصصی مرتبط با موضوع ‌‌مزایده با ارایه گواهینامه مربوط 
(هر گواهینامه 5 امتیاز)
	15
	 

	3
	ارایه گواهینامه‌های بین‌المللی معتبر مرتبط با رشته موضوع ‌‌مزایده از طرف افراد کلیدی 
(هر گواهینامه 5 امتیاز) 
	15
	 

	4
	ارایه گواهینامه‌های مربوط به طی دوره‌های آموزشی مرتبط با موضوع ‌‌مزایده توسط عناصر کلیدی و کادر فنی معرفی شده در فرم 1-5 جهت هر دوره کوتاه مدت 3 امتیاز جهت هر دوره بلند مدت 5 امتیاز، دوره کوتاه مدت کمتر از 40 ساعت و بلند مدت 40 ساعت و بیشتر 
(هر مورد 5 امتیاز) 
	45
	 

	5
	در اختیار داشتن و توانایی انجام کار با نرم‌افزارهای تخصصی مرتبط با موضوع ‌‌مزایده 
(مستند به ارایه تایید کارفرما/شریک در پروژه‌ها یا قرارداد یا فاکتور خرید معتبر) 
	10
	 

	
	جمع
	100
	 



[bookmark: _Toc99893077][bookmark: _Toc110867505][bookmark: _Toc119846327][bookmark: _Toc142053221]

[bookmark: _Toc196935697][bookmark: _Toc212980487]فرم 7:  تجربه در زمینه تامین کالا
تصویر حداکثر 4 قرارداد مرتبط با تامین کالا و حسن سابقه آن باید ارسال گردد.
	ردیف
	عنوان
	حداکثر امتیاز[footnoteRef:10] [10:  در امتیازدهی از طیف لیکرت استفاده شده است.] 

	ضعیف
	متوسط
	خوب
	عالی
	بسیار عالی
	توضیحات

	
	
	
	امتیاز
(0)
	امتیاز (x/4)
	امتیاز (2x/4)
	امتیاز (3x/4)
	حداکثر (4x/4)
	

	1
	کیفیت کالا مطابق اسناد
	6
	 
	 
	 
	
	 
	 

	2
	عملکرد در دوره بهره‌برداری
	5
	 
	 
	 
	
	 
	 

	3
	کیفیت خدمات پشتیبانی 
	4
	 
	 
	 
	
	 
	 

	4
	انجام به موقع تعهدات
	10
	 
	 
	 
	
	 
	 

	جمع امتیاز: 
	25
	 
	 
	 
	
	 
	 


[bookmark: _Toc99893078][bookmark: _Toc110867506]
[bookmark: _Toc142053222]فرم 7-1:   ارزیابی تجربه در زمینه تامین کالا
	فرم ارزیابی تجربه در زمینه تامین کالا (سوابق قبلی)                   (قرارداد شماره 1□2□3□4□)          

	1-  موضوع قرارداد

	

	2-  تاریخ انعقاد و شماره قرارداد
	

	4- نام کارفرما
	

	5- تلفن /نمابر کارفرما/شریک 
	تلفن: ................................      نمابر: ............................................................

	6- آدرس کارفرما
	

	5‌- دستگاه ناظر قرارداد
	نام فرد مطلع از پروژه (نماینده کارفرما):                      سمت:                         تلفن:  

	7- محل اجرای قرارداد
	استان.................... شهرستان ...........................

	8- مدت قرارداد
	..................... سال     از تاریخ................................ لغایت.....................................

	9- مبلغ  قرارداد (ریال) 
	به عدد................................................. ریال   
به حروف: ..................................................................................... ریال

	9‌- وضعیت قرارداد
	اتمام یافته □ جاری □     تاخیرات مجاز ..... ماه      تاخیرات غیر مجاز ...... ماه

	
	مهر و امضای مجاز صاحبان امضای مجاز متقاضی (‌‌مزایده‌گر)





[bookmark: _Toc142053223]2-7:  نمونه گواهی حسن انجام کار تامین کالا

از شرکت: ........................................................
به:  امور قراردادها/کمیته فنی‌بازرگانی (‌‌مزایده‌گزار)...................
با سلام
احتراماً شرکت.............................................................. در سال......................... با این شرکت قرارداد (موضوع).................................................................... با شماره.............................. به مدت................. از تاریخ................. لغایت (تاریخ اولیه اتمام قرارداد) ................... با مبلغ کل به عدد.................................................... ریال و به حروف.................................................................................... داشته و قرارداد مذکور را در تاریخ ............ به اتمام رسانده که ... ماه/روز/ سال تاخیر مجاز داشته است.
1- شرکت از نظر کیفیت کالا مطابق اسناد در حد ضعیف□ متوسط□ خوب□  عالی□ بسیار عالی□ ارزیابی گردیده است.
2- شرکت از نظر عملکرد در دوره بهره‌برداری در حد ضعیف□ متوسط□ خوب□  عالی□ بسیار عالی□ ارزیابی گردیده است.
3- شرکت از نظر کیفیت خدمات پشتیبانی در حد ضعیف□ متوسط□ خوب□  عالی□ بسیار عالی□ ارزیابی گردیده است.
3- شرکت از نظر رعایت برنامه زمان‌بندی و انجام به موقع تعهدات در حد ضعیف□ متوسط□ خوب□  عالی□ بسیار عالی□ ارزیابی گردیده است. (مدت تاخیر مجاز ....... ماه و تاخیر غیرمجاز آن ....... ماه داشته است)
4-در مجموع ارزیابی این شرکت از کارکرد شرکت پیش گفته در قرارداد فوق‌الذکر بسیار عالی □ عالی □  خوب □ متوسط □ در حد ضعیف □ می‌باشد.
ضمناً اصل فیش مالیات ارزش افزوده شماره.............................................. مورخ.................. به مبلغ.......................................................... ریال مربوط به قرارداد فوق به این شرکت ارایه گردیده است.
نام و نام خانوادگی                                                                                                  نام و نام خانوادگی
مهر و امضاء مدیر مرتبط با قرارداد کارفرما/شریک                                                  مهر و امضاء مدیرعامل/رییس کارفرما
تاریخ:                                                                                                                     تاریخ : 

شرکت‌های متقاضی توجه نمایید که جهت هر قرارداد فرم مجزا تکمیل و مهر و امضاء گردد.


[bookmark: _Toc142053224]3-7:  نحوه امتیازدهی به تجربه در زمینه تامین کالا

	این بخش توسط ‌‌مزایده‌گزار تکمیل می‌گردد.

	کیفیت کالا مطابق اسناد (امتیاز 25)
	عملکرد در دوره بهره‌برداری (امتیاز 25) 
	کیفیت خدمات پشتیبانی (امتیاز 25)[footnoteRef:11] [11:  روش امتیازدهی با توجه به طیف لیکرت می‌باشد.] 

	رعایت زمانبندی  (امتیاز 25)

	بسیار عالی (25 امتیاز)      □
	بسیار عالی (25 امتیاز)      □
	بسیار عالی (25 امتیاز)      □
	مدت اولیه  T0(به ماه): 

	عالی (20 امتیاز)                □
	عالی (20 امتیاز)                □
	عالی (20 امتیاز)                □
	مدت تاخیرات مجاز T1(به ماه): 

	خوب (15 امتیاز)                □
	خوب (15 امتیاز)                □
	خوب (15 امتیاز)                □
	مدت اتمام T2(به ماه): 

	متوسط (10 امتیاز)            □
	متوسط (10 امتیاز)            □
	متوسط (10 امتیاز)            □
	T=(T0+T1)/T2*25

	ضعیف (5 امتیاز)              □
	ضعیف (5 امتیاز)              □
	ضعیف (5 امتیاز)              □
	……

	
	
	
	

	مجموع امتیاز محاسبه شده در این قرارداد ...


[bookmark: _Toc119846328][bookmark: _Toc142053225][bookmark: _Toc196935698][bookmark: _Toc212980488]فرم 8:  احراز توان مدیریتی
	ردیف
	شرح
	امتیاز 
	امتیاز نهایی

	1
	داشتن سیستم‌های مدیریت کیفیت مانند گواهینامه ISO و...
(هر مورد 5 امتیاز تا 10 سال گذشته)
	15
	 

	2
	آموزش مستمر کارکنان، گذراندن دوره‌های آموزشی و شرکت در کنفرانس‌های تخصصی 
(هر دوره آموزشی برای حداقل 5 نفر 5 امتیاز)
	20
	 

	3
	کسب امتیاز در انتخاب سرمایه‌گذار شایسته و موثر 
(هر تقدیرنامه 5 امتیاز)
	15
	 

	4
	موفقیت در اقدام به صدور خدمات فنی و مهندسی 
(هر پروژه 5 امتیاز)
	5
	 

	5
	ثبات اعضای هیأت مدیره و افراد فنی معرفی شده
(به ازای هر 5 سال 5 امتیاز)
	10
	

	
	نظام‌ مستندسازی
(ارایه نظامنامه مصوب حداقل 6 ماه پیش هیات مدیره 10 امتیاز)
	10
	

	
	سیستم مدیریت اطلاعات
(ارایه دستورالعمل مصوب حداقل 6 ماه پیش هیات مدیره 10 امتیاز)
	10
	

	
	عضویت در انجمن‌هاي تخصصـی
(به ازای هر مورد 5 امتیاز)
	15
	

	جمع امتیازات (حداکثر امتیاز 100)
	100
	 


متقاضی شرکت در ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذار بایستی اسناد و مدارک مورد نیاز برای ارزیابی موارد فوق را ارایه نماید.
· ارایه تصویر گواهینامه ISO برای اخذ امتیاز الزامی است.
· ارایه دستورالعمل سیستم مدیریت اطلاعات برای کسب امتیاز الزامی است.
· ارایه نظامنامه مستندسازی برای کسب امتیاز الزامی است.
· امتیاز بخش عضویت در انجمنهای تخصصی با ارایه تصویر گواهینامه عضویت محاسبه میگردد.
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[bookmark: _Toc212980489]ضوابط گروه مشارکت
تذکر مهم: در صورت حضور گروه مشارکت لازم است تمام فرم‌ها از سوی هر کدام از اعضای مشارکت به صورت مجزا تکمیل شود و امتیاز هر معیار با توجه به جمع مستندات ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذاراعضای گروه مشارکت تعیین خواهد شد.

[bookmark: _Toc157711284]نحوه مشارکت و همکاری گروه مشارکت مشاوره
1- گروه مشارکت: مشاورانی که در قالب مشارکت مدنی یا ثبت شده (بر اساس قانون تجارت) شامل حداقل دو شخص حقوقی، متقاضی انجام پروژه شوند.
1-1- تشکیل گروه مشارکت باید برای یک دوره محدود و براساس قراردادی کتبی پس از ثبت در مراجع قانونی در قالب مشارکت مدنی و با رعایت موازین اسلامی و اصل منع اضرار به‌ غیر و منع انحصار انجام شود
2-1- تغییر در حیطه اختیارات مدیران در قرارداد در قبال اشخاص ثالث قابل استناد نیست و اعضای گروه به‌طور تضامنی مسؤول پرداخت دیون گروه از اموال خود می‌باشند.
3-1- انحلال یا ورشکستگی یکی از اشخاص حقوقی موجب انحلال گروه نخواهد شد.
2- لزوم ارجاع کار به گروه مشارکت بنا بر ماهیت و شرایط کار و پیچیدگی و نیاز به تخصص‌های متنوع ‌‌مزایده‌گران می‌باشد.
3- ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارگروه مشارکت براساس معیارهای ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارمطابق اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارانجام خواهد شد. امتیاز هر معیار برای جمع مستندات ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذاراعضای گروه مشارکت تعیین خواهد شد.
4- در تمامی مراحل ارزیابی شکلی، ارزیابی کیفی، ارزیابی فنی و ارزیابی مالی، مستندات گروه مشارکت مورد بررسی قرار می‌گیرد.
5- قرارداد با گروه مشارکت منتخب، منعقد شده و تمامی اعضای گروه مشارکت، باید مشترکاً، متضامناً و منفرداً مطابق مشارکت‌نامه متعهد شوند (فرم مشارکت‌نامه پیوست).
6- تمامی تضمین‌های مورد نیاز کارفرما باید توسط رهبر گروه مشارکت یا به صورت تجمیع تضامین شرکاء به تناسب سهم‌الشرکه آنها (که در کلیه اقدامات بعدی مجموع تضامین شرکاء یک واحد محسوب می‌شود)[footnoteRef:12] به کارفرما ارایه شود. [12:  بند الف ماده 8 آیین نامه تضمین معاملات دولتی] 

7- رهبر گروه مشارکت ضرورتاً باید شخصی باشد که دارای بالاترین میزان سهام است و به صورت رسمی و با اختیارات مشخص به کارفرما معرفی شود. تعیین رهبر با توجه به مسؤولیت برعهده گرفته شده در ارایه بخش‌های کلیدی کار می‌باشد. رهبر مشارکت، باید مجاز به قبول مسؤولیت و دریافت دستورها و مکاتبه‌ها به نمایندگی از هر یک و تمام اعضای مشارکت باشد.
8-  نحوه تقسیم وظایف و شرح وظایف هر یک از اعضای گروه مشارکت باید در اسناد پیشنهاد فنی و مالی قید و ضمیمه قرارداد شود.
9- سهم‌الشرکه هر یک از اعضای گروه مشارکت و نحوه دریافت حق‌الزحمه از کارفرما باید دقیقاً مشخص و ضمیمه قرارداد شود.
10- مشارکت‌نامه پیوست باید توسط تمام اعضای صاحبان امضای مجاز تعهدآور گروه مشارکت، مهر و امضا و ضمیمه تمامی اسناد (ارزیابی کیفی، فنی، مالی و قراردادی) شود.
11- از آنجایی که مطابق بند الف ماده 5 قانون حداکثر، ارجاع کار «صرفاً به مؤسسات و شرکت‌های ایرانی ثبت شده در فهرست توانمندی‌های مندرج در سامانه ماده (4) این قانون مجاز است» اگر این خدمات توسط شرکت‌های ایرانی ارایه نشود، ارجاع آن با پیشنهاد بالا‌ترین مقام دستگاه و تصویب هیأت نظارت به مشارکت ایرانی-خارجی (با سهم شرکت ایرانی) حداقل 51‌ درصد امکان‌پذیر بوده و ارجاع کار به مشارکت‌های دیگر یا فقط شرکت‌های خارجی با پیشنهاد بالاترین مقام و پس از تصویب شواری اقتصاد ممکن خواهد بود.
12- روش امتیازدهی در ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذاربه شرکت‌های همکار مشارکت چون تشکیل آن به منظور هم‌افزایی توان انجام تعهدات صورت می‌گیرد؛ برای هر معیار، به صورت مجموع وزني امتياز هر يك از شركا و براساس ميزان سهم آن‌ها تعيين خواهد شد.
13- هيچ محدوديتي در رابطه با تعداد شركا وجود نخواهد داشت
14- عدم ارائه مشارکت نامه منجر به عدم پذيرش پيشنهاد خواهد شد. 
15- امتياز كل مشاركت 
16- جهت احراز صلاحيت مشاركت، رهبر مشاركت به تنهایی بايد حداقل 40 درصد امتياز كل و 40 درصد امتياز توان تامين مالي را كسب نمايد. عدم رعايت اين شرط منجر به رد پيشنهاد مشاركت خواهد شد. به عبارتی شرایط احراز امتیاز رهبر مشارکت مطابق معیارهای تعیین شده یکبار جداگانه بررسی می‌شود. پس از آن شرایط گروه مشارکت متناسب با درصد سهمشان مورد بررسی قرار می‌گیرد.
تبصره 1:  اعضای گروه مشارکت متعهد هستند، همزمان با ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارنسبت به ارائه و بارگذاری مشارکت نامه محضری همراه با سایر اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذاراقدام نمایند. 
تبصره 2: هرگونه تغيير در ساختار يا تشكيلات مشاركت پس از دعوت ‌‌مزایده تا زمان ارائه پیشنهاد ‌‌مزایده، منوط به تاييد كتبي سرمايه‌پذير خواهد بود. چنانچه در نتيجه تغيير ساختار، مشاركت جديد از معيارهاي ارزيابي كيفي مندرج در اسناد برخوردار نباشد، سرمايه‌پذير از صدور چنين تاييديه‌اي خودداري خواهد کرد.
تبصره 3 : گروه مشاركت سرمايه‌گذاری موظف است مشاركت نامه محضری مطابق نمونه پيوست را تنظيم و با مهر و امضاي كليه اعضاي تعهدآور آن مشاركت، ضميمه اسناد ارزيابي كيفي حاضر قرار دهد، از فرایند ارزیابی و شناسایی سرمایه‌گذارحذف خواهد شد.
17- اجزای مشارکت باید هنگام شرکت در ‌‌مزایده دارای صلاحیت لازم از مراجع ذی‌ربط باشند و به اتفاق حایز تمامی گواهینامه‌های اعلام شده در فراخوان باشند.
18- به استناد ماده 46 و 47 قانون سیاست‌های اصل 44 چون تصدی مدیریت یا سهامداری افراد و شرکت‌ها در بنگاه‌های دیگر دارای فعالیت‌های مشابه اگر موجب اخلال در رقابت گردد ممنوع می‌باشد. لذا هر شرکت نمی‌تواند در یک بیش از یک مشارکت برای این فراخوان عضو شود. 
19- داشتن مدیرعامل، هیأت مدیره و یا سهامدار مشترک (به میزان بیست درصد و بیشتر) میان گروه‌های مشارکت ممنوع است.
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[bookmark: _Toc212980490]فرم نمونه مشارکت‌نامه
در مواردي كه متقاضي به جاي يك شركت از مجموعه‌اي از شركت‌ها و سرمایه گذاران تشكيل شده باشد لازم است مشارکت‌نامه اعضای گروه مشارکت مطابق فرمتی که  که در ادامه آمده است  تنظیم و ارائه گردد. 
نمونه فرمت مشارکت‌نامه اعضای گروه مشارکت (جهت درج در اسناد)
نظر به اينكه شرکت ................................. به شماره ثبت ........ شناسه ملی ............... كه از اين پس سرمايه‌پذير ناميده مي‌شود، در نظر دارد  «احیای برند ملی شرکت خدمات هواپیمایی آسمان را با انجام موارد ذیل:
· بازسازی نوسازی و بهره ور نمودن ناوگان هوایی شرکت (حداقل ۸ فروند در سال اول)
· استفاده از ظرفیت های موجود آشیانه، زمین و ساختمان های عملیاتی در فرودگاه های مهر آباد، شیراز و مشهد
· ارتقاء بهره‌وری زیر ساخت های فنی مهندسی تعمیراتی و آموزشی
· مدیریت در ایجاد تغییرات لازم جهت کارا نمودن ساختار مالی، عملیاتی و منابع انسانی
· بهره برداری تجاری از زیر ساخت های موجود شامل دارایی های بالقوه و بالفعل
برای دوره زمانی محدود و معین در ازای تامین مالی و انجام خدمات خواسته شده» از طريق ‌‌مزایده به شركت‌هاي واجد شرايط واگذار نمايد، از اين رو شركت‌های زير آمادگي خود را براي مشارکت در فرایند ‌‌مزایده مذكور اعلام مي‌نمايند، اعضاي گروه مشاركت:
1- شركت ...................... با شماره ثبت ................... و شناسه ملي ............................ به عنوان عضو و رهبر گروه مشاركت و به نمايندگي آقا/ خانم .............. شماره ملي............................ 
2- شركت ...................... با شماره ثبت ................... و شناسه ملي ............................ به عنوان عضو گروه مشاركت و به نمايندگي آقا/ خانم .............. شماره ملي............................
3- شركت ...................... با شماره ثبت ................... و شناسه ملي ............................ به عنوان عضو گروه مشاركت و به نمايندگي آقا/ خانم .............. شماره ملي............................
در اين مشارکت‌نامه اعضاي گروه مشاركت فوق اگر به صورت انفرادي مطرح شوند طرف و يا عضو و اگر به صورت جمع مطرح شوند، طرفين و يا اعضا ناميده مي‌شود.      
ماده 1- موضوع مشارکت‌نامه 
موضوع مشارکت‌نامه عبارت است از مشاركت و همكاري تضامني اعضاي فوق با يكديگر براي تهيه و ارائه مدل مالي و پيشنهاد فني، بازرگاني، مالي و حقوقي در مرحله ‌‌مزایده و نيز در صورت برنده شدن در ‌‌مزایده، انجام كامل پروژه  برای دوره زمانی محدود و معین در ازای تامین مالی و انجام خدمات خواسته شده به صورت مشاركت (Joint venture). 
كليه اعضاي گروه مشاركت تا پایان انجام تعهدات قرارداد در قبال سرمايه‌پذير متضامناً مسئول مي‌باشند.
ماده 2- مدت مشارکت‌نامه
اين مشارکت‌نامه از تاريخ امضا توسط اعضا نافذ و آغاز مي‌شود و در شرايط زير خاتمه مي‌يابد‌: 
2-1- مشاركت و همكاري اعضا منجر به برنده شدن در ‌‌مزایده نگردد‌.
2-2- سرمايه‌پذير، ‌‌مزایده را لغو نمايد. 
2-3- در صورت برنده شدن در ‌‌مزایده، زمان خاتمه اين مشارکت‌نامه متناسب با مدت پيمان و پایان دوره تعهدات خواهد بود.
ماده 3- حق السهم هر يك از اعضا
سهام اعضا گروه مشاركت در اجراي كليه تعهدات موضوع مشارکت‌نامه به قرار زير تسهيم شده است‌:  
الف ـ شركت .............................................. :   ............ %  
ب ـ شركت ................................................ :   ............ % 
ج ـ شرکت ................................................. :   ............ % 
تبصره 1: کلیه اعضای مشارکت در خصوص اجرای تعهدات موضوع ‌‌مزایده و قرارداد متضامناً مسئول خواهند بود.
تبصره 2: هيچ يك از اعضاي گروه مشاركت حق واگذاري سهام و مسئوليت‌هاي خود به اشخاص ثالث بدون رضايت کتبی تمام شرکاء و سرمايه‌پذير را ندارد.
ماده 4- مسئوليت و تعهدات گروه مشارکت 
الف – مرحله تشريفات ‌‌مزایده و دوره قرارداد
رهبر مشارکت، شرکت ......................................... خواهد بود.کلیه اختیارات نظیر انجام مکاتبات اداری، ارائه تضامین و ....   با رهبر گروه مشارکت بوده و موارد با امضای رهبر مشارکت  به سرمایه‌پذیر جهت اقدامات بعدی ارسال و انجام خواهد شد.
- در صورت اعلام و تایید سرمایه‌پذیر، اعضای گروه مشارکت با رعایت مفاد چارچوب موافقت‌نامه مشارکت عمومی- خصوصی ابلاغی سازمان برنامه و بودجه کل کشور، در صورت برنده شدن در ‌‌مزایده، قبل از تاریخ ابلاغ قرارداد نسبت به تشکیل و ثبت شرکت پروژه مورد تایید سرمایه‌پذیر و انتقال کلیه تعهدات موضوع قرارداد و مسئولیت‌های گروه و رهبر مشارکت به این شرکت اقدام می‌نمایند.
-بعد از انعقاد قرارداد و تشکیل شرکت پروژه کلیه مکاتبات و اعلامیه‌هایی که بوسیله سرمایه‌پذیر در ارتباط با پروژه انجام می‌شود خطاب به این شرکت خواهد بود.
- اعضای گروه مشارکت و رهبر مشارکت بدینوسیله اعلام، قبول و تضمین می‌نمائیم که در صورتی که در فرایند ‌‌مزایده برنده شده و  این قرارداد به ما واگذار شود، قرارداد بوسیله کلیه شرکاء امضاء خواهد شد و شرکت پروژه که به عنوان نماینده در طول قرارداد عمل خواهد کرد، اختیار کامل خواهد داشت که تعهدات را بپذیرد و دستورات را دریافت نماید.

ماده 5- قانون مشارکت‌نامه 
اين مشارکت‌نامه از هر حيث تابع قوانين جمهوري اسلامي ايران مي‌باشد. 
ماده 6- نسخ مشارکت‌نامه
اين مشارکت‌نامه در ............ نسخه شامل .... ماده و ..... تبصره و در ......... صفحه تهيه و تنظيم، مهر و امضا و مبادله گرديده و هر نسخه حكم و اعتبار واحد را دارد . 
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مربوط به ‌‌مزایده شماره   ....
این پیشنهاد دهنده با امضاء ذیل این ورقه، تأیید می‌نماید که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون منع مداخله کارمندان دولت در معاملات دولتی مصوب دیماه 1337 نمی‌باشد و چنان‌چه خلاف این موضوع به اثبات برسد کارفرما یا ‌‌مزایده‌گزار حق دارد که پیشنهاد ارایه شده برای ‌‌مزایده فوق را مردود و تضمین شرکت در ‌‌مزایده وی را ضبط نماید.
همچنین قبول و تأیید می‌گردد که هرگاه این پیشنهاد دهنده برنده ‌‌مزایده فوق تشخیص داده شود و به عنوان پیمانکار، پیمان مربوط را امضا نماید و خلاف اظهارات فوق در خلال مدت پیمان (تا تحویل موقت) به اثبات برسد یا چنان‌چه افرادی را که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون فوق هستند در این پیمان سهیم و ذی‌نفع نماید و یا قسمتی از کار را به آن‌ها محول کند کارفرما حق خواهد داشت که قرارداد را فسخ و ضمانت‌نامه انجام تعهدات پیمانکار را ضبط و خسارت وارده در اثر فسخ پیمان و تاخیر اجرای کار را از اموال او اخذ نماید. تعیین میزان خسارت وارده با تشخیص کارفرما می‌باشد.
این پیشنهاد دهنده متعهد می‌شود چنان‌چه در حین اجرای پیمان به دلیل تغییرات و یا انتصابات در دستگاه دولت مشمول قانون مذبور گردد مراتب را بلافاصله به اطلاع کارفرما برساند تا طبق مقررات به پیمان خاتمه داده شود، بدیهی است چنانچه این پیشنهاد دهنده مراتب فوق را بلافاصله به اطلاع نرساند نه تنها کارفرما حق دارد پیمان را فسخ نموده و ضمانت‌نامه‌های مربوط را ضبط نماید بلکه خسارات ناشی از فسخ پیمان و یا تاخیر در اجرای کار را نیز بنا به تشخیص خود از اموال این پیشنهاد دهنده وصول خواهد نمود.
اين تعهدنامه از اركان معامله به شمار رفته و نقض آن موجب بطلان معامله بوده و چون پیمانکار با علم به مقررات قانون مذكور اقدام به امضاء اين تعهدنامه نموده است، ابطال معامله نيز در نتيجه عمل او تلقي شده و مسئول پرداخت خسارات وارده به کارفرما و اشخاص ثالث خواهد بود.
مضافاً این که پیشنهاد دهنده اعلام می‌دارد که بر مجازات‌های مترتب بر متخلفین از قانون فوق آگاهی کامل دارد و در صورت تخلف مستحق مجازات‌های مربوطه می‌باشد.

تاریخ: 
نام و نام خانوادگی امضاء مجاز پیشنهاددهنده: 
سمت امضاء مجاز پیشنهاد دهنده: 
مهر 

متن قانون راجع به منع مداخله وزراء و نمایندگان مجلسین و کارمندان در معاملات دولتی و کشوری ‌مصوب 22/10/1337
ماده 1- از تاریخ تصویب این قانون اشخاص زیر:  
1-نخست‌وزیر- وزیران- معاونین و نمایندگان مجلسین.  
2-سفراء- استانداران- فرمانداران کل- شهرداران و نمایندگان انجمن شهر.
3- کارمندان و صاحب‌منصبان کشوری و لشگری و شهرداری‌ها و دستگاه‌های وابسته به آن‌ها.
4-کارکنان هر سازمان یا بنگاه یا شرکت یا بانک یا هر مؤسسه دیگر که اکثریت سهام یا اکثریت منافع یا مدیریت یا اداره کردن یا نظارت آن متعلق به دولت و یا شهرداری‌ها و یا دستگاه‌های وابسته به آن‌ها باشد.
5-اشخاصی که به نحوی از انحاء از خزانه دولت یا مجلسین یا مؤسسات مذکور در بالا حقوق یا مقرری یا حق‌الزحمه یا پاداش و یا امثال آن به‌طور مستمر (‌به استثناء حقوق بازنشستگی و وظیفه و مستمری قانونی) دریافت می‌دارند.
6-مدیران و کارکنان بنگاه‌های خیریه‌ای که از دولت یا از شهرداری‌ها کمک مستمر دریافت می‌دارند.
7-شرکت‌ها و مؤسساتی که پنج درصد یا بیشتر سهام یا سرمایه یا منافع آن متعلق به یک نفر از اشخاص مذکور در فوق و یا بیست درصد یا بیشتر ‌سهام یا سرمایه یا منافع آن متعلق به چند نفر از اشخاص مذکور در فوق باشد و یا این که نظارت یا مدیریت و یا اداره و یا بازرسی مؤسسات مذکور با آن‌ها ‌باشد (‌به استثناء شرکت‌ها و مؤسساتی که تعداد صاحبان سهام آن یک‌صد و پنجاه نفر و یا بیشتر باشد مشروط بر این که هیچ یک از اشخاص مذکور در ‌فوق بیش از پنج درصد از کل سهام آن را نداشته و نظارت یا مدیریت یا اداره و یا بازرسی آن به اشخاص مذکور در فوق نباشد).
8-شرکت‌هایی که اکثریت سهام یا سرمایه یا منافع آن‌ها متعلق به شرکت‌های مندرج در بند 7 باشد.
نمی‌تواند (اعم از این که در مقابل خدمتی که انجام می‌دهند حقوق یا مالی دریافت دارند یا آن که خدمت را به‌طور افتخاری و رایگان انجام دهند) در معاملات یا داوری در دعاوی با دولت یا ‌مجلسین یا شهرداری‌ها یا دستگاه‌های وابسته به آن‌ها و یا مؤسسات مذکور در بند 4 و 6 این ماده شرکت نمایند اعم از این که دعاوی مزبور در مراجع قانونی مطرح شده یا نشده باشد (‌به استثنای معاملاتی که قبل از تصویب این قانون قرارداد آن منعقد شده باشد).
تبصره 1- پدر و مادر و برادر و خواهر و زن یا شوهر و اولاد بلافصل و عروس و داماد اشخاص مندرج در این قانون و همچنین شرکت‌ها و‌ مؤسساتی که اقرباء فوق‌الذکر به نحو مندرج در بند 7 و 8 در آن سهیم یا دارای سمت باشند نمی‌توانند با وزارتخانه‌ها و یا بانک‌ها و یا شهرداری‌ها و‌ سازمان‌ها و یا سایر مؤسسات مذکور در این قانون که این اشخاص در آن سمت وزارت یا معاونت یا مدیریت دارند وارد معامله یا داوری شوند.
تبصره 2- شرکت‌های تعاونی کارمندان مؤسسات مذکور در این ماده در امور مربوط به تعاون از مقررات این قانون مستثنی خواهند بود.
تبصره 3- منظور از معاملات مندرج در این ماده عبارت است از: 
1-مقاطعه‌کاری (‌به استثنای معاملات محصولات کشاورزی ولو این که از طریق مقاطعه انجام شود).
2- حق‌العمل کاری.
3- اکتشاف و استخراج و بهره‌برداری (‌به استثنای معادن طبقه اول مندرج در قانون معادن و همچنین نمک طعام که معادن مذکور در ملک شخصی آن‌ها واقع است).
4- قرارداد نقشه‌برداری و قرارداد نقشه‌کشی و نظارت در اجرای آن.
5- قرارداد مطالعات و مشاورات فنی و مالی و حقوقی.
6-شرکت در مزایده و ‌‌مزایده.
7-خرید و فروش‌هایی که باید طبق قانون محاسبات عمومی با ‌‌مزایده و یا مزایده انجام شود هر چند به موجب قوانین دیگر از ‌‌مزایده و مزایده استثناء شده باشد.
تبصره 4- معاملات اجناس و کالاهای انحصاری دولت و امور مطبوعاتی دولت و شهرداری‌ها موضوع این قانون مستثنی است.
ماده 2- اشخاصی که بر خلاف مقررات ماده فوق شخصاً و یا به نام و یا واسطه اشخاص دیگر مبادرت به انجام معامله نمایند و یا به عنوان داوری در دعاوی فوق‌الاشعار شرکت کنند و همچنین هر یک از مستخدمین دولتی (اعم از کشوری و لشگری) و سایر اشخاص مذکور در ماده فوق در‌ هر رتبه و درجه و مقامی که باشند هر گاه برخلاف مقررات این قانون عمل نمایند به حبس مجرد از دو تا چهار سال محکوم خواهند شد و همین مجازات برای مسؤولین شرکت‌ها و مؤسسات مذکور در بند 7 و 8 ماده اول که با علم و اطلاع بستگی و ارتباط خود و یا شرکاء را در موقع تنظیم قرارداد و ‌انجام معامله اظهار ننمایند نیز مقرر است و معاملات مزبور باطل بوده و متخلف شخصاً و در صورت تعدد متضامناً مسؤول پرداخت خسارات ناشی از ‌آن معامله یا داوری و ابطال آن می‌باشند.
تبصره -  کارمندان مشمول ماده اول که بر اثر اجرای این قانون مایل به ادامه خدمت دولتی نباشند بازنشسته محسوب و در صورتی که مشمول مقررات بازنشستگی نباشند کسور بازنشستگی پرداختی دفعتاً واحده به آنان پرداخت می‌شود.
ماده 3- از تاریخ تصویب این قانون هیچ یک از نمایندگان مجلسین در دوره نمایندگی حق قبول وکالت در محاکم و مراجع دادگستری ندارند ولی دعاوی و وکالت‌هایی که قبل از تصویب این قانون قبول کرده‌اند به قوت خود باقی است.
ماده 4- دولت مأمور اجرای این قانون می‌باشد.
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در راستای اجرای مفاد قانون مبارزه با پولشویی مصوب 2/11/1386 و اصلاحات بعدی آن (مندرجات پشت برگ حاضر) و آیین‌نامه و دستورالعمل‌های اجرایی آن، بدینوسیله اینجانب متعهد و ملتزم می‌شوم، معامله حاضر را محلی برای:
الف- تحصیل، تملک، نگهداری مال یا استفاده از عواید حاصل از مال ناشی از ارتکاب جرایم با علم به منشأ مجرمانه آن ننمایم.
ب- تبدیل، مبادله یا انتقال عوایدی به منظور پنهان یا کتمان ‌کردن منشأ مجرمانه آن با علم به اینکه به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم از ارتکاب جرم به ‌دست آمده یا کمک به مرتکب جرم منشأ به‌ نحوی که وی مشمول آثار و تبعات قانونی ارتکاب آن جرم نشود،‌ نکنم.
پ- ‎‎‎‎پنهان یا کتمان ‌کردن منشأ، منبع، محل، نقل و انتقال، جابه‌جایی یا مالکیت عوایدی که به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم در نتیجه جرم تحصیل ‌شده باشد،‌ نکنم.
ت- معاملات، عملیات یا شروع به عملیات بیش از میزان مبلغ مصوب شورای عالی مقابله و پیشگیری از جرایم پولشویی و تأمین مالی تروریسم ننمایم و در صورت انجام، اسناد مثبته آن را در اختیار مدیران دستگاه اجرایی قرار دهم.
ث- هر نوع معامله، دریافت یا پرداخت مال اعم از فیزیکی یا الکترونیکی یا شروع به آن‌ها را که بر اساس اوضاع و احوالی مانند ارزش، موضوع یا طرفین آن به‌طور متعارف ظن وقوع جرم را ایجاد می‌کند، مانند: *عملیات مالی فاحش بیش از سطح فعالیت مورد انتظار *جعل، اظهار کذب یا گزارش خلاف واقع برای عملیات مالی  *عملیات مالی صوری یا ظاهری *معاملات یا عملیات مالی بیش از سقف مقرر در آیین‌نامه اجرایی، نکنم.
به طور کلی از هر اقدامی که منجر به پولشویی گردد خودداری نموده و همچنین اعلام می‌نمایم، اطلاعات ارایه شده براساس آخرین تغییرات می‌باشد و به علاوه متعهد می‌شوم که هرگونه تغییر در کد و نشانی پستی/ثبتی و سایر تغییرات را در کوتاه‌ترین زمان ممکن به مراجع قانونی ذی‌ربط (ثبت احوال و یا اسناد و مدارک) اطلاع داده و مستندات تغییرات را به (دستگاه اجرایی) ارایه نمایم.
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تاریخ: 
نام و نام خانوادگی امضاء مجاز پیشنهاددهنده: 
سمت امضاء مجاز پیشنهاد دهنده: 
مهر
قانون مبارزه با پولشویی مصوب 2/11/1386

ماده 1- (اصلاحی 97) اصطلاحات مندرج در این قانون در معانی مشروح زیر به کار می‌رود: 
الف- جرم منشأ: هر رفتاری است که مطابق ماده (2) قانون مجازات اسلامی مصوب 1/2/1392 جرم محسوب شود. از منظر این قانون تخلفات مذکور در قانون مبارزه با قاچاق کالا و ارز با اصلاحات بعدی جرم محسوب می‌شود.
ب- مال: هر نوع دارایی اعم از مادی یا غیر‌مادی، منقول یا غیرمنقول، مشروع یا غیرمشروع و هر نوع منفعت یا امتیاز مالی و همچنین کلیه اسناد مبی‍‍ّن حق اعم از کاغذی یا الکترونیکی نظیر اسناد تجاری، سهام یا اوراق بهادار.
پ- مال حاصل از جرم: هر مالی که به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم از جرم منشأ به دست آید از قبیل مالی که از جرایم اقتصادی و جرم تأمین مالی تروریسم حاصل می‌شود همچنین، مال موضوع جرم یا مالی که برای ارتکاب جرم اختصاص داده شده است در حکم مال به ‌دست‌ آمده از جرم است.
ت- اشخاص مشمول: اشخاص مذکور در مواد (5) و (6) این قانون.
ث- مشاغل غیرمالی: مشاغلی که شاغلین آن معاملات زیادی را به ‌صورت نقدی انجام داده و از نظر پولشویی در معرض خطر قرار دارند از قبیل پیش ‌فروش‌کنندگان مسکن یا خودرو، طلافروشان، صرافان، فروشندگان خودرو، فرش‌های قیمتی، فروشندگان عتیقه‌جات و هر نوع محصول ‌گران‌قیمت.
ج- خدمات پایه: خدماتی است که طبق مقررات مربوطه، پیش‌ نیاز و لازمه ارایه سایر خدمات توسط اشخاص مشمول می‌باشد و پس از آن ارباب رجوع به منظور اخذ خدمات مکرر و متمادی به اشخاص مشمول مراجعه می‌کنند.
چ- معاملات و عملیات مشکوک: معاملات و عملیات مشکوک شامل هر نوع معامله، ‌دریافت یا پرداخت مال اعم از فیزیکی یا الکترونیکی یا شروع به آن‌ها است که بر اساس قرائن و اوضاع و احوالی مانند موارد زیر ظن وقوع جرم را ایجاد کند: 
1- معاملات و عملیات مالی مربوط به ارباب رجوع که بیش از سطح فعالیت مورد انتظار وی باشد.
2- کشف جعل، اظهار کذب یا گزارش خلاف واقع از سوی مراجعان قبل یا بعد از آنکه معامله یا عملیات مالی صورت گیرد و نیز در زمان اخذ خدمات پایه.
3- معاملات یا عملیات مالی که به هر ترتیب مشخص شود صوری یا ظاهری بوده و مالک شخص دیگری است.
4- معاملات یا عملیات مالی بیش از سقف مقرر در آیین‌نامه اجرایی این قانون هر چند مراجعان قبل یا حین معامله یا عملیات مزبور، از انجام آن انصراف داده یا بعد از انجام آن بدون دلیل منطقی نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمایند.
ماده 2- (اصلاحی 97) پولشویی عبارت است از: 
الف- تحصیل، تملک، نگهداری یا استفاده از عواید حاصل از ارتکاب جرایم با علم به منشأ مجرمانه آن.
ب- تبدیل، مبادله یا انتقال عوایدی به منظور پنهان یا کتمان ‌کردن منشأ مجرمانه آن با علم به اینکه به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم از ارتکاب جرم به ‌دست آمده یا کمک به مرتکب جرم منشأ به‌ نحوی که وی مشمول آثار و تبعات قانونی ارتکاب آن جرم نشود.
پ- ‎‎‎‎پنهان یا کتمان ‌کردن منشأ، منبع، محل، نقل و انتقال، جابه‌جایی یا مالکیت عوایدی که به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم در نتیجه جرم تحصیل ‌شده باشد.
تبصره 1- هرگاه ظن نزدیک به علم، به عدم صحت معاملات و تحصیل اموال وجود داشته باشد مانند آن که نوعاً و با توجه به شرایط امکان تحصیل آن میزان دارایی در یک زمان مشخص وجود نداشته باشد، مسؤولیت اثبات صحت آن‌ها بر عهده متصرف است. منظور از علم در این تبصره و تبصره 3 همان است که در قانون مجازات اسلامی برای علم قاضی تعریف شده است.
تبصره 2- دارا شدن اموال موضوع این قانون منوط به ارایه اسناد مثبته می‌باشد. علاوه بر این چنان‌چه ارزش اموال مزبور بیش از ده میلیارد (000/000/000/10) ریال برای سال پایه و معادل افزایش ‌یافته آن بر اساس نرخ تورم برای سال‌های بعد باشد، وجود سابقه از آن در سامانه‌های مربوطه مطابق قوانین و مقررات لازم است. عدم تقدیم اسناد مثبته که قابل راستی‌‌آزمایی باشد به حکم دادگاه مستوجب جزای نقدی به میزان یک‌ چهارم ارزش آن اموال خواهد بود، در این صورت اصل مال موضوع قانون تا زمان رسیدگی قضایی توقیف می‌شود. چنان‌چه پس از رسیدگی اثبات شود دارا شدن مشروع بوده از مال رفع توقیف و در غیر این ‌صورت ضبط می‌شود.
تبصره 3- چنان‌چه ظن نزدیک به علم بر تحصیل مال از طریق نامشروع وجود داشته باشد در حکم مال نامشروع محسوب و مرتکب در صورتی ‌که مشمول مجازات شدیدتری نباشد به حبس درجه شش محکوم می‌شود. در هر صورت مال مزبور ضبط خواهد شد مگر اینکه تحصیل مشروع آن اثبات شود. 
ماده 3- (اصلاحی 97) عواید حاصل از جرم به معنای هر نوع مال یا امتیازی است که به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم از ارتکاب جرایم، اعم از جرایم منشأ و پولشویی، به دست آمده باشد.
تبصره 1- جرم منشأ موضوع این ماده اعم است از اینکه در داخل یا در خارج از کشور واقع شده باشد مشروط بر اینکه جرم واقع ‌شده در خارج از کشور جمهوری اسلامی ایران نیز مطابق قانون جرم باشد.
تبصره 2- کلیه آلات و ادواتی که در فرایند جرم پولشویی وسیله ارتکاب جرم بوده یا در اثر جرم تحصیل شده یا حین ارتکاب، استعمال و یا برای استعمال اختصاص یافته و در هر مرحله از مراحل تعقیب و رسیدگی به دست آید در صورت احراز اطلاع مالک از قصد مجرمانه مرتکب توقیف می‌شود. این ابزار و اموال از لحاظ شیوه نگهداری و سایر امور تابع مقررات ماده (147) قانون آیین دادرسی کیفری مصوب 4/12/1392 خواهد بود.
ماده 4- (اصلاحی 97) به ‌منظور هماهنگی برای پیشگیری و مقابله با جرایم پولشویی و تأمین مالی تروریسم، شورای عالی مقابله و پیشگیری از جرایم پولشویی و تأمین مالی تروریسم، که در این قانون به اختصار شورا نامیده می‌شود، به ریاست وزیر امور اقتصادی و دارایی و با عضویت وزرای صنعت، معدن و تجارت، اطلاعات، کشور، دادگستری و امور خارجه، نماینده رییس قوه قضاییه، دادستان کل کشور یا نماینده وی، رییس سازمان بازرسی کل کشور یا نماینده وی، رییس سازمان اطلاعات سپاه، رییس کل بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران و سه نفر از نمایندگان مجلس شورای اسلامی به ‌عنوان ناظر به پیشنهاد کمیسیون‌های اقتصادی، شوراها و امور داخلی کشور و قضایی و حقوقی و تصویب مجلس با وظایف ذیل تشکیل می‌شود: 
1- تعیین راهبردها و برنامه‌ریزی در جهت اجرای قانون.
2- تهیه و پیشنهاد آیین‌نامه‌های لازم در خصوص اجرای قانون برای تصویب به هیأت‌ وزیران.
3- هماهنگ‌ کردن دستگاه‌های زیرمجموعه دولت در امر جمع‌آوری، پردازش و تحلیل اخبار، اسناد، مدارک، اطلاعات و گزارش‌های واصله، تهیه سامانه‌های هوشمند و شناسایی معاملات مشکوک و گزارش به مراجع ذی‌ربط جهت انجام اقدامات لازم.
تبصره 1- دبیرخانه شورا در وزارت امور اقتصادی و دارایی خواهد بود.
تبصره 2- ساختار و تشکیلات اجرایی شورا متناسب با وظایف قانونی آن با پیشنهاد شورا به تصویب هیأت ‌وزیران خواهد رسید.
تبصره 3- کلیه آیین‌نامه‌های اجرایی شورای فوق‌الذکر پس از تصویب هیأت‌ وزیران برای تمامی اشخاص حقیقی و حقوقی ذی‌ربط، با رعایت ماده 14 این قانون لازم‌الاجرا خواهد بود. متخلف از این امر به تشخیص مراجع اداری و قضایی حسب مورد به دو تا پنج سال انفصال از خدمت مربوط یا محرومیت از همان شغل محکوم خواهد شد.
ماده 5- (اصلاحی 97) کلیه صاحبان مشاغل غیرمالی و مؤسسات غیرانتفاعی و همچنین اشخاص حقیقی و حقوقی از جمله بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، بانک‌ها، مؤسسات مالی و اعتباری، بیمه‌ها، بیمه مرکزی، صندوق‌های قرض‌ الحسنه، بنیادها و مؤسسات خیریه، شهرداری‌ها، صندوق‌های بازنشستگی، نهادهای عمومی غیردولتی، تعاونی‌های اعتباری، صرافی‏‌ها، بازار سرمایه (بورس‌های اوراق بهادار) و سایر بورس‌ها، شرکت‌های کارگزاری، صندوق‌ها و شرکت‌های سرمایه‌گذاری و همچنین مؤسساتی که شمول قانون بر آن‌ها مستلزم ذکر نام می‌باشد از قبیل شرکت ملی نفت ایران، سازمان گسترش و نوسازی ایران و غیر آنها، مکلفند آیین‌نامه‌های اجرایی هیأت ‌وزیران در ارتباط با این قانون و قانون مبارزه با تأمین مالی تروریسم را اجرا کنند.
ماده 6- (اصلاحی 97) کلیه اشخاص موضوع ماده (5) این قانون، از جمله گمرک جمهوری اسلامی ایران، سازمان امور مالیاتی کشور، سازمان ثبت اسناد و املاک کشور، دفاتر اسناد رسمی، وکلای دادگستری، حسابرسان، حسابداران، کارشناسان رسمی دادگستری و بازرسان قانونی مکلفند اطلاعات مورد نیاز در اجرای این قانون را طبق مصوبات هیأت ‌وزیران حسب درخواست شورا یا مرکز اطلاعات مالی به آن‌ها ارایه نمایند.
ماده 7- (اصلاحی 97) اشخاص، نهادها و دستگاه‌های مشمول این قانون (موضوع مواد 5 و 6) برحسب نوع فعالیت و ساختار سازمانی خود مکلف به رعایت موارد زیر هستند: 
الف- احراز هویت و شناسایی مراجعان، مالکان واقعی و در صورت اقدام توسط نماینده یا وکیل، احراز سمت و هویت نماینده، وکیل و اصیل.
تبصره- مقررات این بند نافی ضرورت احراز هویت به موجب قوانین و مقررات دیگر نیست.
ب- ارایه اطلاعات، گزارش‌ها، اسناد و مدارک لازم به مرکز اطلاعات مالی در چهارچوب قانون و آیین‌نامه مصوب هیأت‌ وزیران.
پ- ارایه گزارش معاملات یا عملیات یا شروع به عملیات بیش از میزان مصوب شورا یا معاملات و عملیات مشکوک بانکی، ثبتی، سرمایه ‏گذاری، صرافی، کارگزاری و مانند آن‌ها به مرکز اطلاعات مالی.
تبصره- معاملات و عملیات مشکوک شامل هر نوع معامله، دریافت یا پرداخت مال اعم از فیزیکی یا الکترونیکی یا شروع به آن‌ها است که بر اساس اوضاع و احوالی مانند ارزش، موضوع یا طرفین آن برای انسان به‌طور متعارف ظن وقوع جرم را ایجاد کند؛ نظیر: 
1- معاملات و عملیات مالی مربوط به ارباب رجوع که به نحو فاحش بیش از سطح فعالیت مورد انتظار وی باشد.
2- کشف جعل، اظهار کذب یا گزارش خلاف واقع از سوی مراجعان قبل یا بعد از آنکه معامله یا عملیات مالی صورت گیرد و نیز در زمان اخذ خدمات پایه.
3- معاملات یا عملیات مالی که به هر ترتیب مشخص شود صوری یا ظاهری بوده و مالک شخص دیگری است.
4- معاملات یا عملیات مالی که اقامتگاه قانونی هر یک از طرفین در مناطق پرخطر (از نظر پولشویی) واقع شده است. فهرست این مناطق توسط شورا مشخص می‌شود.
5- معاملات یا عملیات مالی بیش از سقف مقرر در آیین‌نامه اجرایی. هرچند مراجعان، قبل یا حین معامله یا عملیات مزبور از انجام آن انصراف داده یا بعد از انجام آن بدون دلیل منطقی نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمایند.
ت- نگهداری سوابق مربوط به شناسایی ارباب رجوع، مالک، سوابق حساب‌ها، عملیات و معاملات داخلی و خارجی حداقل به مدت پنج سال پس از پایان رابطه کاری یا انجام معامله موردی است که شیوه آن به موجب آیین‌نامه اجرایی این قانون تعیین می‌شود.
تبصره- این بند ناقض سایر قوانین که نگهداری اسناد را بیش از مدت یاد ‌شده الزامی نموده نخواهد بود.
ث- تدوین معیارهای کنترل داخلی و آموزش مدیران و کارکنان به منظور رعایت مفاد این قانون و آیین‌نامه‌های اجرایی آن.
تبصره- هر یک از مدیران و کارکنان دستگاه‌های اجرایی موضوع ماده (5) قانون مدیریت خدمات کشوری مصوب 8/7/1386 عالماً و عامداً و به قصد تسهیل جرایم موضوع این قانون از انجام تکالیف مقرر در هر یک از بندهای فوق به استثنای بند «ث» خودداری نماید علاوه بر انفصال موقت درجه شش به جزای نقدی درجه شش محکوم می‌شود. در صورتی که عدم انجام تکالیف مقرر ناشی از تقصیر باشد مرتکب به انفصال موقت درجه هفت محکوم خواهد شد. مدیران و کارکنان سایر دستگاه‌های حاکمیتی و بخش‌های غیردولتی در صورت عدم انجام تکالیف مقرر در این ماده به استثنای بند «ث»، به جزای نقدی درجه شش محکوم می‌گردند.
ماده 7 مکرر (الحاقی 97)- به منظور اجرای این قانون و قانون مبارزه با تأمین مالی تروریسم، سیاست‌ها و تصمیمات شورا، «مرکز اطلاعات مالی» با ساختار و ترکیب مندرج در تبصره (2) این ماده زیر نظر شورا با وظایف و اختیارات زیر در وزارت امور اقتصادی و دارایی تشکیل می‌شود: 
الف- دریافت، گردآوری، نگهداری، تجزیه و تحلیل و ارزیابی اطلاعات و بررسی معاملات و عملیات مشکوک به پولشویی و تأمین مالی تروریسم، ردیابی جریان وجوه و انتقال اموال با رعایت ضوابط قانونی و گزارش معاملات و عملیات مشکوک به پولشویی و تأمین مالی تروریسم.
ب- وزارت اطلاعات، نیروی انتظامی جمهوری اسلامی ایران، گمرک جمهوری اسلامی ایران، بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، بانک‌ها، سازمان ثبت احوال کشور، بیمه مرکزی ایران، سازمان امور مالیاتی کشور، سازمان ثبت اسناد و املاک کشور، سازمان حسابرسی، سازمان بورس و اوراق بهادار، ستاد مرکزی مبارزه با قاچاق کالا و ارز، ستاد مبارزه با مواد مخدر و سازمان تعزیرات حکومتی، موظفند پاسخ استعلامات مرکز در مورد اطلاعات تکمیلی مرتبط با معاملات و تراکنش‌های مالی مشکوک به پولشویی را به صورت برخط امن به این مرکز ارسال نمایند. همچنین، اطلاعات موضوع این ماده با لحاظ مفاد ماده (117) قانون برنامه پنجساله ششم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جهوری اسلامی ایران مصوب 14/12/1395 در اختیار قوه قضاییه قرار می‌گیرد.
تبصره- وا‌گذاری اطلاعات امنیتی طبقه‌بندی ‌شده بعد از طی مراحل رسیدگی اطلاعاتی ارایه خواهد شد.
پ- بررسی و ارزیابی نحوه تحصیل و مشروعیت دارایی‌ها و عملیات مشکوک اشخاص در گزارش‌های واصله و ارسال آن‌ها به مراجع ذی ‌صلاح قضایی برای رسیدگی در مواردی که به احتمال قوی صحت دارد و یا محتمل بودن آن از اهمیت برخوردار است.
ت- جلوگیری از نقل و انتقال وجوه یا اموال مشکوک به پولشویی و تأمین مالی تروریسم و اطلاع به مرجع صالح قضایی جهت رسیدگی مطابق حکم تبصره (1) این ماده.
ث- ارایه مشاوره به اشخاص مشمول برای مبارزه با پولشویی و تأمین مالی تروریسم در قالب ابلاغ اصول راهنما.
ج- تدوین آیین‌نامه‌های مربوط به روش‌ها و مصادیق گزارش معاملات مالی مشکوک و اعمال موضوع این قانون و قانون مبارزه با تأمین مالی تروریسم جهت تصویب در هیأت وزیران و سپس ارجاع به مراجع ذی‌ربط.
چ- تهیه برنامه ‏های آموزشی در زمینه آثار زیانبار پولشویی و تأمین مالی تروریسم، شیوه ‏های متداول در انجام جرایم مذکور و ابزارهای مؤثر پیشگیری از آن، از طریق شورای عالی پیشگیری از وقوع جرم.
ح- همکاری با اشخاص، سازمان‌ها و نهادها یا دستگاه‌های دولتی و سازمان‌های مردم نهاد که در زمینه مبارزه با پولشویی و تأمین مالی تروریسم فعالیت می‌کنند.
خ- تهیه و ارسال منظم گزارش‌هایی درباره اقدامات انجام ‌شده و ارایه پیشنهادهای مربوط به شورا و شورای عالی پیشگیری از وقوع جرم.
د- همکاری و تبادل اطلاعات با مراکز مشابه در سایر کشورها، سازمان‌ها، مجامع منطقه‌ای، بین الدولی و بین‌المللی ذی‌ربط مطابق قوانین و مقررات.
ضوابط و نحوه همکاری و تبادل اطلاعات و همچنین چگونگی انتخاب طرف‌های تبادل به موجب آیین‌نامه‌ای است که توسط شورا تهیه شده و به تصویب شورای عالی امنیت ملی می‌رسد.
ذ- انجام سایر وظایف محوله از سوی شورا در چهارچوب مقررات این قانون.
تبصره 1- توقیف و جلوگیری از نقل و انتقال وجوه یا اموال مشکوک به جرایم پولشویی و تأمین مالی تروریسم و یا انجام هرگونه تحقیقات منوط به اخذ مجوز از مراجع قضایی ذی صلاح است؛ مگر در موارد فوری که به مقام قضایی دسترسی نیست که در این صورت مرکز اطلاعات مالی می‌تواند دستور توقیف و جلوگیری از انتقال وجوه و اموال مشکوک را حداکثر تا بیست و چهار ساعت صادر و بلافاصله پس از حصول دسترسی، مراتب را به مقام قضایی گزارش و مطابق دستور وی عمل کند. چنان‌چه بعد از بیست و چهار ساعت مجوز مراجع قضایی صادر نشود، رفع توقیف می‌شود.
تبصره 2- مرکز اطلاعات مالی یک مؤسسه دولتی تابع وزارت امور اقتصادی و دارایی است. این مرکز متشکل از رییس و به تعداد لازم معاون و گروه‌های کارشناسی از قبیل کارگروه حقوقی قضایی، پیگیری و نظارت، تحلیل و بررسی اطلاعات مالی می‌باشد. رییس مرکز از میان افراد دارای حداقل ده سال سابقه مدیریتی یا قضایی مرتبط و با شرایط زیر با رأی حداقل دوسوم اعضای شورا و با حکم رییس شورا منصوب می‌شود. دوره ریاست چهار سال و تجدید آن برای یک ‌بار مجاز است. تشکیلات این مرکز در چهارچوب این قانون بر اساس آیین‌نامه‌ای است که توسط شورا تدوین می‌شود و به ‌تصویب هیأت وزیران می‌رسد.
علاوه بر رعایت قوانین و مقررات عمومی، رییس و کارکنان مرکز باید دارای این شرایط باشند: 
1- وثاقت و حسن شهرت
2- توانایی انجام وظایف
3- نداشتن هرگونه سابقه محکومیت کیفری
4- سلامت مالی، اخلاقی و امنیتی
5- تعهد به اسلام، انقلاب، نظام اسلامی و قانون اساسی و التزام اعتقادی و عملی به ولایت فقیه
شرایط مقرر در بندهای (1)، (4) و (5) از وزارت اطلاعات و سازمان اطلاعات سپاه استعلام می‌شود و صرفاً پس از احراز کلیه شرایط مذکور و همچنین پس از دریافت موافقت این دو نهاد در خصوص بندهای مورد اشاره، رییس مرکز مطابق مقررات فوق و سایر کارکنان مرکز، توسط رییس مرکز تعیین می‌شوند. کلیه دستگاه‌های اجرایی از قوای سه گانه و نیروهای نظامی و انتظامی مکلفند در صورت درخواست مرکز اطلاعات مالی و با تصویب شورا نسبت به تأمین کارکنان بخش‌های مرکز که از افراد مجرب و با سابقه آن نهاد انتخاب می‌شوند همکاری لازم را داشته باشند. همکاری نیروهای نظامی و انتظامی بر اساس ضوابط مربوطه فرماندهی کل قوا است.
تبصره 3- علاوه بر ضابطین عام، وزارت اطلاعات و سازمان اطلاعات سپاه در جرایم این قانون و قانون مبارزه با تأمین مالی تروریسم ضابط دادگستری می‌باشند.
تبصره 4- نحوه و سطح دسترسی به اطلاعات مالی و اداری مربوط به جرایم پولشویی و تأمین مالی تروریسم و همچنین تعریف برخط امن به موجب دستورالعملی است که توسط شورا تهیه می‌شود و به‌ تصویب شورای عالی امنیت ملی می‌رسد.
ماده 8- (اصلاحی 97)  اطلاعات و اسناد گردآوری ‌شده در اجرای این قانون، صرفاً در جهت کشف و رسیدگی به جرایم استفاده می‌شود. افشای اطلاعات و اسناد یا استفاده از آن‌ها به نفع خود یا دیگری به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم توسط مأموران دولتی یا سایر اشخاص مقرر در این قانون ممنوع بوده و متخلف به مجازات حبس تعزیری درجه پنج محکوم خواهد شد.
ماده 9- (اصلاحی 97)  اصل مال و درآمد و عواید حاصل از ارتکاب جرم منشأ و جرم پولشویی (و اگر موجود نباشد مثل یا قیمت آن) مرتکبین جرم پولشویی مصادره می‌شود و همچنین چنان‌چه جمع اموال، درآمد و عواید مذکور تا ده میلیارد (000/000/000/10) ریال باشد به حبس تعزیری درجه پنج و ارقام بیشتر از آن به حبس تعزیری درجه چهار در هر دو مورد علاوه بر مجازات قبل به جزای نقدی معادل وجوه یا ارزش مالی که مورد پولشویی واقع گردیده محکوم می‌شوند.
تبصره 1- چنان‌چه عواید حاصل از جرم به اموال دیگری تبدیل یا تغییر یافته باشد همان اموال و در صورت انتقال به ثالث با حسن نیت، معادل آن از اموال مرتکب ضبط می‌شود.
تبصره 2- صدور و اجرای حکم ضبط دارایی و منافع حاصل از آن در صورتی است که متهم به لحاظ جرم منشأ، مشمول این حکم قرار نگرفته باشد.
تبصره 3- مرتکبین جرم منشأ در صورت ارتکاب جرم پولشویی علاوه بر مجازات‌های مقرر مربوط به جرم منشأ، به مجازات‌های پیش‌بینی ‌شده در این قانون نیز محکوم خواهند شد. مرتکبین جرم پولشویی در صورت عدم ارتکاب جرم منشأ صرفاً به مجازات مقرر در این ماده محکوم می‌شوند.
تبصره 4- در صورتی که جرم پولشویی به صورت سازمان یافته ارتکاب یابد، موجب تشدید در مجازات به میزان یک درجه خواهد بود.
تبصره 5- در صورتی که اشخاص حقوقی مرتکب جرم پولشویی شوند علاوه بر مجازات ‏های مقرر در ماده (20) قانون مجازات اسلامی به جزای نقدی معادل دو تا چهار برابر وجوه یا ارزش مالی که مورد پولشویی واقع گردیده محکوم می‌شوند.
تبصره 6- چنان‌چه این اموال متعلق به غیر باشد و در دادگاه صالحه مشخص شود که بدون اطلاع مالک استفاده شده یا اینکه مالک رضایت نداشته و این امر را به مراجع قانونی اعلام نموده یا اینکه امکان اعلام نداشته است به مالک آن مسترد می‌شود.
ماده 10- کلیه اموری که در اجرا این قانون نیاز به اقدام یا مجوز قضایی دارد باید طبق مقررات انجام پذیرد. قوه قضاییه موظف است طبق مقررات همکاری نماید.
ماده 11- (اصلاحی 97) شعبی از دادگاه‌های عمومی در تهران و در صورت نیاز در مراکز استان‌ها به ‌امر رسیدگی به جرم پولشویی و جرایم مرتبط اختصاص می‌‌یابد. تخصصی ‌بودن شعبه مانع رسیدگی به سایر جرایم نمی‌باشد.
تبصره- در مواردی که مرتکب جرم پولشویی از مقامات موضوع مواد (307) و (308) قانون آیین دادرسی کیفری و مرتکب جرم منشأ، شخصی غیر از مقامات مذکور باشد، به جرم پولشویی حسب مورد در دادگاه‌های کیفری تهران یا مرکز استان رسیدگی می‌شود.
ماده 12- در مواردی که بین دولت جمهوری اسلامی ایران و سایر کشورها قانون معاضدت قضایی و اطلاعاتی در امر مبارزه با پولشویی تصویب شده باشد، همکاری طبق شرایط مندرج در توافقنامه صورت خواهد گرفت.
ماده 13- (الحاقی 97) مجازات شروع به جرم، معاونت و شرکت در جرایم موضوع این قانون و مقررات راجع به تشدید و تخفیف مجازات، حسب مورد تابع قانون مجازات اسلامی است.
ماده 14- (الحاقی 97)  آیین ‌‏نامه اجرایی این قانون ظرف مدت سه‌ ماه از تاریخ لازم‏الاجرا شدن این قانون توسط شورا تهیه می‌شود و پس از تأیید توسط رییس قوه قضاییه به تصویب هیأت وزیران می‌رسد.
قانون فوق مشتمل بر دوازده ماده و هفت تبصره در جلسه علنی روز سه شنبه مورخ دوم بهمن ماه یکهزار و سیصد و هشتاد و شش مجلس شورای اسلامی تصویب و در تاریخ 17 /11 /1386 به تأیید شورای نگهبان رسید.
رییس مجلس شورای اسلامی- غلامعلی حداد عادل
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[bookmark: _Toc436409884][bookmark: _Toc458198609][bookmark: _Toc462642986][bookmark: _Toc503021195][bookmark: _Toc646326][bookmark: _Toc124446606]به استناد مصوبه شماره‌: 73377ت/ 30374هـ مورخ: 22/12/1383 هیأت وزیران با موضوع آیین‌نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاه‌های اجرایی، از تاریخ امضای این تعهدنامه، اعلام می‌دارد متن زیر در تمامی اسناد مالی و قراردادهای فیمابین حاکم خواهد بود:  
حق فسخ یک طرفه قرارداد؛
«در صورتی که اشخاص حقیقی و یا حقوقی طرف قرارداد با این دستگاه به‌عنوان راشی بشرح مصادیق رشوه بشرح ذیل مرتکب خلاف شوند دستگاه اجرایی مکلف به انجام اعمال زیر است: 
1-محق به فسخ قرارداد منعقده می‌باشد.
2- می‌بایست مشخصات متخلفین را به سازمان برنامه و بودجه جهت اعمال تنبیهات و محرومیت‌ها و اعلام به سایر دستگاه‌های اجرایی اعلام نماید. [footnoteRef:13] [13:  به استناد  تبصره 1 و 2 ماده 7 آیین‌نامه] 

3- موظف است پرونده افراد حقیقی و حقوقی رشوه‌دهنده به کارمندان دستگاه‌های‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎‎ اجرایی را جهت رسیدگی و صدور حکم قضایی به مراجع قضایی ارجاع نمایند. [footnoteRef:14] [14:  به استناد تبصره 3 ماده 91 قانون مدیریت خدمات کشوری] 

4- از انعقاد هر گونه قرارداد جدید با مجرم باید به مدت 5 سال اجتناب نماید. [footnoteRef:15] [15:  به استناد ماده 7 آیین‌نامه] 

مصادیق رشوه: [footnoteRef:16]  [16:  به استناد ماده 1 آیین‌نامه] 

الف- گرفتن وجوهی به غیر از آنچه در قوانین و مقررات تعیین شده است‌.
ب- اخذ مالی بلاعوض یا به مقدار فاحش ارزا‌ن‌تر از قیمت معمولی یا ظاهراً به قیمت معمولی و واقعاً به‌ مقدار فاحش کمتر از قیمت‌.
ج- فروش مالی به مقدار فاحش گران‌تر از قیمت به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم به ارباب رجوع بدون‌ رعایت مقررات مربوط‌.
د- فراهم نمودن موجبات ارتشاء از قبیل مذاکره، جلب موافقت یا وصول و ایصال وجه یا مال یا سند پرداخت وجه از ارباب رجوع‌.
هـ- اخذ یا قبول وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال از ارباب رجوع به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم برای انجام دادن یا انجام ندادن امری که مربوط به دستگاه اجرایی می‌باشد.
و- اخذ هرگونه مال دیگری که در عرف رشوه‌خواری تلقی می‌شود از جمله هرگونه ابراء یا اعطای وام‌ بدون رعایت ضوابط یا پذیرفتن تعهد یا مسؤولیتی که من‌غیرحق صورت گرفته باشد و همچنین گرفتن پاداش‌ و قائل شدن تخفیف و مزیت خاص برای ارایه خدمات به اشخاص و اِعمال هرگونه موافقت یا حمایتی خارج ‌از ضوابط که موجب بخشودگی یا تخفیف گردد.

نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور
و مهر پیشنهاد دهنده
تاریخ


[bookmark: _Toc212980497][bookmark: _Toc110867472][bookmark: _Toc119846290][bookmark: _Toc142053167][bookmark: _Toc196935656]تعهد عدم افشاء اطلاعات در جهت حمایت از سلامت و اطلاعات تجاری 
[bookmark: _Toc212980498]اقرارنامه شماره 7

به موجب این تعهدنامه آقای/خانم/شرکت ................................................ به عنوان دریافت‌کننده اطلاعات دارای ارزش امنیتی، فنی و مالی متعهد می‌گردد که کلیه اقدامات لازم برای حفظ محرمانگی و عدم افشای اطلاعات دریافتی را مطابق با مفاد ذیل انجام دهد.
البته این تعهدنامه به موجب فصل 4 قانون انتشار و دسترسی آزاد به اطلاعات، هر آنچه که دستگاه اجرایی از انتشار و ارایه آن به افراد جامعه ممنوع است را شامل می‌شود و ‌‌مزایده‌گر یا پیمانکار علی‌الرأس حق ارایه سایر اطلاعات عمومی را به غیر ندارد.
ماده 1:  دریافت‌کننده اطلاعات متعهد می‌گردد که این اطلاعات تنها در اختیار کارکنانی قرار خواهد گرفت که به این اطلاعات نیاز دارند و دسترسی به این اطلاعات برای سایر کارکنان ممنوع خواهد بود.
تبصره اول:  افشای این اطلاعات به دلیل تقصیر طرف دریافت‌کننده موجب می‌شود که امکان دسترسی آتی به اطلاعات دارای ارزش امنیتی، فنی و مالی منتفی گردد.
تبصره دوم:  دریافت‌کننده اطلاعات در صورت نقض مقررات این ماده، متعهد به جبران خسارات بر اساس حکم مراجع ذی‌صلاح اداری، قانونی و قضایی خواهد بود.
تبصره سوم:  در صورت تعارض مقررات این ماده با سایر مقررات حاکم فیمابین، مقررات این ماده اولویت خواهد داشت.
ماده 2:  دریافت‌کننده اطلاعات به موجب این تعهدنامه متعهد می‌گردد که:  
1-	کلیه اقدامات لازم برای حفاظت اطلاعات دریافتی، با شیوه‌ای مناسب منطبق با نوع اطلاعات، اتخاذ نموده و آن‌ها را از دسترس افراد غیر مسؤول محفوظ بدارد. این موضوع در خصوص اطلاعات دریافتی از طریق ایمیل، نمابر و یا نامه نیز صدق می‌نماید.
2-دریافت‌کننده اطلاعات متعهد می‌گردد که همان میزان از مراقبت را که برای حفاظت از اطلاعات اختصاصی خود بعمل می‌آورد برای حفاظت از اطلاعات دریافتی نیز بعمل آورد، مشروط به اینکه ملاحظاتی که از اطلاعات خود بعمل می‌آورد از لحاظ منطقی برای پیشگیری از افشای غیر مجاز اطلاعات کافی باشد.
3- طرف دریافت‌کننده اطلاعات متعهد می‌گردد که، اطلاعات اختصاصی دریافتی را تا زمانی که در اختیار دارد به‌طور کامل و جزیی در اختیار طرف ثالث قرار نخواهد داد.
4- دریافت‌کننده اطلاعات مسؤولیت کامل مغایرت تعهدات مندرج در این تعهدنامه با سایر تعهدات خود به اشخاص ثالث را می‌پذیرد.
5-دریافت‌کننده اطلاعات متعهد می‌گردد که اطلاعات دریافتی را تنها در جهت توافقات فیمابین استفاده می‌نماید و از استفاده از آن به‌صورت مستقیم و یا غیر مستقیم در هر مورد و زمینه دیگری جداً خودداری نماید.
6-پس از پایان دوره تبادل اطلاعات و یا قبل از آن و با درخواست کتبی ارایه‌کننده اطلاعات، دریافت‌کننده متعهد می‌گردد که ظرف 14 روز کلیه اطلاعات در اختیار را به ارایه‌کننده اطلاعات عودت و کلیه اطلاعات نزد خود را به نحو مناسبی امحاء نماید.
7-پیش از انجام هر یک از اقدامات پیش گفته دریافت‌کننده اطلاعات موظف است به‌صورت کتبی ارایه دهنده اطلاعات را مطلع نموده و ارایه دهنده جهت معرفی نماینده برای نظارت بر روند عودت و امحاء اطلاعات مختار می‌باشد.
ماده 3:  دریافت‌کننده اطلاعات متعهد می‌گردد که اطلاعات را در مکان مناسبی حفاظت نماید تا در ساعات غیر کاری نیز این اطلاعات محفوظ بمانند.
ماده 4:  اگر به هر دلیلی اطلاعات در اختیار شخص ثالث قرار گرفت، دریافت‌کننده اطلاعات موظف است فوراً این موضوع را به طرف مقابل اطلاع دهد تا اقدامات مقتضی برای کاهش میزان خسارت را اتخاذ نماید.
ماده 5:  دریافت‌کننده اطلاعات اذعان می‌دارد که حقی بر درخواست دریافت اطلاعات توسط شخص ثالث که با طرف ارایه دهنده اطلاعات دارای مراودات مالی، فنی، قراردادی و ... است، ندارد.
ماده 6:  طرف دریافت‌کننده اطلاعات می‌بایست در قبال دریافت اطلاعات فرم درخواست اطلاعات را تکمیل نموده و به مهر و امضای خود برساند. شایان ذکر است ارسال اطلاعات از طریق نامه، نمابر، آدرس الکترونیکی و ... بدون دریافت فرم مذکور، از شمول تعهدات این موافقتنامه خارج نیست.
ماده 7:  ارایه دهنده اطلاعات حق بررسی شیوه‌های حفظ اطلاعات و درخواست برای اتخاذ تدابیر مناسب و تغییر یا بهبود شیوه نگهداری اطلاعات نزد دریافت‌کننده اطلاعات را برای خود محفوظ می‌دارد.
ماده 8:  دوره تبادل اطلاعات از زمان امضاء این تعهدنامه به مدت ...... ماه می‌باشد (حداقل تا پایان مدت زمان تشخیص از سوی ارایه دهنده اطلاعات)
تبصره اول:  با پایان دوره تبادل و یا تحویل اطلاعات و یا درخواست کتبی ارایه دهنده اطلاعات مبنی بر عودت تعهد به حفظ اطلاعات تا زمان تحویل و یا نابودی اطلاعات باقی مانده است.
تبصره دوم:  تعهدات این موافقتنامه در صورت جایگزینی و یا تصفیه شرکت در مورد مسؤولان جدید نیز قابل اجرا است. در غیر اینصورت طبق تبصره 1 همین ماده می‌گردد.
ماده 9:  چنان‌چه دریافت‌کننده اطلاعات در راستای احکام قضایی مکلف به ارایه اطلاعات دریافتی باشد، در آن صورت باید در اسرع وقت مراتب را به واگذارکننده اطلاع دهد، چنان‌چه واگذارکننده اطلاعات مخالفتی با افشای اطلاعات بر اساس احکام قضایی نداشته باشد، دریافت‌کننده اطلاعات می‌تواند نسبت به ارایه آن اقدام کند. در صورتی که واگذارکننده اطلاعات مخالف افشاء اطلاعات باشد خود باید در جهت جلوگیری از اجرای حکم قضایی از مسیرهای قانونی مراتب را مورد پیگیری قرار دهد.
ماده 10:  کلیه اخطارها به موجب این تعهدنامه باید به موجب نامه ثبت شده کتبی انجام پذیرد.
تبصره:  تاریخ اخطارها از تاریخ دریافت محاسبه می‌گردد.
ماده 11:  جبران خسارت ناشی از نقض مفاد این موافقتنامه و فاش شدن اطلاعات بر اساس نظر کارشناس رسمی دادگستری و با مراجع قضایی خواهد بود.
ماده 12:  مواد این تعهدنامه به صورت جداگانه نیز دارای اعتبارند اگر به هر دلیلی یک از مواد قابل اجرا نباشد این امر لطمه‌ای به اعتبار سایر مواد وارد نمی‌آورد.
ماده 13:  این تعهدنامه صرفاً با هدف حفاظت از اطلاعات اختصاصی تدوین گردیده و نباید آنرا به منزله موافقتنامه همکاری، فعالیت مشترک یا دیگر ترتیبات مبتنی بر قرارداد تلقی کرده یا آن را تعهدی برای عقد قرارداد، پیمانکاری یا دیگر روابط کاری با تشکیل شرکت یا هرگونه نهاد و مؤسسه‌ای به شمار آورد.
ماده 14:  این تعهدنامه بر اساس مقررات دولت جمهوری اسلامی ایران تنظیم گردیده و هر گونه اختلاف نظر، مناقشه و ادعای مرتبط با نقض، یا عدم اعتبار از طریق هیأت و بر اساس مقررات داوری در جمهوری اسلامی ایران حل و فصل خواهد شد.
تبصره اول:  مذاکره برای حل اختلاف از طریق انتخاب هیأت داوری 3 نفره انجام می‌شود و نظر داوران برای طرفین لازم‌الاجرا می‌باشد.
تبصره دوم:  هر یک از طرفین در صورت بروز اختلاف موظف است ظرف یک هفته نماینده‌ای را برای هیأت داوری تعیین نماید.
تبصره سوم:  نمایندگان طرفین ظرف یک هفته، نماینده سوم مرضی‌الطرفین را برای داوری انتخاب می‌نمایند.
تبصره چهارم:  مقررات حاکم بر داوری، تعهدنامه و در صورت اجمال یا سکوت قوانین جاری جمهوری اسلامی ایران خواهد بود.
تبصره پنجم:  در صورت عدم تحقق هر یک از مراحل فوق امکان رجوع به مراجع قانونی برای طرفین جهت تعیین داور محفوظ است.
ماده 15:  دریافت‌کننده اطلاعات می‌بایست کلیه صفحات این تعهدنامه را مهر و امضا نماید.
نام و نام خانوادگی نماینده و مقام مجاز شرکت/مؤسسه متعهد
امضاء و مهر
 


قانون انتشار و دسترسی آزاد به اطلاعات
[bookmark: _Toc77977863]فصل چهارم - استثنائات دسترسی به اطلاعات
[bookmark: _Toc77977864]بند اول - اسرار دولتی
ماده 13- در صورتی که درخواست متقاضی به اسناد و اطلاعات طبقه‌بندی شده (اسرار دولتی) مربوط باشد مؤسسات عمومی باید از در اختیار قراردادن آنها امتناع کنند. دسترسی به اطلاعات طبقه‌بندی شده تابع قوانین و مقررات خاص خود خواهد بود.
[bookmark: _Toc77977865]بند دوم - حمایت از حریم خصوصی: 
ماده 14- چنانچه اطلاعات درخواست شده مربوط به حریم خصوصی[footnoteRef:17] اشخاص باشد و یا در زمره اطلاعاتی باشد که با نقض احکام مربوط به حریم خصوصی تحصیل شده است، درخواست دسترسی باید رد شود. [17:  در این خصوص ر.ک. به شیوه نامه شماره: 245417 تاریخ: 11/9/1398] 

ماده 15- مؤسسات مشمول این قانون درصورتی که پذیرش درخواست متقاضی متضمن افشای غیرقانونی اطلاعات شخصی[footnoteRef:18] درباره یک شخص حقیقی ثالث باشد باید از در اختیار قراردادن اطلاعات درخواست شده خودداری کنند، مگر آن‌که:  [18:  در این خصوص ر.ک. به شیوه نامه شماره: 245417 تاریخ: 11/9/1398] 

الف - شخص ثالث به نحو صریح و مکتوب به افشاء اطلاعات راجع به خود رضایت داده باشد.
ب - شخص متقاضی، ولی یا قیم یا وکیل شخص ثالث، در حدود اختیارات خود باشد.
ج - متقاضی یکی از مؤسسات عمومی باشد و اطلاعات درخواست شده در چارچوب قانون مستقیماً به وظایف آن به عنوان یک مؤسسه عمومی مرتبط باشد.
[bookmark: _Toc77977866]بند سوم - حمایت از سلامتی و اطلاعات تجاری: 
ماده 16- در صورتی که برای مؤسسات مشمول این قانون با مستندات قانونی محرز باشد که در اختیار قراردادن اطلاعات درخواست شده، جان یا سلامت افراد را به مخاطره می‌اندازد یا متضمن ورود خسارت مالی یا تجاری برای آنها باشد، باید از در اختیار قراردادن اطلاعات امتناع کنند.
[bookmark: _Toc77977867]بند چهارم - سایر موارد: 
ماده 17- مؤسسات مشمول این قانون مکلفند در مواردی که ارایه اطلاعات درخواست شده به امور زیر لطمه وارد می‌نماید از دادن آنها خودداری کنند.
الف - امنیت و آسایش عمومی.
ب - پیشگیری از جرایم یا کشف آنها، بازداشت یا تعقیب مجرمان.
ج - ممیزی مالیات یا عوارض قانونی یا وصول آنها.
د - اعمال نظارت بر مهاجرت به کشور.
تبصره 1- موضوع مواد (13) الی (17) شامل اطلاعات راجع به وجود یا یروز خطرات زیست محیطی و تهدید سلامت عمومی نمی‌گردد.
تبصره 2- موضوع مواد (15) و (16) شامل اطلاعاتی که موجب هتک عرض و حیثیت افراد یا مغایر عفت عمومی و یا اشاعه فحشا می‌شود، نمی‌گردد.
[bookmark: _Toc110867473][bookmark: _Toc119846291][bookmark: _Toc142053168][bookmark: _Toc196935657]ماده 544 قانون مجازات اسلامی (تعزیرات و مجازات‌های بازدارنده):  هر گاه بعض یا کل نوشته‌ها یا اسناد یا اوراق یا دفاتر یا مطالبی که در دفاتر ثبت و ضبط دولتی مندرج یا در اماکن دولتی محفوظ یا نزد ‌اشخاصی که رسماً مامور حفظ آنها هستند سپرده شده باشد، ربوده یا تخریب یا بر خلاف مقررات معدوم شود، دفتردار و مباشر ثبت و ضبط اسناد‌ مذکور و سایر اشخاص که به واسطه اهمال آنها جرم مذکور وقوع یافته است، به حبس از شش ماه تا دو سال محکوم خواهند شد.


[bookmark: _Toc212980499]تعهدنامه عدم استفاده از اسناد غیرواقعی و خلاف واقع 
[bookmark: _Toc212980500]اقرارنامه شماره 8


اینجانب ................ فرزند ....................... به شماره شناسنامه ........ با کد ملی ...................متولد ........... به نشانی ..............................................................................................
دارای امضای مجاز تعهدآور در شرکت/موسسه/واحد/نهاد ...............................................................................
اعلام و اقرار می‌نمایم که از مفاد 24 قانون ارتقاء سلامت نظام اداری و مقابله با فساد (مصوب 7/8/1390 مجمع تشخیص مصلحت) اطلاع کامل داشته و در صورت کشف غیرواقعی بودن اسناد و مدارک تقدیمی و همچنین خلاف واقع بودن اظهارات اعلامی (بعد از تایید رییس دستگاه ‌‌مزایده‌گزار) تمامی مسؤولیت آن را پذیرفته و ضمن پذیرش حق فسخ برای دستگاه ‌‌مزایده‌گزار متعهد به جبران خسارت‌های مالی وارده در اسرع وقت می‌باشم.



نام و نام خانوادگی و امضا متقاضی



 


تذکر 1- در صورتی که عمل فوق در زمره جعل و تزویر یا استفاده از سند مجعول قرار گیرد و یا مستلزم انجام جرایمی نظیر رشوه و تهدید شود بر اساس مقررات مربوط در قانون مجازات اسلامی رسیدگی به این امر بر عهده مراجع قضایی صلاحیت‌دار خواهد بود.
تذکر 2-  در صورت احراز سوء استفاده از پروانه صلاحیت فنی، موضوع در اجرای ماده (2) قانون تشدید مجازات مرتکبین ارتشاء و اختلاس و کلاهبرداری مصوب 28/6/1364 مجلس شورای اسلامی و 15/9/1367 مجمع تشخیص مصلحت نظام قابل رسیدگی در دادگاه کیفری صالح می‌باشد.
تذکر 3- به استناد ماده 24 قانون ارتقاء سلامت نظام اداری و مقابله با فساد؛ هرگونه اظهار خلاف واقع و نیز ارائه اسناد و مدارک غیرواقعی به دستگاه‌های مشمول این قانون که موجب تضییع حقوق قانونی دولت یا شخص ثالث و یا فرار از پرداخت عوارض یا کسب امتیاز ناروا گردد، جرم محسوب می‌شود. چنان‌چه برای عمل ارتکابی در سایر قوانین مجازاتی تعیین شده باشد به همان مجازات محکوم می‌شود. در غیر این صورت علاوه بر لغو امتیاز، مرتکب به جزای نقدی معادل حقوق تضییع شده و نیز جبران زیان وارده با مطالبه ذی‌نفع محکوم می‌گردد.
هر یک از کارکنان دستگاه‌ها که حسب وظیفه با موارد مذکور مواجه شوند مکلفند موضوع را به مقام بالاتر گزارش نمایند، مقام مسؤول در صورتی که گزارش را مقرون به صحت تشخیص دهد مراتب را به مرجع قضایی اعلام می‌نماید. متخلفین از این تکلیف به مجازات یک تا سه سال انفصال موقت از خدمات دولتی و عمومی محکوم می‌شوند
[bookmark: _Toc212980501][bookmark: _Toc196935661]تعهدنامه عدم شمول تعارض منافع در ‌‌مزایده/قرارداد 
[bookmark: _Toc212980502]اقرارنامه شماره 9
این پیشنهاد دهنده به عنوان صاحب امضا مجاز شرکت... ..... در راستای رعایت بخشنامه مدیریت تعارض منافع سازمان برنامه و بودجه به منظور ارتقای سلامت اداری در کلیه فرایندها و فعالیت‌ها به ویژه فرایندهای مربوط به قراردادها ضمن تأکید بر رعایت قوانین و ضوابط مرتبط از جمله قانون منع مداخله کارمندان دولت، قانون ارتقاء سلامت نظام اداری و مقابله با فساد و قانون تجارت؛ تعهد می‌نمایم در صورتی که مدیران/کارکنان این شرکت به هر نحو در، قراردادها، معاملات تأمین کالا و خدمات جذب نیروی انسانی و تصویب ضوابط و مقررات در موقعیت تعارض منافع با ‌‌مزایده‌گزار/طرف قرارداد قرار گیرند به نحوی که منافع شخصی آنان در تضاد با منافع دستگاه اجرایی مذکور باشد و به صورت مستقیم یا غیرمستقیم تأثیری در تصمیمات مرتبط با موارد مذکور داشته باشند، موظف به افشاء و اظهار به کارفرما می‌باشم؛ منظور از منافع شخصی، هرگونه دادن حق یا امتیاز مالی یا غیرمالی است که تماماً یا جزئاً و به‌طور مستقیم یا غیرمستقیم عاید فرد یا بستگان کارکنان کارفرما شامل پدر، مادر، همسر، خواهر، برادر، فرزند، داماد و عروس گردد.
همچنین اطلاع دارم در صورتی که خلاف موارد فوق برای کارفرما اثبات گردد یا تغییراتی در صاحبان سهام، مدیران یا بازرسان این شرکت رخ دهد که با مفاد قوانین مذکور تعارض داشته باشد قرارداد مطابق قوانین و مقررات جاری منفسخ خواهد شد.

موضوع ‌‌مزایده/قرارداد:  
شماره ‌‌مزایده /شماره قرارداد: 
نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور
و مهر پیشنهاد دهنده
تاریخ

[bookmark: _Toc151188427][bookmark: _Toc196935662][bookmark: _Toc212980503]بخشنامه مدیریت تعارض منافع و جلوگیری از تبانی در ارجاع کار سازمان برنامه و بودجه
[bookmark: _Toc151188428][bookmark: _Toc168154177][bookmark: _Toc196935663][bookmark: _Toc212980504]شماره:  73039/1401 تاریخ:  21/2/1401
در اجرای بند دوم از اصول حاکم بر نقشه ملی پیشگیری و مقابله با فساد اداری و اقتصادی، ابلاغیه شماره 67574 مورخ 30/6/1400 رییس‌جمهور محترم و بند «ث» ماده (30) آیین‌نامه اجرایی بند «د» ماده (23) قانون برگزاری مناقصات، تصویب‌نامه شماره 108972ت/32960هـ مورخ 5/9/1385 هیأت محترم وزیران و بند «ب» ماده (26) آیین‌نامه اجرایی بند «هـ» ماده (29) قانون برگزاری مناقصات، تصویب‌نامه شماره 193542/ت42986ک مورخ 1/10/1388 و برای ایجاد فضایی بدون تبعیض، برابر و عادلانه برای ذی‌نفعان، حضور همزمان پیمانکاران، واحدهای مدیریت طرح و یا مهندسان مشاوری که دارای اشتراک مدیرعامل و اعضای هیأت مدیره اعم از حقیقی و حقوقی و یا سهامدار مشترک (به میزان بیست درصد و بیشتر) باشند، در تمام فرایندهای ارجاع کار، ارزیابی کیفی، ‌‌مزایده و معاملات پروژه‌های دستگاه‌های اجرایی مندرج در بند «ب» ماده (1) قانون برگزاری مناقصات (اعم از ‌‌مزایده، ترک تشریفات ‌‌مزایده، عدم الزام به برگزاری ‌‌مزایده و...) به شرح زیر ممنوع است:  
داشتن مدیرعامل، هیأت مدیره و یا سهامدار مشترک (به میزان بیست درصد و بیشتر) میان:  
١- پیمانکاران یک پروژه
2- پیمانکار با مهندس مشاور نظارت یا تهیه کننده اسناد ‌‌مزایده همان پروژه به صورت همزمان و یا ضربدری در پروژه دیگر.
3- واحد تهیه کننده اسناد ‌‌مزایده و یا اسناد درخواست پیشنهاد(RFP)، به ترتیب با پیمانکاران با مشاوران متقاضی انجام همان پروژه
4- واحد خدمات مدیریت طرح با مهندس مشاور یا پیمانکار همان پروژه یا به صورت ضربدری در پروژه دیگر.
5- مهندس مشاور طراحی با نظارت با پیمانکار همان پروژه
6- مهندس مشاور کارفرما در روش طرح و ساخت با واحد پیمانکار طرح و ساخت و یا اعضای مشارکت طرح و ساخت همان پروژه
7- پیمانکار طرح و ساخت با واحد تهیه کننده اسناد ‌‌مزایده همان پروژه
رعایت این بخشنامه برای تمام پیمانکاران، مهندسان مشاور و واحدهای مدیریت طرح الزامی و مسؤولیت اجرای کامل و نظارت آن به عهده دستگاه‌های اجرایی مندرج در بند «ب» ماده (1) قانون برگزاری مناقصات است و تخلفات مربوطه حسب مورد در مراجع انتظامی رسیدگی به تخلفات پیمانکاران و مشاوران قابل رسیدگی است.
[bookmark: _Toc196935664]
فرم تعهدنامه رعایت قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی
[bookmark: _Toc212980505]اقرارنامه شماره 10

این پیشنهاد دهنده به عنوان صاحب امضا مجاز شرکت ........... در راستای رعایت مواد 5 و 17 قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی مصوب 1398؛ به منظور جلوگیری از وقوع جرایم و مجازات‌های مترتب، در کلیه فرایندها و فعالیت‌ها به ویژه فرایندهای مربوط به قرارداد؛ ضمن تأکید بر رعایت قانون و ضوابط آن؛ تعهد می‌نمایم در صورتی که مدیران/کارکنان این شرکت به هر نحو در قراردادها و معاملات تأمین کالا و خدمات، الزام به خرید کالاها و خدمات از فهرست توانمندی‌های محصولات داخلی و کالاهای ایرانی را انجام ندهند، شرکت و مدیران صاحب امضاء، مسؤولیت آن را برعهده خواهند گرفت.
 در صورتی که در خرید احتیاج به نظر دستگاه اجرایی مذکور باشد و به صورت مستقیم یا غیر مستقیم تأثیری در اجرای قرارداد داشته باشد موظف به دریافت اظهارنظر مکتوب از کارفرما می‌باشم.

نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور
و مهر پیشنهاد دهنده
تاریخ
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ماده 5- به منظور حمایت از کالا و خدمات تولیدی کشور، پیمانکاران داخلی و تعمیق ساخت داخل در کشور؛
الف- از تاریخ لازم‌الاجرا شدن این قانون، ارجاع کار توسط دستگاه‌های موضوع ماده (2) این قانون صرفاً به مؤسسات و شرکت‌های ایرانی ثبت شده در فهرست توانمندی‌های مندرج در سامانه ماده (4) این قانون مجاز است. در غیر این صورت و نیاز به استفاده از مشارکت ایرانی- خارجی (با سهم شرکت ایرانی) حداقل پنجاه و یک‌ درصد (51%) ارجاع کار با پیشنهاد بالاتر مقام دستگاه اجرایی و تصویب هیأت نظارت موضوع ماده (19) این قانون، مجاز خواهد بود. در موارد خاص که ارجاع کار به شرکت‌های ایرانی و یا مشارکت ایرانی- خارجی (با سهم شرکت ایرانی حداقل پنجاه و یک ‌درصد (51%)) میسر نباشد، با پیشنهاد بالا‌ترین مقام دستگاه موضوع ماده (2) این قانون با ارایه مستندات لازم پس از تصویب در شورای اقتصاد، ارجاع کار به مشارکت ایرانی- خارجی (با سهم شرکت ایرانی کمتر از پنجاه و یک ‌درصد (51 %) و یا شرکت خارجی بلامانع خواهد بود. گزارش موارد خاص تصویب شده در شورای اقتصاد موضوع این بند همراه با مستندات باید هر سه ماه یک‌بار به کمیسیون‌های ذی‌ربط مجلس شورای اسلامی ارائه شود.
تبصره- چنان‌چه دستگاه‌های موضوع ماده (2) این قانون پس از استعلام از شورای‌عالی امنیت ملی و تأیید این شورا، ارجاع کار به شرکت‌های ثبت شده در سامانه موضوع ماده (4) این قانون را مغایر مصالح امنیتی و دفاعی کشور بدانند، ارجاع کار به شرکت‌های ثبت نشده در سامانه بلامانع است.
ب- دستگاه‌های موضوع ماده (2) این قانون مکلفند کالاها و خدمات مورد نیاز طرح(پروژه‌) را از فهرست توانمندی‌های داخلی مندرج در سامانه موضوع ماده (4) این قانون تأمین کنند. خرید کالاها و خدمات خارجی (اعم از آنکه از بازار داخلی یا خارجی خریداری شوند) که محصولات با مختصات مندرج در سامانه توانمندی‌های داخلی مشابه آن‌ها وجود دارد، ممنوع است.
تبصره 1- چنان‌چه دستگاه‌های موضوع ماده (2) این قانون، ضرورتی برای تأمین کالاها یا خدمات خارجی - که مشابه محصول داخلی دارند- داشته باشند، باید مراتب را با امضای بالا‌ترین مقام دستگاه مرکزی و با مستندات لازم به وزارت صنعت، معدن و تجارت و یا حسب مورد وزارت جهادکشاورزی اعلام کنند.
در صورت تأیید بالا‌ترین مقام وزارت صنعت، معدن و تجارت و یا حسب مورد وزارت جهادکشاورزی و رعایت حد نصاب تبصره (2) این ماده، دستگاه مجاز خواهد بود نسبت به تأمین کالای خارجی اقدام کند.
تبصره 2- نصاب حداقل استفاده از ارزش محصولات داخلی در این قانون پنجاه و یک‌ درصد (51%) تعیین می‌شود و این نصاب سالانه و برای حوزه‌های مورد نظر متناسب با ارتقای توان داخلی به پیشنهاد هیأت‌ نظارت و تصویب شورای اقتصاد قابل افزایش است.
تبصره 3- در مواردی که سهم ارزش محصولات داخلی طرح(پروژه) کمتر از نصاب تعیین‌شده در تبصره (2) این ماده باشد، مراتب باید توسط دستگاه مرکزی با مستندات لازم به شورای اقتصادی و هیأت‌ نظارت اعلام شود. هیأت‌ نظارت موظف است حداکثر ظرف مدت یک ‌ماه سهم محصولات داخلی را پس از تصویب برای تصمیم‌گیری در شورای اقتصاد ارسال کند در غیر این صورت شورای اقتصاد حداکثر ظرف مدت دو ماه پس از وصول درخواست باید رأساً تصمیم‌گیری کند.
تبصره 4- رعایت مفاد این ماده در خصوص تبصره (1) ماده (2) این قانون برعهده هیأت نظارت موضوع ماده (19) این قانون است.
تبصره 5- در صورت وجود شرایط انحصاری در ساخت برخی محصولات داخلی مورد استفاده در طرح(پروژه) ساز و کار کشف قیمت در قالب آیین‌نامه‌ای توسط وزارت صنعت، معدن و تجارت ظرف مدت سه ماه پس از لازم‌الاجرا شدن این قانون مشخص می‌شود و به تصویب هیأت وزیران می‌رسد.
تبصره 6- محاسبه حد نصاب تعیین‌شده در تبصره (2) این ماده، بدون در نظر گرفتن ارزش زمین، ساختمان و تأسیسات عمومی صورت می‌گیرد.
تبصره 7- دستگاه‌های موضوع ماده (2) این قانون موظف هستند رعایت ماده (5) این قانون را صریحاً در قرارداد منعقده با پیمانکار اصلی درج کنند و رعایت آن را در تمامی قراردادهای مستقیم و غیرمستقیم الزامی اعلام نموده و بر رعایت آن نظارت کنند.
تبصره 8- پیوست فن‌آوری قرارداد، جزء لاینفک قرارداد محسوب می‌شود و دستگاه‌های موضوع ماده (2) این قانون موظفند این پیوست را در کلیه طرح‌ها (پروژه‌ها) و ارجاع کار موضوع این قانون مبتنی بر «سند چشم‌انداز»، «نقشه جامع علمی کشور»، سیاست‌های «علم و فن‌آوری» و «اقتصاد مقاومتی» تهیه و همراه با سایر مستندات فنی و اقتصادی طرح (پروژه) برای تصویب به شورای اقتصاد ارایه کنند. بالا‌ترین مقام دستگاه اجرایی موظف به نظارت بر حسن اجرای پیوست مزبور برای هریک از قراردادهای موضوع این قانون می‌باشد.
ماده 17- دستگاه‌های موضوع صدر ماده (2) این قانون و تبصره (2) آن علاوه بر الزام به خرید کالاها و خدمات از فهرست توانمندی‌های محصولات داخلی موضع بند «الف» ماده (4) این قانون، در تدارک و تأمین کالاهای مصرفی، مصرفی بادوام، تجهیزات و تأسیسات غیر طرحی (پروژه‌ای) مورد نیاز خود، ملزم به خرید محصولات داخلی و کالاهای ایرانی هستند. فهرست محصولات داخلی و کالاهای ایرانی سالانه توسط وزارت صنعت، معدن و تجارت اعلام خواهد شد. در موارد مربوط به حوزه اختیارات وزارت جهادکشاورزی نظر این وزارتخانه دریافت و عیناً در این فهرست اعلام می‌شود.
ماده 21- عدم رعایت عمدی مفاد این قانون در موارد زیر جرم محسوب و مرتکب به مجازات‌های مقرر به شرح زیر محکوم می‌شود و ارتکاب موارد غیرعمدی (ناشی از اهمال و بی‌احتیاطی) مشمول حداقل مجازات‌های مقرر در این ماده و یا ماده 598 کتاب پنجم قانون مجازات اسلامی تعزیرات و مجازات‌های بازدارنده مصوب 2/3/1375 با اصلاحات و الحاقات بعدی آن خواهد بود.
الف- بالا‌ترین مقام مسؤول و یا مقام اجراء کننده قرارداد دستگاه‌های موضوع ماده 2، در صورت عدم رعایت مواد 3، 5 و 17 این قانون به انفصال از خدمت به میزان مقرر در مجازات درجه شش قانون مجازات اسلامی مصوب 1/2/1392 یا جزای نقدی بر مبنای ارزش ارجاع کار به ترتیب زیر یا هر دو محکوم می‌شود: 
1- بیشتر از دویست برابر نصاب معاملات بزرگ موضوع تبصره 1 ماده 3 قانون برگزاری مناقصات باشد به 10درصد (10%) ارزش ارجاع کار
2- از بیست تا دویست برابر نصاب معاملات بزرگ موضوع تبصره 1 ماده 3 قانون برگزاری مناقصات باشد به هشت‌ درصد (8%) ارزش ارجاع کار.
3- کمتر از بیست برابر نصاب معاملات بزرگ موضوع تبصره 1 ماده 3 قانون برگزاری مناقصات باشد به پنج ‌درصد (5%) ارزش ارجاع کار
ب- هریک از کارکنان دستگاه‌های موضوع ماده 2، در صورت عدم رعایت ماده 4، تبصره ‌های 7 و 8 بند «ب» ماده 5 و ماده 18 این قانون مشمول مجازات انفصال از خدمت درجه شش قانون مجازات اسلامی خواهد بود.
ج- هریک از پیمانکاران اصلی و یا فرعی در صورت عدم رعایت ماده [footnoteRef:19]5، به جزای نقدی بر مبنای ارزش ارجاع کار یا تعلیق از قرارگرفتن در سامانه موضوع این قانون به ترتیب زیر یا هر دو محکوم می‌شوند:  [19:  عدم ارجاع کار به شرکت‌های ثبت نشده در سامانه توانیران- خرید کالاها و خدمات خارجی که مشابه داخلی در آن در سامانه توانیران موجود است- ] 

1- بیشتر از دویست برابر نصاب معاملات بزرگ موضوع تبصره 1 ماده 3 قانون برگزاری مناقصات به بیست‌ درصد (20%) ارزش ارجاع کار و تعلیق از قرارگرفتن در سامانه موضوع این قانون به مدت دو سال و در صورت تکرار، مدت تعلیق به دو برابر قبل افزایش می‌یابد.
2- از بیست تا دویست برابر نصاب معاملات بزرگ موضوع تبصره 1 ماده 3قانون برگزاری مناقصات به 15درصد (15%) ارزش ارجاع کار و تعلیق از قرارگرفتن در سامانه موضوع این قانون به مدت یک سال و در صورت تکرار، مدت تعلیق به دو برابر قبل افزایش می‌یابد.
3- کمتر از 20 برابر نصاب معاملات بزرگ موضوع تبصره 1ماده 3 قانون برگزاری مناقصات به 10درصد (10%) ارزش ارجاع کار و در صورت تکرار، تعلیق از قرارگرفتن در سامانه موضوع این قانون به مدت یک سال اعمال می‌شود. در صورت تعدد، مدت تعلیق به دو برابر افزایش می‌یابد.
تبصره- در هر یک از اجزای این بند در صورت عدم نصب محصول خارجی خریداری شده، حکم به توقیف و جایگزینی آن با محصول داخلی الزامی است
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