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 89از  4صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 «سرمایه گذار شناسایی ارزیابی و : الزامات شر کت در »الف
  - )موضوع مشارکت عمومی ها  ( قانون تامین مالی تولید و زیرساخت 40آئین نامه اجرایی ماده )به استناد   گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 
صندوق   04/1395/ 0۲مورخ   ۲10/ص/5111نامه شماره وکالت و  08/1404/ 04مورخ  هـ63905/ت 145777ت وزیران به شماره خصوصی( هیأ

مزایده عمومی یک    آسمان«  طی این فراخوان-هوایی کشور »شرکت خدمات    توسعه و بهبود وضعیتبازنشستگی کشوری در راستای  
  ، دارای تجربه لازم در صنعت هوانوردی  ( حقوقی حقیقی و    اشخاص )  داخلی و خارجی واجد شرایط  یرگذاسرمایه متقاضیان  از کلیه    ،ایمرحله

دعوت به عمل    TROLTخصوصی به روش -در قالب مشارکت عمومی های هوایی  ساخت ، مدیریت ناوگان و زیر تعمیر و نگهداری هواپیما 
 .آوردمی 

 

 : مزایده موضوع .1

 شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان(  گذار برای مشارکت در توسعه و بهبود وضعیت جذب سرمایهعبارتست از انجام   دهیموضوع مزا

 : شامل

 شرکت    ییاز ناوگان هوا یور نمودن و بهره برداربهره  ،یو بازساز یاداره، نوساز •

 فروند در دو سال بعد(   6فروند موجود و   3فروند در سال اول، به همراه نگهداشت   5)حداقل 

کشور    ییشرکت خدمات هوا  زاتیو تجه  ساتی مجوزها، امکانات، تاس  ازات،یامت   ها،نامه یگواه  ه یاز کل  یو نگهدار  یبهره بردار  ت،ی ریمد •

   افتی انتقال خواهد  یجهت بهره بردار گذار«ه یقرارداد به »سرما ن یا  ی)آسمان( که ط

)ره(،    ین یامام خم   یهادر فرودگاه   یات ی عمل  یهاو ساختمان   ن یزم  ،یپزشک   زمرک  نگ،ی کارگو، کتر  انه،یموجودِ آش  یهات ی استفاده از ظرف  ری)نظ

 و مشهد(  رازیمهرآباد، ش

 سال   3مدت  یکشور )آسمان( در ط  ییو جرائم معوق شرکت خدمات هوا  های کل بده  پرداخت •

انتقال    چگونه ی قرارداد مشارکت، ه  ن یا .  ریپذ  ه ی( به سرمای تجار  ی دوره بهره بردار  انی موارد فوق پس از اتمام دوره قرارداد )پا  انتقال •

 .کندی نم  جادیگذار ا  ه یسرما یحق رهن برا ایحق انتفاع مستقل حقوق مالکیت فکری،  ،ین یحق ع  ت،ی مالک

 کشور )آسمان(  ییو .... شرکت خدمات هوا یآموزش ،یات ی عمل  ،یفن   یهاساخت  ریز ی و بهره بردار  یورارتقاء بهره   امکان •

 کشور  یجار ن یموجود مطابق قوان  یانسان یروین  یریو بکارگ تی ریمد •

 

 

 میلیارد ریال  000،82 :گذاری. براورد اولیه سرمایه2

 10برداری تجاری همزمان با آغاز دوره نوسبازی:  ماه، دوره بازسبازی: سبه سبال و دوره بهره 3شببرد، یدوره پ  . مدت انجام پروژه:3

   سال

 گذاری آتیه صباسرمایهشرکت  :  گزاردستگاه مزایده .4

 آسمان  -شرکت خدمات هوایی کشور  :پذیررمایهدستگاه س .5

   )داخلی و خارجی( و یا حقیقی  گذار حقوقیسرمایه  :گذار/متقاضیسرمایه/گرمزایده. 6

لغایت   ..........................از   گذارو شبااسبایی سبرمایهارزیابی  اسبااد   :گذارو شنناسنایی سنرمایهزمان و محل دریافت اسنناد ارزیابی   .7

جهت    www.setadiran.irسبامانه تدارکات التررونیتی دولت )سبامانه سبراد( به آدر : پایان وقت اداری ................................ در 

   دریافت موجود است.

و امریاز آنها به پیوسبت ای  اسبرع م    گذارو شبااسبایی سبرمایههای ارزیابی جداول مربوط به معیار نحوه تکمیل جداول ارزیابی:.  8

بایسبت نسببت به ارا ه مسبرادات جهت دریافت امریاز اقدام  زم را معمول نمایاد. روح مباسببه امریازهای  گران میباشبد که مزایدهمی

http://www.setadiran.ir/
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 )سهامی عام( 
 89از  5صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

مربوطه به هر یک از معیارها در جداول مربوطه ذکر گردیده اسبت ارا ه مدار  و مسبرادات  زم برای تعیی  امریازهای مربوط به هر 

 یک از معیارها ضروری است.

در صبورت ارا ه اسبااد و اط عات   1397/ 12/ 26هبببب مور    56287/ ت 175000به شبماره    رانیوز اتیمطابق مصبوبه ه  :یکتبصنره  

 .دیبا آنها برخورد خواهد گرد   یدر چاچوب ضوابط و قوان  انیمرقاض  یخ ف واقع از سو 

مدار  خواسبره   لیموظف هسبراد پ  از تتم  انیمرقاضب   :گذارو شنناسنایی سنرمایهمحل و زمان و نحوه تحویل اسنناد ارزیابی .  9

( به آدر   رانیدولت )سبببراد ا  یتیشبببده، مدار  را حداکتر تا سببباعت ................. مور  ............... در سبببامانه تدارکات التررون

www.setadiran.ir  ادینما یبارگذار. 

نداشبره و ارسبال  یمقرر امتان بارگذار  خیکه بعد از تار ،یلیمدار  تتم  ایتبت عاوان رزومه  یتوجه شبود هر نوع مدر  و سباد

اسبت پ  از   یهیبد نخواهد بود. رحینخواهد داشبت و اعرراضبات مربوطه قابل پذ یاثر  گونهچیه  گزاردهیمزا یآن به نشبان  یتیزیف

دعوت   مزایدهجهت شبرکت در   طیواجد شبرا  انیشبده اسبت، از مرقاضب   یو بارگذار  لیتتم  انیکه توسبط مرقاضب   یابیمدار  ارز  یبررسب 

 بعمل خواهد آمد.

 باشد.درصد امریاز کل می 55حداقل امریاز قابل قبول برای دعوت به مزایده   حداقل امتیاز قابل قبول:. 10

و کلیه مدار  و   گذارارزیابی و شبااسبایی سبرمایهاسبرع م و اسبااد  ، از جمله ای  ارزیابیتمام اسبااد   مهر و امضنای اسنناد و مدارک:  .11

گذار رسبیده باشبد. گذاری یا سبرمایههای سبرمایهبه مهر و امضبای مجاز صباحبان امضبای شبرکت باید گر  شبده توسبط مزایدهمسبرادات ارا ه

به نام    سبت یبایاسبااد و مدار  م یتمام مدار  فاقد مهر و امضبا و مدار  ارا ه شبده بدون ارا ه مسبرادات  زم پذیرفره نخواهد شبد.

صورت اسااد و مدار  فاقد    یا ریدر غ باشدیمماوع م  اشخاص/ هاشرکت  ریبوده و اسرفاده از اسااد سا دهیمزا یمرقاض  شخص/ شرکت 

 .باشدیاعربار م

   :گذارو شناسایی سرمایهنحوه انجام ارزیابی . 12

   یی تع  یارهای زم با توجه به مع  یها  یو بررسب   گذارو شبااسبایی سبرمایه  یابیاسبااد ارز  افت یپ  از در  ان،یتوان انجام تعهدات مرقاضب 

و شبااسبایی  ارزیابی  گردد.  یحضبور در مااقصبه مشبخص م یبرا  طیحا ز شبرا یشبده و فهرسبت شبرکت ها  ییشبده در اسبااد تع

گر در ازای هر معیار، باشبد و هر مزایدهباشبد. در ای  روح مجموع ضبریو وزنی معیار صبد در صبد میگران به روح وزنی میمزایده

شبده برای هر معیار وزنی ضبرب امریاز کسبو گر، معادل مجموع حاصبلکاد. امریاز کل هر مزایدهامریازی بی  صبفر تا صبد کسبو می

 باشد.مربوط می

گرانی که اسااد اند اقدام نموده و مزایدهداده تبویل مقرر مهلت  در را خود گرانی که اساادابردا کمیسیون نسبت به ارزیابی شتلی مزایده

ارزیابی بازرگانی ارسال شده و پ  از    فای به کمیره  گذارارزیابی و شااسایی سرمایهآنها از نظر شتلی مورد تایید کمیسیون باشاد جهت  

 شوند. گران حا ز شرایط برای شرکت در مزایده دعوت میاز مزایده گذارو شااسایی سرمایه

گر موظف اسبت مدار  ذیل را به همراه بقیه مسبرادات ارزیابی در پاکات ارزیابی  مزایده مدارک مورد نیاز جهت ارزیابی شنکلی:.  13

 -2مبای بر دارندگان امضباهای مجاز معربر در زمان بازگشبایی پاکات  آخری  روزنامه رسبمی -1  ارا ه دهد:  گذاریی سبرمایهاو شبااسب 

   هاها و فرمها، تعهدنامهکلیه اقرارنامه  -4تصویر کارت ملی و شااساامه دارندگان امضای مجاز  -3اساساامه  

 باشد: میزیر گیرد به شرح قرار می گرانمزایدهکه جهت تتمیل اسااد ارزیابی در اخریار  اطلاعات عمومی موضوع مزایده. 14

  مزایده گزارح شااخت موضوع  -

 معیارهای ارزیابی و ضریو وزنی معیارها -

 ی  ابیارز یجداول و فرمها -



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  6صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

خوردگی نداشره باشاد. اسااد ارزیابی باید از هر حیث کامل و بدون قید و شرط بوده و هیچ نوع ابهام، خدشه، عیو، نقص و قلم.  15

اظهارات ارایه  در صورت وجود خدشه یا نقص در اسااد و مدار  ارزیابی یا ارا ه مدار  مشروط و مبهم، آن اسااد مردود است.  

 اصورت یا ریو در غ باشدیاعربار م یها قابل قبول و داراتاها با ارایه مدار  مورد نظر و مسراد مرتبط با آن  یابیارز یهاشده در فرم 

 فاقد اعربار خواهد بود. 

بارگذاری   ارسال مدار    یعدم بررس  ت یمسؤول  اصورتیا  ر یبه اسااد متبره بوده در غ  یمرت  بایست می  نیز  اسااد و رزومه   ،مدار    و 

کم  یارسال درخواست    اًا م. ضباشدیممرقاضی  برعهده    یبازرگانیفا  رهیدر  بررسمزایدهدر صورت    مدار ،صبت    یگزار جهت 

 .باشدیگزار ممزایده بهموظف به ارایه اصل اسااد و مدار   مرقاضی

هیات وزیران   86/ 2/ 17هبب مور  37194/ت22225و اص حیه شماره    85/ 07/ 16هبب مور  33560/ت 84136تصویو نامه شماره  .  16

 گردد.به ای  اسااد ماضم شده تلقی می

شبرکت صبالب باقی بماند، فرایاد رقابری مزایده ادامه و اگر یک مرقاضبی صبالب باقی ماند، فرایاد  2چاانچه در مرحله ارزیابی کیفی، .  17

 .(49نامه معام ت دولری سال آیی  23مذاکره ادامه خواهد یافت و ارزیابی تجدید نخواهد شد. )با وحدت م   از ماده  از طریق

( کلیه اعضا مشررکاً و مافرداً مسوول  1)  نامه تهیه گردد که در آنگران به صورت مشارکت، باید یک موافقت در صورت حضور مزایده.  18

برای تمامی    کهباید به نبوی به امضا برسد  ( پیشاهاد  3( هیچ مبدودیری در رابطه با تعداد شرکا وجود نخواهد داشت، )2خواهاد بود، )

اعضای مشارکت ول و نمایاده معرفی خواهد شد تا از طرف دیگر و مس اعضا به عاوان از  ( یتی4. )آور باشدبه لباظ قانونی الزام اعضا

  نامه موافقت عدم ارا ه    ( میزان مشارکت هریک از شرکا مشخص گردد.5ات باشد و )دسرورها و دریافت  مجاز به پذیرح مسئولیت 

مشروط به پ  از تایید ص حیت،    مشارکت خواهد شد. هرگونه تغییر در ساخرار یا تشتی ت    ماجر به عدم پذیرح پیشاهاد  مشارکت 

گزار خواهد بود. چاانچه در نریجه تغییر ساخرار، مشارکت جدید از معیارهای ماوط به تایید کربی مزایده،  نتاد  دایکاهش پ  ازاتیآنته امر

 جهت احراز ص حیت   ای خودداری کاد.تواند از صدور چای  تاییدیهمی  گزارمزایدهارزیابی کیفی مادرج در اسااد برخوردار نباشد،  

 باید  ول مشارکت ئ عضو مسباشاد. همچای   معیارهای ارزیابی برخوردار    امریاز درصد    40  دست کم از باید    اعضا، هر یک از  مشارکت 

امریاز کل مشارکت به خواهد شد.   مشارکت پیشاهاد    ماجر به رد  عدم رعایت ای  شرطدرصد ای  معیارها برخوردار باشد.    50از    حداقل

   .ها تعیی  خواهد شدصورت مجموع وزنی امریاز هریک از شرکا و براسا  میزان سهم آن 

باشباد و پیشباهادهایی که به ترتیو خواسبره شبده ارا ه نشبود، مورد موظف به رعایت موارد زیر در ارا ه پیشباهاد می  گرانمزایده.  19

 بررسی قرار نخواهاد گرفت:

کااد باید مدار  خود را به صورت ترکیبی )یتجا( ارا ه نمایاد و از ارسال  گرانی که به صورت مشارکت در مزایده شرکت می مزایده   - •

 مدار  جداگانه برای هر یک از اعضا خودداری نمایاد.  

 . گذاری و مشخص شودها باید مطابق شماره همان ردیف شماره مدار  و مسرادات مربوط به هر ردیف در جدول  - •

از    یعای  ادیمزایده شرکت ناما در    یول  دی زم را کسو نما   ازیامر  ،مزایده/ گذارارزیابی و شااسایی سرمایهدر    ی که شرکر  یدر صورت.  20

مطابق اقرارنامه پیوست که تتمیل    دیناما  هیاسراتاف ارا   یاسراتاف نموده و مسرادات و مدار  مرق  و موجه جهت ا  شاهادیپ  هیارا

  ی پوشچشم  یاع م آمادگ   خیسال از تار  کی به مدت    گاهدسر   یا  یبعد  مزایدات/شرکت در مااقصات  یاز حق خود براخواهد شد  

ا  یگونه اعرراضهیچحق  خواهد نمود و   نخواهد    تسالیگزار در مدت  مزایدهتوسط دسرگاه    شیهاخصوص و رد درخواست    یدر 

  ی با قوان  ر یکه مغا  یمزایده در صورتاسااد    ایمزایده  خاص در فراخوان    ط یذکر شرانامه معام ت دولری  آیی   8)به موجو ماده    .داشت 

 . (و مقررات نباشد، ب مانع است



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  7صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

شماره  .  21 بخشاامه  مد  1401/ 02/ 21  خیتار  1401/ 73039حسو  موضوع  با  کشور  بودجه  و  برنامه  و   ت یریسازمان  ماافع  تعارض 

 رعاملیاشررا  مد  یکه دارا  یمهادسان مشاور  ایطرح و    ت یریمد  یواحدها  مانتاران،یحضور همزمان پ،  در ارجاع کار  یاز تبان  یریجلوگ 

ارجاع   یادهایفرا  ی( باشاد، در تمامشرریدرصد و ب  20  زانیسهامدار مشرر  )به م  ایو    یو حقوق  یقیاعم از حق  رهیمد  أتیه  یو اعضا

مزایده، مااقصات )اعم از    ی( قانون برگزار1باد »ب« ماده )  مولمش  ییاجرا  یها دسرگاه  یهامزایده و معام ت پروژه  ،یفیک  یابیکار، ارز

به   یدگ یرس  یمزایده و ...( مماوع بوده و تخلفات مربوطه حسو مورد در مراجع انرظام  یمزایده، عدم الزام به برگزار  فاتیتر  تشر

 است.  یدگ یو مشاوران قابل رس مانتارانیتخلفات پ

ارزیابی و   ادیو سهولت فرا  عیو تسر  دهیمزاشرکت در    انیعدم ارسال اسااد توسط مرقاض  ایاز ارسال    اانیبه ماظور ثبت و اطم.  22

 یهامطابق فرم  یاسااد و مدار  ارسال  هیکل  ت یوضع  ست ی بایم  یمرقاض  گزار،دهیمزا زم توسط    ازاتی امر   ییو تع  گذارشااسایی سرمایه

 .دی( مشخص نمات یصورت ع مت ضربدر مرتبط با وضع )بهمادرج در اسااد  ست یمرتبط خود را در چک ل یابیارز

میلیارد ریال بر اسنا    50های کانون کارشنناسنان رسنمی دادگسنتری، مشناوران و دری آگهی مندری در جراید به مبل   هزینه.  23

  اسناد مثبته برعهده برنده مزایده خواهد بود.

 

 گذاری آتیه صباسرمایهگزار: شرکت  مزایده

 گر:مزایده

 گرمبل مهر و امضای تعهدآور مزایده

 تاریخ:

 
  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   8صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 ترتیب ارائه اسناد 
 
    (گذارشااسایی و ارزیابی سرمایهمزایده )ارزیابی ی برای شرکت در فرم اقرار و اع م آمادگ  -1
  ،یاظهارنامه، روزنامه رسم اساساامه، -2
 ، و معرفی دارندگان امضاهای مجاز معربر  یتاس  یآگه -3
 آخری  آگهی تغییرات در روزنامه رسمی مبای بر دارندگان امضاهای مجاز معربر - 4
 ی شااسه مل -5
 گر( مزایدهسازمان مرقاضی ) یدیو افراد کل ره یمد أتیمشخصات ه ست یل -6
 تصویر کارت ملی و شااساامه اعضای هیات مدیره و دارندگان امضای مجاز -7
 گواهی امضای صاحبان امضای مجاز )به روز(  -8
 سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی مرقاضی  از  ت ی ص ح دییو تأ هانامهیگواه -9
 یریری های مد های سیسرماامهیگواه  -10
 گواهی ثبت نام در سامانه مالیات ارزح افزوده،   -11
 است.   یالزام که 1های مالی حسابرسی شده در سامانه پردی گواهی ثبت صورت -12
 گر( مزایدهفرم مشخصات و اط عات کلی و حقوقی مرقاضی ) -13
 گر( مزایدهدرصد سازمان مرقاضی ) 20 یمشخصات و سوابق سهامداران با  -14
 فرم خوداظهاری اع م کارهای در دست اجرا و داشر  ظرفیت برای انجام کار  -15
خطوط   یادگیماناد نما  MRO  ای یاز خطوط پرواز  یبرداربهرهاز قبیل:    یاجرا شده قبل   یمسرادات مربوط به سوابق قراردادها  -16

سال گذشره،   10)حداکتر در طول    آسمان  ییمایبا تر از هواپ  ایفعال همسطب    ییخطوط هوا  ت ی داشر  مالت  ای  یالملل یب  ییهوا
  ، قرارداد با2قراردادهای کشور اط عات   گاهیاط عات مارشره در پا اسرع م و قی گزار از طرمزایدهکاررل آن توسط (  قرارداد 4 شامل
در صاعت هوانوردی    (PPPدادهای خدمات هوانوردی، قراردادهای مشارکت )رایا قر  مایهواپ  یاساس  راتیکااده تعم  هیارا  یهاشرکت 
 کشور. 

مرتبط با   یهانامهقی تشو   ایمذکور    یمرتبط با قراردادها  ی کارفرمایان/شرکایهانامهت یرضا  سابقه نظیرمسرادات مربوط به حس     -17
 شود( موردی که برای توان اجرایی ارایه می 4 سال گذشره حداکتر شامل  10)در  یصاعت هوانورد

 ( کادنبوده و فقط یک مورد کفایت میهمه  هیبه ارا یازی)ن: ریموارد ز از قبیلاسااد متبره  هیارا ی،مسرادات مربوط به توان مال  -18
 دارایی ثبت شده میلیارد ریال 16،400معادل  -1

 )مسراد به اظهارنامه یا پریات بانتی( سال گذشره 10در یتی از  میلیادر ریال 27،300ح مالی گرد -2
 )مسراد به فیش پرداخری(   سال گذشره 10مالیات در یتی از  ریالمیلیارد  1،640پرداخت  -3

 )مسراد به فیش پرداخری(  سال گذشره 10حق بیمه تامی  اجرماعی در یتی از  ریالمیلیارد  1،170پرداخت  -4
الزامی است )عدم ارایه موجو کاار گذشره شدن از فرایاد خواهد   1403  الی  1401  های مالی حسابرسی شده سال: ارایه صورتنکته

 شد(

که اسااد آن ارایه شده الزامی است در غیر ای  صورت قابل احراز برای     یسال مالهر شده مربوط به    ی حسابرس  یمال یهاصورت  نکته:
 نمره دادن نخواهد بود.

 
 داري كل كشور وزارت امور اقتصادي و دارایيمعاون نظارت مالي و خزانه  06/96/ 23 خیتار 52795/54به استناد بخشنامه شماره  1

مسؤولان مربوط   نانی مشمول قانون، منوط به اطم ي و پرداخت بابت قراردادها افت یهرگونه در -9/4/1392هـ مورخ  49151/ت82423شماره به  كشور ياطلاعات قراردادها گاهیپا یياجرانامه آیین   4به استناد بند ج ماده  2
 . باشديم گاهیآن در پا میاز ثبت قرارداد و ضما



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  9صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

مسرادات   یا  یهوانورد  زاتیو تجه  آ ت یگذشره خود با دارندگان ماش   ی همتار  ی قراردادها  از قبیل   ی، زاتیتوان تجه  مسرادات  -19
 سال گذشره(  10در  آ ت یماش دی فاکرور خر ایساد  ی)کپ آ ت یو ماش  زاتیتجه ت ی مربوط به مالت

در   یهمتار  یقراردادها  که  یافراد معربر صاعت هوانوردی و  دیشامل رزومه نفرات کل یزیرو برنامه  ی مسرادات مربوط به توان فا  -20
 ی با آنها داشره استدیو کارشااسان کل رانی سال گذشره به عاوان مد 10طول 

 خواهد شد. درخواست   یصورت موردکه به معیارها گر یمدار  مربوطه به دسایر  -21
 

ر تعلق نخواهد گ مزایدهباشد و درصورت عدم ارا ه مسرادات امریازی به  میشده  : امریاز هر جدول ماوط به مدار  و مسرادات ارا هتبصره
 گرفت. 
 اقدام نماید.  ار  و مسراداتبایست نسبت به مهر و امضای تمامی مدمیر  گ مزایده

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  10صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 «گزارش شناخت پروژه-ب»

 
 عنوان طرح:  -1

شامل موارد    TROLTبه روش    برداری شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان(و بهره   یو نگهدار  یبردار  بهره   نوسازی،  ،یمال   ن یمشارکت در تأم 
 پذیر.های سرمایه استانداردهای ملی و خواسته   ،یو طبق مشخصات فن لیذ

 
 

 : طرحاهداف  -2
 : شامل شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( گذار برای مشارکت در توسعه و بهبود وضعیتجذب سرمایهانجام 
 شرکت    ییاز ناوگان هوا یور نمودن و بهره برداربهره  ،یو بازساز یاداره، نوساز •

 فروند در دو سال بعد(   6فروند موجود و   3فروند در سال اول، به همراه نگهداشت   5)حداقل 

به   ندیفرا   ن یا  یشرکت که ط  زاتیو تجه  ساتیمجوزها، امکانات، تاس   ازات،یامت   ها،نامه ی گواه  ه یاز کل  یو نگهدار  یبهره بردار  ت،ی ریمد •

   افتیانتقال خواهد   ،یبردارجهت بهره  گذار«ه ی»سرما 

)ره(،    ین یامام خم   یهادر فرودگاه   یات ی عمل  یهاو ساختمان   ن یزم  ،یمرکز پزشک   نگ،ی کارگو، کتر  انه،یموجود آش  یهات ی استفاده از ظرف  ری)نظ

 و مشهد(  رازیمهرآباد، ش

 سال   3و جرائم معوق شرکت در مدت  های کل بده  پرداخت •

 . ریپذه ی( به سرمایتجار یبرداردوره بهره  انی موارد فوق پس از اتمام دوره قرارداد مشارکت )پا  انتقال •

  جاد ی گذار ا ه یسرما یحق رهن برا  ای حق انتفاع مستقل    ، یفکر  ت یحقوق مالک  ، ین یحق ع  ت،ی انتقال مالک  چگونه یقرارداد مشارکت، ه  ن یا •

 .کندی نم

 و .... شرکت   یآموزش  ،یات ی عمل  ،یفن  یها رساخت یز  یبردارو بهره   یورارتقاء بهره   امکان •

 کشور  یجار ن یموجود مطابق قوان ی انسان یروین یریو به کارگ تی ریمد •

 

 :الزامات سرمایه گذار جهت شناسایی صلاحیت وی -3
 )نیازی به ارایه همه نیست(  .( امریاز با ارایه اسااد متبره که مبی  یتی از موارد زیر باشد30احراز توان مالی ) •

 ثبت شده   ییدارا  الیر  اردیلیم  16،400معادل   -1
 ( یبانت  اتی پر ایسال گذشره )مسراد به اظهارنامه  10از  ی تیدر   الیر  ادر یل یم 27،300 یگردح مال  -2
 ( یپرداخر  شیسال گذشره )مسراد به ف 10از   یتیدر   اتیمال  الیر  اردیل یم  1،640پرداخت  -3
 ( ی پرداخر شی سال گذشره )مسراد به ف 10از  یتیدر   یاجرماع   ی تام مهی حق ب الیر  اردیل یم  1،170پرداخت  -4

 الزامی است )عدم ارایه موجب کنار گذشته شدن از فرایند خواهد شد(  1403های مالی حسابرسی شده سال نکته: ارایه صورت 

  با ارایه سوابق یا قراردادهای جاری در امریاز(  24احراز توان تجربی )  •
داشر  مالتیت خطوط هوایی فعال هم سطب یا  یا  المللی  ماناد نمایادگی خطوط هوایی بی   MRO بهره برداری از خطوط پروازی و یا  -الف

 ،  با تر از هواپیمایی آسمان
 تعمیرات اساسی هواپیما یا قراردادهای راهبری هوانوردی   کاادههیارا یهاشرکت ارایه قرارداد با  -ب
 ارایه قراردادهای مشارکت در سرمایه گذاری مرتبط )حداقل یک مورد باد ب و یک مورد از باد الف الزامی است(  -ج

 امریاز( امریاز با ارایه رضایت نامه های مرتبط با قراردادهای مذکور یا تشویق نامه های مرتبط با صاعت هوانوردی 10احراز حس  سابقه )  •

با ارایه قراردادهای همتاری افراد معربر صاعت هوانوردی در طول ده سال گذشره به عاوان مدیران و کارشااسان   امریاز(  5)  احراز توان مدیریری •
 کلیدی 

 مطابق اسااد درخواسری   امریاز( 15)  احراز توان فای و برنامه ریزی و دانش فای  •

 امریاز(   6احراز تجربه در زمیاه تدار  و تامی  کا ی اساسی در صاعت هوانوردی ) •

ارایه قراردادهای همتاری گذشره خود با دارندگان ماشی  آ ت و تجهیزات هوانوردی و همچای  شرکت های با    امریاز(  10تجهیزاتی )  احراز  •
 ارایه کااده تعمیرات اساسی هواپیما 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  11صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 :متقاضیانگذارارزیابی و شناسایی سرمایه مدارک مورد نیاز جهت احراز صلاحیت  -4
 معرفی نامه کامل و رسمی شرکت )رزومه(  •

 ( اول موارد ارایه شده مورد بررسی قرار خواهد گرفت و به الباقی امریازی تعلق نخواهد گرفت  مورد 4های مشابه )حداکتر سوابق فعالیت  •
)فقط یک مورد که بیشرر است مورد توجه است و الباقی امریازی نخواهاد    سال گذشره(  10سوابق توان مالی )اسااد قابل احراز در یتی از   •

 داشت( 

 )اساادی که قابلیت ارتباط سادی با موارد خواسره شده داشره باشاد(  اسااد متبره هر یک از الزامات ذکر شده  •

   اسااد مورد تایید سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی مرقاضی •
 نکته: ارایه گواهی مدیر کلیدی دارای تایید هواپیمایی کشوری الزامی است و در صورت عدم ارایه از فرایند کنار گذاشته خواهد شد( 

 

 : نکات مهم -5
 .مزایده گذار به اشررا  گذاشره می شودمسئولیت ها و ریسک ها بی  بخش خصوصی و  •

مزایده گذار از طریق حمایت های مالی و زیر ساخری پشریبانی می  بخش خصوصی مسئول بهره برداری و تامی  ماابع مالی است. در حالی که  •
 .کاد

  پ  از انرشار فراخوان مرقاضیان مطابق اسااد ارایه شده ارزیابی شده و فهرسری از اشخاص صالب ایجاد خواهد شد که فرآیاد انرخاب سرمایه  •
 .گذار از بی  آنها بر اسا  پیشاهادهای فای، مالی و عملیاتی به صورت رقابری انجام خواهد شد

 و تهیه فهرست کوتاه توسط کمیره ارزیابی فقط بر اسا  معیارهای اع م شده به عمل خواهد آمد گذار ارزیابی و شااسایی سرمایه  •

 )سهامی خاص(  شرکت سرمایه گذاری آتیه صبا  
 

   :عبارتندبرداری و نگهداری ور نمودن و بهره، بهره بازسازی نوسازی، هواپیمای مورد نظر برای -۶
 : های پروازیفروند هواپیمای موضوع قرارداد در تایپ  11و فروند هواپیمای موجود  3تعداد 

 F100  100فوکر  •

 A340 340ایربا   •

 A320 320ایربا   •

 737بو یاگ  •

 ATRو  •

 

 تحقیقات بازار   -7
 تحقیقات بازار  -7-1

های خودگردان، بازگشت اصل و سود سرمایه، از مبل فروح مبصول پروژه و در فضای رقابری ماشاء گرفره از تعادل عرضه و تقاضا  در پروژه 

کاادگان، رقبا و پیش بیای تبو ت بازار،  کاادگان و عرضه گردد. لذا شااسایی بازار هدف مبصول، انبصار بازار، مصرف در نهاد بازار، تضمی  می 

 حداقل در دوره بازگشت اصل سرمایه، از مهمرری  ارکان تبقیقات بازار است. 

های هواپیمایی عبارتاد از: تعداد هواپیماهای فعال، نیروی انسانی، اعزام و پذیرح مسافر داخلی، اعزام و  های کلیدی عملترد شرکت شاخص 

پذیرح مسافر خارجی، تعداد نشست و برخاست داخلی، تعداد نشست و برخاست خارجی، ارسال و پذیرح بار و پست داخلی )ت (، ارسال و  

های کلیدی پیش گفره در جدول شماره سه ارا ه شده است.  شاخص باشد. خ صه  ی می پذیرح بار و پست خارجی )ت ( و پوشش فرودگاه 

ای در آن  های مربوط به آسمان بصورت مقایسه برای ایجاد امتان ساجش و پایش عملترد هواپیمایی آسمان در اجرای برنامه راهبردی، شاخص 

   درج شده است. 

 

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  1۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 موجود  ضعو( در 1403-1399عملکرد شرکت هواپیمایی آسمان در سالهای ) کلیدی های شاخص :1-بجدول 

 تعداد ناوگان  سال
مروسط صادلی  

 ناوگان 

تعداد نشست و  

برخاست  

 داخلی 

تعداد نشست و  

برخاست  

 خارجی 

اعزام و پذیرح  

 مسافر داخلی 

اعزام و پذیرح  

 مسافر خارجی 

ارسال و  

پذیرح بار و  

 پست داخلی 

ارسال و  

پذیرح بار و  

 پست خارجی 

پوشش  

 فرودگاهی 

نیروی انسانی  

 )نفر(

1399 38 120 18,601 166 1,348,440 24,584 1,892 0 33 2,923 

1400 38 120 22,285 498 1,668,128 87,187 1,969 0 31 2,810 

1401 38 120 16,218 1,828 1,545,989 302,890 1,478 66 34 2,544 

1402 28 127 13,155 1,671 1,315,277 270,919 1,341 31 34 2,363 

1403 21 127 10,032 2,430 950,111 387,581 789 27 26 2,238 

 

 سهم بازار  -7-2
ویژه    جایگاه   همچاان   اما   شده،   مواجه   جدی   چالشهای   با   تبریمها   شرایط   در   که   است   ایران   مهم   هوایی   خطوط   از   یتی  آسمان  شرکت هواپیمایی 

کشور از نظر قدمت    ونقل هوایی کشور دارد. در ای  تبلیل، جایگاه آسمان را در مقایسه با سایر شرکرهای هواپیمایی   ای در صاعت حمل 

 .خواهیم کرد   بررسی تاسی ، شاخص های عملتردی و سهم بازار  

 

، سهم بازار هواپیمایی آسمان  سازمان هواپیمایی کشور  سایت های هواپیمایی در  های عملیاتی و عملترد شرکت در شاخص آمارهای ارا ه شده   طبق 

 براسا  وضع موجود صاعت در جدول ذیل ارا ه می گردد.  

  

 شرکت  سال تأسی   مالتیت  نوع فعالیت 

 ایران ایر  1340 دولری المللی بی 

 ماهان 1371 خصوصی  المللی بی 

 کاسپی   1371 خصوصی  ای ماطقه 

 کیش ایر  1369 خصوصی  ماطقه ای  -داخلی

 (IAA) آسمان 1359 نیمه خصوصی  ای ماطقه-داخلی

http://www.cao.ir/


 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  13صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 سهم بازار هواپیمایی آسمان براسا  وضع موجود صنعت :2-بجدول 

 1403 1402 1401 شرح/ سال 

 941،380 1,315,277 1,545,989 مسافر حمل شده داخلی 

 406،875 270,919 302,890 مسافر حمل شده خارجی 

 10,032 13,155 16,218 تعداد پرواز داخلی

 2,430 1,671 1,828 تعداد پرواز خارجی

 16،953 19,215 23,204 ساعات پرواز داخلی 

 5،437 3,689 4,272 ساعات پرواز خارجی 

 1،049،727 1,392,721 1,663,200 صادلی عرضه شده پرواز داخلی 

 416،168 282,421 331,432 صادلی عرضه شده پرواز خارجی 

 21 28 38 ناوگان شرکت آسمان 

 2,460 3,550 4,565 صادلی شرکت آسمان 

 778 1,341 1,478 ی حمل شده پرواز داخلوپست تااژ بار 

 27 31 66 ی حمل شده پرواز خارجوپست تااژ بار 

 127 127 120 مروسط صادلی

 

 3بررسی سهم بازار هواپیمایی آسمان در شاخص های عملکردی و عملیاتی نسبت به کل صنعت :3-بجدول 
 ارقام: درصد 

 1403 1402 1401 سال 

 7.64 8.88 10.66 داخلی  سهم مسافر حمل شده

 4.47 5.46 2.70 سهم مسافر حمل شده خارجی 

 8.51 11.05 11.30 سهم ناوگان

 7.63 9.22 9.20 سهم صادلی 

 7.30 8.50 10.00 سهم صادلی عرضه شده )داخلی( 

 3.50 4.50 2.20 سهم صادلی عرضه شده )خارجی( 

 8.70 10.60 13.10 سهم تعداد پرواز داخلی 

 4.00 1.80 2.00 خارجی  سهم تعداد پرواز

 5.54 14.21 14.21 ی تااژ بار حمل شده پرواز داخل سهم

 0.08 0.10 0.00 یتااژ بار حمل شده پرواز خارج  سهم

 و هم بی  المللی فعالیری ندارد.  شرکت هواپیمایی آسمان در زمیاه ارسال و پذیرح پست هم در بخش داخلی

 کل صاعت در وب سایت هواپیمایی کشوری موجود نمی باشد.   1403یادداشت: داده های اماری مربوط به سال  

 
 گزارش سالنامه آماری  -وب سایت سازمان هواپیمایی کشور ی 3



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  14صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 4مقایسه عملکرد نسبت به رقبا  :4-بجدول 

 آسمان  کیش ایر  کاسپین  ماهان  ایران ایر  ایرلاین/ شاخص 

مسافر حمل شده  

 داخلی

 1,315,277 1,093,340 1,305,810 1,880,278 928,538 مقدار 

 % 7.64 % 7.58 % 6.35 % 10.92 % 5.39 سهم بازار )درصد( 

مسافر حمل شده  

 بین المللی 

 270,919 65,110 215,954 1,577,338 912,675 مقدار 

 % 4.47 % 1.07 % 3.54 % 26.04 % 15.07 سهم بازار )درصد( 

 13,155 10,244 9,612 17,365 11,005 مقدار  تعداد پرواز داخلی 

 % 8/7 ، 6.74 % 6.32 ، 11.42 % 7.24 سهم بازار )درصد( 

تعداد پرواز بین  

 المللی

 1,671 918 1,920 7,977 6,422 مقدار 

 % 4/0 % 2.20 % 4.60 % 19.12 % 15.40 سهم بازار )درصد( 

تناژ بار حمل شده  

 داخلی

 1,341 15,661 0 4,741 1,579 مقدار 

 % 5/54 % 64.74 0 % 19.60 % 6.53 سهم بازار )درصد( 

تناژ پست حمل  

 شده داخلی 

 0 0 0 46 496 مقدار 

 % 0.00 0 0 % 8.49 % 91.59 سهم بازار )درصد( 

تناژ بار حمل شده  

 بین المللی 

 31 0 0 36,723 5,480 مقدار 

 % 0.08 0 0 % 72.72 % 14.87 سهم بازار )درصد( 

تناژ پست حمل  

 شده بین المللی

 0 0 0 447 160 مقدار 

 0 0 0 73.6 % 26.41 سهم بازار )درصد( 

 

  % 8.5و    1396سال  در    صد در   % 12به ترتیو    کشور در    موجود   ناوگان   از   سمان آ   هواپیمایی   کشوری سهم   هواپیمایی   سازمان   مارهای آ   سا  ا   بر 

 ست.  ا   صد در   % 11.2(  1402- 1396مروسط سهم ناوگان شرکت در طی سالهای ) .  ست ا   بوده   مرغییر   1402  سال در    رصد د 

 

 

 

 

 

 

  

 
 - (1403) انتشارپاییز 1402کتاب آماری حمل و نقل هواپیمایی کشوری در سال  4

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  15صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 1402-1396طی سالهای  سمانآ  پایه و صندلی پایه صنعت به ناوگان پایه و صندلی پایه هواپیمایی مقایسه ناوگان : 5-بجدول 

 سال 

 متوسط صندلی  صندلی  ناوگان 

کلیه شرکرهای  

 هواپیمایی ایران 

هواپیمایی 

 آسمان 

سهم  

 ناوگان 

کلیه شرکرهای  

 هواپیمایی ایران 

هواپیمایی 

 آسمان 

سهم  

 صادلی 

کلیه شرکرهای  

 هواپیمایی ایران 

هواپیمایی 

 آسمان 

1396 309 37 12.0 % 47,951 3,458 7.2 % 155 93 

1397 312 38 12.2 % 48,146 4,522 9.4 % 154 119 

1398 318 38 11.9 % 47,775 4,564 9.6 % 150 120 

1399 326 38 11.7 % 48,829 4,563 9.3 % 150 120 

1400 337 38 11.3 % 49,384 4,565 9.2 % 147 120 

1401 344 38 11.0 % 49,531 4,565 9.2 % 144 120 

1402 329 28 8.5 % 46,557 3,550 7.6 % 142 127 

 

 
 1401المللی در سال های هواپیمایی در پروازهای بین( سهم مسافر جابجا شده توسط شرکت1-بنمودار )

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  16صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 
 1402المللی در سال های هواپیمایی در پروازهای بین( سهم مسافر جابجا شده توسط شرکت2-بنمودار )

 

  5رسی مسیرهای پروازی و وضعیت رقبا بر •

 ( ارا ه شده است.  10- ب ( الی ) 6- ب بررسی مسرهای پروازی و وضعیت رقبا به تفتیک تایپ پروازی در جداول شماره ) 

 

 

 
 سایت شرکت فرودگاه ها و ناوبری هوایی ایران 5



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  17صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 F100تایپ پروازی  – رقبا تیو وضع یپرواز یرهایمس بررسی :6-بجدول 

 ه تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفر
  کمبود مجموع  

 پروازی در هفته 

افزایش  

فرکانس پرواز  

 هفتگی 

 ردیف مسیرهای هدف وسود آور 

 1 تهران-ای م-تهران 3 6 (1)قشم ایر 

(  1)ایران ایر( 2)کارون(  2)قشم ایر( 2)وارح( 2)یزدایر

 ( 2)آساجت 
 2 تهران-اصفهان-تهران 4 8

( 7)یزدایر( 1)پار  ایر( 1)ایران ایر( 2)پویا( 7)آتا

 (1)کارون
 3 تهران -یزد-تهران 4 8

 4 ای  م-مشهد-ای م 2 4 (3)زاگر  

 5 مشهد -نوشهر-مشهد 2 4 0

 6 شیراز -اهواز-شیراز 3 6 (2)ماهان 

 7 شیراز - آبادان-شیراز 3 6 0

 8 تهران -گرگان-تهران 2 4 (3)یزدایر( 2)قشم ایر( 2)پویا( 2)ایران ایر

 9 تهرا ن -اردبیل -تهران 2 4 (2)ایران ایر( 6)ماهان( 1)آتا

(  4)ساها( 4)وارح(  2)ایران ایر( 6)زاگر -4یزدایر

 -4آتا( 1)آواایر( 1)آروان( 1)چابهار- 1کاسپی - 4ایرتور

 (2)قشم ایر

 10 تهران -بوشهر-تهران 1 2

 11 مشهد -زاهدان -مشهد 2 4 2کاسپی 

 12 مشهد -ساری  -مشهد 2 4 7وارح

( 4)ایران ایر( 3)چابهار( 7)ساها( 6)زاگر -2آواایر

 13 تهران -شیراز-تهران 6 12 (3)کارون( 6)آتا( 2)سپهران( 2)ایر کیش-3ماهان

 ( 2)ایرتور( 2)قشم ایر( 2)پویا

(  5)چابهار( 5)زاگر ( 6)وارح( 4)آروان( 1)اطل 

( 6)ساها( 1)زاگر ( 6)آوا( 4)ایرکیش( 6)آتا

 14 تهران-مشهد -تهران 5 10 (4)ایرایران

(  3)پار  ایر( 2)معراج- 4ماهان( 2)سپهران-5ایرتور

 (2)ایر قشم( 2)پویا

( 3)ایرپار ( 6)سپهران( 3)تابان( 2)زاگر ( 6)آتا

 ( 2)آروان( 1)زاگر ( 2)آواایر( 2)ایرتور
 15 مشهد-آبادان -مشهد 3 6

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  18صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 B737تایپ پروازی  – رقبا تیو وضع یپرواز یرهایمس بررسی :7-بجدول 

 تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفته 
  کمبود مجموع  

 پروازی در هفته 

افزایش  

فرکانس پرواز  

 هفتگی 

 فیرد مسیرهای هدف و سود آور 

- 2کیش ایر- 1کارون- 1قشم ایر-2آساجت - 1معراج-2ف ی پرشیا

 2کاسپی -  1اهاس
 1 تهران -عسلویه-تهران 5 10

-  6ایرتور-4کاسپی -7چابهار- 4قشم ایر- 7زاگر - 7کیش ایر

 2 تهران -کیش-تهران 4 8 - 3معرا ج-4وارح - 2ساها-4اهانم

 2پار  ایر - 2آتا-4تابان-2ایران ایر

- 2وار ح-2آتا-5تابان- 2معراج-3پرشیا ف ی- 7چابهار- 7کاسپی 

 3 تهران -قشم-تهران 6 12 - 2سپهران-5ایر قشم-2یران ایرا

 1ایران ایر-2پویا -2کیش ایر-3ایرتور

 2 8 2کیش ایر
- رشت -کیش-تهران 

 تهران -کیش
4 

- 7کارون-  1چابهار - 2ایران ایر -7آتا-5زاگر  -1اطل 

 2قشم ایر-2ایرتور- 7وارح-3اگر ز
 5 تهران -اهواز-تهران 2 4

 

ATR تایپ پروازی    – رقبا تیو وضع یپرواز یرهای مس بررسی :8-بجدول    

 تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفته 
  کمبود مجموع  

 پروازی در هفته 

افزایش فرکانس  

 پرواز هفتگی 
 فیرد مسیرهای هدف و سود آور 

 1 بادر عبا   -کیش   -بادر عبا  5 10 2کیش ایر  - 3ایران ایر 

0 
8 4 

 بادر عبا  -بوشهر   -بادر عبا  

 بادر عبا   -چابها ر  -بادر عبا  
 1پویا  - 1ایران ایر 2

0 
12 6 

 بادر عبا   -دبی  -بادر عبا  

 شیراز  –بادر -قشم-شیراز-بادر
3 

0 

 4 بادر- شیراز- آبادان-شیراز-بادر 2 8 0

 5 بادر -شیراز-اهواز -شیراز  -بادر  2 4 2کیش ایر  - 3ایران ایر 

 6 بادر عبا   -کیش   -بادر عبا    0

 7 بادر عبا  -بوشهر   -بادر عبا     0

 

 

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  19صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 A230تایپ پروازی  – رقبا تیو وضع یپرواز یرهایمس بررسی :9-بجدول 

 ه تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفر
  کمبود مجموع  

 پروازی در هفته 

افزایش فرکانس  

 پرواز هفتگی 
 ردیف مسیرهای هدف وسود آور 

-1سپاهان -5قشم ایر-3یزد ایر-5کاسپی 

 1ایران ایر -1ابانت
 1 فرودگاه امام -نجف-فرودگاه امام 8 16

 3 6 3یزد ایر-7سپهران
فرودگاه  -بغداد-فرودگاه امام

 امام
2 

 3 اصفهان -نجف-اصفهان 3 6 2قشم ایر 

 4 نجف-شیراز-نجف 2 4 0

 5 فرودگاه امام- باتومی-فرودگاه امام 2 4 0

 2 4 1وارح  - 2قشم ایر  - 2آتا  -1سپهران 
فرودگاه  -تفلی -فرودگاه امام

 امام
6 

 7 فرودگاه امام -ایروان-فرودگاه امام 3 6 2قشم ایر 

 8 فرودگاه امام-دبی -فرودگاه امام 4 8 4ایرتور  -  7ماهان  - 4قشم ایر 

 9 فرودگاه امام- بمبئی-اما م فرودگاه 2 4 0

 10 فرودگاه امام -مسقط  -فرودگاه امام 2 4 1وارح  -  2قشم ایر  - 6سپهران

 11 فرودگاه امام- مستو -فرودگاه امام  2 4 1آتا  - 3ماهان 

0 4 2 
  -سات پررزبورگ  -فرودگاه امام

 فرودگاه امام 
12 

 

 340تایپ پروازی  – رقبا تیو وضع یپرواز یرهایمس بررسی :10-بجدول 

 ه تعداد پرواز سایر شرکت ها در هفر
  کمبود مجموع  

 پروازی در هفته 

افزایش فرکانس  

 پرواز هفتگی 
 ردیف مسیرهای هدف وسود آور 

 1 فرودگاه امام -پت -فرودگاه امام 2 4 2 ماهان

 2 فرودگاه امام-شانگهای-امام فرودگاه 2 4 4 ماهان

 3 فرودگاه امام  -کوا مپور - فرودگاه امام  2 4 0

 4 فرودگاه امام -بانتو   -فرودگاه امام  2 4 2ماهان 

 5 فرودگاه امام -گوانجو    -فرودگاه امام 2 4 0

 6 فرودگاه امام-سوچی  -فرودگاه امام 2 4 0

 7 فرودگاه امام -اروم چی   -فرودگاه امام 2 4 0

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   ۲0صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   برنامه تحقق درآمدها -8
   به تفتیک ارا ه شده است:   پروازی مسرادات برآورد درآمد هر تایپ    15- ب الی    11- ب در جداول  

 

 340ایربا   تایپ پروازی  – مفروضات تعیین درآمد  :11-بول جد 

 مقادیر  واحد شرح

 140,000 ریال بر لیتر نرخ سوخت

 500 تن حجم بار قابل حمل در سال 

 1 دلار درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار

 - درصد  سهم پروازهای داخلی

 100 درصد  سهم پروازهای خارجی

 - ریال قیمت بلیط داخلی )صندلی /ساعت(

 51,000,000 ریال دلار (  68)-قیمت بلیط خارجی )صندلی /ساعت(

 8 ساعت تعداد ساعات پروازی در روز 

 200 ساعت تعداد ساعات پروازی در ماه 

 2,400 ساعت تعداد ساعات پرواز در سال

  ریال قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی )ریال( 

 42,750,000 ریال دلار( 57)  -قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی )ریال(

 240 صندلی  تعداد صندلی عرضه شده 

 90 درصد  لود فاکتور 

 216 صندلی  تعداد صندلی قابل بهره برداری

 4 نسبت  نسبت سایکل به ساعت

 518,400 صندلی  ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال  -تعداد صندلی

 
 340: نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت )ساعت/صندلی( ایربا  1-11-جدول ب

 1404ارقام: میلیون ریال/ سال برآورد:  

 جمع ( %100پرواز خارجی) ( %0پرواز داخلی) ترکیب ناوگان 

 518,400 518,400 - ظرفیت قابل بهره برداری )صندلی( 

 35,251,200 35,251,200 - درآمد )ریال( 

 29,548,800 29,548,800 - هزینه )ریال( 

 500 500 - ظرفیت )تن( 

 500,000 500,000 - درآمد حاصل از حمل بار)ریال( 

 6,202,400 6,202,400 - سود)زیان( عملیاتی)ریال( 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  ۲1صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 320تایپ پروازی ایربا    –: مفروضات تعیین درآمد 12-جدول ب

 مقادیر  واحد شرح

 140,000 ریال بر لیتر نرخ سوخت

 300 تن حجم بار قابل حمل در سال 

 1 دلار درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار

 70 درصد  سهم پروازهای داخلی

 30 درصد  سهم پروازهای خارجی

 31,500,000 ریال دلار(  42)-قیمت بلیط داخلی )صندلی /ساعت(

 51,000,000 ریال دلار(  68)-قیمت بلیط خارجی )صندلی /ساعت(

 10 ساعت تعداد ساعات پروازی در روز 

 250 ساعت تعداد ساعات پروازی در ماه 

 3,000 ساعت تعداد ساعات پرواز در سال

 27,000,000 ریال دلار(  36)-قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی )ریال(

 42,750,000 ریال دلار(  57)-قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی )ریال(

 145 صندلی  تعداد صندلی عرضه شده 

 90 درصد  لود فاکتور 

 131 صندلی  تعداد صندلی قابل بهره برداری

 2 نسبت  نسبت سایکل به ساعت

 391,500 صندلی  ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال  -تعداد صندلی

 
 320نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت )ساعت/صندلی(یک فروند ایربا  : 1-12-جدول ب

 1404ارقام: میلیون ریال/ سال برآورد:  

 جمع (%30پرواز خارجی) (%70پرواز داخلی) ترکیب ناوگان 

 391,500 117,450 274,050 ظرفیت قابل بهره برداری )صندلی( 

 26,622,000 7,986,600 18,635,400 درآمد )ریال( 

 22,315,500 6,694,650 15,620,850 هزینه )ریال( 

 300 90 210 ظرفیت )تن( 

 300,000 90,000 210,000 درآمد حاصل از حمل بار)ریال( 

 4,606,500 1,381,950 3,224,550 سود)زیان( عملیاتی)ریال( 

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  ۲۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 737 بوئینگتایپ پروازی  –: مفروضات تعیین درآمد 13-جدول ب

 مقادیر  واحد شرح

 140,000 ریال بر لیتر نرخ سوخت

 200 تن حجم بار قابل حمل در سال 

 1 دلار درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار

 70 درصد  سهم پروازهای داخلی

 30 درصد  سهم پروازهای خارجی

 31,500,000 ریال دلار(  42قیمت بلیط داخلی )صندلی /ساعت()

 51,000,000 ریال دلار( 68قیمت بلیط خارجی )صندلی /ساعت()

 10 ساعت تعداد ساعات پروازی در روز 

 250 ساعت تعداد ساعات پروازی در ماه 

 3,000 ساعت تعداد ساعات پرواز در سال

 27,000,000 ریال دلار(  36)-قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی )ریال(

 42,750,000 ریال دلار(  57)-قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی )ریال(

 140 صندلی  تعداد صندلی عرضه شده 

 90 درصد  لود فاکتور 

 126 صندلی  تعداد صندلی قابل بهره برداری

 4 نسبت  نسبت سایکل به ساعت

 378,000 صندلی  ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال  -تعداد صندلی

 
 737 بوئینگنحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت )ساعت/صندلی(یک فروند : 1-13-جدول ب

 1404ارقام: میلیون ریال/ سال برآورد:  

 جمع (%30پرواز خارجی) (%70پرواز داخلی) ترکیب ناوگان 

 378,000 113,400 264,600 ظرفیت قابل بهره برداری )صندلی( 

 18,824,400 7,711,200 11,113,200 درآمد )ریال( 

 15,989,400 6,463,800 9,525,600 هزینه )ریال( 

 200 60 140 ظرفیت )تن( 

 200,000 60,000 140,000 درآمد حاصل از حمل بار)ریال( 

 3,035,000 1,307,400 1,727,600 سود)زیان( عملیاتی)ریال( 

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   ۲3صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 100 فوکرتایپ پروازی  –: مفروضات تعیین درآمد 14-جدول ب
 مقادیر  واحد شرح

 140,000 ریال بر لیتر نرخ سوخت

 100 تن حجم بار قابل حمل در سال 

 1 دلار درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار

 100 درصد  سهم پروازهای داخلی

 0 درصد  سهم پروازهای خارجی

 31,500,000 ریال دلار(  42)قیمت بلیط داخلی )صندلی /ساعت(

 51,000,000 ریال دلار(  68)قیمت بلیط خارجی )صندلی /ساعت(

 10 ساعت تعداد ساعات پروازی در روز 

 250 ساعت تعداد ساعات پروازی در ماه 

 3,000 ساعت تعداد ساعات پرواز در سال

دلار   36)  -قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی )ریال(
) 

 27,000,000 ریال

  57)  -قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی )ریال(
 دلار ( 

 42,750,000 ریال

 100 صندلی  تعداد صندلی عرضه شده 

 90 درصد  لود فاکتور 

 90 صندلی  تعداد صندلی قابل بهره برداری

 1 نسبت  نسبت سایکل به ساعت

 270,000 صندلی  ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال  -تعداد صندلی

 
 100فوکر نحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت )ساعت/صندلی(یک فروند : 1-14-جدول ب

 1404ارقام: میلیون ریال/ سال برآورد:  

 جمع (%0پرواز خارجی) (%100پرواز داخلی) ترکیب ناوگان 

 270,000 - 270,000 ظرفیت قابل بهره برداری )صندلی( 

 11,340,000 - 11,340,000 درآمد )ریال( 

 9,720,000 - 9,720,000 هزینه )ریال( 

 100 - 100 ظرفیت )تن( 

 100,000 - 100,000 درآمد حاصل از حمل بار)ریال( 

 1,720,000 - 1,720,000 سود)زیان( عملیاتی)ریال( 

 

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  ۲4صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 ATRتایپ پروازی  –: مفروضات تعیین درآمد 15-جدول ب
 مقادیر  واحد شرح

 140,000 ریال بر لیتر نرخ سوخت

 50 تن حجم بار قابل حمل در سال 

 1 دلار درآمد حاصل هر کیلو گرم  حمل بار

 100 درصد  سهم پروازهای داخلی

 0 درصد  سهم پروازهای خارجی

 31,500,000 ریال دلار  42قیمت بلیط داخلی )صندلی /ساعت( 

  ریال قیمت بلیط خارجی )صندلی /ساعت( 

 10 ساعت تعداد ساعات پروازی در روز 

 250 ساعت تعداد ساعات پروازی در ماه 

 3,000 ساعت تعداد ساعات پرواز در سال

 27,000,000 ریال دلار  36قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز داخلی )ریال( 

 - ریال قیمت تمام شده یک ساعت صندلی پرواز خارجی )ریال( 

 70 صندلی  تعداد صندلی عرضه شده 

 90 درصد  لود فاکتور 

 63 صندلی  تعداد صندلی قابل بهره برداری

 2 نسبت  نسبت سایکل به ساعت

 189,000 صندلی  ساعت قابل بهره برداری به ازای یک فروند در سال  -تعداد صندلی

 
 ATRنحوه بهره برداری سالیانه از ظرفیت )ساعت/صندلی(یک فروند : 1-15-جدول ب

 1404ارقام: میلیون ریال/ سال برآورد:  
 جمع پرواز خارجی  پرواز داخلی ترکیب ناوگان 

 189,000 - 189,000 ظرفیت قابل بهره برداری )صندلی( 

 7,938,000 - 7,938,000 درآمد )ریال( 

 6,804,000 - 6,804,000 هزینه )ریال( 

 50 - 50 ظرفیت )تن( 

 50,000 - 50,000 درآمد حاصل از حمل بار)ریال( 

 1,184,000 - 1,184,000 سود)زیان( عملیاتی)ریال( 

 

 

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   ۲5صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 

 

 

 گذارو شناسایی سرمایه ارزیابی هایفرم 

 

 

 

 

 

 

 

  

 توجه 
صورت دقيق و خوانا  ه ب گذارو شناسایی سرمایههاي ارزیابی  در فرم بایست میه كليه اطلاعات خواسته شد

شركت   امضاء صاحبان امضاء مجاز و ممهور به مهركه به مدارك و مستندات مربوطه  با وتکميل شده 

 . ارایه شوند اند، شده



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  ۲6صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 مدارک مورد نیاز جهت ارزیابی شکلی: 
رزومه خود را    بایست می  مرقاضیان  ،یبازرگانیفا  رهیکمواحد ارزیابی کااده یا  توسط  گذارارزیابی و شااسایی سرمایهماظور سهولت  ه  ب

شامل   مسرادات  که  بقیه  همراه  به  را  است  ذیل  سرمایهمدار   شااسایی  و  ترتگذارارزیابی  شماره صفبه  لیذ   ویبه  درج  با   ، و 
 ارا ه دهد: و یبادک سه

 فهرست -*
   )ارزیابی کیفی(  مزایدهی برای شرکت در فرم اقرار و اع م آمادگ  -1
  ،یاظهارنامه، روزنامه رسم اساساامه، -2
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سال گذشره،   10)حداکتر در طول    آسمان  ییمایبا تر از هواپ  ایفعال همسطب    ییخطوط هوا  ت ی داشر  مالت  ای  یالملل یب  ییهوا
  قرارداد با، 7قراردادهای کشور اط عات   گاهیاط عات مارشره در پا اسرع م و قی گزار از طرمزایدهکاررل آن توسط (  قرارداد 4 شامل
در صاعت هوانوردی    (PPPقررادادهای خدمات هوانوردی، قراردادهای مشارکت )  یا  مایهواپ  یاساس  راتیکااده تعم  هیارا  یهاشرکت 
 کشور. 

مرتبط با   یهانامهقی تشو   ایمذکور    یمرتبط با قراردادها  ی کارفرمایان/شرکایهانامهت یرضا  سابقه نظیرمسرادات مربوط به حس     -17
 ( شودی که برای توان اجرایی ارایه میمورد 4 سال گذشره حداکتر شامل  10)در  یصاعت هوانورد

 ( کادنبوده و فقط یک مورد کفایت میهمه  هیبه ارا یازی)ن :ریموارد ز از قبیلاسااد متبره  هیارا ی،مسرادات مربوط به توان مال  -18
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 )مسراد به فیش پرداخری(   سال گذشره 10مالیات در یتی از  ریالمیلیارد  1،640پرداخت  -3

 )مسراد به فیش پرداخری(  سال گذشره 10حق بیمه تامی  اجرماعی در یتی از  ریالمیلیارد  1،170پرداخت  -4
 الزامی است )عدم ارایه موجو کاار گذشره شدن از فرایاد خواهد شد(  1403های مالی حسابرسی شده سال نتره: ارایه صورت

 
 داري كل كشور وزارت امور اقتصادي و دارایيمعاون نظارت مالي و خزانه  06/96/ 23 خیتار 52795/54به استناد بخشنامه شماره  6

مسؤولان مربوط   نانی مشمول قانون، منوط به اطم ي و پرداخت بابت قراردادها افت یهرگونه در -9/4/1392هـ مورخ  49151/ت82423شماره به  كشور ياطلاعات قراردادها گاهیپا یياجرانامه آیین   4به استناد بند ج ماده  7
 . باشديم گاهیآن در پا میاز ثبت قرارداد و ضما



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   ۲7صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

در غیر ای  صورت قابل احراز برای    که اسااد آن ارایه شده الزامی است    یسال مالهر شده مربوط به    ی حسابرس  یمال یهاصورت  نکته:
 نمره دادن نخواهد بود.

مسرادات   یا  یهوانورد  زاتیو تجه  آ ت یگذشره خود با دارندگان ماش   ی همتار  ی قراردادها  از قبیل   ی، زاتیتوان تجه  مسرادات  -19
 سال گذشره(  10در  آ ت یماش دی فاکرور خر ایساد  ی)کپ آ ت یو ماش  زاتیتجه ت ی مربوط به مالت

در   یهمتار  یقراردادها  که  یافراد معربر صاعت هوانوردی و  دیشامل رزومه نفرات کل یزیرو برنامه  ی مسرادات مربوط به توان فا  -20
 ی با آنها داشره استدیو کارشااسان کل رانی سال گذشره به عاوان مد 10طول 

 خواهد شد. درخواست   یصورت موردکه به معیارها گر یمدار  مربوطه به دسایر  -21

 
 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   ۲8صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 گذار شناسایی و ارزیابی سرمایهارزیابی   شرکت در ی برای اعلام آمادگاقرار و فرم 

 1اقرارنامه شماره 

 

 .........................دستگاهرییس محترم شرکت/
 

شماره:   مزایده   گذار/ ارزیابی و شااسایی سرمایه خود را نسبت به شرکت در    یشرکت آمادگ    یا  لهیاوسیبد  احرراماً
 .....................................   با موضوع: ..................................

اقدام نموده   مزایده/گذارارزیابی و شااسایی سرمایه اسااد    قی دق  لینموده و اذعان دارد که نسبت به مطالعه و تتم  اع م
ارایه شده به صورت    ست ی و فرمت خواسره شده مطابق چک ل  و یمدار  و اسااد خواسره شده را به ترت  هیو کل
 .ست شده و ماظم و در................. صفبه ارسال نموده ا یبادک سه 
 زم را کسو   ازیامر  ،مزایده/گذارارزیابی و شااسایی سرمایه شرکت در     یکه ا  یدر صورت  دنمایاقرار می    یهمچا
اسراتاف نموده و مسرادات و مدار  مرق  و موجه    شاهادیپ  هیاز ارا  یعای  ادیشرکت ناما  مزایدهدر    یول  دینما

شرکت    یاز حق خود برابرای جلوگیری از کاهش رقابت و ایجاد شرایط تبانی؛    دیناما   هیاسراتاف ارا   یجهت ا
گونه و هیچ  خواهد نمود  یپوش چشم   یاعلام آمادگ  خیسال از تار   کی به مدت    گاهدست   نیا  یدر مناقصات بعد 

 نخواهد داشت. تسالیگزار در مدت مزایده توسط دسرگاه  شیهاخصوص و رد درخواست   یدر ا یاعرراض
از   یقسمر  ای تمام    یحق اجرا  ای حق تمرع و    یطور کلبه   تواندی نم  چت ی»ه   یقانون مدن  959به اسرااد ماده    تذکر:  

قانون     ،یدر مورد مع   که ی را از خود سلو کاد« لذا انسان حق سلو را در حالت جزیی دارد مگر ا  یحقوق مدن
را ح ل نتاد   یسلو دارد که حرام  ت یلقاب  یحق در صورت  ،یبر اسا  اصول فقه  ییمانع اسقاط حق شود. از سو 

که اشعار دارد    یقانون مدن  221مورد بر اسا  ماده     ی ا   یضمانت اجرا   یهمچا  را حرام نگرداند.   یح ل  ایو  
کاد، در صورت تخلف، مسؤول   یخوددار یکه از انجام امر د یتعهد نما ایرا بتاد   یتعهد اقدام به امر  ی»اگر کس

باشد   بیرتعهد، عرفاً به مازله تص ایشده و  بیکه جبران خسارت تصر  یخسارت طرف مقابل است مشروط بر ا
»هرگاه شرط در ضم  عقد، شرط    یقانون مدن  237برحسو قانون، موجو ضمان باشد« و به موجو ماده    ایو  

و در صورت تخلف، طرف    اوردیآن را به جا ب  دیکه ملرزم به انجام شرط شده است با  یکس  اً،ینف  ایفعل باشد اثباتاً  
 .د«یشرط باما  یوفا اجبار به  یبه حاکم رجوع نموده تقاضا تواندی معامله م

 
 : ........................................................مزایدهمتقاضی شرکت در   شرکت

 و امضاء مجاز: ......................................................... مهر
 : ....................................یاعلام آمادگ خیتار
 
 
 
 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  ۲9صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 گر(مزایده متقاضی )فرم مشخصات  

 الف:  مشخصات عمومی شرکت 

 نام ثبری شرکت: ...............................-1

 نشانی: ............................................ -2

 شماره فت : .............................................  -5شماره تلف : ........................................... -4کد پسری................................-3

 مبل ثبت شرکت: ..................  -8شماره ثبت شرکت: ............................... -7سال تاسی  شرکت: ............................... -6

 سایت شرکت: ........................    -10نوع شرکت: .......................     -9

 سازمان هواپیمایی کشوری برای مدیران کلیدی متقاضی:   از  تیصلاح د یی و تأ هانامهیگواهب:  وضعیت 

 تاریخ آخری  احراز ص حیت: .................  -3کد احراز ص حیت: ...................   -2مبل اخذ: ....................... -1

 

 ی:  اطلاعات مالی شرکت  

1-    ......................................................... بانک:  ...............................................  - 2نام  شعبه:  کد  و  حساب:    -3نام  شماره 

 ........................................... 

 کد کارگاهی: ....................................................   -5ای: ........................................... نام شعبه بیمه -4

6-  ..................................... شرکت:  اقرصادی  ......................................................  -7  کد  ملی:  ثبت:   8شااسه  شماره   .

 ........................................ 

 د:  مشخصات کامل صاحب یا صاحبان امضاء مجاز )بر اسا  آخرین تغییرات ثبت شده(

 

رشته   سمت کد ملی  نام پدر  نام و نام خانوادگی  ردیف و  مدرک 

 تحصیلی

 محل تولد سال تولد تلفن همراه

1         

2         

3         

 

 

امضاء   2نمونه امضاء                                                                                                                                        1نمونه 

 

 

 

امضاء   نمونه مهر شرکت                                                                                                                                       3نمونه 

 

 

 

  

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  30صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

ص ح( را که تا پایان مدت اعربار پیشاهادها معربر است، اساساامه و آگهی آخری  تغییرات :  گواهیاامه ص حیت )از مراجع ذی1تذکر

 شرکت را ضمیمه نمایید.

 ها مطابقت داشره باشد. :  امضاء و مهر شرکت بایسری با اساساامه و موارد ثبت شده در دفاتر ثبت شرکت 2تذکر

 باشد.دارد صحت کلیه موارد فوق مورد تأیید می**بدینوسیله اعلام می

 نام و نام خانوادگی:                                                              مهر و امضاء:  

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  31صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 نمونه فرم گواهی تصدیق امضا صاحبان امضا مجاز

 

 از صاحبان امضا مجاز تهیه و در دفاتر اسااد رسمی گواهی گردد.  برای هر یکمقرضی است فرمی مطابق فرم زیر 

 

 

 
 

 
  

 ....  ...........  دفتر اسناد رسمي شماره

 ... شماره شناسنامه:..............  ....................................... فرزند:......................... به خواهشمند است نمونه امضا اینجانب:
 گواهي فرمائید.  ............................. و كد ملي..................................... را جهت ارائه به شركت 

 ............... آدرس:........................................................................................................................
 تلفن:......................................... 

 فرزند:...............................    ....................................................... فقط صحت امضا خانم/آقا:
 به شماره شناسنامه:.......................... و كد ملي:..................................   

 گردد. علامت )×( نمایان است، گواهي مي  و با ................................................ به ثبت رسیده است  كه تحت شماره:
 

   نمونه امضا: )×( 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   3۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 1 جدول شماره

 و ... وزارت صمت سازمان هوانوردی، از  های تولید مرتبطها و پروانهمجوزها، گواهینامه

 عنوان پروانه   ردیف

نام 

صاحب 

 پروانه

مرجع 

 صدور

تاریخ 

 صدور

 تاریخ اعتبار 

 توضیحات

رونوشت        1 تأ  هااامهیگواهارایه   د ییو 

هواپ  ت یص ح سازمان    ی کشور  ییمایاز 

الزامی بوده و    ی مرقاض  یدیکل  رانیمد  یبرا

از فرآیاد  کاار گذاشر   ارایه موجو  عدم 

 خواهد شد گذارارزیابی و شااسایی سرمایه

2      

3      

4 
     

 

 

 های مدیریتیسیستم و استانداردهای گواهینامه 

 عنوان گواهینامه ردیف
مرجع 

 صدور

تاریخ 

 صدور

تاریخ 

 اعتبار 
 توضیحات

گواهی     1 رونوشت  ماناد  نامهارایه  مرتبط  های 

زیست نامهگواهی و  بهداشت  ایمای،  ایزو،  های 

مدل از  اسرفاده  ماناد مبیطی،  مدیریری  های 

EFQMهای جامع انفورماتیک در ، اسرقرار سیسرم

 مورد مدیریت یتپارچه سازمان و ... )حسو مورد( 

2     

3     

4     

 
 صبت مراتو فوق مورد تا ید است 

 :  متقاضیامضاء و مهر 
  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  33صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   1-2 جدول شماره
 و کلیدی اطلاعات کارکنان اصلی

سازمان  :مهم )  ینمودار  کل  گر( مزایدهمرقاضی  تجارب  و  سوابق  اصل  هی و  سازمان    یکارکاان  در  ثابت  مرقاضی و 
 گردد. مهیضم دیبا گر( مزایده )
 

 ردیف
نام و نام 
 خانوادگی 

سمت در 
 شرکت

رشته/مقطع  
 تحصیلی

تاریخ اخذ  
 مدرک

 سابقه مفید )سال( 
 ملاحظات

 کل
در این 
 شرکت

1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        
9        
10        
11        
12        
13        
14        
        
        
        

 

 صبت مراتو فوق مورد تا ید است 
 :  گر(مزایدهمتقاضی ) امضاء و مهر 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  34صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 2-2 جدول شماره

 گر(مزایدهمتقاضی )در سازمان  مدیرعامل و   رهی مد  أتیه و سوابق مشخصات 
 سوابق کاری مدیرعامل 

1 
 تبصی ت:  رشره:                          پایه و نام و نام خانوادگی

 سال اخذ مدر : سابقه کار در ای  سمت:                     

 تاریخ شروع و خاتمه  سمت  مبل خدمت نام مؤسسه 

     

     
     

 ( 1هیأت مدیره: ) ریی سوابق 

 سال اخذ مدر : سابقه کار در ای  سمت:                                         تبصی ت: رشره:                          پایه و نام و نام خانوادگی 2

 تاریخ شروع و خاتمه  سمت  مبل خدمت نام مؤسسه 

     
     
     

 ( 2سوابق نایو ری  هیأت مدیره: )

 سال اخذ مدر : سابقه کار در ای  سمت:                                   تبصی ت: رشره:                          پایه و نام و نام خانوادگی 3

 تاریخ شروع و خاتمه  سمت  مبل خدمت نام مؤسسه 

     

     

     

 ( 3سوابق عضو هیأت مدیره: )

 سال اخذ مدر : سابقه کار در ای  سمت:                                  تبصی ت: رشره:                          پایه و نام و نام خانوادگی 4

 تاریخ شروع و خاتمه  سمت  مبل خدمت نام مؤسسه 

     

     

     

 ( 4هیأت مدیره: )عضو سوابق 

 سال اخذ مدر : سابقه کار در ای  سمت:                              تبصی ت: رشره:                          پایه و نام و نام خانوادگی 5

 تاریخ شروع و خاتمه  سمت  مبل خدمت نام مؤسسه 

     

     

     

  

 صبت مراتو فوق مورد تا ید است 
 :  گر(مزایدهمتقاضی ) امضاء و مهر 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  35صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 3-2 جدول شماره

 گر(مزایدهمتقاضی )سازمان  درصد  20بالای  و سوابق سهامدارانمشخصات 

 اشخاص حقیقی

ف
ردی

 

نام و نام 
 خانوادگی 

میزان 
 سهام 

تاریخ شروع 
 سمت شرکت سهامداری

رشته/مقطع  
 تحصیلی

 سابقه مفید )سال( 
 ملاحظات

 کل
این   در 
 شرکت

1         
2         
3         
4         
5         
 

 اشخاص حقوقی

ف
ردی

 

نام 
 شرکت/موسسه 

میزان 
 سهام 

تاریخ شروع 
 نام و سمت نماینده در شرکت  سهامداری

 سابقه مفید )سال( 
 ملاحظات

 کل
این  در 
 شرکت

1        
2        
3        
4        
5        

 
 صبت مراتو فوق مورد تا ید است 

 :  گر(مزایدهمتقاضی ) امضاء و مهر 
  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  36صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 

 ی دیکل  رانی مد یبرا  یکشور  یی مایاز سازمان هواپ  تیصلاح  دییو تأ ها نامهیگواه اقرار به داشتن اظهارنامه 

 2اقرارنامه شماره 

 

 

 

      :  شرکت ......از

 .... :  به

 

 ید یکل ران ی مد برای  یکشور یی مایاز سازمان هواپ تیصلاح دییو تأ  ها نامهیگواه اقرار به داشتن :  اظهار نامه موضوع

 

 شوم ی. مرعهد م...........................................................................مجاز شرکت ... اده ینما/ رعامل ی.... مد.. ..................... اجانو یا لهی اوسیبد

 ... ................................انجام پروژه . یکه برا

کار    یو ا  بوده  یکشور  ییمایاز سازمان هواپ  تیصلاح  د ییو تأ  هانامهیگواهدارای  ما    حداقل یتی از مدیران کلیدی سازمان پیشاهادی

 ثبت کام. سامانه قراردادها دربعد از برنده شدن را 

 

 خ ی تار                      مهر شرکت                مجاز شرکت   نده ی نما/رعامل ی مد  یامضا

 

 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  37صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 و داشتن ظرفیت برای انجام کار فرم خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا  

 3اقرارنامه شماره 

 

پروژه...........................کارهای در دست اجرا  / مزایدهگردند در تاریخ............................... برای شرکت در  امضاء کاادگان زیر مرعهد می

   ؛خود  هایباشد و با آگاهی از ظرفیت و یا کارهایی که اخیراً برنده شده است به شرح زیر می

 باشاد. و عقد قرارداد پروژه مذکور را با مبلغ تعیی  شده دارا می مزایدهکار  زم برای شرکت در ظرفیت آماده به

 . دارای اعربار است  مزایدهیا مجوزها و پروانه شرکت تا پایان مدت اعربار پیشاهادهای   اامهیگواهدارد در ضم  اع م می

( مصلبت  صیمجمع تشخ 1390/ 8/ 7 مصوب) 8و مقابله با فساد  یقانون ارتقاء س مت نظام ادار  24که از مفاد  ادنمایاقرار می همچای 

تمامی    یخ ف واقع بودن اظهارات اع م   یو همچا  یمیبودن اسااد و مدار  تقد  یرواقعیاط ع کامل داشره و در صورت کشف غ

 . باشادمیوارده در اسرع وقت  های مالیمرعهد به جبران خسارتمسؤولیت آن را پذیرفره و 

 ( الیر ونیلیمبالغ به م) گر(مزایدهمتقاضی )از سوی در دست اجرا  یاعلام کارها یخوداظهار -1

 نام کارفرما  عنوان قرارداد  ردیف
تاریخ شروع 

 قرارداد 

تاریخ خاتمه 

 قرارداد 

رشته 

 پیمانکاری 

ظرفیت  

 در رشته 

مانده  

 ظرفیت 

مبل  

 قرارداد 

1         

2         

3         

4         

5         
جمع مبلغ قراردادهای در دست   

اقدام پیمانتار در هر رشره )از  

 جدول فوق( 

 

 

شروط  بوده و مطابق    گر(مزایدهمرقاضی )، مسؤولیت تاخیر در اجرای پروژه به عهده  نشودکار مذکور را تأیید  چه ظرفیت آماده بهچاان

 .بودخواهد  های قراردادی و خارج قراردادی ناشی از ای  اقرارقراردادی مشمول پرداخت جرایم و خسارت

 

 

 تاریخ                                                    امضاء مجاز و تعهدآور تامین کننده
قرار   یمورد بررس  یمال  شاهادیقبل از افرراح پ   لذا  ردیقرار گ  زیدر پاکت »ب« ن  دیبوده و با  مزایدهاسااد    افکیجزء    ،یفیک  یاب یع وه بر اسااد ارز  هبرگ   یاتذکر:   

  . گرددیارسال مربط ذیبه سازمان  ازیبه همراه اسااد و مدار  مورد ندر صورت لزوم  گرفره و 

 
شخص   ایدولت  يحقوق قانون عیی قانون كه موجب تض نیمشمول ا يهابه دستگاه  يرواقعی ارائه اسناد و مدارک غ زی هرگونه اظهار خلاف واقع و ن -1390و مقابله با فساد مصوب  يسلامت نظام ادار يقانون ارتقا  24ماده  8

صورت علاوه بر  نیا ری . در غشوديشده باشد به همان مجازات محکوم م نیی تع يمجازات نی قوان ریدر سا يعمل ارتکاب يچه برا. چنانشودي م وبناروا گردد، جرم محس ازی كسب امت  ایفرار از پرداخت عوارض  ایثالث و 
 .گردديمحکوم م نفعيوارده با مطالبه ذ انیجبران ز  زی شده و ن عیی معادل حقوق تض ينقد يمرتکب به جزا از، ی لغو امت 

 یيدهد مراتب را به مرجع قضا صی كه گزارش را مقرون به صحت تشخ  يمقام مسؤول در صورت ند، یبا موارد مذكور مواجه شوند مکلفند موضوع را به مقام بالاتر گزارش نما فهی ها كه حسب وظاز كاركنان دستگاه  کی هر
 .شوندي محکوم م يو عموم ياز خدمات دولت  موقت تا سه سال انفصال  کیبه مجازات  فی تکل نیاز ا نی . متخلفدینماي اعلام م



 

 اسناد اختصاصی  

 گذارارزیابی و شناسایی سرمایهعمومی اسناد و مدارک  ستیچک ل 
   3 جدول شماره

 . دشو لیگزار تتممزایدهتوسط  7 یال  4 یهاسرونو  شده لیتتم  گر(مزایدهمرقاضی )توسط   ستیچک ل  3و  1،2 یها سروناست   یضرور مهم:  حیتوض

متقاضی  چک لیست  

 گر(مزایده )
 گزار )کارفرما(مزایدهچک لیست 

وضعیت کنترل  
 اسناد 

 وضعیت کنترل اسناد 

رز
م ا
فر
ام 
ن

 ی ابی 

 عنوان سند/مدرک/گواهی 

ید
رد
 گ
ایه
ار

ید 
رد
نگ
یه 
ارا

ت  
حا
صف
اد 
عد
ت

ت 
اس
ل 
می
تک

ت  
اس
ص 

ناق
ت  
حا
صف
اد 
عد
ت

 

 توضیحنننننننات 

 

 7 6 5 4 3 2 1 ردیف 

 1 
  مزایدهی برای شرکت در فرم اقرار و اعلام آمادگ 

    )ارزیابی کیفی(
       

ی 
وم
عم
ک 

دار
و م
اد 
سن
ا

ایه 
رم
 س
یی
سا
شنا

و 
ی 
یاب
رز
ا

ر/
ذا
گ

ن )
ضیا

تقا
م

ده
زای
م

ن(
گرا

 

        . شرکت  اظهارنامه و  اساسنامه  2

        . شرکت تاسیس آگهی  رسمی  روزنامه  3

        . شرکت تغییرات آخرین آگهی  رسمی  روزنامه  4

        شناسه ملی شرکت  تصویر 5

6 
سازمان  یدیو افراد کل یرهمشخصات هیأت مد یستل

   گر(مزایدهمتقاضی )
       

7 
اعضای هیات مدیره و  و شناسنامه  ملی  کارت تصویر

 . دارندگان امضاء مجاز
       

        )به روز( گواهی امضای صاحبان امضای مجاز  8

9 
 یی مای از سازمان هواپ تیصلاح  دییو تأ هانامه یگواه
 یدیکل رانیمدبرای  یکشور

       

        یریتیهای مدهای سیستمنامه یگواه 10

        گواهی ثبت نام در سامانه مالیات ارزش افزوده تصویر  11

12 
های مالی حسابرسی شده در  گواهی ثبت صورت  تصویر

 سامانه پردیس
       

13 
متقاضی  فرم مشخصات و اطلاعات کلی و حقوقی 

   گر(مزایده)
       

14 
سازمان  درصد    20بالای    و سوابق سهامدارانمشخصات  
   گر(مزایدهمتقاضی )

       

 
15 

فرم خوداظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و داشتن 

 ظرفیت برای انجام کار 

       



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   39صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 گذار ارزیابی و شناسایی سرمایههای اختصاصی فرم ستیچک ل 

 گزار /کارفرمامزایده متقاضی  

 وضعیت کنترل اسناد  وضعیت کنترل اسناد 

رم  
م ف
نا رز
ا

 یابی 

 عنوان سند/مدرک/گواهی 

ید
رد
 گ
ایه
ار

ید 
رد
نگ
یه 
ارا

ت  
حا
صف
اد 
عد
ت

 

ت
اس
ل 
می
تک

ت  
اس
ص 

ناق
ت  
حا
صف
اد 
عد
ت

 

 توضیحنننننننات 

     

 7 6 5 4 3 2 1 ردیف 

تجربه سوابق  

اجرا
یی

 

 16 

        (MRO ا ی یاز خطوط پرواز  یبرداربهره مشابه )نظیر  نسخ پیمان تصویر

        آسمان  یی مایبا تر از هواپ ایفعال همسطب   ییخطوط هوااسااد مالتیت  تصویر

        های مخرلف تامی  مالی در زمیاه 

حسن سوابق قبل
 ی

17 

 صورت  )در  مشابهغیر  و  تقریباً مشابه   مشابه،  معربر  شده انجام  کار  سابقه حس  گواهی 

(   2فرم   پیوست نمونه )مطابق .  قبلی کارفرمایان/شرکاء از(  مشابه کار  4وجود   عدم 
 های مرتبط با صاعت هوانوردی( نامهیا تشویق  برای سوابق اجرایی ارایه شدهلزوماً )

       

موارد تجربه ارایه   ارایه شده در  خدمات و مبصو تتصویر مدار  سابقه تضمی   
 شده 

       

        الذکر فوق  قراردادهای کارفرمایان/شرکاء آدر  و  فت ، تلف  شماره

توان مالی
 

18 

 ارزح  تعیی  جهت قانونی دفاتر کپی یا  هادارایی  بیمه گواهی یا مالیاتی نامه اظهار

 .میلیارد ریال  16،400ثابت به میزان حداقل  هایدارایی 
       

سال    10را در یتی از    میلیارد ریال   27،300که مبی  گردح مالی   مالیاتی نامه اظهار
 گذشره باشد 

       

به یتی   مربوط  ریالمیلیارد   1،640حداقل  پرداخری مالیات مبلغ به مربوط مسرادات
 قبل   سال 10 از

       

)مفاصاحساب بیمه(  مسرادات  به  علی  قطعی اجرماعی تأمی  مربوط   بالبسایا 
 . سال قبل  10در یتی از  ریال  میلیارد 1،170حداقل   شده پرداخت

       

 مبلغ سقف تا معربر اعرباری و مالی مؤسسات یا بانک سوی از اعربار تأیید اصل

آ گزار  مزایده به    مزایده  موضوع لباظ  شماره    نامه  یی)با  به  اعربار  ساجش  نظام 
تار55296/ت39151 پا  و  04/04/1398  خ یهب  به    ی اعربارساج  یاررنر یا  گاهیمراجعه 
حق  یبانت حقوق  یقیاشخاص    یا   www.creditscoring.irآدر   به    ی و 

www.mycredit.ir 

       

        که اسااد آن ارایه شده   ی سال مالهر شده مربوط به  یحسابرس ی مال یهاصورت 

توان تجهیزاتی 
 

19 

 خرید فاکرور یا ساد )کپی آ تماشی   و تجهیزات مالتیت به مربوط مسرادات

 سال گذشره(  10آ ت در ماشی  
       

اجارههمتار  ی قراردادها یا  ماش  ی  دارندگان  با  خود  تجه  آ ت  یگذشره    زات یو 
 ی هوانورد

       

          مایهواپ یاساس  رات یکااده تعم  هیارا  یهاگذشره خود با شرکت   یهمتار ی قراردادها

توان فنی و  

برنامه
ریزی
 

20 

 ها برایمسؤولیت  و تشتی ت ساخرار کلیدی )ارایه کارکاان کفایت مربوط مسرادات

 . غیره  و سوابق ، تبصی ت، مشخصات ( به همراهمزایده موضوع کار انجام 
       

با   مسرادات همتاری  همراه  مربوط  به  هوانوردی  صاعت  معربر  ،  مشخصات  افراد 
 سال گذشره( 10غیره )در طول  و  سوابق، تبصی ت 

       

http://www.creditscoring.ir/
http://www.mycredit.ir/


 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  40صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

ک 
سایر مدار

 

 درخواسری  مدار  مربوطه سایر  21
       



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  41صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

  گر(مزایدهمتقاضی )گذارارزیابی و شناسایی سرمایه چک لیست امتیازات

 4جدول شماره 

 گردد.می  لیگزار تتممزایدهها توسط فرم   ی:  اتذکر

ف
ردی

 

 عنوان معیارهای ارزیابی کیفی 

امتیاز خام  

 تخصیصی

A 
(100 ~  

0 ) 

درصد وزنی معیار در مناقصات 

 بر حسب درصد(  Bمختلف )
امتیاز  

کسب 

 شده

A× B 

/100 

اطلاعات 

مورد نظر در  

جداول ذیل 

 .دری گردد

 در کارهای پیمانکاری 

 برداری طرح و ساخت یا بهره 

 1فرم   20  تجربه و دانش )سوابق اجرایی(  1

 1-1فرم   4  در دست اجرا  هایقرارداد 1.1

 2فرم   10  حس  سابقه در کارهای قبلی  2

 3فرم   30  توان مالی  3

 4فرم   10  توان تجهیزاتی 4

5 
توان فای و 

 ریزی برنامه

 5-1فرم   5  کفایت کارکاان کلیدی 

 5-2فرم   5  ریزی و کاررل پروژه توان برنامه

6 
و  مطالعه  زمیاه  در  فای  دانش 

 طراحی
 6فرم   5 

 7فرم   6  تجربه در زمیاه تامی  کا   7

 8فرم   5  توان مدیریری  8

 (     0  ~  100)گذارارزیابی و شناسایی سرمایهامتیاز کل    

تأیید صلاحیت کیفی   

هر یک از 

منوط   گذارانسرمایه 

  55 به کسب حداقل

 باشد. امتیاز می 

 

 

 

 مزایده گذارارزیابی و شااسایی سرمایهاسرع م    یهاکه اظهارات و اط عات مادرج در فرم  دنمای اع م می  مرقاضی  :  1تذکر  

 .دی شود که تمام مدار   زم را ارایه نمابوده و مرعهد می بیاز هر لباظ صب 

 گزار مزایدهدسرگاه    یبرا ی  گونه تعهد ها و مدار  مربوطه هیچفرم   یو ارایه ا  لیتتمصرف  که    دنمای اع م می  مرقاضی  :  2  تذکر

  جاد ی ا  مزایدهدر  تا کسو حداقل امریاز مجوزی برای شرکت مرقاضی  و  نخواهد کرد    جادی ا  یو  شاهادیپ   رحی پذ   اهیدر زم

 نخواهدکرد.

 گزار بعمل نخواهد آورد.مزایدهرا از دسرگاه  یدرخواست اسررداد مدار  ارسال یط یشرا چی تبت ه مرقاصی : 3 تذکر 

  باشد.میگذارارزیابی و شااسایی سرمایهدر    ازیامر  55  ماوط به کسو حداقل  مرقاضیاناز    کیهر    یف یک  تیتأیید ص ح  :  4  تذکر



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  4۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

  یالزام  یدیکل  رانیمدبرای حداقل یکی از    ی کشور  ییمایاز سازمان هواپ  تیصلاح   دییو تأ  هانامهی گواهداشر   :   5  تذکر

 است. 

های مالی حسابرسی شده  ارایه صورت  یحسابرس  تیو تقو  یی ضمانت اجرا  شی افزا  یراهتارها  2باد    به اسرااد  :  6  تذکر 

 الزامی است.   مربوط به سال مالی قبل

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  43صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 (  اجرایی قبلیتجربه )سوابق  یابی:  ارز1فرم 

 :  و تذکرات مهم حاتیتوض
مورد    مزایده  یسال قبل از انرشار آگه  10صرفاً در خصوص    ست یبایگردد مماعت  می  لیکه در جداول ذ  ییهاقرارداداط عات   -1

 یابیدر ارز  ینخواهاد بود و تأثیر  یدهازی عاوان م   امر  چیشده به ه  ادی  یاز بازه زمان  شیانجام شده پ  یهاقراردادنظر باشد و  

 .دیینما یخوددار داًیمدت اک   یو خارج از ا رمعربریغ یقراردادها ارسالبارگذاری و یا از   ینخواهاد داشت. باابرا

صرف اظهارات ذکر شده فاقد   صورت   یا  ریفرم گردند در غ  مهیحرماً ضم ست ی بایم هاقراردادمدار  و مسرادات متبره و مرتبط با   -2

 . داشت نخواهد  یازیاعربار بوده و امر

 . شود  وست یارسال و پبارگذاری/ تجربه  یابیدر فرم ارز شده ی اشارهمابصراً قراردادها -3

موضوع  قرادادها  موضوع    کهی  در صورت -4 می  مزایدهبا  مشابه  کارفرما،  نظر  امرمورد  کسو  ماظور  به  اط عات    ازاتی باشد  با تر، 

مورد    مزایدهبا موضوع    هاقراردادموضوع    کهی  و در صورت  دییرا در جداول درج نما  ادباشتری  مبلغ میبا  یرا که دارا  ییهاقرارداد

تری  مبلغ را با   یدارا  هایقراردادبا تر، اط عات مربوط به    ازی به ماظور کسو امرباشد،  می  رمشابهیغیا  مشابه    باینظر کارفرما، تقر

 .دییدر جداول درج نما

  گر(مزایدهمرقاضی )توسط    مزایدهاز موضوع    شرریب  ایگردد که چهار کار مشابه با حجم معادل  احراز می  یدر صورت  ازیحداکتر امر -5

 .ابدییتجربه به تااسو کاهش م  ازیکمرر، امر ری مقاد یاجرا شده باشد و برا

،  قراردادشماره ، قراردادموضوع    کهی طورباشاد به   یمهر و امضاء طرف  یصورت خوانا و دارابه  ست ی بایم  یارسال  یهاقرارداد  هیکل  -6

 مشخص باشد. قراردادبه وضوح در  قراردادمدت، مبلغ  ، یمشخصات طرف

ی  الزام  زین  قرارداد، ارسال بخش شرح کار  مزایدهارایه شده با شرح خدمات موضوع    یبا توجه به لزوم مطابقت شرح کار قراردادها -7

 باشد.مورد قبول نمی ییبه تاها  قرارداد  یعاوان و موضوع کل دیو ق ست ا

ها مطابقت  مفاصاحساب آن  ای  ی ارسال  یبا اط عات مادرج در قراردادها   ستی بایتجربه م  یابیاط عات مادرج در فرم ارز  یتمام -8

 ها وجود نداشره باشد.آن  یب یداشره باشد و تااقض

اسااد   ریسا ایمصدق )برابر اصل( مدار    ایارایه اصل ،  یصبت اسااد ارسال  ی بر لزوم بررس  یگزار مبامزایدهدر صورت درخواست   -9

)در صورت عدم ارایه اصل برای کاررل امریازی تعلق نخواهد گرفت و به عاوان    است.  یالزام  یمرقاض   یهاشرکت   یاز سو   گرید

 اظهار خ ف واقع اقدام خواهد شد(.

  ل یتتم  ق ی( را به صورت کامل و دقیی دانش )سوابق اجرا  تجربه و  یابی فرم ارز  ی هافیتمام رد  ست یبایم  یمرقاض  ی هاشرکت   -10

 .ادینما
 

 

 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  44صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 اجرا شده  هایبر اسا  قرارداد گر(مزایدهمتقاضی ) (ییدانش )سوابق اجرا  تجربه و ی ابیارز جدول

 (4از جدول شماره   1 فی)مربوط به رد 

 

 نحوه محاسبه امتیازات:  

 تعداد شرح ردیف

 قرارداد  4 حداکتر امریاز(  25 قرارداد هر )حداکتر مزایده موضوع برآورد از مبلغ بیشرر یا معادل با  مشابه قرارداد 1

2 
  مزایده موضوع برآورد  از مبلغ بیشرر یا معادل با مشابه تقریباً قرارداد

 مشابه(  قرارداد امریاز درصد 70 قرارداد هر ازای )به

 قرارداد  4حداکتر 

3 
  موضوع   برآورد  از مبلغ  بیشرر  یا  معادل  که  باشدیمورد درخواست م  ریدر موضوع غ   غیر مشابه  قرارداد
  مزایده

 مشابه(   قرارداد امریاز درصد 30 قرارداد هر ازای )به

 قرارداد  4 حداکتر

3 
  مزایده قبلی به مبلغ برآوردی موضوع    قراردادبا مبلغ کمرر از مبلغ برآوردی با رعایت شرایط فوق به نسبت مبلغ    قرارداد

 شود.  اعمال ضریو می

 .................  ( 100 تا  0 بین مدارک )امتیاز و اسناد بررسی از پس گر(مزایدهمتقاضی ) شده کسب امتیاز

ی یا( بارگذارسراد در سامانه )، جدول فوقذکر شده در  طیمطابق با شرا  مزایدهبا حجم مشابه موضوع  قرارداد  4در مجموع حداکتر  (1
 داده نخواهد شد. یاثر  و یوجه ترت چ ی به ه، به موارد مازاد شود ارسال

که دارای تجربه  (یگر مزایدهمرقاضی )، و کسو حداقل امریاز سال گذشره 10بر اسا  قرارداد ماعقده  ییسوابق اجرا  یابیجهت ارز( 2
   داشره باشد. یدرصد مبلغ برآورد  40کار تقریباً مشابه با حداقل  کی   یسریحداقل با  کار مشابه نیست؛

  است که  گر(مزایدهمرقاضی )ی  مباسبه، مبلغ بروز شده کار مشابه قبل  ینباشد مباا   قیدق   یریگ که احجام کار قابل اندازه  یدر صورت  (3
باشد حداکتر    یمبلغ برآورد  %95( حداقل  یواقع  لینر  تعد  ای  یقبل  قراردادهای  مت یق  ی)پ  از اعمال تورم جهت بروزرساناگر  
 شود. لباظ می (ازیامر 25) ازیامر

  ای  ی قبل  قراردادهای   مت یق  ی)پ  از اعمال تورم جهت بروزرسان  گر(مزایدهمرقاضی )  یکه مبلغ بروز شده کار مشابه قبل  یدر صورت  (4
تعد از  یواقع  لینر   کمرر  برآورد  95%(  )  ازی امر  باشد.  یمبلغ  درصدbiحاصله  )که  فرمول  باشد(می  ازیامر  25از    ی(    از 

bi=p/pest*25  آید.بدست می  ( کهpمبلغ ق )متیق  یگران است )با اعمال تورم جهت بروزرسانمزایدهبروز شده    ی قبل  رارداد  

ف
ردی

 

موضوع 

قرارداد/شماره  

 قرارداد 

نوع 

 قرارداد 

مدت 

 قرارداد 

تاریخ 

 شروع کار 

تاریخ 

خاتمه  

 قراردادی 

تاریخ 

خاتمه کار 

تاخیرات  واقعی

 غیر مجاز

یا  مبل  قرارداد 

گذاری سرمایه 

 اولیه )ریال( 

ماهیت 

 کار
(مشابه  1

(1) 
(تقریباً  2

 ( 0.7مشابه )

 امتیاز

هر کار 

حداکثر  

 سال  ماه  سال  ماه  سال  ماه  25

1              

2              

3              

4              

  4مجموع امتیاز جهت دری در جدول شماره 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  45صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

( مبلغ برآورد کارفرما در  pest)  باشد و  مزایده  یدرصد مبلغ برآورد  40از    کمرر  دی( که نبایواقع  لینر  تعد  ای  یقبل  قراردادهای
 باشد.مورد نظر می مزایدهخصوص 

مباای مباسبه، مبلغ پیمان با بروزرسانی طبق فرمول ذیل م   عمل خواهد بود. ضمااً در صورت دارا بودن الباقیه مبلغی   تبصره:  

 لباظ خواهاد شد. هم )غیر از تعدیل( ها پیمان، ای  الباقیه
 (* مبل  قرارداد =مبل  به روز شدهنصاب معاملات در سال محاسبهسال انعقاد قرارداد/ نصاب معاملات در)

 کار:     ت یماه (5
 «: کار مشابه»

داشر  مالتیت خطوط هوایی فعال هم  یا  المللی  ماناد نمایادگی خطوط هوایی بی  MRO بهره برداری از خطوط پروازی و یا  -الف
 ، سطب یا با تر از هواپیمایی آسمان 

 تعمیرات اساسی هواپیما یا قراردادهای راهبری هوانوردی   کاادههیارا یهاشرکت ارایه قرارداد با  -ب
 و یک مورد از باد الف الزامی است(  جارایه قراردادهای مشارکت در سرمایه گذاری مرتبط )حداقل یک مورد باد  -ج

 . شودمباسبه می bi=p/pest*25از آن بر اسا  فرمول  ینسبر ای و 25حداکتر  باد الف و ج  ازیکه امر
 . شودمباسبه می bi=0.7*p/pest*25آن بر اسا  فرمول حجم یا مبلغ به روز شده از   ینسبرموارد باد ب  ازیکه امر

از آن بر اسا     ینسبر  ا ی  و  5/7آن حداکتر    ازیامر  که باشد  های کشور میپروژه  سایر  تامی  مالی دراز جمله  »کارهای غیر مشابه«:  
 .شودمباسبه می bi=0.3*p/pest*25فرمول 

 ( خواهد بود. 100تا  0  یب ازی اسااد و مدار  )امر یپ  از بررس گر(مزایدهمرقاضی )کسو شده   ازیامر (6
یک   ومیکاسرسای که به شتل مشارکری اجرا شده ارایه نماید با توجه به ایاته  اسااد پروژه  گر( مزایدهمرقاضی )( در مواردی که از  7

به اسرااد قانون تجارت چون برای امر تجاری از سوی چاد شخص تجاری تشتیل شده پ  در    اتهیبا ا  یولبوده    یشرکت مدن
حتم شرکت تضامای است )یعای مسوولیرشان در انجام کار تضامای بوده( ولی با توجه به میزان سهم مشارکت، به انجام کار مبادرت 

  اند لذا به تااسو سهم مشارکت امریاز توان اجرایی به آنها تخصیص خواهد یافت. نموده



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  46صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 تجربه )سوابق قبلی( ارزیابی  فرم
مورد تکمیل شود، برای هر قرارداد فقط اسناد مثبته ذیل    4نهایتاً تا    گر( مزایدهمتقاضی )لازم است فرم ذیل برای هر قرارداد توسط  

 نیز باید پیوست گردد: 

 برگه مالیات ارزش افزوده -5 حسن انجام کار یگواه -4وضعیت قطعی برگه صورت -3بیمه  مفاصاحساب-2موافقتنامه -1
 

 

 

  

  گر(مزایدهمتقاضی )این بخش توسط           (□ 4□3□2□1(                   )قرارداد شماره )سوابق قبلی   تجربه  ارزیابی :  1 فرم

 قرارداد  موضوع  -1 تکمیل شود
 

 

  قرارداد   شمارهتاریخ انعقاد و   -2

  شریک / کارفرما نام -4

 تلفن: ................................      نمابر: ............................................................  شریک /کارفرما نمابر/ تلفن -5

  آدر  کارفرما  -6

 دستگاه ناظر قرارداد  -5
نام فرد مطلع از پروژه )نماینده کارفرما(:                      سمت:                         

 تلفن:  
 نام شرکت مشاوره ناظر:                             

 استان.................... شهرستان ...........................  محل اجرای قرارداد  -7 نام و شماره تما  سرپرست کارگاه ناظر:         
 ..................... سال     از تاریخ................................ لغایت.....................................  مدت قرارداد  -8

 مبل   قرارداد )ریال(   -9
 به عدد................................................. ریال    

 به حروف: ..................................................................................... ریال 

 تاخیرات مجاز ..... ماه      تاخیرات غیر مجاز ...... ماه       □جاری  □اتمام یافته  وضعیت قرارداد  -9

 
 
 

 گر( مزایدهمتقاضی )مهر و امضای مجاز صاحبان امضای مجاز 
 
 
 
 

 گردد. گزار تکمیل میمزایدهاین بخش توسط 

 کارهای غیر مشابه کارهای تقریبا مشابه کار مشابه مبل  برآورد اولیه ........... 

      روزرسانی مبل  کل این قرارداد بعد از  به 

 bi=p/pest*25 bi=0.7*p/pest*25 bi=0.3*p/pest*25 نحوه محاسبه امتیاز 

 .....  ....  ....  امتیاز این قرارداد 

…… 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  47صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 در دست اجرا  هایقرارداد ی ابی:  ارز1-1فرم 
 نشده است(  شده یا ثبت قراردادهامورد که در تاکاون در سامانه   4)مرتو شده بر اسا  بیشرری  مبلغ قرارداد و حداکتر  

قراردادهای ذیل توسط این شرکت در دست اقدام بوده و یک نسخه از تصویر موافقتنامه قرارداد به همراه نامه ابلاغیه  
)به استناد نامه تاییدیه کارفرما( است ضمیمه    % 90مبادله قرارداد با اولویت بیشترین مبل   که پیشرفت فیزیکی آن کمتر از  

 باشد. می
 

 نحوه محاسبه امتیازات:  

 کار:     تیماه
آن حداکتر    ازی که امرباشد  میالمللی  ماناد نمایادگی خطوط هوایی بی   MRO  یا  پروازی  خطوط  از  برداریبهرهکار  «:  کار مشابه»
 . شودمباسبه میاسا  میزان انجام شده از آن بر   ینسبر ای و 2
آن   ازی که امر  باشدمی  از جمله داشر  مالتیت خطوط هوایی فعال همسطب یا با تر از هواپیمایی آسمان«:  مشابه  کار تقریباً»

 .شودمباسبه میاسا  میزان انجام شده  بر  ینسبر  ای و درصد 70حداکتر 
اسا  میزان  از بر    ینسبر  ای  و  درصد  30آن حداکتر    ازی امر  که  باشدهای کشور میاز جمله تامی  مالی در پروژه:   «رمشابهیکار غ»

 .شودمباسبه میانجام شده  
. 
 

 

 

  

ف
ردی

 

موضوع 

قرارداد/شماره  

 قرارداد 

محل 

 اجرا 

رشته  

 کار 

نوع 

 کار 

تاریخ 

 شروع  

تاریخ 

خاتمه  

 ی قرارداد
نوع 

 مستندات 

  مبل  قرارداد

یا 

گذاری سرمایه 

 )ریال(  اولیه 

 ماهیت کار
 ( 1(مشابه )1
 ( 0.7(تقریباً مشابه )2

 ( 0.3(غیر مشابه ) 3

 امتیاز

هر کار 

 2حداکثر 
 سال  ماه  سال  ماه 

1             

2             

3             

4             

  4مجموع امتیاز جهت دری در جدول شماره 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   48صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 (  یقبل ی:  حسن سابقه )سوابق کارها 2فرم 

 و تذکرات مهم :    حاتیتوض

 .ادیمدار  متبره ارایه نما  ریو به همراه سا لیرا تتم 2شماره    یهابخش الف فرم  ستیبایگران ممزایده -1

سبوابق   و  یکار  )تجربه  1مشبابه مادرج در فرم    ریغ  مشبابه و  باًیمشبابه/تقر  یارهاک مربوط به یسبریحسب  سبابقه کار با -2

 ( باشد.ییاجرا

 جهت حس  سابقه کار:   وینبوه اعمال ضر -3

 هر کار اعمال خواهد شد.  ازیدر امر  0.3  ویضربا   رمشابهیکار غو   0.7  ویضربا مشابه    باًیکار تقر،  1 ویضربا   کار مشابه

مورد نظر باشبد    مزایده یسبال قبل از انرشبار آگه  10در خصبوص    سبتیبایجداول صبرفاً م  قراردادهایاط عات مربوط به  -4

 نخواهاد بود.  یازدهیم   امر  یانجام شده قبل  قراردادهایو 

قرار گرفره   ی، مورد بررسبگر(مزایدهمرقاضبی )توسبط   قیدق  لیپ  از تتم  قراردادیاز سبوابق    یتیاط عات مربوطه به هر  -5

مربوطه    ازیذکر شببده، امر  قراردادهایدر خصببوص    یقبل  کارفرمایان/شببرکاءاز   یکرب  ایو   یشببفاه  یهاو پ  از اسببرع م

 مباسبه و ثبت خواهد شد.

 خواهد شد.  ییگزار تعمزایده  صیو با تشخ  یقبل  کارفرمایان/شرکاءبخش با توجه به نظرات    یا  ازیامر -6

 یضبرور  بادی،ی/زمانکادر فا  تیکفا/کار انجام شبده  تیفیک  :شبامل  یقبل  کارفرمایان/شبرکاءحسب  سبابقه از    یارایه گواه -7

  سبت یبایم  قراردادی( مربوط به هر سبابقه  کیشبماره    وسبتیصبدور حسب  سبابقه )مطابق نمونه پ  یلذا فرم گواه  .اسبت

 مذکور ارسال گردد.  مانیپاسااد  و به همراه   لیتتم

الذکر ماعت  و به مهر و امضببباء  مربوطه در باد فوق  یدر گواه  سبببتیبایم  یکادر فا  تیکار و کفا  یاجرا  تیفینبوه ک -8

 رسانده شود.  یقبل  شریک/کارفرما

و با ذکر اط عات    قیطور دقه  ب  سببتیبایحسبب  سببابقه م  یهادر فرم  گر(مزایدهمرقاضببی )اط عات مادرج توسببط    هیکل -9

  ب یدر صبورت عدم درج و عدم ارایه صبب  از،یعدم مباسببه و کسبو امر  تیگردد. مسبؤول  لیتتم  یریگیو قابل پ  بیصبب

  گر( مزایدهمرقاضببی )بر عهد    ،یقبل  کارفرمایان/شببرکاءاسببرع م از    خذ گزار در امزایده  یعدم دسببررسبب  جراًیاط عات و نر

 .باشدیم

ماجر به   یدعاو  ایمجاز در انجام تعهدات  ریغ  ریاز تأخ  یناشبب خصببوصبباًهرگونه اخطار ماجر به فسببخ    یبه ازااسنتثنااً    -10

  ، اح یی و دسببرگاه مرکزیدسببرگاه اجرا  یو موارد مشببابه با هم  یعموم  یقراردادها  یدر اجرا  تیصببدور حتم مبتوم

به علت عدم نیاز به اسببرع م مجدد از سببوی    مزایدهفراخوان    خیبه تار  یسببال ماره  10در   یمسببراد به متروبات ادار

مرقاضبی  ه از سبوی  شبدهای ارایه  نامهبجای نمونه رضبایتگزار  مزایده  توسبطراسباً   مورد  2حداکتر    ، به تعدادگزارمزایده

 د داشت.امعادل صفر خواه  یازیامرهر کدام  در جدول   ماظور خواهد شد که  گر(مزایده)

خارج خواهد گذارارزیابی و شااسایی سرمایهاز روند   گر( مزایدهمرقاضی )  در ای  معیار، 51  ری ز ازی در صورت کسو امر - 11

 شد. 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  49صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   قبلی کارهای در گر(مزایدهمتقاضی ) سابقه حسن ارزیابی جدول

 (4 شماره جدول از  2 ردیف به مربوط)

 

ف
ردی

 

 معیار  عنوان

  کارفرمایان/شرکاء ارزیابی  امتیازات

 قبلی

 امتیازات میانگین

ارزیابی  

  کارفرمایان/شرکاء

 سال  10در  قبلی 

   گذشته 

(100 ~ 0)A 

   وزنی  درصد

در قراردادهای  

اجرایی یا تامین  

 سرمایه

 امتیاز

 کسب

 شده 
 کار

 اول
 دوم  کار

 کار

 سوم

 کار

 چهارم 

یا  نامه کربی با مفاد رضایت کلیرضایت 1

 نامه تشویق 

     40  

ارزیابی   2

  کارفرمایان/شرکاء

قراردادهای قبلی )در  

 خاتمه قراردادها(

  30      کیفیت کار 

  15      کفایت کارکاان کلیدی 3

  15      بادی رعایت زمان 4

مجاز در ر یغ  ریاز تأخ   یاخطار ماجر به فسخ ناشتعداد؛  

  ایانجام تعهدات 

مبتوم   یدعاو حتم  صدور  به  اجرا   تی ماجر    ی در 

هم  یعموم  یقراردادها با  مشابه  موارد  دسرگاه    یو 

مرکزیاجرا دسرگاه  و  گذشره  سال    10در    ،احیی 

 مورد(  2)حداکتر 

    

 

 4 شماره  جدول 2 ردیف در دری .( ~ 100) گذارسرمایه  امتیاز جمع

 

 در )  گذشره  سال  10  در  قبلی   کارفرمایان/شرکاء  ارزیابی  امریازات  میانگی   اسا   بر،  گر(مزایدهمرقاضی )  سابقه  حس   ارزیابی  :  1  تذکر

 گیرد. می صورت( سابقه و  تجربه امریاز مباسبه جدول در  شده ارزیابی کارهای خصوص

 . شد  خواهد  تعیی   گزارمزایده  تشخیص  با  و  قبلی  کارفرمایان/شرکاء  از   شده  اخذ  نظرات  به  توجه  با  فوق  هایردیف  برای  امریاز:   2  تذکر

 لباظ  با)  قبلی  کارفرمایان/شرکاء(  قرارداد   خاتمه  و  کار  حی )  ارزیابی  و  کار  پایان  گواهیاامه  ،هارضایراامه  اصل  برابر  تصویر  ارایه  :  3  تذکر

 . است  الزامی ( پروژه اجرای سرعت  و سازمانی اهداف تبقق، کلیدی کارکاان کفایت ، شده انجام کار  کیفیت 

 حداکتر   کل و  امریاز  درصد  40  برای هر کار    (1  ردیف  موضوع)  کلی  رضایت  مفاد  با   مبرای   نامه برگه کلی رضایت   هر  امریاز:   4  تذکر

 .که با ضرایو اع م شده مباسبه خواهد شد باشدمیدرصد  100 با جز یات برای هر حس  سابقه امریاز

 شود. می مباسبه 0.3 مشابه با ضریو غیر  و کار 0.7 مشابه با ضریو  تقریباً کار  ،1 ضریو   با مشابه کار : 5 تذکر

ماجر به صدور حتم   یدعاو  ایمجاز در انجام تعهدات  ریغ  ریاز تأخ  یناش  خصوصاًهرگونه اخطار ماجر به فسخ    یبه ازااستثنااً  :   6  تذکر

در   یمسراد به متروبات ادار  ، احیی و دسرگاه مرکزیدسرگاه اجرا   یو موارد مشابه با هم  یعموم یقراردادها  یدر اجرا   ت یمبتوم

  توسطراساً    مورد   2حداکتر    ، به تعدادگزارمزایدهبه علت عدم نیاز به اسرع م مجدد از سوی    مزایدهفراخوان    خی به تار  یسال ماره  10

 ی از یامرهر کدام  در جدول    ماظور خواهد شد که  گر(مزایدهمرقاضی )ه از سوی  شدهای ارایه  نامهبجای نمونه رضایت گزار  مزایده

 د داشت. امعادل صفر خواه



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  50صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 خارج خواهد شد.گذارارزیابی و شااسایی سرمایهاز روند  گر(مزایدهمرقاضی ) ار،یمع  یدر ا 51 ریز  ازیدر صورت کسو امر :  7 تذکر

امریاز برای هر قرارداد( و در صورت   15حداکتر امریاز )  بادیزمان  یت رعادر موعد مقرر شاخص    قرارداددرصورت انجام هر    :  8تذکر

 یابد. تاخیر ای  امریاز به تااسو مدت تاخیر کاهش می

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  51صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 گواهی حسن انجام کار  فرم نمونه 

 (4 شماره جدول از  2 ردیف به مربوط)

 

 از شرکت: ........................................................ 

 (................... گزارمزایدهبازرگانی )به:  امور قراردادها/کمیته فنی
 

 با س م

قرارد شرکت  ای   با  سال.........................  در  شرکت..............................................................  اد احرراماً 

مدت.... به  شماره..............................  با  لغایت  ...)موضوع(....................................................................  تاریخ.................  از   ..........

و   ریال  عدد....................................................  به  کل  مبلغ  با   ................... قرارداد(  اتمام  اولیه  به  )تاریخ 

... حروف................................................................................. که  اتمام رسانده  به   ............ تاریخ  در  را  قرارداد مذکور  داشره و   ...

 ماه/روز/ سال تاخیر مجاز داشره است. 

 است.  دهی گرد  یابارزی □ یعال اربسی □ عالی   □ خوب □ مروسط □ فیکار  در حد ضع ت ی فکی نظر از شرکت  -1

 است.  دهیگرد یابارزی □ ی عال اربسی □ عالی  □ خوب □ مروسط □ فیدر حد ضع یفا  ریغ/ یکادر فا   ت یشرکت از نظر کفا -2

است.   دهیگرد یابارزی □ یعال اربسی □ عالی  □ خوب □ مروسط □ فیپروژه در حد ضع یبادبرنامه زمان  ت یشرکت از نظر رعا -3

 آن ....... ماه داشره است(  رمجازیغ ری مجاز ....... ماه و تاخ ری)مدت تاخ

 □ متوسط    □خوب     □عالی    □الذکر بسیار عالی  در مجموع ارزیابی این شرکت از کارکرد شرکت پیش گفته در قرارداد فوق-4

 باشد.می □در حد ضعیف 

مفاصاحساب اصل  افزوده   ضمااً  ارزح  مور ......../ شماره...................... به    بیمه/مالیات  به  / ........................   ..........

 است.  دهیشرکت ارایه گرد  یمربوط به قرارداد فوق به ا الی............................... ر/مبلغ...........................

 

نام و نام           نام و نام خانوادگی                                                                                                        

 خانوادگی 

مهر و امضاء                                                     کارفرما/شریک )ناظر( با قرارداد مرتبط ر ی مد مهر و امضاء 

 مدیرعامل/رییس کارفرما

 ریخ :  تاریخ:                                                                                                                     تا

 

    مرتبط کارفرما:  ر ی مد  سمت و شماره

 

 
 

 های مرقاضی توجه نمایید که در صورت داشر  قراردادهای مرعدد، جهت هر قرارداد فرم مجزا تتمیل و مهر و امضاء گردد. شرکت توجه:  ❖



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   5۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

برای حسن اجرا فرم ارزیابی تجربه  

مورد تکمیل شود، برای هر قرارداد فقط اسناد مثبته ذیل    4نهایتاً تا    گر( مزایدهمتقاضی )لازم است فرم ذیل برای هر قرارداد توسط  

 نیز باید پیوست گردد، )چنانچه در بخش سوابق اجرایی تکمیل شده باشد لزوم ندارد( 

 برگه مالیات ارزش افزوده -5 حسن انجام کار یگواه -4وضعیت قطعی برگه صورت -3بیمه  مفاصاحساب-2موافقتنامه -1

 

 

 
 باشد. روش امتیازدهي با توجه به طیف لیکرت مي  9

  گر(مزایدهمتقاضی )این بخش توسط           (□ 4□3□2□1(                   )قرارداد شماره )سوابق قبلی   تجربه  ارزیابی :  1 فرم

 قرارداد  موضوع  -1 تکمیل شود
 

 

  قرارداد   شمارهتاریخ انعقاد و   -2

  کارفرما  نام -4

 تلفن: ................................      نمابر: ............................................................  کارفرما/شریک   نمابر/ تلفن -5

  آدر  کارفرما  -6

 دستگاه ناظر قرارداد  -5
 نام فرد مطلع از پروژه )نماینده کارفرما(:                      سمت:                         تلفن:  

 نام شرکت مشاوره ناظر:                             
 نام و شماره تما  سرپرست کارگاه ناظر:         

 استان.................... شهرستان ...........................  محل اجرای قرارداد  -7

 ..................... سال     از تاریخ................................ لغایت.....................................  مدت قرارداد  -8

 مبل   قرارداد )ریال(   -9
 به عدد................................................. ریال    

 به حروف: ..................................................................................... ریال 

 تاخیرات مجاز ..... ماه      تاخیرات غیر مجاز ...... ماه       □جاری  □اتمام یافته  وضعیت قرارداد  -9

 گر( مزایدهمتقاضی )مهر و امضای مجاز صاحبان امضای مجاز  

 گردد. گزار تکمیل میمزایدهاین بخش توسط 

 ( 25 ازیپروژه )امت یزمانبند تیرعا 9( 25)امتیاز   غیرفنی  /فنی  کادر کفایت (  25پیمان )امتیاز  کار اجرای کیفیت

 )به ماه(:  T0 مدت اولیه  □ امتیاز(       25بسیار عالی ) □ امتیاز(       25بسیار عالی )

 )به ماه(:  T1مدت تاخیرات مجاز   □امتیاز(                 20عالی ) □امتیاز(                 20عالی )

 )به ماه(:  T2مدت اتمام  □امتیاز(                 15خوب ) □امتیاز(                 15خوب )

 T=((T0+T1)/T2)*25 □ امتیاز(             10متوسط ) □ امتیاز(             10متوسط )

 …… □امتیاز(               5ضعیف ) □امتیاز(               5ضعیف )

 در این پروژه ...   یزمانبند تیرعا فنی و  غیر/ فنی  کادر کفایت -پیمان کار اجرای کیفیت معیارهای خصوص در شده محاسبه  امتیاز مجموع

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  53صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   گران(مزایدهمتقاضیان ) ی توان مال  یابیارز: 3فرم 

 و تذکرات مهم:    حاتیتوض

 .ادینموده و به همراه مسرادات مربوطه ارسال نما لیتتم  قیصورت دقرا به 3فرم   ست یبایم  گران(مزایدهمرقاضیان ) -1

 نخواهد بود. ازیقبل از آن م   امر یهاسال گذشره باشد و سال 10مربوط به   ست یبایاط عات ارایه شده صرفاً م -2

سبالی که  ،ریسبال اخ 10یتی از در  یپرداخرمروسبط سبا نه  اتیمال  یگواهشبامل  ( ارایه مسبرادات مرتبط  1) ردیفدر خصبوص  -3

 است.بیشرری  مقدار را به خود اخرصاص داده 

سبال    10پرداخت شبده    البسبابیعل ای یقطع  یاجرماع  یتأم  یگواه ای  یاجرماع  ی( ارایه مفاصباحسباب تأم2) ردیفدر خصبوص  -4

 .باشدیم یضرور  سالی که بیشرری  مقدار را به خود اخرصاص داده  ،ریاخ

 .باشدیم  یضرور مالی آخری  سال  یدفاتر قانون یکپ ای  هاییدارا مهیب  یگواه  ای یاتیارایه اظهارنامه مال  (4) ردیفدر خصوص  -5

بانک که در اظهارنامه ممهور به مهر  گردح مالی و  یقطع  یهات یوضبعدرآمد مسبراد به صبورت «درآمد ناخالص سبا نه»ماظور از  -6

 .باشدیم مالیاتی ارایه شده،

اصببل    ی. همچاسببت ا هاییدارا  مهیب  یگواه ای  یاتیمال  یهاکه مسببراد به اظهارنامه  سببت یی اهاییدارا  «ثابت   یهاییدارا»ماظور از  -7

 قابل قبول خواهد بود. زیگر نمزایده  یثبت شده در دفاتر قانون  یهاییدارا زانیبر م  یمبا  یدادگسرر یکارشاا  رسم  یگواه

توان   یابی، جهت ارزمزایدهتا سبقف مبلغ موضوع    یو اعربار یمؤسبسبات مال  ایاعربار بانک  دییتأ  ای از مدار  فوق  یتیارایه حداقل  -8

که مسبرلزم   1398/ 04/ 04هببببب تاریخ  55296/ت39151به شبماره  نظام سباجش اعربار   نامه ییآالبره با توجه به  اسبت   یالزام یمال

آدر    ببه  حقوقی  و  حقیقی  اشبببخباص  ببانتی  اعرببارسببباجی  ایاررنری  پبایگباه  ببه   یبا   www.creditscoring.irمراجعبه 

www.mycredit.ir  صورت اسرفاده قانونی مارفی است.است. در غیر ای 

 ریغباشبد، در  مزایده  یاز مبلغ برآورد  شبرریب  ایاحراز خواهد شبد که مبالغ ارایه شبده به شبرح فوق معادل   یدر صبورت  ازیحداکتر امر -9

سببال  دهبر اسببا  اط عات حداکتر   یتوان مال  یابیذکر اسببت ارز  انی. شبباابدییبه تااسببو کاهش م یتوان مال  ازیامر  صببورت  یا

 .شودیم  ییگذشره تع

 :  باشد یم  لی به شرح ذ ازیروش محاسبه امت •

Pest  مورد نظر  مزایده= مبلغ برآورد  P  مبلغ مباسبه شده جدول فوق   یتر= با 

ز  ایب امر معبادل  P/Pest×  100  آنگباه P<Pestو اگر    شبببودی( در نظر گرفربه م100)  مزایبده  یتوان مبال  ازیب امر  حبداکتر    Pest ≤ pاگر

 خواهد بود.

 ریز ریاز مقاد یتیکمرر از   ایمعادل و  مزایده هیاول یکه مبلغ برآورد شبودیاحراز م یدر صبورت  یو اعربار یحداکتر توان مال : 1 تذکر
 باشد:  

 گر(مزایدهمرقاضی )سال گذشره  10 سا نه در یتی از اتیمال  مروسطپاجاه برابر  -الف   
 گر(مزایدهمرقاضی )سال گذشره   10یتی از پرداخت شده در   یاجرماع  یتأم  مهیحق ب  مروسطهفراد برابر   -ب   
 گر(مزایدهمرقاضی )سال گذشره   10 سا نه یتی از سه برابر درآمد ناخالص -ج  
 گر(مزایدهمرقاضی )  یمعربر برا  یو اعربار  یمؤسسات مال  ایبانک و   یاعربار صادره از سو  دییبرابر مبلغ تأ  -هب   

 .باشدیم یجدول الزام  یدر ا یارایه رونوشت مصدق شده مدار  درخواسر : 2تذکر 

اسبببت و   یالزام  یو اعرببار  یتوان مبال  یابیب جبدول جهبت ارز   یا  4  یال  1  یهبافیاز مبدار  مربوط ببه رد  یتیارایبه حبداقبل    :  3تنذکر  
 ( را دارد.ازیامر   یشرریمقدار )و ب   یشرریانجام خواهد شد که ب یفیبر اسا  رد  یازدهیامر

  

http://www.creditscoring.ir/
http://www.mycredit.ir/


 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  54صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 مالیتوان  ی ابیارز جدول

 (4 شماره جدول از  3 ردیف به مربوط)

 

 

  

ف
ردی

 

 عنوان معیار 

 سال
  10متوسط یکی از 

 سال گذشته 

عدد ملاک  

دهم  )تومان(  مقایسه
نهم 
هشتم  
هفتم  
ششم  
پنجم  
چهارم  
 

سوم
دوم 
اول  
 

1 
قبل بر اسا  تأیید اداره   سال 10 به یتی از مربوطپرداخری  مبالغ مالیات  

 مالیاتی 

     

         

a = 

50 a  = 

 میلیارد 1،640 
 ریال

2 
سال  10در یتی از  بالبسایا علی  قطعی اجرماعی تأمی  مبالغ پرداخری بیمه

 قبل 

     

          

b = 

70b = 

  میلیارد 1،170

 ریال

 مالیاتی   اظهارنامه سال مسراد به  10یتی از در درآمد ناخالص  3

     

          

c = 

3c = 

 میلیارد 27،300)

 ( ریال

4 
ها یا دفاتر  های ثابت مسراد به اظهارنامه مالیاتی یا گواهی بیمه داراییدرایی

 قانونی سال قبل 

     

          

d = 
5d = 

 میلیارد  16،400)

 ( ریال

5 
ها یا مؤسسات مالی و اعرباری معربر برای  مبلغ اعربار صادر شده از طرف بانک

 (  www.mycredit.ir) از  گر(مزایدهمرقاضی )

     

          

e = 

e= 

میلیارد  82،000)

 ( ریال

 = A ( A) 5الی  1های بیشرری  عدد مربوط به سرون »عدد م   مقایسه« در ردیف 

 = C ( C) مزایدهمبلغ برآورد اولیه کارهای موضوع  

 گر   مزایده( امریاز توان مالی و اعرباری 100 ~ 0) 

([=(A/C) ×100 ] 
  3درج در ردیف 

 4جدول شماره 
  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  55صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 گزارش تایید اعتبار  
 

نامه ، جهت ارزیابی توان مالی با لباظ مفاد آیی مزایدهارایه تایید اعربار بانک یا موسسات مالی و اعرباری تا سقف مبلغ موضوع    توجه:  

مسرلزم مراجعه به پایگاه ایاررنری اعربارساجی بانتی اشخاص   1398/ 04/ 04هب تاریخ  55296/ت39151نظام ساجش اعربار به شماره  

 است. www.mycredit.ir یا  www.creditscoring.irآدر  حقیقی و حقوقی به 

 در روزنامه کتیرا نرشار به بعد باشد(  مزایدهتاریخ صدور اعربارنامه  باید در بازه زمانی درج آگهی ای  * 

 ندارد.داشره و به تاهایی کارکردی  فقط با ارایه تأییدیه اعربار کاربردشود ها اخذ میفرم ذیل که فقط ار بانک* اخذ 

 *********************************** 
 اع میه تایید اعربار بانتی 

 :  ............................  نامه  شماره

 نامه :  ...........................  تاریخ

 

 ........................................:   مزایدهشماره  ....................................................................   :   مزایده موضوع

 ....................................................................................   دستگاه اجرایی / شرکت          

 س م و احررام  با

...............................،   اعربار و بانتی هایحساب اط عات ذیل در )شرکت  شماره   مزایده در حضور مرقاضی گر(مزایدهمرقاضی 

 .گرددبرداری  زم اع م می اط ع و بهره جهت  بانک، ای  نزد شرکت  ...................... آن

 نامه/ اع میه تایید صدور تاریخ از قبل سال یک زمانی دوره های شرکت .............................. برایحساب گردح اط عات  -1

 بانتی  اعربار

 بستانکار) ریال( بدهکار )ریال(  شماره حساب نوع حساب 
میانگین حساب  

 )ریال(

     

     

     

 های فعال ...................................................................... )ریال( نامهمیزان ضمانت  -2

..................  الذکر دارای اعربار مالی تا سقف )به عدد( ............................... )به حروف( ...........................................شرکت فوق -3

 باشد. تایید می)ریال( نزد ای  بانک ............................................ بوده و اعربار مالی مذکور تا سقف اع م شده مورد  

 

مهر و امضای مجاز بانک/ موسسه مالی                                       گر(مزایدهمتقاضی )مهر و امضای صاحبان امضاء مجاز  

 اعتباری 

 

 توجه: 

مهر و امضا واحد سرپرسری  اعربار بانک یا موسسات مالی و اعرباری همراه با    تأییدیهارایه    *** تخصیص امریاز ای  معیار، ماوط به 

 شعو اسران/ماطقه مورد نظر است.

http://www.creditscoring.ir/
http://www.mycredit.ir/


 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  56صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

متقاضیوضعیت مالی و اعتباری جدول   

 ملاحظات (ریال اردمیلی)مبل   شرح

جمع اعربارات و موجودی   -

 نقدی 
  

   اوراق بهادار  -

   اسااد دریافری  -

   اندوخره قانونی -

   سپرده نقدی حس  انجام کار  -

   وثیقه های نقدی -

   بدهی به بانک ها و سایری   -

های مورد  نامهجمع ضمانت  -

 تعهد 
  

   اسااد پرداخری  -

   جمع وام دریافری  -

   اندوخره های قانونی  -

   های ثابتارزح واقعی دارا ی -

   سایر موارد  -

    صبت مراتو فوق مورد تا ید است:

 گر(مزایدهمتقاضی ) مهر و امضاء مجاز 

 تتمیل گردد.  آخری  ترازنامه اط عات جدول فوق می بایست بر اسا * 

 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  57صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 پروژه  یمنابع مال نیاظهارنامه دارا بودن امکان تامفرم 
 3اقرارنامه شماره 

 

شرکت   ایاجانبان/ایاجانو  مجاز  امضای  دارندگان   ............................................................................

سمت  سمت/  با  مطابق  ...................................   ................................................ شرکت  در  آخری   آهای  گهی 

که امتان تامی  ماابع    نماییممی/ نمایمالذکر تعهد می فوقگذارارزیابی و شااسایی سرمایه تغییرات معربر در زمان  

به عهده دارنده امضای مجاز ای  شرکت   تأییدیهو کلیه عواقو و مسئولیت ای     بودهمالی پروژه حاضر را دارا  

و دریافت یا عدم دریافت    نمایمنمی باشد و انجام ای  موضوع  را ماوط به شرایط تامی  مالی مورد نظر خود  می

تسهی ت با شرایط ذکر شده در پیشاهاد ای  شرکت خللی در انجام تعهدات قراردادی ایجاد نخواهد نمود. تایید  

مطابق شرایط    برداریبهرهپذیر هیچگونه تعهدی در تامی  مالی قرارداد نداشره و تاها امتان  نمایم که سرمایه می

 دهد.گذار قرار میبرداری تجاری در اخریار سرمایه را در طول دوره بهره مزایدهذکر شده در اسااد  

 

 مجاز   یدارندگان امضا یو نام خانوادگ نام

 شر کت ی مهر و امضا محل      

 

ای     مرقاضیچاانچه    توضیح: باشد  مشارکت  اشتال  سایر  یا  و  همتار  کاسرسیوم،  از فرم  بصورت  هر یک  برای 

  .های تشتیل دهاده مشارکت جداگانه تتمیل گرددشرکت 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  58صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   گران(مزایدهمتقاضیان ) تجهیزاتیتوان  یابی:  ارز4فرم 

ارز -1 با توجه به وسا  ست یبایم  گران(مزایدهمرقاضیان )حاضر،    مزایده  یزاتیتوان تجه  یابیبه ماظور  و    لیاط عات فرم مربوطه را 

 .ادینما  لیبر حسو توان موجود خود تتم دهیگرد دی ق  زاتیکه در بخش شرح تجهکارفرما/شریک مورد نظر  زاتیتجه

مذکور را   آ ت یو ماش  زاتیاز تجه  دیبازد  اهیدهد زم  صیتشخ  یگزار ضرور مزایدهموظفاد هر زمان که    گران(مزایدهمرقاضیان ) -2

 فراهم آورند. 

(  1مبررم و با توجه به سرون )  گران( مزایدهمرقاضیان )توسط    ست ی بایم  ذیل( جدول  4(، )3)  یها صرفاً اط عات مربوط به سرون -3

 گردد.  لیتتم

  ا ی  ت ی ساد مالت  ی)کپهای هوایی  عمومی امور هوانوردی و سروی   آ ت یو ماش  زاتیتجه  ت یمسرادات مربوط به مالت   هیارایه کل  -4

 است.  یضرور  گر(مزایدهمرقاضی ) ی( از سوآ ت یماش دیفاکرور خر

 نظیر: یهوانوردخاص  زاتیو تجه آ ت یماش -5

 الف: ........              ب:................ ج: ......................... د: ................................ 

  ا ی ت یساد مالت ی)کپ آ ت یو ماش زاتیاجاره تجه ای ت یمسرادات مربوط به مالت هیارایه کلکه  مربوطه لباظ خواهد شد. ژهیو  ازیبا امر

 . است  یضرور گر( مزایدهمرقاضی ) ی( از سو آ ت یماش دیفاکرور خر اینامه  اجاره

M  =گر( مزایدهموجود مرقاضی ) آ ت یو ماش زاتیتعداد تجه 

N =کارفرما  ازیمورد ن آ ت  یو ماش زاتیتعداد تجه 

100  ×M/N از ی= امر 

 باشد:   می لیبه شرح ذ یزاتی توان تجه ازیفرمول مباسبه امر -6

 ( ازیامت 100تا  0) یزاتیتوان تجه ازی( = امت7ستون ) یهافی رد ازیمجموع امت (/7ستون ) یهافی تعداد رد

 آ ت  یاجاره ماش  ای  دی، نسبت به خرمزایدهکه در صورت برنده شدن در    دینما  تعهدصرفاً    گر(مزایدهمرقاضی )که    یدر صورت:  تذکر

 تعلق نخواهد گرفت.  یبه و  یاز یگونه امراقدام خواهد نمود هیچکارفرما/شریک مورد نظر 

و تجهیزات هوانوردی هرکدام براسا  حجم کار    مایهواپ  یاساس  راتیکااده تعم  هیارا  یها با شرکت   انجام شده  یهمتار  یقراردادها  -7

 مباسبه خواهد شد.   bi=p/pest*2انجام شده با فرمول 

بروز شده )با اعمال تورم جهت   تعمیرات ( مبلغ قرارداد  p. که )دی آی( بدست مباشدیم  ازیامر  2از    ی( )که درصدbiحاصله )   ازیامر

هزیاه تعمیرات هواپیماها  ( مبلغ برآورد کارفرما در خصوص  pest( و )یواقع  لینر  تعد  ای  یقبل   یقراردادها  مت یق  یبروزرسان

 باشد. می
  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   59صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 یزاتیتوان تجه ی ابیارز جدول

 (4از جدول شماره   4 فی)مربوط به رد 

رسببانده    گران(مزایدهمرقاضببیان )به صببورت مسببراد به اط ع    مزایده  ازیمورد ن  آ ت یماشبب و  زاتینوع تجه  حداقل تعداد و
 شود.می

 .گردد  وستیپ  آ ت یو ماش  زاتیمسرادات تجه زم است  
 

ف
ردی

 

 آلات( شرح تجهیزات و ماشین1)

 مورد نیاز کارفرما 

(2
ز  
نیا
رد 

مو
اد 
عد
  ت
)

N
 

(
1-
2

رد 
مو
ر 
ز ه

تیا
 ام
)

 

(3
ود 

وج
د م
دا
 تع
)

M
 

( نوع مالکیت تجهیزات و 4)

 آلاتماشین

 نحوه امتیازدهی 

( جمع  7)

امتیاز  

 هایردیف

(  5های )ستون

 (6و )

( تعداد 5)

اعلام شده  

برابر یا بیشتر  

از تعداد مورد  

  100) اعلام

 امتیاز( 

( تعداد اعلام 6)

شده کمتر از  

تعداد مورد نیاز  

باشد )امتیاز  می

 طبق فرمول( 

ره
جا
ا

ی  
ا

 

ین
اش
ط م

)فق
ص(

خا
ت 

آلا
 

ت  
کی
مال
ر 
)د
ی 
طع
ق

ده 
زای
م

ر( 
گ

 

1          

2          

3          

4          

5          

مجموع امتیاز   

های ردیف

 ( 7ستون )

 

 

  

ف
ردی

 
موضوع 

قرارداد/شماره  

 قرارداد 

نوع 

 قرارداد 

مدت 

 قرارداد 

تاریخ 

 شروع کار 

تاریخ 

خاتمه  

 قراردادی 

تاریخ 

خاتمه کار 

 واقعی

تاخیرات 

غیر 

 مجاز 

مبل  قرارداد یا  

گذاری اولیه سرمایه 

 )ریال( 

هزینه 

تعمیرات  

بینی پیش

 شده 

 امتیاز

هر کار 

حداکثر  

 سال  ماه  سال  ماه  سال  ماه  2

1              

2              

3              

4              

  4مجموع امتیاز جهت دری در جدول شماره 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  60صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   یز یرو برنامه  ی:  توان فن5فرم 
 :  کفایت کارکنان کلیدی )ساختار سازمانی( 1-5جدول 

 ( 4از جدول شماره   5 فی)مربوط به رد 

 گردد.  وست یمسرادات پ

 کفایت کارکنان کلیدی 

 ردیف

 حداقل کارکنان مورد نیاز 

نام و نام  

 خانوادگی

سمت 

 سازمانی

آخرین  

مدرک 

 تحصیلی

سابقه  

 کار 

سابقه کار  

 در شرکت 

مناسب برای  

کار مورد  

 نظر

 )بله یا خیر( 

امتیاز 

 یک نفر 

امتیاز 

 کل
نوع 

 تخصص 
 تعداد

نوع 

 مدرک 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

  مجموع امتیاز 

 تذکر مهم:   

 ستیبایم  گران(مزایدهمرقاضیان )  ،یدی الذکر جهت درج کامل مشخصات کل نفرات کلجداول فوق  تیبا توجه به مبدود  -1

شرکت و ساخرار    ی چارت سازمانمسرادات مربوطه شامل:    هیاه کلهمر  مشابه جداول فوق به   یجداول  ل ینسبت به تتم

  ستیکارکاان/ل  تیکفابه    یده ازیو امر  ی ابیارز  ت جه  مزایده موضوع  انجام کار    یپرسال برا  یهاو مسؤولیت  ی  ت یتشت

 .ادیاقدام نما  یسوابق کار/یل ینفرات/مدار  تبص

تعداد، تخصص و سا  -2 )  ید ی مشخصات کارکاان کل  ریحداقل  گزار در گزارح شااخت مزایدهتوسط    گر(مزایدهمرقاضی 

در نظر    100  ازی شوند امر  یکار مورد نظر معرف   یدار برا مااسو و ص حیت  یدی که کارکاان کلی  و در صورت   شودیم   ییتع

 شود.میداده  ازیامر ،به نسبت صورت  یا  شود در غیرگرفره می

 گردد. مهیشده فوق الزاماً ضم ی افراد معرف یلی و مدار  تبص)یا لیست بیمه(  یایحتم کارگز ری افراد و تصو ستیل -3
  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  61صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 امتیاز مربوط به کفایت کادر مدیریت، مدیرعامل و اعضاء هیات مدیره:  میزان 1- 1-5جدول 

 سابقه کار 
 جدول امتیاز تحصیلی

 لیسانس به بالا  لیسانس  دیپلم و فوق دیپلم

 15 10 5 سال 5تا  

 25 20 10 سال 10تا    5از 

 30 25 15 سال  15تا   10از 

 40 35 20 سال بیشرر  15از 
  ریزی و کنترل پروژهتوان برنامه  : 2-5جدول 

  (4از جدول شماره   5 فی)مربوط به رد 

 گردد. وستیمسرادات پ

 ردیف
عنوان  
 پروژه 

نام 
 کارفرما 

 قرارداد 
 تاریخ 
 تحویل  
 موقت

آیا در فرم 
موجود    4

 است؟ 

 میزان تأخیر غیرمجاز  
 50ندارد= 

 40تا یک هشتم = 
 30تا یک چهارم= 

 5بیش از یک چهارم=  

امتیاز  
 کل

)میلیون  
 ریال (

 شماره

 تاریخ 

 مدت  

1                 
  
  

2                 
  
  

       ( 100)حداکثر امتیاز  جمع امتیاز

 

 

امر-1 برنامه  ازی حداکتر  به  در صورت   یز یرمربوط  پروژه  کاررل  م  یو  سوابق    شودیاحراز  در  گذشره    10که  مرقاضی ساله 

موقت( وجود   لی)تا تبو  رمجازیغ  ریبدون تأخ  یا قرارداد در حد یک چهارم مبلغ برآوردی  حداقل دو پروژه  گر(مزایده)

 داشره باشد. 

 .شوددر نظر گرفره می  30  ی ارایه شدهقراردادها  ر یسا  ی و برا  50سوابق اجرایی  جدول    ی قراردادهاهر یک از    یبرا   ازی امر  -2 
 

 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  6۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 :  دانش فنی در زمینه مطالعه و طراحی6فرم 

 

امتیاز   امتیاز  معیار فرعی ارزیابی  ردیف
 نهایی 

ارایه مقاله در خصوص نگهداری و تعمیر در نشریات یا سمیاارها از طرف شرکت یا مدیرعامل،   1
   5-1اعضای هیات مدیره یا کارکاان معرفی شده در فرم 

 امریاز(  5)هر مقاله 

15   

 با ارایه گواهیاامه مربوط   مزایدههای تخصصی مرتبط با موضوع عضویت شرکت در انجم  2
 امریاز(  5)هر گواهیاامه 

15   

 از طرف افراد کلیدی   مزایدهالمللی معربر مرتبط با رشره موضوع های بی ارایه گواهیاامه 3
 امریاز(   5)هر گواهیاامه 

15   

عااصر کلیدی و  توسط  مزایدههای آموزشی مرتبط با موضوع های مربوط به طی دورهارایه گواهیاامه 4
امریاز جهت هر دوره بلاد مدت  3جهت هر دوره کوتاه مدت  5-1معرفی شده در فرم کادر فای 

   ساعت و بیشرر 40ساعت و بلاد مدت  40امریاز، دوره کوتاه مدت کمرر از  5
 امریاز(   5)هر مورد 

45   

   مزایدهافزارهای تخصصی مرتبط با موضوع در اخریار داشر  و توانایی انجام کار با نرم 5
 ها یا قرارداد یا فاکرور خرید معربر(  در پروژهکارفرما/شریک )مسراد به ارایه تایید 

10   

   100 جمع 

 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  63صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 کالا   نی تام نهی تجربه در زم:   7فرم 
 .ارسال گردد مرتبط با تامی  کا  و حس  سابقه آن باید قرارداد 4حداکتر   ریتصو

 عنوان ردیف
حداکثر  
 10امتیاز 

 عالی خوب متوسط  ضعیف 
بسیار  
 عالی

 توضیحات 
 امتیاز 

(0) 
امتیاز  

(x/4 ) 
امتیاز  

(2x/4 ) 
امتیاز  

(3x/4 ) 
حداکثر  

(4x/4 ) 

            6 کیفیت کالا مطابق اسناد 1

دوره  2 در  عننمننلننکننرد 
 برداریبهره

5            

            4 کیفیت خدمات پشتیبانی   3

            10 انجام به موقع تعهدات 4

            25 جمع امتیاز:  

 

 تجربه در زمینه تامین کالا  ارزیابی  :  1-7فرم 

  

 
 در امتیازدهي از طیف لیکرت استفاده شده است. 10

            (□ 4□3□2□1(                   )قرارداد شماره در زمینه تامین کالا )سوابق قبلی   تجربه  ارزیابی  فرم

 قرارداد  موضوع  -1
 

 

  قرارداد   شمارهتاریخ انعقاد و   -2

  کارفرما  نام -4

 تلفن: ................................      نمابر: ............................................................  کارفرما/شریک   نمابر/ تلفن -5

  آدر  کارفرما  -6

 نام فرد مطلع از پروژه )نماینده کارفرما(:                      سمت:                         تلفن:   دستگاه ناظر قرارداد  -5

 استان.................... شهرستان ...........................  محل اجرای قرارداد  -7

 ..................... سال     از تاریخ................................ لغایت.....................................  مدت قرارداد  -8

 مبل   قرارداد )ریال(   -9
 به عدد................................................. ریال    

 به حروف: ..................................................................................... ریال 

 تاخیرات مجاز ..... ماه      تاخیرات غیر مجاز ...... ماه       □جاری  □اتمام یافته  وضعیت قرارداد  -9

 
 گر( مزایدهمتقاضی )مهر و امضای مجاز صاحبان امضای مجاز 

 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  64صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 :  نمونه گواهی حسن انجام کار تامین کالا 2-7

 

 از شرکت: ........................................................ 

 (................... گزارمزایدهبازرگانی )به:  امور قراردادها/کمیته فنی

 با س م

قرارد شرکت  ای   با  سال.........................  در  شرکت..............................................................  اد احرراماً 

مدت.... به  شماره..............................  با  لغایت  ...)موضوع(....................................................................  تاریخ.................  از   ..........

و   ریال  عدد....................................................  به  کل  مبلغ  با   ................... قرارداد(  اتمام  اولیه  به  )تاریخ 

... حروف................................................................................. که  اتمام رسانده  به   ............ تاریخ  در  را  قرارداد مذکور  داشره و   ...

 ماه/روز/ سال تاخیر مجاز داشره است. 

 است.  دهیگرد یابارزی □ ی عال اربسی □ عالی  □ خوب □ مروسط □ فیدر حد ضع لا مطابق اسنادکا تیف کی نظر از شرکت  -1

 است.  دهیگرد یابارزی □ یعال اربسی □ عالی  □ خوب □ مروسط □ فیدر حد ضع یبردارعملکرد در دوره بهرهشرکت از نظر  -2

 است.  دهیگرد یابارزی □ یعال اربسی □ عالی  □ خوب □ مروسط □ فیدر حد ضع یبانیخدمات پشت تیف یکشرکت از نظر  -3

 □ یعال اربسی □ عالی  □ خوب □ مروسط □ فیدر حد ضع انجام به موقع تعهداتو  یبند برنامه زمان تی رعاشرکت از نظر  -3

 آن ....... ماه داشره است(  رمجاز یغ  ریمجاز ....... ماه و تاخ ری است. )مدت تاخ دهیگرد یابارزی

 □ متوسط    □خوب     □عالی    □الذکر بسیار عالی  در مجموع ارزیابی این شرکت از کارکرد شرکت پیش گفته در قرارداد فوق-4

 باشد.می □در حد ضعیف 

...............  شماره.............................................. مور .................. به مبلغ...........................................  فیش مالیات ارزح افزودهضمااً اصل  

 است.  دهیشرکت ارایه گرد   یمربوط به قرارداد فوق به ا  الیر

 خانوادگی  نام و نام خانوادگی                                                                                                  نام و نام

مهر و امضاء مدیرعامل/رییس                                                  کارفرما/شریک  با قرارداد مرتبط ر ی مد مهر و امضاء 

 کارفرما 

 ریخ :  تاریخ:                                                                                                                     تا

 

 های متقاضی توجه نمایید که جهت هر قرارداد فرم مجزا تکمیل و مهر و امضاء گردد. شرکت 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  65صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 کالا  نیتام نه یتجربه در زم:  نحوه امتیازدهی به 3-7

 

 مدیریتی توان احراز :  8فرم 

 امتیاز نهایی امتیاز   شرح ردیف
 و...  ISOهای مدیریت کیفیت ماناد گواهیاامه داشر  سیسرم 1

 سال گذشره(  10امریاز تا  5)هر مورد 
15   

 های تخصصی  های آموزشی و شرکت در کافران آموزح مسرمر کارکاان، گذراندن دوره 2
 امریاز(  5نفر  5)هر دوره آموزشی برای حداقل 

20   

 شایسره و موثر    گذارسرمایهکسو امریاز در انرخاب  3
 امریاز( 5)هر تقدیرنامه 

15   

 موفقیت در اقدام به صدور خدمات فای و مهادسی   4
 امریاز(  5)هر پروژه 

5   

 معرفی شده  ثبات اعضای هیأت مدیره و افراد فای 5
 امریاز( 5سال   5)به ازای هر 

10  

 ی مسرادساز نظام 
 امریاز( 10ماه پیش هیات مدیره  6)ارایه نظاماامه مصوب حداقل  

10  

 اط عات  تی ری مد سرمیس 
 امریاز(  10ماه پیش هیات مدیره   6  مصوب حداقل دسرورالعمل)ارایه 

10  

 تخصصبی  هایدر انجم   تی عضو 
 امریاز(  5)به ازای هر مورد  

15  

   100 ( 100جمع امتیازات )حداکثر امتیاز 

 . دیرا ارایه نماموارد فوق  یابی ارز  یبرا ازیاسااد و مدار  مورد ن یسر یبا گذارارزیابی و شااسایی سرمایهشرکت در   یمرقاض
 برای اخذ امریاز الزامی است.  ISOگواهیاامه  ارایه تصویر  -

 
 باشد. روش امتیازدهي با توجه به طیف لیکرت مي  11

 گردد. گزار تکمیل میمزایدهاین بخش توسط 

لا مطابق اسناد )امتیاز  کا تیفکی

25 ) 

  یبردارعملکرد در دوره بهره

 (  25)امتیاز 

)امتیاز  ی بانیخدمات پشت تیفیک

25 )11 

 ( 25 ازی)امت  یزمانبند تیرعا

 )به ماه(:  T0 مدت اولیه  □ امتیاز(       25بسیار عالی ) □ امتیاز(       25بسیار عالی ) □ امتیاز(       25بسیار عالی )

 )به ماه(:  T1مدت تاخیرات مجاز   □امتیاز(                 20عالی ) □امتیاز(                 20عالی ) □امتیاز(                 20عالی )

 )به ماه(:  T2مدت اتمام  □امتیاز(                 15خوب ) □امتیاز(                 15خوب ) □امتیاز(                 15خوب )

 T=(T0+T1)/T2*25 □ امتیاز(             10متوسط ) □ امتیاز(             10متوسط ) □ امتیاز(             10متوسط )

 …… □امتیاز(               5ضعیف ) □امتیاز(               5ضعیف ) □امتیاز(               5ضعیف )

    

 در این قرارداد ...  شده محاسبه  امتیاز مجموع



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  66صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 ارایه دسرورالعمل سیسرم مدیریت اط عات برای کسو امریاز الزامی است.  -

 نامه مسرادسازی برای کسو امریاز الزامی است.ارایه نظام -

 .گرددهای تخصصی با ارایه تصویر گواهیاامه عضویت مباسبه میامریاز بخش عضویت در انجم   -
 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  67صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 ضوابط گروه مشارکت

ها از سوی هر کدام از اعضای مشارکت به صورت مجزا تتمیل شود  در صورت حضور گروه مشارکت  زم است تمام فرمتذکر مهم: 
 اعضای گروه مشارکت تعیی  خواهد شد.گذارارزیابی و شااسایی سرمایهو امریاز هر معیار با توجه به جمع مسرادات 

 
 نحوه مشارکت و همکاری گروه مشارکت مشاوره

حقوقی،    شخص  دو حداقل  مشاورانی که در قالو مشارکت مدنی یا ثبت شده )بر اسا  قانون تجارت( شامل    گروه مشارکت:  -1
 ه شوند.پروژمرقاضی انجام 

تشتیل گروه مشارکت باید برای یک دوره مبدود و براسا  قراردادی کربی پ  از ثبت در مراجع قانونی در قالو مشارکت   -1-1
 غیر و ماع انبصار انجام شود  مدنی و با رعایت موازی  اس می و اصل ماع اضرار به

طور تضامای مسؤول تغییر در حیطه اخریارات مدیران در قرارداد در قبال اشخاص ثالث قابل اسرااد نیست و اعضای گروه به  -2-1
 باشاد. پرداخت دیون گروه از اموال خود می

 انب ل یا ورشتسرگی یتی از اشخاص حقوقی موجو انب ل گروه نخواهد شد. -3-1
 باشد. میگران مزایدههای مراوع باا بر ماهیت و شرایط کار و پیچیدگی و نیاز به تخصصلزوم ارجاع کار به گروه مشارکت  -2
ارزیابی و شااسایی مطابق اسااد  گذارارزیابی و شااسایی سرمایهگروه مشارکت براسا  معیارهای  گذارارزیابی و شناسایی سرمایه  -3

اعضای گروه مشارکت تعیین گذارارزیابی و شناسایی سرمایهامتیاز هر معیار برای جمع مستندات  انجام خواهد شد.  گذارسرمایه
 خواهد شد.

 گیرد. در تمامی مراحل ارزیابی شتلی، ارزیابی کیفی، ارزیابی فای و ارزیابی مالی، مسرادات گروه مشارکت مورد بررسی قرار می -4
نامه قرارداد با گروه مشارکت مارخو، ماعقد شده و تمامی اعضای گروه مشارکت، باید مشررکاً، مرضامااً و مافرداً مطابق مشارکت   -5

 نامه پیوست(. مرعهد شوند )فرم مشارکت 
الشرکه آنها  های مورد نیاز کارفرما باید توسط رهبر گروه مشارکت یا به صورت تجمیع تضامی  شرکاء به تااسو سهمتمامی تضمی    -6

 به کارفرما ارایه شود. 12شود( )که در کلیه اقدامات بعدی مجموع تضامی  شرکاء یک واحد مبسوب می
است و به صورت رسمی و با اخریارات مشخص به    میزان سهامدارای با تری   باشد که    شخصیگروه مشارکت ضرورتاً باید    رهبر   -7

باشد. رهبر مشارکت، باید های کلیدی کار میبا توجه به مسؤولیت برعهده گرفره شده در ارایه بخشتعیین رهبر    کارفرما معرفی شود. 

 . ها به نمایادگی از هر یک و تمام اعضای مشارکت باشدمجاز به قبول مسؤولیت و دریافت دسرورها و متاتبه
 نبوه تقسیم وظایف و شرح وظایف هر یک از اعضای گروه مشارکت باید در اسااد پیشاهاد فای و مالی قید و ضمیمه قرارداد شود.    -8
 الزحمه از کارفرما باید دقیقاً مشخص و ضمیمه قرارداد شود. الشرکه هر یک از اعضای گروه مشارکت و نبوه دریافت حقسهم -9
نامه پیوست باید توسط تمام اعضای صاحبان امضای مجاز تعهدآور گروه مشارکت، مهر و امضا و ضمیمه تمامی اسااد مشارکت   -10

 )ارزیابی کیفی، فای، مالی و قراردادی( شود. 
الف ماده    از آنجایی که مطابق  -11 کار »صرفاً به مؤسسات و شرکت   5باد  ایرانی ثبت شده در فهرست قانون حداکتر، ارجاع  های 

های ایرانی ارایه نشود، ارجاع آن با ( ای  قانون مجاز است« اگر ای  خدمات توسط شرکت 4های مادرج در سامانه ماده )توانمادی
پذیر  درصد امتان  51خارجی )با سهم شرکت ایرانی( حداقل  -تری  مقام دسرگاه و تصویو هیأت نظارت به مشارکت ایرانیپیشاهاد با 

های خارجی با پیشاهاد با تری  مقام و پ  از تصویو شواری اقرصاد ممت   های دیگر یا فقط شرکت بوده و ارجاع کار به مشارکت 
 خواهد بود. 

 
 آیین نامه تضمین معاملات دولتي  8بند الف ماده  12



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   68صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

افزایی توان انجام های همتار مشارکت چون تشتیل آن به ماظور همبه شرکت گذارارزیابی و شااسایی سرمایهروح امریازدهی در  -12
ها تعیی  خواهد  به صورت مجموع وزنی امریاز هر یک از شرکا و براسا  میزان سهم آن گیرد؛ برای هر معیار،  تعهدات صورت می 

 شد.
 هیچ مبدودیری در رابطه با تعداد شرکا وجود نخواهد داشت -13

 خواهد شد.  ماجر به عدم پذیرح پیشاهادعدم ارا ه مشارکت نامه  -14
 امریاز کل مشارکت   -15

درصد امریاز توان تامی  مالی را   40درصد امریاز کل و    40  حداقل  بایدبه تاهایی    رهبر مشارکت،  مشارکت   جهت احراز ص حیت   -16
. به عبارتی شرایط احراز امریاز رهبر مشارکت مطابق  خواهد شد  مشارکت ماجر به رد پیشاهاد    عدم رعایت ای  شرط.  کسو نماید

شود. پ  از آن شرایط گروه مشارکت مرااسو با درصد سهمشان مورد بررسی قرار  معیارهای تعیی  شده یتبار جداگانه بررسی می
 گیرد. می

نسبت به ارا ه و بارگذاری مشارکت نامه گذارارزیابی و شااسایی سرمایهاعضای گروه مشارکت مرعهد هسراد، همزمان با     : 1تبصره  
 اقدام نمایاد. گذارارزیابی و شااسایی سرمایهمبضری همراه با سایر اسااد 

دعوت    : 2تبصره   از  پ   مشارکت  تشتی ت  یا  ساخرار  در  تغییر  پیشاهاد    مزایدههرگونه  ارا ه  زمان  کربی  مزایدهتا  تایید  به  ماوط   ،
پذیر خواهد بود. چاانچه در نریجه تغییر ساخرار، مشارکت جدید از معیارهای ارزیابی کیفی مادرج در اسااد برخوردار نباشد، سرمایه
 ای خودداری خواهد کرد. پذیر از صدور چای  تاییدیهسرمایه
گذاری موظف است مشارکت نامه مبضری مطابق نمونه پیوست را تاظیم و با مهر و امضای کلیه  : گروه مشارکت سرمایه  3تبصره  

 حذف خواهد شد. گذارارزیابی و شااسایی سرمایهاعضای تعهدآور آن مشارکت، ضمیمه اسااد ارزیابی کیفی حاضر قرار دهد، از فرایاد  
های  باشاد و به اتفاق حایز تمامی گواهیاامه  ربطمراجع ذیاز   زم  دارای ص حیت    مزایدهاجزای مشارکت باید هاگام شرکت در    -17

 اع م شده در فراخوان باشاد. 
های دیگر دارای ها در باگاهچون تصدی مدیریت یا سهامداری افراد و شرکت   44های اصل قانون سیاست  47و  46به اسرااد ماده  -18

تواند در یک بیش از یک مشارکت برای ای  باشد. لذا هر شرکت نمیهای مشابه اگر موجو اخ ل در رقابت گردد مماوع میفعالیت 
 فراخوان عضو شود.  

 . است مشارکت مماوع  هایگروهداشر  مدیرعامل، هیأت مدیره و یا سهامدار مشرر  )به میزان بیست درصد و بیشرر( میان  -19

 

 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  69صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 نامه مشارکتفرم نمونه 
  نامه مشبارکت تشبتیل شبده باشبد  زم اسبت   سبرمایه گذارانها و ای از شبرکت در مواردی که مرقاضبی به جای یک شبرکت از مجموعه

  .گردد ارا ه و تاظیم  است  آمده ادامه در که اعضای گروه مشارکت مطابق فرمری که  

 اعضای گروه مشارکت )جهت دری در اسناد(  نامه مشارکتنمونه فرمت 

شبود، در نظر  نامیده می  پذیرسبرمایهنظر به ایاته شبرکت ................................. به شبماره ثبت ........ شبااسبه ملی ............... که از ای  پ   

 :با انجام موارد ذیلرا احیای برند ملی شرکت خدمات هواپیمایی آسمان » دارد 

 فروند در سال اول( 8بازسازی نوسازی و بهره ور نمودن ناوگان هوایی شرکت )حداقل   •

 اسرفاده از ظرفیت های موجود آشیانه، زمی  و ساخرمان های عملیاتی در فرودگاه های مهر آباد، شیراز و مشهد •

 وری زیر ساخت های فای مهادسی تعمیراتی و آموزشیارتقاء بهره •

 مدیریت در ایجاد تغییرات  زم جهت کارا نمودن ساخرار مالی، عملیاتی و ماابع انسانی •

 بهره برداری تجاری از زیر ساخت های موجود شامل دارایی های بالقوه و بالفعل •

های واجد شرایط واگذار به شرکت  مزایدهاز طریق   «خواسره شده خدمات  انجام و  مالی تامی  ازای  در  معی  و  مبدود  زمانی دوره برای

 نمایاد، اعضای گروه مشارکت:مذکور اع م می مزایدههای زیر آمادگی خود را برای مشارکت در فرایاد  نماید، از ای  رو شرکت 

و   و رهبر گروه مشبارکت شبرکت ...................... با شبماره ثبت ................... و شبااسبه ملی ............................ به عاوان عضبو  -1

 به نمایادگی آقا/ خانم .............. شماره ملی............................  

ت و به شببرکت ...................... با شببماره ثبت ................... و شببااسببه ملی ............................ به عاوان عضببو گروه مشببارک  -2

 نمایادگی آقا/ خانم .............. شماره ملی............................

ت و به شببرکت ...................... با شببماره ثبت ................... و شببااسببه ملی ............................ به عاوان عضببو گروه مشببارک  -3

 نمایادگی آقا/ خانم .............. شماره ملی............................

نامه اعضبای گروه مشبارکت فوق اگر به صبورت انفرادی مطرح شبوند طرف و یا عضبو و اگر به صبورت جمع مطرح  در ای  مشبارکت 

 .      شود، طرفی  و یا اعضا نامیده میشوند

   نامهمشارکتموضوع   -1ماده 

عبارت اسبت از مشبارکت و همتاری تضبامای اعضبای فوق با یتدیگر برای تهیه و ارا ه مدل مالی و پیشباهاد فای،   نامهمشبارکت موضبوع  

 معی  و  مبدود  زمانی دوره  ، انجام کامل پروژه  برایمزایدهو نیز در صبورت برنده شبدن در  مزایدهبازرگانی، مالی و حقوقی در مرحله  

 .  (Joint venture)خواسره شده به صورت مشارکت   خدمات انجام و  مالی تامی  ازای در

 باشاد. مسئول میمرضامااً پذیرسرمایهکلیه اعضای گروه مشارکت تا پایان انجام تعهدات قرارداد در قبال 

 نامهمشارکتمدت   -2ماده 

 :  یابدشود و در شرایط زیر خاتمه میاز تاریخ امضا توسط اعضا نافذ و آغاز می  نامهمشارکت ای  

 .نگردد مزایدهمشارکت و همتاری اعضا ماجر به برنده شدن در   -2-1

 را لغو نماید.   مزایده، پذیرسرمایه  -2-2

 مرااسو با مدت پیمان و پایان دوره تعهدات خواهد بود.  نامهمشارکت ، زمان خاتمه ای   مزایدهدر صورت برنده شدن در   -2-3

 حق السهم هر یک از اعضا -3ماده 

 :  به قرار زیر تسهیم شده است   نامهمشارکت سهام اعضا گروه مشارکت در اجرای کلیه تعهدات موضوع  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  70صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 الف ب شرکت .............................................. :   ............ %  

 ب ب شرکت ................................................ :   ............ % 

 ج ب شرکت ................................................. :   ............ %  

 و قرارداد مرضامااً مسئول خواهاد بود. مزایدهکلیه اعضای مشارکت در خصوص اجرای تعهدات موضوع   :1تبصره 

های خود به اشبخاص ثالث بدون رضبایت کربی تمام  هیچ یک از اعضبای گروه مشبارکت حق واگذاری سبهام و مسبئولیت  :2تبصنره  

 را ندارد. پذیرسرمایهو   شرکاء

 مساولیت و تعهدات گروه مشارکت  -4ماده 

 و دوره قرارداد  مزایدهمرحله تشریفات   –الف  

با رهبر   ....  رهبر مشبارکت، شبرکت ......................................... خواهد بود.کلیه اخریارات نظیر انجام متاتبات اداری، ارا ه تضبامی  و 

 جهت اقدامات بعدی ارسال و انجام خواهد شد. پذیرسرمایهبه  گروه مشارکت بوده و موارد با امضای رهبر مشارکت  

خصبوصبی    -نامه مشبارکت عمومیپذیر، اعضبای گروه مشبارکت با رعایت مفاد چارچوب موافقت در صبورت اع م و تایید سبرمایه -

، قبل از تاریخ اب غ قرارداد نسببت به تشبتیل و ثبت  مزایدهاب غی سبازمان برنامه و بودجه کل کشبور، در صبورت برنده شبدن در 

های گروه و رهبر مشبارکت به ای  شبرکت  و انرقال کلیه تعهدات موضبوع قرارداد و مسبئولیت   پذیرسبرمایهشبرکت پروژه مورد تایید 

 نمایاد.اقدام می

شبود  پذیر در ارتباط با پروژه انجام میسبرمایههایی که بوسبیله  کت پروژه کلیه متاتبات و اع میهبعد از انعقاد قرارداد و تشبتیل شبر-

 خطاب به ای  شرکت خواهد بود.

برنده شده و    مزایدهکه در فرایاد    نما یم که در صورتیاعضای گروه مشارکت و رهبر مشارکت بدیاوسیله اع م، قبول و تضمی  می  -

ای  قرارداد به ما واگذار شود، قرارداد بوسیله کلیه شرکاء امضاء خواهد شد و شرکت پروژه که به عاوان نمایاده در طول قرارداد  

 عمل خواهد کرد، اخریار کامل خواهد داشت که تعهدات را بپذیرد و دسرورات را دریافت نماید.

 

   نامهمشارکتقانون  -5ماده 

 باشد.  از هر حیث تابع قوانی  جمهوری اس می ایران می  نامهمشارکت ای  

 نامهمشارکتنسخ   -6ماده 

در ............ نسبخه شبامل .... ماده و ..... تبصبره و در ......... صبفبه تهیه و تاظیم، مهر و امضبا و مبادله گردیده و هر   نامهمشبارکت ای  

 نسخه حتم و اعربار واحد را دارد . 

 

نام عضو گروه  

 مشارکت 
 شرکت ......................  شرکت ...................  شرکت ............ 

 نام امضا کننده 

 سمت 

 ...................... 

 ....................... 

 ...................... 

 ....................... 

 ..................... 

 .................... 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  71صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

    مهر و امضا 

 نام امضا کننده 

 سمت 

 .................. 

 ................ 

 .................. 

 ................ 

 .................. 

 ................ 

    مهر و امضا 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   7۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 هااقرارنامه 
  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  73صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   یمنع مداخله کارمندان در معاملات دولت تعهدنامه عدم شمول در 
 22/10/1337مورخ  یقانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولت موضوع

 4اقرارنامه شماره 

 

 ... .   شماره  مزایدهمربوط به 

مذکور در قانون ماع مداخله کارمادان دولت در معام ت    ت یکه مشمول مماوع   دنمایمی  دییورقه، تأ   ی ا  لیدهاده با امضاء ذ  شاهادیپ   یا

ارایه    شاهادی ار حق دارد که پزگ مزایده  ای موضوع به اثبات برسد کارفرما     یچه خ ف او چاان  باشدینم  1337  ماهیمصوب د  یدولر

 . دیرا ضبط نماوی  مزایدهشرکت در   یفوق را مردود و تضم مزایده یبراشده 

مربوط را   مانیپ  مانتار،یداده شود و به عاوان پ  صیفوق تشخ  مزایدهدهاده برنده    شاهادی پ   یکه هرگاه ا  گرددیم  دییقبول و تأ   یهمچا

  ت ی را که مشمول مماوع  یچه افرادچاان  ا یموقت( به اثبات برسد    لی)تا تبو   مان یو خ ف اظهارات فوق در خ ل مدت پ  دیامضا نما

ها مبول کاد کارفرما حق خواهد داشت  از کار را به آن  یقسمر  ای و    دینما  نفعیو ذ  میسه  مانیپ   یهسراد در ا  قمذکور در قانون فو 

کار را از اموال   یاجرا  ریو تاخ  مانیرا ضبط و خسارت وارده در اثر فسخ پ  مانتارینامه انجام تعهدات پکه قرارداد را فسخ و ضمانت 

 .باشدیکارفرما م  صیبا تشخ واردهخسارت  زانیم  یی. تعدیاو اخذ نما

انرصابات در دسرگاه دولت مشمول قانون مذبور   ا یو    راتییتغ  لیبه دل  مان یپ  یاجرا     یچه در حچاان  شودیدهاده مرعهد م  شاهادیپ   یا

دهاده  شاهادیپ  یا هچاانچاست  یهیخاتمه داده شود، بد مانیگردد مراتو را ب فاصله به اط ع کارفرما برساند تا طبق مقررات به پ

بلته    دیمربوط را ضبط نما  یها نامهرا فسخ نموده و ضمانت   مانیبه اط ع نرساند نه تاها کارفرما حق دارد پ  فاصلهمراتو فوق را ب 

 دهاده وصول خواهد نمود.  شاهادیپ  یخود از اموال ا صیباا به تشخ  زیکار را ن  یدر اجرا ریتاخ ا ی و  مانیاز فسخ پ  یخسارات ناش

ای  تعهدنامه از ارکان معامله به شمار رفره و نقض آن موجو بط ن معامله بوده و چون پیمانتار با علم به مقررات قانون مذکور اقدام 

کارفرما و به امضاء ای  تعهدنامه نموده است، ابطال معامله نیز در نریجه عمل او تلقی شده و مسئول پرداخت خسارات وارده به  

 خواهد بود.  اشخاص ثالث

کامل دارد و در صورت تخلف   یاز قانون فوق آگاه    یمررتو بر مرخلف  یها که بر مجازات  دداردهاده اع م می  شاهادیکه پ    یا  مضافاً

 .باشدیمربوطه م یهامسربق مجازات

 

 : خی تار

 : شنهاددهندهیپامضاء مجاز  ی و نام خانوادگ نام

 دهنده:  شنهادیسمت امضاء مجاز پ

  مهر 



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  74صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 1337/ 22/10 مصوبی  و کشور یو کارمندان در معاملات دولت نیمجلس  ندگانیقانون راجع به منع مداخله وزراء و نمامتن 
 :  ری قانون اشخاص ز  ی ا وی تصو خ ی از تار -1ماده 
   . یمجلس ادگانی و نما  یمعاون -رانی وز -ری وزنخست -1
 انجم  شهر.  ادگانی شهرداران و نما -فرمانداران کل  -اسرانداران  -سفراء-2
 ها. های وابسره به آن و دسرگاه هاو شهرداری  یو لشگر یماصبان کشورکارمادان و صاحو  -3
نظارت آن مرعلق   ای اداره کردن  ای  تیری مد ایماافع  تی اکتر ای سهام  تی که اکتر گری هر مؤسسه د ای بانک   ای شرکت   ای باگاه  ای کارکاان هر سازمان -4

 ها باشد. های وابسره به آن دسرگاه ای و  هاشهرداری  ای به دولت و 
طور  امتال آن به  ای پاداح و    ای الزحمه  حق  ای   یمقرر  ای مؤسسات مذکور در با  حقوق    ای    یمجلس  ای از انباء از خزانه دولت    یکه به نبو  یاشخاص-5

 . نددارمی افتی ( دریقانون یو مسرمر فهیو وظ یبه اسرتااء حقوق بازنشسرگمسرمر ) 
 . نددارمی  افتی کمک مسرمر در هااز شهرداری  ای که از دولت  یاریهیهای خو کارکاان باگاه رانی مد-6
 شرریب ای درصد  ستیب ای نفر از اشخاص مذکور در فوق و  ک ی ماافع آن مرعلق به  ای  هی سرما ای سهام  شرریب ای که پاج درصد   یها و مؤسساتشرکت -7

  سات مؤس یبازرس  ای اداره و    ای و   تی ری مد  ای که نظارت    ی ا  ای ماافع آن مرعلق به چاد نفر از اشخاص مذکور در فوق باشد و   ای   هی سرما  ای سهام  
  چ یکه ه   ی باشد مشروط بر ا  شرری ب  ا ی و پاجاه نفر و    صدک ی که تعداد صاحبان سهام آن    یها و مؤسساتبه اسرتااء شرکتباشد )ها  مذکور با آن 

آن به اشخاص مذکور در    یبازرس  ای اداره و    ای   تی ری مد  ای از پاج درصد از کل سهام آن را نداشره و نظارت    شیفوق باز اشخاص مذکور در    کی 
 فوق نباشد(.

 . باشد  7مادرج در باد   یهاها مرعلق به شرکت ماافع آن ای  هی سرما ای سهام  تی که اکتر ییهاشرکت -8
انجام دهاد(  گانی و را یطور افرخارآن که خدمت را به ایدارند  افتی در یمال ای حقوق  اددهانجام می که یکه در مقابل خدمر  ی تواند )اعم از انمی

ماده   ی ا 6و   4مؤسسات مذکور در باد  ای ها و های وابسره به آن دسرگاه ای  هاشهرداری  ای   یمجلس ای دولت  اب یدر دعاو یداور ای در معام ت 
قانون قرارداد     ی ا  وی که قبل از تصو  یمعام ت  یبه اسرتاانشده باشد )   ای مطرح شده    یمزبور در مراجع قانون  یکه دعاو   ی اعم از ا  ادی شرکت نما

 آن ماعقد شده باشد(. 
 ها و شرکت    یقانون و همچا   ی شوهر و او د ب فصل و عرو  و داماد اشخاص مادرج در ا  ای پدر و مادر و برادر و خواهر و زن    -1  تبصره

اقرباء فوق  یمؤسسات باد  که  مادرج در  به نبو  نمی   یدارا  ای   می در آن سه  8و    7الذکر  باشاد    ا ی ها و  بانک  ای ها و  با وزارتخانه  ادتوانسمت 
دارند وارد معامله    تی ری مد  ای معاونت    ای اشخاص در آن سمت وزارت     ی قانون که ا   ی مؤسسات مذکور در ا  ری سا   ا ی ها و  سازمان  وها  داری شهر
 شوند.  یداور ای 
 خواهاد بود.  یقانون مسرتا  ی ماده در امور مربوط به تعاون از مقررات ا   ی کارمادان مؤسسات مذکور در ا یتعاون یهاشرکت  -2 تبصره
 ماده عبارت است از:    ی ماظور از معام ت مادرج در ا  -3 تبصره

 مقاطعه انجام شود(.  قی که از طر  ی ولو ا یمعام ت مبصو ت کشاورز یبه اسرتاا) یکارمقاطعه -1
 . ی العمل کارحق  -2
ی نمک طعام که معادن مذکور در ملک شخص  یمعادن طبقه اول مادرج در قانون معادن و همچا یبه اسرتاا) یبردار اکرشاف و اسرخراج و بهره  -3

 واقع است(. ها ن آ
 آن.  یو نظارت در اجرا  یکشو قرارداد نقشه  یبردارقرارداد نقشه  -4
 . ی و حقوق یو مال ی قرارداد مطالعات و مشاورات فا -5
 . مزایده و   دهی شرکت در مزا-6
 دهی و مزا  مزایدهاز    گری د   یانجام شود هر چاد به موجو قوان  دهی مزا  ای و    مزایدهبا    یطبق قانون مباسبات عموم  دی که با  ییهاو فروح   دی خر-7

 اسرتااء شده باشد.
 است.  یقانون مسرتا  ی موضوع ا هادولت و شهرداری  ی دولت و امور مطبوعات یانبصار یمعام ت اجاا  و کا ها   -4 تبصره
  ی به عاوان داور  ای و  ادی مبادرت به انجام معامله نما گری واسطه اشخاص د ای به نام و  ای که بر خ ف مقررات ماده فوق شخصاً و  یاشخاص -2ماده  

اشخاص مذکور در ماده فوق    ری ( و سا یو لشگر  ی)اعم از کشور  یدولر   یاز مسرخدم  کی هر     یا شعار شرکت کااد و همچافوق  یدر دعاو
به حبس مجرد از دو تا چهار سال محکوم خواهند   ندی قانون عمل نما  نیهر گاه برخلاف مقررات اکه باشاد    یرتبه و درجه و مقام  ره  در
شرکاء   ای و ارتباط خود و    یماده اول که با علم و اط ع بسرگ  8و    7ها و مؤسسات مذکور در باد شرکت   یمسؤول  یمجازات برا   و همی  شد

معاملات مزبور باطل بوده و متخلف شخصاً و در صورت تعدد مقرر است و    زین  ادی انجام معامله اظهار ناما  و   قرارداد  م یرا در موقع تاظ
 . ندباشو ابطال آن می  یداور ایآن معامله از   یمتضامناً مسؤول پرداخت خسارات ناش

  که مشمول   ینباشاد بازنشسره مبسوب و در صورت  یبه ادامه خدمت دولر  لی قانون ما   ی ا  یکارمادان مشمول ماده اول که بر اثر اجرا    -تبصره  
 شود.دفعراً واحده به آنان پرداخت می  یپرداخر ینباشاد کسور بازنشسرگ یمقررات بازنشسرگ



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  75صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

ی ندارند ول  یحق قبول وکالت در مباکم و مراجع دادگسرر  یادگی در دوره نما  یمجلس ادگانی از نما  کی  چیقانون ه  ی ا و ی تصو خ ی از تار  -3ماده 
 است.  یاند به قوت خود باققانون قبول کرده   ی ا وی که قبل از تصو  ییهاو وکالت  یدعاو
 باشد.قانون می   ی ا یدولت مأمور اجرا -4ماده 
 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  76صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

    و مقررات مربوطه  ییقانون مبارزه با پولشو ت یتعهدنامه رعا

 5اقرارنامه شماره 

نامه و )مادرجات پشت برگ حاضر( و آیی و اص حات بعدی آن    1386/ 11/ 2  مصوب ییمفاد قانون مبارزه با پولشو   یاجرا  یدر راسرا

 معامله حاضر را مبلی برای: م، شو مرعهد و ملرزم میایاجانو  لهیاوسیآن، بد ییهای اجرادسرورالعمل

 .نامایم ارتتاب جرایم با علم به ماشأ مجرمانه آنمال ناشی از یا اسرفاده از عواید حاصل از  مالتبصیل، تملک، نگهداری  -الف

انرقال عوایدی به ماظور پاهان یا کرمان    -ب طور مسرقیم یا غیرمسرقیم از کردن ماشأ مجرمانه آن با علم به ایاته بهتبدیل، مبادله یا 

 ،نبوی که وی مشمول آثار و تبعات قانونی ارتتاب آن جرم نشود  دست آمده یا کمک به مرتتو جرم ماشأ به ارتتاب جرم به  

 نتام.

طور مسرقیم یا غیرمسرقیم در نریجه جرم  جایی یا مالتیت عوایدی که بهکردن ماشأ، مابع، مبل، نقل و انرقال، جابهپاهان یا کرمان    -پ

 نتام. ،شده باشدتبصیل 

 مالی  تأمی   و  پولشویی  جرایم  از  پیشگیری  و  مقابله  عالی  شورایمصوب    مبلغ  عملیات یا شروع به عملیات بیش از میزان  ،معام ت  -ت

 نامایم و در صورت انجام، اسااد متبره آن را در اخریار مدیران دسرگاه اجرایی قرار دهم. تروریسم

که بر اسا  اوضاع و احوالی ماناد ارزح،   راها  هر نوع معامله، دریافت یا پرداخت مال اعم از فیزیتی یا التررونیتی یا شروع به آن  -ث

  فاحش بیش از سطب فعالیت مورد انرظار  ماناد: *عملیات مالی  ،کاد میطور مرعارف ظ  وقوع جرم را ایجاد  موضوع یا طرفی  آن به

معام ت یا عملیات مالی بیش  *  عملیات مالی صوری یا ظاهری*   برای عملیات مالی  جعل، اظهار کذب یا گزارح خ ف واقع  *

 ، نتام.نامه اجرایی از سقف مقرر در آیی  

  ی اط عات ارایه شده براسا  آخرم،  نمایاع م می   ینموده و همچا  یگردد خوددار  وییماجر به پولشبه طور کلی از هر اقدامی که  

تری  زمان ممت   را در کوتاه  رات ییتغ  ریو سا  یثبر/یپسر  یدر کد و نشان  ر ییکه هرگونه تغ  مشو ع وه مرعهد میه  باشد و بمی  راتییتغ

 .میرا به )دسرگاه اجرایی( ارایه نما راتییمدار ( اط ع داده و مسرادات تغ واسااد  ایربط )ثبت احوال و ذی یبه مراجع قانون

    

ها  ............. در اداره ثبت شرکت شرکت/مؤسسه.................................................. به شماره ثبت.............................. مور .................

 ............. ...................غیرتجاری شهر.............................. دارای شااسه اشخاص حقوقی...................... و مؤسسات

 ................. .............................................................................................مقیم در...................

دارا مرولد...............  فرزند........................  آقای/خانم.........................................  مدیریت/نمایادگی  شماره  با  ی 

 شااساامه................... 

 ......................... ........عاوان........صادره از.............................. کد ملی.............................. کد پسری.............................. به

 به نشانی: .............................................................................................

 ................................. شماره تما  همراه: .................................... .شماره تما  ثابت: .

 : خی تار

 : شنهاددهندهیامضاء مجاز پی و نام خانوادگ نام

 دهنده:  شنهادیسمت امضاء مجاز پ



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  77صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 مهر
 1386/ 2/11مصوب  قانون مبارزه با پولشویی 

 رود: اصط حات مادرج در ای  قانون در معانی مشروح زیر به کار می   (97)اصلاحی   -1ماده 
  1/2/1392( قانون مجازات اس می مصوب  2هر رفراری است که مطابق ماده )   جرم منشأ:  -الف

جرم مبسوب شود. از ماظر ای  قانون تخلفات مذکور در قانون مبارزه با قاچاق کا  و ارز با  
 شود.اص حات بعدی جرم مبسوب می 

مادی، ماقول یا غیرماقول، مشروع یا غیرمشروع و  هر نوع دارایی اعم از مادی یا غیر مال:    - ب
  حق اعم از کاغذی یا التررونیتی  ّ هر نوع مافعت یا امریاز مالی و همچای  کلیه اسااد مبی 

 نظیر اسااد تجاری، سهام یا اوراق بهادار. 
طور مسرقیم یا غیرمسرقیم از جرم ماشأ به دست آید از  هر مالی که به  مال حاصل از جرم: -پ

شود همچای ، مال  قبیل مالی که از جرایم اقرصادی و جرم تأمی  مالی تروریسم حاصل می 
 دست موضوع جرم یا مالی که برای ارتتاب جرم اخرصاص داده شده است در حتم مال به 

 آمده از جرم است. 
 ( ای  قانون. 6( و )5اشخاص مذکور در مواد ) اشخاص مشمول:  -ت
صورت نقدی انجام داده و  مشاغلی که شاغلی  آن معام ت زیادی را به   مشاغل غیرمالی:   - ث

کاادگان مست  یا خودرو،  فروح از نظر پولشویی در معرض خطر قرار دارند از قبیل پیش  
جات و هر نوع  های قیمری، فروشادگان عریقه ط فروشان، صرافان، فروشادگان خودرو، فرح 

 قیمت. گران مبصول  
نیاز و  زمه ارایه سایر خدمات   خدماتی است که طبق مقررات مربوطه، پیش خدمات پایه:   -ی

باشد و پ  از آن ارباب رجوع به ماظور اخذ خدمات مترر و  توسط اشخاص مشمول می 
 کااد. مرمادی به اشخاص مشمول مراجعه می 

دریافت معام ت و عملیات مشتو  شامل هر نوع معامله،  معاملات و عملیات مشکوک:  -چ
ها است که بر اسا  قرا   و  یا پرداخت مال اعم از فیزیتی یا التررونیتی یا شروع به آن
 اوضاع و احوالی ماناد موارد زیر ظ  وقوع جرم را ایجاد کاد:  

معام ت و عملیات مالی مربوط به ارباب رجوع که بیش از سطب فعالیت مورد انرظار وی    -1
 باشد. 

کشف جعل، اظهار کذب یا گزارح خ ف واقع از سوی مراجعان قبل یا بعد از آنته معامله    -2
 یا عملیات مالی صورت گیرد و نیز در زمان اخذ خدمات پایه. 

معام ت یا عملیات مالی که به هر ترتیو مشخص شود صوری یا ظاهری بوده و مالک    -3
 شخص دیگری است. 

نامه اجرایی ای  قانون هر چاد مراجعان  معام ت یا عملیات مالی بیش از سقف مقرر در آیی   -4
از انجام آن انصراف داده یا بعد از انجام آن بدون دلیل    ، قبل یا حی  معامله یا عملیات مزبور

 ماطقی نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمایاد. 
 پولشویی عبارت است از:   (97)اصلاحی   -2ماده 
تبصیل، تملک، نگهداری یا اسرفاده از عواید حاصل از ارتتاب جرایم با علم به ماشأ    -الف

 مجرمانه آن. 
کردن ماشأ مجرمانه آن با علم به  تبدیل، مبادله یا انرقال عوایدی به ماظور پاهان یا کرمان    -ب

دست آمده یا کمک به مرتتو جرم  طور مسرقیم یا غیرمسرقیم از ارتتاب جرم به  ایاته به 
 نبوی که وی مشمول آثار و تبعات قانونی ارتتاب آن جرم نشود.  ماشأ به 

طور  جایی یا مالتیت عوایدی که به کردن ماشأ، مابع، مبل، نقل و انرقال، جابه پاهان یا کرمان    -پ
 شده باشد. مسرقیم یا غیرمسرقیم در نریجه جرم تبصیل  

به عدم صبت معام ت و تبصیل اموال وجود داشره باشد    ،هرگاه ظ  نزدیک به علم   - 1تبصره  
ماناد آن که نوعاً و با توجه به شرایط امتان تبصیل آن میزان دارایی در یک زمان مشخص  

ها بر عهده مرصرف است. ماظور از علم در  مسؤولیت اثبات صبت آن  ،وجود نداشره باشد 
همان است که در قانون مجازات اس می برای علم قاضی تعریف شده    3ای  تبصره و تبصره  

 است. 
  ای    بر  ع وه باشد.  می   متبره  اسااد  ارایه  به  ماوط  قانون  ای   موضوع  اموال  شدن   دارا  -2تبصره  
  و  پایه  سال  برای  ریال(  000/000/000/10)  ردمیلیا   ده  از  بیش  مزبور  اموال  ارزح  چهچاان 
آن در    از  سابقه  وجود  باشد،  ی بعدهاسال  برای  تورم   نر   اسا   بر  آن  یافره  افزایش  معادل
قابل  سامانه که  متبره  اسااد  تقدیم  عدم  است.  مقررات  زم  و  قوانی   مطابق  مربوطه  های 
چهارم ارزح آن اموال    آزمایی باشد به حتم دادگاه مسروجو جزای نقدی به میزان یک راسری 

شود. خواهد بود، در ای  صورت اصل مال موضوع قانون تا زمان رسیدگی قضایی توقیف می 
چه پ  از رسیدگی اثبات شود دارا شدن مشروع بوده از مال رفع توقیف و در غیر ای   چاان 

 شود.صورت ضبط می 
چه ظ  نزدیک به علم بر تبصیل مال از طریق نامشروع وجود داشره باشد در  چاان   -3تبصره  

که مشمول مجازات شدیدتری نباشد به  حتم مال نامشروع مبسوب و مرتتو در صورتی  

شود. در هر صورت مال مزبور ضبط خواهد شد مگر ایاته  حب  درجه شش مبتوم می 
   تبصیل مشروع آن اثبات شود.

طور  عواید حاصل از جرم به معاای هر نوع مال یا امریازی است که به  (97)اصلاحی    -3ماده  
 مسرقیم یا غیرمسرقیم از ارتتاب جرایم، اعم از جرایم ماشأ و پولشویی، به دست آمده باشد. 

جرم ماشأ موضوع ای  ماده اعم است از ایاته در داخل یا در خارج از کشور واقع    -1تبصره  
شده در خارج از کشور جمهوری اس می ایران نیز  شده باشد مشروط بر ایاته جرم واقع  

 مطابق قانون جرم باشد. 
کلیه آ ت و ادواتی که در فرایاد جرم پولشویی وسیله ارتتاب جرم بوده یا در اثر    - 2تبصره  

یافره و در هر   برای اسرعمال اخرصاص  یا  و  اسرعمال  ارتتاب،  یا حی   جرم تبصیل شده 
قصد   از  مالک  اط ع  احراز  در صورت  آید  به دست  رسیدگی  و  تعقیو  مراحل  از  مرحله 

شود. ای  ابزار و اموال از لباظ شیوه نگهداری و سایر امور تابع  مجرمانه مرتتو توقیف می 
 خواهد بود.   4/12/1392( قانون آیی  دادرسی کیفری مصوب 147مقررات ماده ) 

  تأمی   و  پولشویی جرایم  با مقابله  و  پیشگیری برای هاگیهما ماظور   به  (97)اصلاحی  -4 ماده
تروریسم،    مالی  تأمی   و   پولشویی  جرایم  از   پیشگیری   و   مقابله  عالی  تروریسم، شورای  مالی
  با و  دارایی  و  اقرصادی   امور  وزیر  ریاست  ، به شودمی  نامیده  شورا  اخرصار  به  قانون  ای    در که

صاعت، معدن و تجارت، اط عات، کشور، دادگسرری و امور خارجه، نمایاده    وزرای   عضویت 
بازرسی کل کشور یا   ریی  قوه قضاییه، دادسران کل کشور یا نمایاده وی، ریی  سازمان 
نمایاده وی، ریی  سازمان اط عات سپاه، ریی  کل بانک مرکزی جمهوری اس می ایران و  

های اقرصادی،  سیون عاوان ناظر به پیشاهاد کمیس می به  سه نفر از نمایادگان مجل  شورای ا
شوراها و امور داخلی کشور و قضایی و حقوقی و تصویو مجل  با وظایف ذیل تشتیل  

 شود: می 
 ریزی در جهت اجرای قانون.تعیی  راهبردها و برنامه  -1
 وزیران.  های  زم در خصوص اجرای قانون برای تصویو به هیأت نامهتهیه و پیشاهاد آیی   -2
آوری، پردازح و تبلیل اخبار،  های زیرمجموعه دولت در امر جمع کردن دسرگاه   هماهاگ   -3

های هوشماد و شااسایی معام ت  های واصله، تهیه سامانه اسااد، مدار ، اط عات و گزارح 
 ربط جهت انجام اقدامات  زم. مشتو  و گزارح به مراجع ذی 

 دبیرخانه شورا در وزارت امور اقرصادی و دارایی خواهد بود.  - 1تبصره  
ساخرار و تشتی ت اجرایی شورا مرااسو با وظایف قانونی آن با پیشاهاد شورا به    -2تبصره  

 وزیران خواهد رسید. تصویو هیأت  
وزیران برای تمامی    الذکر پ  از تصویو هیأت های اجرایی شورای فوق نامه کلیه آیی    - 3تبصره  

ذی  حقوقی  و  حقیقی  ماده  اشخاص  رعایت  با  قانون  زم   14ربط،  بود.  ای   خواهد  ا جرا 
مرخلف از ای  امر به تشخیص مراجع اداری و قضایی حسو مورد به دو تا پاج سال انفصال  

 از خدمت مربوط یا مبرومیت از همان شغل مبتوم خواهد شد. 
غ   هیکل  ( 97)اصلاحی    -5ماده   مشاغل  غ  یرمال یصاحبان  مؤسسات  همچا  یرانرفاع ی و      یو 

ها، مؤسسات  بانک  ران، یا  یاس م ی جمهور ی از جمله بانک مرکز  یو حقوق یق یاشخاص حق
  ه،یری و مؤسسات خ ادهایالبساه، با قرض   یهاصادوق  ،یمرکز مهیب ها،مه ی ب ،یو اعربار  یمال

  ، یاعربار  هایتعاونی   ، یردولری غ  یعموم   ینهادها  ، یبازنشسرگ   ی هاصادوق   ها،ی شهردار
  ، یکارگزار   یهاها، شرکت بور    ریاوراق بهادار( و سا  یها)بور    هیبازار سرما  ها،ی صراف

ها مسرلزم  که شمول قانون بر آن   یمؤسسات     یو همچا  ی گذارهیسرما  یهاها و شرکتصادوق 
آنها،    ری و غ  رانیا  یسازمان گسررح و نوساز  ران،ی نفت ا  یشرکت مل  لیاز قب  باشدیذکر نام م
  یمال    ی قانون و قانون مبارزه با تأم   یدر ارتباط با ا  رانیوز  أتیه   ییاجرا  یهانامه  ییمتلفاد آ 
 د. را اجرا کاا سمی ترور
( ای  قانون، از جمله گمر  جمهوری  5کلیه اشخاص موضوع ماده )  (97)اصلاحی    - 6ماده  

اسااد   ام   کشور، دفاتر  و  اسااد  ثبت  مالیاتی کشور، سازمان  امور  ایران، سازمان  اس می 
رسمی، وک ی دادگسرری، حسابرسان، حسابداران، کارشااسان رسمی دادگسرری و بازرسان  

وزیران حسو  ی ای  قانون را طبق مصوبات هیأت  قانونی متلفاد اط عات مورد نیاز در اجرا
 . ها ارایه نمایاد درخواست شورا یا مرکز اط عات مالی به آن 

(  6و    5های مشمول ای  قانون )موضوع مواد  اشخاص، نهادها و دسرگاه   (97)اصلاحی    - 7ماده  
 برحسو نوع فعالیت و ساخرار سازمانی خود متلف به رعایت موارد زیر هسراد:  

یا    -الف نمایاده  توسط  اقدام  مالتان واقعی و در صورت  مراجعان،  احراز هویت و شااسایی 
 وکیل، احراز سمت و هویت نمایاده، وکیل و اصیل.

 مقررات ای  باد نافی ضرورت احراز هویت به موجو قوانی  و مقررات دیگر نیست.  - تبصره
ها، اسااد و مدار   زم به مرکز اط عات مالی در چهارچوب قانون  ارایه اط عات، گزارح   - ب

 وزیران.  نامه مصوب هیأت و آیی  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  78صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

یا    -پ شورا  مصوب  میزان  از  بیش  عملیات  به  شروع  یا  عملیات  یا  معام ت  گزارح  ارایه 
ها به  گذاری، صرافی، کارگزاری و ماناد آنمعام ت و عملیات مشتو  بانتی، ثبری، سرمایه  

 مرکز اط عات مالی. 
از    -تبصره اعم  مال  پرداخت  یا  معامله، دریافت  نوع  عملیات مشتو  شامل هر  معام ت و 

التررونیتی یا شروع به آن ها است که بر اسا  اوضاع و احوالی ماناد ارزح،  فیزیتی یا 
 طور مرعارف ظ  وقوع جرم را ایجاد کاد؛ نظیر:  موضوع یا طرفی  آن برای انسان به 

معام ت و عملیات مالی مربوط به ارباب رجوع که به نبو فاحش بیش از سطب فعالیت    -1
 مورد انرظار وی باشد. 

کشف جعل، اظهار کذب یا گزارح خ ف واقع از سوی مراجعان قبل یا بعد از آنته معامله    -2
 یا عملیات مالی صورت گیرد و نیز در زمان اخذ خدمات پایه. 

معام ت یا عملیات مالی که به هر ترتیو مشخص شود صوری یا ظاهری بوده و مالک    -3
 شخص دیگری است. 

معام ت یا عملیات مالی که اقامرگاه قانونی هر یک از طرفی  در مااطق پرخطر )از نظر    -4
 شود.پولشویی( واقع شده است. فهرست ای  مااطق توسط شورا مشخص می 

نامه اجرایی. هرچاد مراجعان، قبل یا  معام ت یا عملیات مالی بیش از سقف مقرر در آیی    -5
حی  معامله یا عملیات مزبور از انجام آن انصراف داده یا بعد از انجام آن بدون دلیل ماطقی  

 نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمایاد. 
حساب   -ت سوابق  مالک،  رجوع،  ارباب  شااسایی  به  مربوط  سوابق  و  نگهداری  عملیات  ها، 

معام ت داخلی و خارجی حداقل به مدت پاج سال پ  از پایان رابطه کاری یا انجام معامله  
 شود. نامه اجرایی ای  قانون تعیی  می موردی است که شیوه آن به موجو آیی  

شده الزامی نموده  ای  باد ناقض سایر قوانی  که نگهداری اسااد را بیش از مدت یاد    -تبصره
 نخواهد بود. 

تدوی  معیارهای کاررل داخلی و آموزح مدیران و کارکاان به ماظور رعایت مفاد ای  قانون    -ث
 های اجرایی آن. نامهو آیی  
( قانون مدیریت خدمات  5های اجرایی موضوع ماده )هر یک از مدیران و کارکاان دسرگاه   - تبصره

عالماً و عامداً و به قصد تسهیل جرایم موضوع ای  قانون از انجام    7/1386/ 8کشوری مصوب  
تتالیف مقرر در هر یک از بادهای فوق به اسرتاای باد »ث« خودداری نماید ع وه بر انفصال  

انجام  موقت درجه شش به جزای نقدی درجه شش مبتوم می  شود. در صورتی که عدم 
تتالیف مقرر ناشی از تقصیر باشد مرتتو به انفصال موقت درجه هفت مبتوم خواهد شد.  

های غیردولری در صورت عدم انجام  های حاکمیری و بخشمدیران و کارکاان سایر دسرگاه 
 گردند. اد »ث«، به جزای نقدی درجه شش مبتوم می تتالیف مقرر در ای  ماده به اسرتاای ب

به ماظور اجرای ای  قانون و قانون مبارزه با تأمی  مالی تروریسم،    -(97)الحاقی   مکرر  7ماده 
(  2ها و تصمیمات شورا، »مرکز اط عات مالی« با ساخرار و ترکیو مادرج در تبصره )سیاست 

ای  ماده زیر نظر شورا با وظایف و اخریارات زیر در وزارت امور اقرصادی و دارایی تشتیل  
 شود: می 
دریافت، گردآوری، نگهداری، تجزیه و تبلیل و ارزیابی اط عات و بررسی معام ت و    -الف 

عملیات مشتو  به پولشویی و تأمی  مالی تروریسم، ردیابی جریان وجوه و انرقال اموال با  
مالی   تأمی   و  پولشویی  به  مشتو   عملیات  و  معام ت  گزارح  و  قانونی  ضوابط  رعایت 

 تروریسم. 
وزارت اط عات، نیروی انرظامی جمهوری اس می ایران، گمر  جمهوری اس می ایران،    -ب

ها، سازمان ثبت احوال کشور، بیمه مرکزی ایران،  بانک مرکزی جمهوری اس می ایران، بانک 
سازمان امور مالیاتی کشور، سازمان ثبت اسااد و ام   کشور، سازمان حسابرسی، سازمان  
بور  و اوراق بهادار، سراد مرکزی مبارزه با قاچاق کا  و ارز، سراد مبارزه با مواد مخدر و  

مرکز در مورد اط عات تتمیلی مرتبط    سازمان تعزیرات حتومری، موظفاد پاسخ اسرع مات
های مالی مشتو  به پولشویی را به صورت برخط ام  به ای  مرکز  با معام ت و تراکاش 

اط ع نمایاد. همچای ،  )ارسال  ماده  لباظ مفاد  با  ماده  ای   برنامه  117ات موضوع  قانون   )
مصوب   ایران  اس می  جهوری  فرهاگی  و  اجرماعی  اقرصادی،  توسعه  ششم  پاجساله 

 گیرد. در اخریار قوه قضاییه قرار می  1395/ 14/12
امایری طبقه وا   - تبصره ارایه  بادی  گذاری اط عات  از طی مراحل رسیدگی اط عاتی  شده بعد 

 خواهد شد. 
ها و عملیات مشتو  اشخاص در  بررسی و ارزیابی نبوه تبصیل و مشروعیت دارایی   -پ

ص ح قضایی برای رسیدگی در مواردی که  ها به مراجع ذی های واصله و ارسال آن گزارح 
 به احرمال قوی صبت دارد و یا مبرمل بودن آن از اهمیت برخوردار است. 

جلوگیری از نقل و انرقال وجوه یا اموال مشتو  به پولشویی و تأمی  مالی تروریسم و    - ت
 ( ای  ماده. 1اط ع به مرجع صالب قضایی جهت رسیدگی مطابق حتم تبصره )

ارایه مشاوره به اشخاص مشمول برای مبارزه با پولشویی و تأمی  مالی تروریسم در قالو   -ث
 اب غ اصول راهاما. 

ها و مصادیق گزارح معام ت مالی مشتو  و اعمال  های مربوط به روح نامهتدوی  آیی    -ی
موضوع ای  قانون و قانون مبارزه با تأمی  مالی تروریسم جهت تصویو در هیأت وزیران و  

 ربط. سپ  ارجاع به مراجع ذی 
های  های آموزشی در زمیاه آثار زیانبار پولشویی و تأمی  مالی تروریسم، شیوه تهیه برنامه   -چ

عالی   شورای  طریق  از  آن،  از  پیشگیری  مؤثر  ابزارهای  و  مذکور  جرایم  انجام  در  مرداول 
 پیشگیری از وقوع جرم. 

های مردم نهاد که  های دولری و سازمان ها و نهادها یا دسرگاه همتاری با اشخاص، سازمان   -ح
 کااد. در زمیاه مبارزه با پولشویی و تأمی  مالی تروریسم فعالیت می 

شده و ارایه پیشاهادهای مربوط به  هایی درباره اقدامات انجام  تهیه و ارسال ماظم گزارح   -خ
 شورا و شورای عالی پیشگیری از وقوع جرم. 

ای، بی   ها، مجامع ماطقه همتاری و تبادل اط عات با مراکز مشابه در سایر کشورها، سازمان  -د
 ربط مطابق قوانی  و مقررات.المللی ذی الدولی و بی  

انرخاب طرف  همچای  چگونگی  و  اط عات  تبادل  و  همتاری  نبوه  و  به  ضوابط  تبادل  های 
آیی   ای است که توسط شورا تهیه شده و به تصویو شورای عالی امایت ملی  نامهموجو 

 رسد. می 
 انجام سایر وظایف مبوله از سوی شورا در چهارچوب مقررات ای  قانون.  -ذ

توقیف و جلوگیری از نقل و انرقال وجوه یا اموال مشتو  به جرایم پولشویی و    -1تبصره  
تأمی  مالی تروریسم و یا انجام هرگونه تبقیقات ماوط به اخذ مجوز از مراجع قضایی ذی  
ص ح است؛ مگر در موارد فوری که به مقام قضایی دسررسی نیست که در ای  صورت مرکز  

تواند دسرور توقیف و جلوگیری از انرقال وجوه و اموال مشتو  را حداکتر  اط عات مالی می 
تا بیست و چهار ساعت صادر و ب فاصله پ  از حصول دسررسی، مراتو را به مقام قضایی  

چه بعد از بیست و چهار ساعت مجوز مراجع  گزارح و مطابق دسرور وی عمل کاد. چاان 
 شود. قضایی صادر نشود، رفع توقیف می 

مرکز اط عات مالی یک مؤسسه دولری تابع وزارت امور اقرصادی و دارایی است.    -2تبصره  
های کارشااسی از قبیل کارگروه  ای  مرکز مرشتل از ریی  و به تعداد  زم معاون و گروه 

باشد. ریی  مرکز از  حقوقی قضایی، پیگیری و نظارت، تبلیل و بررسی اط عات مالی می 
میان افراد دارای حداقل ده سال سابقه مدیریری یا قضایی مرتبط و با شرایط زیر با رأی حداقل  

می  ماصوب  با حتم ریی  شورا  و  اعضای شورا  ریاست چهار سال و  دوسوم  شود. دوره 
بار مجاز است. تشتی ت ای  مرکز در چهارچوب ای  قانون بر اسا   تجدید آن برای یک  

 رسد. تصویو هیأت وزیران می شود و به می ای است که توسط شورا تدوی  نامهآیی 
 ع وه بر رعایت قوانی  و مقررات عمومی، ریی  و کارکاان مرکز باید دارای ای  شرایط باشاد:  

 وثاقت و حس  شهرت  -1
 توانایی انجام وظایف  -2
 نداشر  هرگونه سابقه مبتومیت کیفری  -3
 س مت مالی، اخ قی و امایری  -4
 تعهد به اس م، انق ب، نظام اس می و قانون اساسی و الرزام اعرقادی و عملی به و یت فقیه   -5

( از وزارت اط عات و سازمان اط عات سپاه اسرع م  5( و )4(، ) 1شرایط مقرر در بادهای )
شود و صرفاً پ  از احراز کلیه شرایط مذکور و همچای  پ  از دریافت موافقت ای  دو  می 

نهاد در خصوص بادهای مورد اشاره، ریی  مرکز مطابق مقررات فوق و سایر کارکاان مرکز،  
می  تعیی   مرکز  ریی   دسرگاه توسط  کلیه  نیروهای  شوند.  و  گانه  سه  قوای  از  اجرایی  های 

نظامی و انرظامی متلفاد در صورت درخواست مرکز اط عات مالی و با تصویو شورا نسبت  
تأمی  کارکاان بخش  انرخاب می به  نهاد  آن  با سابقه  و  افراد مجرب  از  مرکز که  شوند  های 

اری نیروهای نظامی و انرظامی بر اسا  ضوابط مربوطه  همتاری  زم را داشره باشاد. همت 
 فرماندهی کل قوا است. 

ع وه بر ضابطی  عام، وزارت اط عات و سازمان اط عات سپاه در جرایم ای  قانون    -3تبصره  
 باشاد. و قانون مبارزه با تأمی  مالی تروریسم ضابط دادگسرری می 

نبوه و سطب دسررسی به اط عات مالی و اداری مربوط به جرایم پولشویی و تأمی    -4تبصره  
مالی تروریسم و همچای  تعریف برخط ام  به موجو دسرورالعملی است که توسط شورا  

 . رسدتصویو شورای عالی امایت ملی می  شود و به تهیه می 
شده در اجرای ای  قانون، صرفاً در جهت  اط عات و اسااد گردآوری     ( 97)اصلاحی  - 8ماده 

ها به شود. افشای اط عات و اسااد یا اسرفاده از آن کشف و رسیدگی به جرایم اسرفاده می 
طور مسرقیم یا غیرمسرقیم توسط مأموران دولری یا سایر اشخاص مقرر  نفع خود یا دیگری به 

 در ای  قانون مماوع بوده و مرخلف به مجازات حب  تعزیری درجه پاج مبتوم خواهد شد.
اصل مال و درآمد و عواید حاصل از ارتتاب جرم ماشأ و جرم پولشویی     (97)اصلاحی    -9ماده  

شود و همچای   )و اگر موجود نباشد متل یا قیمت آن( مرتتبی  جرم پولشویی مصادره می 
( ریال باشد به  000/000/000/10چه جمع اموال، درآمد و عواید مذکور تا ده میلیارد )چاان 

حب  تعزیری درجه پاج و ارقام بیشرر از آن به حب  تعزیری درجه چهار در هر دو مورد  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   79صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

ع وه بر مجازات قبل به جزای نقدی معادل وجوه یا ارزح مالی که مورد پولشویی واقع  
 شوند. گردیده مبتوم می 

چه عواید حاصل از جرم به اموال دیگری تبدیل یا تغییر یافره باشد همان اموال  چاان  - 1تبصره  
 شود. و در صورت انرقال به ثالث با حس  نیت، معادل آن از اموال مرتتو ضبط می 

صدور و اجرای حتم ضبط دارایی و ماافع حاصل از آن در صورتی است که مرهم    - 2تبصره  
 به لباظ جرم ماشأ، مشمول ای  حتم قرار نگرفره باشد. 

های مقرر  مرتتبی  جرم ماشأ در صورت ارتتاب جرم پولشویی ع وه بر مجازات   - 3تبصره  
شده در ای  قانون نیز مبتوم خواهاد شد.  بیای  های پیش مربوط به جرم ماشأ، به مجازات 

مرتتبی  جرم پولشویی در صورت عدم ارتتاب جرم ماشأ صرفاً به مجازات مقرر در ای   
 شوند. ماده مبتوم می 

در صورتی که جرم پولشویی به صورت سازمان یافره ارتتاب یابد، موجو تشدید    - 4تبصره  
 در مجازات به میزان یک درجه خواهد بود. 

های  در صورتی که اشخاص حقوقی مرتتو جرم پولشویی شوند ع وه بر مجازات   -5تبصره 
( قانون مجازات اس می به جزای نقدی معادل دو تا چهار برابر وجوه یا  20مقرر در ماده ) 

 شوند. ارزح مالی که مورد پولشویی واقع گردیده مبتوم می 
چه ای  اموال مرعلق به غیر باشد و در دادگاه صالبه مشخص شود که بدون  چاان   -6تبصره  

اط ع مالک اسرفاده شده یا ایاته مالک رضایت نداشره و ای  امر را به مراجع قانونی اع م  
 .شودنموده یا ایاته امتان اع م نداشره است به مالک آن مسررد می 

کلیه اموری که در اجرا ای  قانون نیاز به اقدام یا مجوز قضایی دارد باید طبق مقررات    -10ماده  
 انجام پذیرد. قوه قضاییه موظف است طبق مقررات همتاری نماید. 

دادگاه   ( 97)اصلاحی    - 11ماده   از  نیاز در مراکز  شعبی  تهران و در صورت  های عمومی در 
بودن  یابد. تخصصی امر رسیدگی به جرم پولشویی و جرایم مرتبط اخرصاص می ها به اسران 

 باشد. شعبه مانع رسیدگی به سایر جرایم نمی 
( قانون  308( و )307در مواردی که مرتتو جرم پولشویی از مقامات موضوع مواد )  -تبصره

به جرم   باشد،  مذکور  مقامات  از  غیر  ماشأ، شخصی  جرم  مرتتو  و  کیفری  دادرسی  آیی  
 .شودهای کیفری تهران یا مرکز اسران رسیدگی می پولشویی حسو مورد در دادگاه 

ایران و سایر    - 12ماده   قانون معاضدت    کشورها در مواردی که بی  دولت جمهوری اس می 
قضایی و اط عاتی در امر مبارزه با پولشویی تصویو شده باشد، همتاری طبق شرایط مادرج  

 در توافقاامه صورت خواهد گرفت. 
قانون     یموضوع ا میمجازات شروع به جرم، معاونت و شرکت در جرا ( 97)الحاقی  - 13ماده 

 . است  ی مجازات، حسو مورد تابع قانون مجازات اس م  فی و تخف  دی و مقررات راجع به تشد
  ا جرا  زم   تاریخ   از  ماه  سه   مدت  ظرف  قانون  ای   اجرایی  نامه  آیی     ( 97)الحاقی    -14ماده  

  تصویو   به  قضاییه  قوه  ریی   توسط  تأیید  از  پ   وشود  می   تهیه  شورا  توسط  قانون  ای   شدن
 . درس می  وزیرانهیأت 

قانون فوق مشرمل بر دوازده ماده و هفت تبصره در جلسه علای روز سه شابه مور  دوم بهم   
  11/  17ماه یتهزار و سیصد و هشراد و شش مجل  شورای اس می تصویو و در تاریخ  

 به تأیید شورای نگهبان رسید.  1386/
 عادل حداد   غلامعلی -رییس مجلس شورای اسلامی



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  80صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   های اجرایینامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاهآیین ت یتعهدنامه رعا

 6اقرارنامه شماره 
 

 
های اجرایی،  نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دسرگاههیأت وزیران با موضوع آیی   1383/ 12/ 22هب مور :  30374ت/  73377:  شمارهبه اسرااد مصوبه  

 دارد مر  زیر در تمامی اسااد مالی و قراردادهای فیمابی  حاکم خواهد بود:   از تاریخ امضای ای  تعهدنامه، اع م می 
 حق فسخ یک طرفه قرارداد؛

عاوان راشی بشرح مصادیق رشوه بشرح ذیل مرتتو خ ف شوند دسرگاه  »در صورتی که اشخاص حقیقی و یا حقوقی طرف قرارداد با ای  دسرگاه به
 اجرایی متلف به انجام اعمال زیر است:  

 باشد. مبق به فسخ قرارداد ماعقده می-1
 های اجرایی اع م نماید.ها و اع م به سایر دسرگاهبایست مشخصات مرخلفی  را به سازمان برنامه و بودجه جهت اعمال تابیهات و مبرومیت می  -2

13 
  یی به مراجع قضا  ییو صدور حتم قضا  یدگ یرا جهت رس  ییاجرا  یهادهاده به کارمادان دسرگاهرشوه  یو حقوق  یقی پرونده افراد حق  است   موظف  -3

 14  .ادیارجاع نما 
 15  سال اجرااب نماید. 5از انعقاد هر گونه قرارداد جدید با مجرم باید به مدت  -4

  16  مصادیق رشوه:
 . گرفر  وجوهی به غیر از آنچه در قوانی  و مقررات تعیی  شده است  -الف
 .مقدار فاحش کمرر از قیمت  از قیمت معمولی یا ظاهراً به قیمت معمولی و واقعاً به رتناخذ مالی ب عوض یا به مقدار فاحش ارزا -ب
 . رعایت مقررات مربوط  طور مسرقیم یا غیرمسرقیم به ارباب رجوع بدونتر از قیمت بهفروح مالی به مقدار فاحش گران -ج
 . فراهم نمودن موجبات ارتشاء از قبیل مذاکره، جلو موافقت یا وصول و ایصال وجه یا مال یا ساد پرداخت وجه از ارباب رجوع -د
طور مسرقیم یا غیرمسرقیم برای انجام دادن یا انجام ندادن امری که  اخذ یا قبول وجه یا مال یا ساد پرداخت وجه یا تسلیم مال از ارباب رجوع به  -هب 

 باشد. مربوط به دسرگاه اجرایی می
ابراء یا اعطای وامخواری تلقی میاخذ هرگونه مال دیگری که در عرف رشوه  -و بدون رعایت ضوابط یا پذیرفر  تعهد یا   شود از جمله هرگونه 

و قا ل شدن تخفیف و مزیت خاص برای ارایه خدمات به اشخاص و اِعمال  غیرحق صورت گرفره باشد و همچای  گرفر  پاداحمسؤولیری که م 
 از ضوابط که موجو بخشودگی یا تخفیف گردد.هرگونه موافقت یا حمایری خارج 

 
 نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور 

 و مهر پیشنهاد دهنده 
 تاریخ

  

 
 نامه آیین  7ماده  2و  1به استناد  تبصره  13
 قانون مدیریت خدمات كشوري  91ماده  3به استناد تبصره  14
 نامهآیین  7به استناد ماده  15
 نامهآیین  1به استناد ماده  16



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  81صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 ی  از سلامت و اطلاعات تجاردر جهت حمایت تعهد عدم افشاء اطلاعات 

 7اقرارنامه شماره 

 
ا آقا   یبه موجو  به عاوان در/ یتعهدنامه   ................................................ اما  یکااده اط عات داراافت یخانم/شرکت  مرعهد   یو مال  یفا،  یریارزح 

 . دانجام ده لیرا مطابق با مفاد ذ یافریاط عات در  یو عدم افشا  یحفظ مبرمانگ یاقدامات  زم برا  هیگردد که کلمی
قانون انتشار و دسترسی آزاد به اطلاعات، هر آنچه که دستگاه اجرایی از انتشار و ارایه آن به افراد جامعه    4البته این تعهدنامه به موجب فصل  

 الرأ  حق ارایه سایر اطلاعات عمومی را به غیر ندارد.گر یا پیمانکار علیمزایدهشود و ممنوع است را شامل می
 ی دارند و دسررس  ازیاط عات ن   یقرار خواهد گرفت که به ا  یکارکاان  اریاط عات تاها در اخر   یگردد که اکااده اط عات مرعهد می افت ی:  در1ماده  
 کارکاان مماوع خواهد بود.   ریسا یاط عات برا  یبه ا

و   یفا،  یریارزح اما  یبه اط عات دارا  یآت  یشود که امتان دسررسکااده موجو میافت یطرف در  ریتقص  لیاط عات به دل   یا  ی:  افشاتبصره اول
 گردد.  یمارف یمال
و    ی قانون،  یص ح ادارمرعهد به جبران خسارات بر اسا  حتم مراجع ذی  ، ماده    یمقررات ا  ضکااده اط عات در صورت نقافت یدردوم:     تبصره
 خواهد بود. ییقضا
 خواهد داشت.   ت یماده اولو   یمقررات ا ، یمابیمقررات حاکم ف ریماده با سا  یدر صورت تعارض مقررات اسوم:   تبصره
 گردد که:  تعهدنامه مرعهد می  یکااده اط عات به موجو اافت ی:  در2ماده 

  ر یها را از دسرر  افراد غاتخاذ نموده و آن  ،نوع اط عات  ماطبق بامااسو  ای  وهی با ش  ی،افریحفاظت اط عات در  یاقدامات  زم برا  هیکل - 1
 .دنمایصدق می  زینامه ن ای ، نمابر و لیمیا قیاز طر یافریموضوع در خصوص اط عات در  یمسؤول مبفوظ بدارد. ا

حفاظت از    یآورد برا خود بعمل می  یحفاظت از اط عات اخرصاص  یگردد که همان میزان از مراقبت را که برا کااده اط عات مرعهد میافت یدر-2
مجاز    ریغ  یاز افشا   یریشگیپ  یبرا  یآورد از لباظ ماطقکه از اط عات خود بعمل می  یم حظات  اتهیبعمل آورد، مشروط به ا  زین  یافریاط عات در
 باشد.   یاط عات کاف

طرف   اریطور کامل و جزیی در اخردارد به  اریکه در اخر  یرا تا زمان  یافریدر  یگردد که، اط عات اخرصاصکااده اط عات مرعهد میافت یطرف در  -3
 ثالث قرار نخواهد داد. 

 .رد یپذتعهدات خود به اشخاص ثالث را می ریتعهدنامه با سا  یتعهدات مادرج در ا رتیکامل مغا ت ی کااده اط عات مسؤولافت یدر -4
 م یصورت مسرقو از اسرفاده از آن به دنمایاسرفاده می  یماب یرا تاها در جهت توافقات ف یافریگردد که اط عات درکااده اط عات مرعهد میافت یدر-5

 .دینما یجداً خوددار یگرید اهی در هر مورد و زم میمسرق  ریغ ایو 
  ه ی روز کل  14گردد که ظرف  کااده مرعهد میافت ی کااده اط عات، درارایه  یقبل از آن و با درخواست کرب  ای دوره تبادل اط عات و    انیپ  از پا-6

 . دینما ءامبا یاط عات نزد خود را به نبو مااسب هیکااده اط عات عودت و کل را به ارایه اریاط عات در اخر
ارایه دهاده اط عات را مطلع نموده و ارایه دهاده   یصورت کربکااده اط عات موظف است بهافت یگفره در شیاز اقدامات پ کیاز انجام هر  شیپ-7

 باشد. نظارت بر روند عودت و امباء اط عات مخرار می یبرا  ادهینما یجهت معرف
 اط عات مبفوظ بماناد.    یا  زین  یکار  ریتا در ساعات غ   دیحفاظت نما  یگردد که اط عات را در متان مااسبکااده اط عات مرعهد می افت ی:  در3ماده  
موضوع را به طرف مقابل اط ع    یکااده اط عات موظف است فوراً اافت یشخص ثالث قرار گرفت، در  اریاط عات در اخر  یلی:  اگر به هر دل4ماده  

 . دیکاهش میزان خسارت را اتخاذ نما یبرا یدهد تا اقدامات مقرض
 ی اط عات توسط شخص ثالث که با طرف ارایه دهاده اط عات دارا  افت یبر درخواست در  یدارد که حقکااده اط عات اذعان میافت ی:  در5ماده  

 و ... است، ندارد. یقرارداد، ی، فایمراودات مال
 . خود برساند  ینموده و به مهر و امضا  لیاط عات فرم درخواست اط عات را تتم  افت یدر قبال در  ست یباکااده اط عات میافت ی:  طرف در6ماده  
خارج    هموافقراام   یفرم مذکور، از شمول تعهدات ا  افت یو ... بدون در  یتینامه، نمابر، آدر  التررون  قیذکر است ارسال اط عات از طر  انیشا
 . ست ین



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   8۲صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

اط عات   ینگهدار  وهی بهبود ش  ای  رییمااسو و تغ  ریاتخاذ تداب  یحفظ اط عات و درخواست براهای  وهیش  ی:  ارایه دهاده اط عات حق بررس7ماده  
 . ددارخود مبفوظ می یکااده اط عات را برا افت ینزد در

 ارایه دهاده اط عات(   یاز سو  صیمدت زمان تشخ  انیباشد )حداقل تا پا تعهدنامه به مدت ...... ماه می   ی:  دوره تبادل اط عات از زمان امضاء ا8ماده  
 ل ی بر عودت تعهد به حفظ اط عات تا زمان تبو   یارایه دهاده اط عات مبا   یدرخواست کرب  ایاط عات و    لیتبو   ایدوره تبادل و    انیاول:  با پا  تبصره
 مانده است.  یاط عات باق ینابود ایو 
طبق    اصورتیا   ریقابل اجرا است. در غ  زین  دیشرکت در مورد مسؤو ن جد  هیتصف  ایو    یای گزیموافقراامه در صورت جا   یدوم:  تعهدات ا  تبصره

 گردد. ماده می  همی 1تبصره 
در اسرع وقت مراتو را   دیباشد، در آن صورت با یافریمتلف به ارایه اط عات در ییاحتام قضا یکااده اط عات در راسراافت یچه در:  چاان9ماده 
کااده اط عات افت ینداشره باشد، در ییاط عات بر اسا  احتام قضا یبا افشا یاط عات مخالفر واگذارکاادهچه اط ع دهد، چاان واگذارکاادهبه 
 ی از اجرا  یر یدر جهت جلوگ   دیاط عات مخالف افشاء اط عات باشد خود با  واگذارکاادهکه    یدر صورت  تواند نسبت به ارایه آن اقدام کاد.می

 قرار دهد.  یریگیمراتو را مورد پ یی قانونرهایاز مس ییحتم قضا
 .ردیانجام پذ یبه موجو نامه ثبت شده کرب دیتعهدنامه با  یاخطارها به موجو ا هی:  کل10ماده 
 گردد.مباسبه می افت یدر خیاخطارها از تار خی:  تارتبصره
  یی و با مراجع قضا  یدادگسرر  یموافقراامه و فاح شدن اط عات بر اسا  نظر کارشاا  رسم   یاز نقض مفاد ا  ی:  جبران خسارت ناش11  ماده

 خواهد بود. 
مواد    ریای به اعربار ساامر لطمه   یاز مواد قابل اجرا نباشد ا  کی  یلیاعربارند اگر به هر دل  یدارا  زیتعهدنامه به صورت جداگانه ن   ی:  مواد ا12ماده  

 آورد.وارد نمی
 گر ید ایمشرر   ت ی، فعالیآنرا به مازله موافقراامه همتار د یو نبا دهیگرد  یتدو یتعهدنامه صرفاً با هدف حفاظت از اط عات اخرصاص  ی:  ا13ماده  
ای  و مؤسسه  نهاد هرگونه    ای شرکت    لیبا تشت   ی روابط کار  گر ید  ای   یمانتاریعقد قرارداد، پ  ی برا  یآن را تعهد  ا یکرده    یبر قرارداد تلق  یمبرا  باتیترت

 به شمار آورد. 
عدم    ایمرتبط با نقض،    یو هر گونه اخر ف نظر، مااقشه و ادعا  دهیگرد  میتاظ  رانیا  یاس م  یتعهدنامه بر اسا  مقررات دولت جمهور   ی:  ا14ماده  

 حل و فصل خواهد شد. رانیا یاس م  یدر جمهور یهیأت و بر اسا  مقررات داور قی اعربار از طر
 باشد.ا جرا می زم  یطرف یشود و نظر داوران برانفره انجام می 3 یانرخاب هیأت داور قیحل اخر ف از طر یاول:  مذاکره برا تبصره
 .دینما  ییتع یهیأت داور یای را براادهیهفره نما کیدر صورت بروز اخر ف موظف است ظرف   یاز طرف کیدوم:  هر  تبصره
 .ادنمایانرخاب می یداور یرا برا  یالطرفیسوم مرض  ادهیهفره، نما کیظرف   یطرف ادگانیسوم:  نما تبصره
 خواهد بود.  رانیا یاس م یجمهور یجار   یستوت قوان ایتعهدنامه و در صورت اجمال ، یچهارم:  مقررات حاکم بر داور تبصره
 مبفوظ است.جهت تعیی  داور   ی طرف یبرا یاز مراحل فوق امتان رجوع به مراجع قانون کیپاجم:  در صورت عدم تبقق هر  تبصره
 .دیتعهدنامه را مهر و امضا نما   یصفبات ا هیکل  ست یباکااده اط عات میافت ی:  در15ماده 

 نماینده و مقام مجاز شرکت/مؤسسه متعهد یو نام خانوادگ نام
 امضاء و مهر
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 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 قانون انتشار و دسترسی آزاد به اطلاعات 

 استثنائات دسترسی به اطلاعات -فصل چهارم 
 اسرار دولتی -بند اول 

بادی بادی شده )اسرار دولری( مربوط باشد مؤسسات عمومی باید از در اخریار قراردادن آنها امرااع کااد. دسررسی به اط عات طبقه در صورتی که درخواست مرقاضی به اسااد و اط عات طبقه  -13ماده  
 شده تابع قوانی  و مقررات خاص خود خواهد بود. 

 حمایت از حریم خصوصی:   -بند دوم 
اشخاص باشد و یا در زمره اط عاتی باشد که با نقض احتام مربوط به حریم خصوصی تبصیل شده است، درخواست   17چاانچه اط عات درخواست شده مربوط به حریم خصوصی  -14ماده  

 دسررسی باید رد شود.
درباره یک شخص حقیقی ثالث باشد باید از در اخریار قراردادن اط عات   18مؤسسات مشمول ای  قانون درصورتی که پذیرح درخواست مرقاضی مرضم  افشای غیرقانونی اط عات شخصی  -15ماده  

 که: درخواست شده خودداری کااد، مگر آن
 شخص ثالث به نبو صریب و متروب به افشاء اط عات راجع به خود رضایت داده باشد.  -الف 

 شخص مرقاضی، ولی یا قیم یا وکیل شخص ثالث، در حدود اخریارات خود باشد.  -ب 

 .مرقاضی یتی از مؤسسات عمومی باشد و اط عات درخواست شده در چارچوب قانون مسرقیماً به وظایف آن به عاوان یک مؤسسه عمومی مرتبط باشد -ی 
 حمایت از سلامتی و اطلاعات تجاری:   -بند سوم 

اندازد یا مرضم  ورود  فراد را به مخاطره میدر صورتی که برای مؤسسات مشمول ای  قانون با مسرادات قانونی مبرز باشد که در اخریار قراردادن اط عات درخواست شده، جان یا س مت ا  -16ماده  
 خسارت مالی یا تجاری برای آنها باشد، باید از در اخریار قراردادن اط عات امرااع کااد.

 سایر موارد:   -بند چهارم 
 نماید از دادن آنها خودداری کااد.مؤسسات مشمول ای  قانون متلفاد در مواردی که ارایه اط عات درخواست شده به امور زیر لطمه وارد می  -17ماده 

 امایت و آسایش عمومی. - الف

 پیشگیری از جرایم یا کشف آنها، بازداشت یا تعقیو مجرمان. -ب 

 ممیزی مالیات یا عوارض قانونی یا وصول آنها.  -ی 

 اعمال نظارت بر مهاجرت به کشور.  -د 
 گردد. ( شامل اط عات راجع به وجود یا یروز خطرات زیست مبیطی و تهدید س مت عمومی نمی 17( الی )13موضوع مواد ) -1 تبصره 

 گردد. شود، نمی( شامل اط عاتی که موجو هرک عرض و حیتیت افراد یا مغایر عفت عمومی و یا اشاعه فبشا می16( و )15موضوع مواد ) -2 تبصره 

 ی در اماک  دولر  ایمادرج    یکه در دفاتر ثبت و ضبط دولر  یمطالب  ایدفاتر    ایاوراق    ایاسااد    ایها  کل نوشره  ایگاه بعض    هر:   بازدارنده(  یهاو مجازات  راتی)تعز  یقانون مجازات اسلام  544ماده  

اشخاص که به واسطه   ریو سا  مذکور  دفرردار و مباشر ثبت و ضبط اسااد   ،بر خ ف مقررات معدوم شود  ای  ویتخر  ایکه رسماً مامور حفظ آنها هسراد سپرده شده باشد، ربوده    یاشخاصنزد    ایمبفوظ  

 است، به حب  از شش ماه تا دو سال مبتوم خواهاد شد.  افرهیاهمال آنها جرم مذکور وقوع 
  

 
 11/9/1398: خیتار  541724شماره: در این خصوص ر.ک. به شیوه نامه  17
 11/9/1398: خیتار  541724شماره: در این خصوص ر.ک. به شیوه نامه  18
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 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 عدم استفاده از اسناد غیرواقعی و خلاف واقع  تعهدنامه 

 8اقرارنامه شماره 

 
 
شااساامه  .......................  فرزند    ................  اجانویا شماره  ...................به  ملی  کد  با  نشانی مرولد  ........  به   ...........

 .............................................................................................. 
 ... دارای امضای مجاز تعهدآور در شرکت/موسسه/واحد/نهاد ............................................................................

اط ع  (  مصلبت  صیمجمع تشخ  7/8/1390  مصوب )و مقابله با فساد    یقانون ارتقاء س مت نظام ادار  24که از مفاد    منمایو اقرار می  اع م 
)بعد از تایید    ی خ ف واقع بودن اظهارات اع م   یو همچا  یمیبودن اسااد و مدار  تقد  یرواقعی کامل داشره و در صورت کشف غ

های  مرعهد به جبران خسارتگزار  مزایدهگزار( تمامی مسؤولیت آن را پذیرفره و ضم  پذیرح حق فسخ برای دسرگاه  مزایدهریی  دسرگاه  
 .باشممیوارده در اسرع وقت  مالی

 
 
 

 یمتقاض امضا نام و نام خانوادگی و 
 
 
 
  

 
 

رشوه و انجام جرایمی نظیر    قرار گیرد و یا مسرلزم  اسرفاده از ساد مجعول   یا  ریجعل و تزو  ی که عمل فوق در زمرهصورت در    -1تذکر  
 خواهد بود.  دارتیص ح ییامر بر عهده مراجع قضا  یبه ا یدگیرس یبر اسا  مقررات مربوط در قانون مجازات اس م  شود  دیتهد
ارتشاء و     یمجازات مرتتب  دیتشد( قانون  2ماده )  یموضوع در اجرا   ،یفا  تیدر صورت احراز سوء اسرفاده از پروانه ص ح    -2تذکر  

در    یدگیمصلبت نظام قابل رس  صیمجمع تشخ  1367/ 15/9و    یاس م  ی مجل  شورا   28/6/1364مصوب    یاخر   و ک هبردار
 .باشدیصالب م  یفر یدادگاه ک

  ی رواقعی ارا ه اسااد و مدار  غ  ز یهرگونه اظهار خ ف واقع و ن   ؛و مقابله با فساد  یقانون ارتقاء س مت نظام ادار   24ماده  به اسرااد    - 3تذکر  
  ازی کسو امر  ایفرار از پرداخت عوارض    ای شخص ثالث و    ایدولت    یحقوق قانون  عیی قانون که موجو تض   یمشمول ا  یها به دسرگاه

شده باشد به همان مجازات مبتوم     ییتع  یمجازات    یقوان  ریدر سا  یعمل ارتتاب  یچه برا. چاانشودیجرم محسوب مناروا گردد،  
وارده با مطالبه    انیجبران ز  زیشده و ن  عییمعادل حقوق تض  ینقد   یمرتتو به جزا  از،یبر لغو امرصورت ع وه     یا  ری. در غشودیم
 .گرددیمبتوم م  نفعیذ
مقام مسؤول در    اد،یبا موارد مذکور مواجه شوند متلفاد موضوع را به مقام با تر گزارح نما  فهیها که حسو وظاز کارکاان دسرگاه  کی  هر

  ک یبه مجازات    فی تتل  یاز ا   ی. مرخلفدی نمایاع م م ییدهد مراتو را به مرجع قضا  صیکه گزارح را مقرون به صبت تشخ  یصورت 
 شوند یمبتوم م  یو عموم یاز خدمات دولر  موقتتا سه سال انفصال 
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و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 
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 89از  85صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

   قرارداد/مزایدهدر  تعارض منافع عدم شمول  تعهدنامه 

 9اقرارنامه شماره 
به    سازمان برنامه و بودجهبخشاامه مدیریت تعارض ماافع    در راسرای رعایت   ........  ای  پیشاهاد دهاده به عاوان صاحو امضا مجاز شرکت

بر رعایت قوانی  و ضوابط   تأکید ضم   دها  های مربوط به قراردافرایادبه ویژه  ها  فعالیتو  فرایادها  ماظور ارتقای س مت اداری در کلیه  
در   منمایمی  تعهد  ؛قانون ارتقاء س مت نظام اداری و مقابله با فساد و قانون تجارت  ،مرتبط از جمله قانون ماع مداخله کارمادان دولت

کا  و خدمات جذب نیروی انسانی و تصویو ضوابط  تأمی معام ت دها، قراردا، کارکاان ای  شرکت به هر نبو درمدیران/صورتی که 
  دسرگاه قرار گیرند به نبوی که ماافع شخصی آنان در تضاد با ماافع    گزار/طرف قراردادمزایدهو مقررات در موقعیت تعارض ماافع با  

موظف به افشاء و اظهار    ،ی در تصمیمات مرتبط با موارد مذکور داشره باشادتأثیر باشد و به صورت مسرقیم یا غیرمسرقیم    اجرایی مذکور
کارفرما   ماافع شخصیباشمیبه  از  ماظور  و  ،  م؛  یا جز اً  تماماً  که  غیرمالی است  یا  مالی  امریاز  یا  دادن حق  یا   طوربههرگونه  مسرقیم 

 . داماد و عرو  گردد، فرزند، برادر، خواهر، ر، همسمادر، شامل پدر کارفرماغیرمسرقیم عاید فرد یا بسرگان کارکاان 
مدیران یا بازرسان ای  شرکت  ،  همچای  اط ع دارم در صورتی که خ ف موارد فوق برای کارفرما اثبات گردد یا تغییراتی در صاحبان سهام

 . دش فسخ خواهد مار  دهد که با مفاد قوانی  مذکور تعارض داشره باشد قرارداد مطابق قوانی  و مقررات جاری 

 
 قرارداد:  /مزایدهموضوع  

 : شماره قرارداد/ مزایدهشماره  
 نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور 

 و مهر پیشنهاد دهنده 
 تاریخ

 
 سازمان برنامه و بودجه در ارجاع کار یاز تبان ی ری تعارض منافع و جلوگ  تیری مدبخشنامه 

 21/2/1401:  تاریخ 73039/1401:  شماره
( 30مبررم و باد »ث« ماده )  جمهورریی   30/6/1400  مور   67574شماره    هیاب غ ،  یو اقرصاد  یو مقابله با فساد ادار   یر یشگیپ  یباد دوم از اصول حاکم بر نقشه مل  یاجرا  در

نامه  آیی (  26و باد »ب« ماده )  رانیمبررم وز  هیأت  5/9/1385  مور   به32960/ت108972نامه شماره  مااقصات، تصویو  یقانون برگزار(  23باد »د« ماده )  یینامه اجراآیی 
)بباد »ه  ییاجرا ماده  برگزار(  29«  تبع  ییفضا  جادیا  یبرا  و   1/10/1388    مور 42986ت/193542نامه شماره  مااقصات، تصویو  یقانون  برا ض،  یبدون    ی برابر و عاد نه 
سهامدار   ایو    ی و حقوق  یقیاعم از حق  رهیهیأت مد  یاشررا  مدیرعامل و اعضا  یکه دارا  یمهادسان مشاور  ایطرح و    تی ریمد  یواحدها مانتاران،  یحضور همزمان پ ان،  نفعذی

قانون (  1مادرج در باد »ب« ماده )  ییهای اجراهای دسرگاهو معام ت پروژه  مزایده،  یفیک  یاب یارجاع کار، ارز  یباشاد، در تمام فرایادها  (شرریدرصد و ب   ستیمشرر  )به میزان ب 
 مماوع است:    ریو...( به شرح ز مزایده ی، عدم الزام به برگزارمزایده فاتی، تر  تشرمزایدهمااقصات )اعم از  یبرگزار 
 میان:   (شتریدرصد و ب ستیسهامدار مشترک )به میزان ب ایو  رهیمدیرعامل، هیأت مد داشتن
 پروژه کی مانتارانیپ -1
 .گریدر پروژه د یضربدر  ایهمان پروژه به صورت همزمان و  مزایدهکااده اسااد  هیته ایبا مهاد  مشاور نظارت  مانتاریپ -2
 انجام همان پروژه یبا مشاوران مرقاض مانتارانیبا پ   وی (، به ترتRFP)شاهادیدرخواست پ  ساادا ایو  مزایدهکااده اسااد  هیواحد ته  -3
 .گریدر پروژه د یبه صورت ضربدر  ایهمان پروژه  مانتاریپ ایطرح با مهاد  مشاور  تیریواحد خدمات مد -4
 همان پروژه مانتاری با نظارت با پ  یمهاد  مشاور طراح -5
 مشارکت طرح و ساخت همان پروژه یاعضا ایطرح و ساخت و  مانتاریمهاد  مشاور کارفرما در روح طرح و ساخت با واحد پ -6
 همان پروژه مزایدهکااده اسااد  ه ی طرح و ساخت با واحد ته مانتاریپ -7
مادرج در باد »ب«    ییهای اجراکامل و نظارت آن به عهده دسرگاه  ی اجرا تیو مسؤول  یطرح الزام  ت یریمد  یمهادسان مشاور و واحدها مانتاران،  یتمام پ یبخشاامه برا   یا  تیرعا

 است.  یدگیو مشاوران قابل رس  مانتارانیبه تخلفات پ   یدگیرس یمااقصات است و تخلفات مربوطه حسو مورد در مراجع انرظام یقانون برگزار( 1ماده )



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   86صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 ی رانیا ی از کالا ت یکشور و حما ی و خدمات ی دیقانون حداکثر استفاده از توان تولرعایت تعهدنامه فرم 

 10اقرارنامه شماره 

 
و    ی د یقانون حداکثر استفاده از توان تول  17و    5مواد    در راسرای رعایت   ..... ......  ای  پیشاهاد دهاده به عاوان صاحو امضا مجاز شرکت 

فرایادها  در کلیه های مررتو، جلوگیری از وقوع جرایم و مجازاتبه ماظور  ؛1398مصوب    یرانی ا ی از کالا ت یکشور و حما ی خدمات
کارکاان  مدیران/م در صورتی که  نمایمی  تعهد  آن؛  و ضوابط  قانونبر رعایت    تأکیدضم     ؛دهای مربوط به قراردافرایاد به ویژه  ها  فعالیتو  

های مبصو ت  الزام به خرید کا ها و خدمات از فهرست توانمادیو خدمات،    کا    تأمی معام ت    و  دهاقراردا   ای  شرکت به هر نبو در
 انجام ندهاد، شرکت و مدیران صاحو امضاء، مسؤولیت آن را برعهده خواهاد گرفت.و کا های ایرانی را   داخلی

داشره  اجرای قرارداد  ی در  تأثیر باشد و به صورت مسرقیم یا غیر مسرقیم    در صورتی که در خرید احریاج به نظر دسرگاه اجرایی مذکور 
 .مباشمیمتروب از کارفرما اظهارنظر  دریافت باشد موظف به 

 
 نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور 

 و مهر پیشنهاد دهنده 
 تاریخ

 
 

  



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  87صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 1398مصوب   یران یا ی از کالا تیکشور و حما  یو خدمات ید یقانون حداکثر استفاده از توان تولبخشی از 

   
 به ماظور حمایت از کا  و خدمات تولیدی کشور، پیمانتاران داخلی و تعمیق ساخت داخل در کشور؛  -5ماده 
مادرج در سامانه ماده   هایهای ایرانی ثبت شده در فهرست توانمادیصرفاً به مؤسسات و شرکت ( ای  قانون  2های موضوع ماده )توسط دسرگاه  ارجاع کارا جرا شدن ای  قانون،  از تاریخ  زم  -الف
( ارجاع کار با پیشاهاد با تر مقام دسرگاه اجرایی  %51درصد )  خارجی )با سهم شرکت ایرانی( حداقل پاجاه و یک  -( ای  قانون مجاز است. در غیر ای  صورت و نیاز به اسرفاده از مشارکت ایرانی4)

خارجی )با سهم شرکت ایرانی حداقل پاجاه و   -های ایرانی و یا مشارکت ایرانی( ای  قانون، مجاز خواهد بود. در موارد خاص که ارجاع کار به شرکت19و تصویو هیأت نظارت موضوع ماده )
خارجی )با سهم   -انون با ارایه مسرادات  زم پ  از تصویو در شورای اقرصاد، ارجاع کار به مشارکت ایرانی( ای  ق2تری  مقام دسرگاه موضوع ماده )(( میسر نباشد، با پیشاهاد با %51درصد )یک  

  %( و یا شرکت خارجی ب مانع خواهد بود. گزارح موارد خاص تصویو شده در شورای اقرصاد موضوع ای  باد همراه با مسرادات باید هر سه ماه  51درصد )شرکت ایرانی کمرر از پاجاه و یک 
 ربط مجل  شورای اس می ارا ه شود.های ذیبار به کمیسیونیک
( ای  قانون را مغایر  4های ثبت شده در سامانه موضوع ماده )عالی امایت ملی و تأیید ای  شورا، ارجاع کار به شرکت( ای  قانون پ  از اسرع م از شورای 2های موضوع ماده )چه دسرگاهچاان   -تبصره

 های ثبت نشده در سامانه ب مانع است.مصالب امایری و دفاعی کشور بداناد، ارجاع کار به شرکت 
خرید کا ها و  ( ای  قانون تأمی  کااد. 4های داخلی مادرج در سامانه موضوع ماده )( را از فهرست توانمادی( ای  قانون متلفاد کا ها و خدمات مورد نیاز طرح)پروژه2های موضوع ماده )دسرگاه -ب

 ها وجود دارد، مماوع است. های داخلی مشابه آنخدمات خارجی )اعم از آنته از بازار داخلی یا خارجی خریداری شوند( که مبصو ت با مخرصات مادرج در سامانه توانمادی
تری  مقام دسرگاه  داشره باشاد، باید مراتو را با امضای با   -که مشابه مبصول داخلی دارند  -( ای  قانون، ضرورتی برای تأمی  کا ها یا خدمات خارجی  2های موضوع ماده )چه دسرگاهچاان   -1  تبصره 

 مرکزی و با مسرادات  زم به وزارت صاعت، معدن و تجارت و یا حسو مورد وزارت جهادکشاورزی اع م کااد.
( ای  ماده، دسرگاه مجاز خواهد بود نسبت به تأمی  کا ی خارجی  2تری  مقام وزارت صاعت، معدن و تجارت و یا حسو مورد وزارت جهادکشاورزی و رعایت حد نصاب تبصره )در صورت تأیید با 

 اقدام کاد. 
های مورد نظر مرااسو با ارتقای توان داخلی به  شود و ای  نصاب سا نه و برای حوزه( تعیی  می %51درصد )  نصاب حداقل اسرفاده از ارزح مبصو ت داخلی در ای  قانون پاجاه و یک   -2  تبصره 

 نظارت و تصویو شورای اقرصاد قابل افزایش است. پیشاهاد هیأت 
( ای  ماده باشد، مراتو باید توسط دسرگاه مرکزی با مسرادات  زم به شورای اقرصادی و  2شده در تبصره )در مواردی که سهم ارزح مبصو ت داخلی طرح)پروژه( کمرر از نصاب تعیی   -3  تبصره 

صورت    گیری در شورای اقرصاد ارسال کاد در غیر ایماه سهم مبصو ت داخلی را پ  از تصویو برای تصمیمنظارت موظف است حداکتر ظرف مدت یک    نظارت اع م شود. هیأت   هیأت 
 گیری کاد.شورای اقرصاد حداکتر ظرف مدت دو ماه پ  از وصول درخواست باید رأساً تصمیم

 ( ای  قانون است. 19( ای  قانون برعهده هیأت نظارت موضوع ماده )2( ماده )1رعایت مفاد ای  ماده در خصوص تبصره ) -4 تبصره 
ای توسط وزارت صاعت، معدن و تجارت  نامهدر صورت وجود شرایط انبصاری در ساخت برخی مبصو ت داخلی مورد اسرفاده در طرح)پروژه( ساز و کار کشف قیمت در قالو آیی   -5  تبصره 

 رسد.شود و به تصویو هیأت وزیران می ا جرا شدن ای  قانون مشخص میظرف مدت سه ماه پ  از  زم
 گیرد.( ای  ماده، بدون در نظر گرفر  ارزح زمی ، ساخرمان و تأسیسات عمومی صورت می2شده در تبصره )مباسبه حد نصاب تعیی  -6 تبصره 
( ای  قانون را صریباً در قرارداد ماعقده با پیمانتار اصلی درج کااد و رعایت آن را در تمامی قراردادهای مسرقیم و  5رعایت ماده )( ای  قانون موظف هسراد  2های موضوع ماده )دسرگاه  -7  تبصره 

 غیرمسرقیم الزامی اع م نموده و بر رعایت آن نظارت کااد.
ها( و ارجاع کار موضوع ای  قانون  ها )پروژه ( ای  قانون موظفاد ای  پیوست را در کلیه طرح 2های موضوع ماده )شود و دسرگاهآوری قرارداد، جزء  یافک قرارداد مبسوب میپیوست ف    -8  تبصره 

آوری« و »اقرصاد مقاومری« تهیه و همراه با سایر مسرادات فای و اقرصادی طرح )پروژه( برای تصویو به شورای اقرصاد  های »علم و ف انداز«، »نقشه جامع علمی کشور«، سیاستمبرای بر »ساد چشم 
 باشد.تری  مقام دسرگاه اجرایی موظف به نظارت بر حس  اجرای پیوست مزبور برای هریک از قراردادهای موضوع ای  قانون میارایه کااد. با 

( ای  قانون، در  4موضع باد »الف« ماده )  های مبصو ت داخلیالزام به خرید کا ها و خدمات از فهرست توانمادی( آن ع وه بر  2( ای  قانون و تبصره )2های موضوع صدر ماده )دسرگاه  -17ماده  
. فهرست مبصو ت داخلی ملزم به خرید مبصو ت داخلی و کا های ایرانی هسرادای( مورد نیاز خود، تدار  و تأمی  کا های مصرفی، مصرفی بادوام، تجهیزات و تأسیسات غیر طرحی )پروژه 

م ی  وزارتخانه دریافت و عیااً در ای  فهرست اع و کا های ایرانی سا نه توسط وزارت صاعت، معدن و تجارت اع م خواهد شد. در موارد مربوط به حوزه اخریارات وزارت جهادکشاورزی نظر ا
 شود. می
( مشمول یاطیاحریاز اهمال و ب  یناش)  یرعمدیو ارتتاب موارد غ  شودی مبتوم م ریمقرر به شرح ز یهاجرم مبسوب و مرتتو به مجازات  ر یقانون در موارد ز  ی مفاد ا یعمد تیعدم رعا -21ماده 

 آن خواهد بود.  یبا اص حات و الباقات بعد  1375/ 2/3بازدارنده مصوب  یهارات و مجازات یتعز یکراب پاجم قانون مجازات اس م 598ماده  ایماده و   یمقرر در ا یهاحداقل مجازات 
مقرر در مجازات درجه شش قانون   زان یقانون به انفصال از خدمت به م   یا 17و  5، 3مواد  ت ی، در صورت عدم رعا2موضوع ماده  یهامقام اجراء کااده قرارداد دسرگاه  ا یمقام مسؤول و    یتربا  -الف

 :  شودیهر دو مبتوم م ای ری ز و یترتارزح ارجاع کار به  یبر مباا ینقد یجزا ای 2/1392/ 1مصوب  یمجازات اس م
 ارزح ارجاع کار (%10) درصد10مااقصات باشد به  یقانون برگزار 3ماده  1برابر نصاب معام ت بزرگ موضوع تبصره  ستیاز دو شرریب -1
 ( ارزح ارجاع کار. %8درصد ) مااقصات باشد به هشت یقانون برگزار  3ماده  1برابر نصاب معام ت بزرگ موضوع تبصره  ستیتا دو ستیاز ب -2
 ( ارزح ارجاع کار%5درصد )مااقصات باشد به پاج  یقانون برگزار 3ماده  1برابر نصاب معام ت بزرگ موضوع تبصره  ستیکمرر از ب -3
قانون مشمول مجازات انفصال از خدمت درجه شش قانون مجازات    ی ا 18و ماده  5باد »ب« ماده  8و  7 یها، تبصره  4ماده  ت ی، در صورت عدم رعا2موضوع ماده  یهااز کارکاان دسرگاه کیهر -ب 

 خواهد بود.  یاس م
هر دو    ای  ریز  بیقانون به ترت  نیاز قرارگرفتن در سامانه موضوع ا  قیتعل  ایارزش ارجاع کار    یبر مبنا  ینقد  ی، به جزا195ماده    تیدر صورت عدم رعا  یفرع  ایو    یاصل  مانکارانیاز پ  کیهر  -ی

 :  شوندیمحکوم م

 
   -كه مشابه داخلي در آن در سامانه توانیران موجود است   كالاها و خدمات خارجيخرید  -هاي ثبت نشده در سامانه توانیرانعدم ارجاع كار به شركت  19



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از  88صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

قانون به مدت   یاز قرارگرفر  در سامانه موضوع ا قی( ارزح ارجاع کار و تعل%20درصد ) ستیمااقصات به ب یقانون برگزار 3ماده  1برابر نصاب معام ت بزرگ موضوع تبصره  ستیاز دو شرریب -1
 . ابدیی م شیبه دو برابر قبل افزا قیدو سال و در صورت تترار، مدت تعل

قانون به مدت     یاز قرارگرفر  در سامانه موضوع ا  ق ی( ارزح ارجاع کار و تعل%15درصد )15مااقصات به    یقانون برگزار3ماده    1برابر نصاب معام ت بزرگ موضوع تبصره    ستیتا دو  ست یاز ب  -2
 . ابدیی م شیبه دو برابر قبل افزا قیسال و در صورت تترار، مدت تعل کی

قانون     یاز قرارگرفر  در سامانه موضوع ا  ق ی( ارزح ارجاع کار و در صورت تترار، تعل%10درصد )10مااقصات به    ی قانون برگزار  3ماده  1برابر نصاب معام ت بزرگ موضوع تبصره    20کمرر از    -3
 . ابدییم شیبه دو برابر افزا قی. در صورت تعدد، مدت تعلشودیسال اعمال م کیبه مدت 

  است یالزام یآن با مبصول داخل یایگزیو جا فیشده، حتم به توق یداریخر یباد در صورت عدم نصو مبصول خارج  یا یاز اجزا کیدر هر  -تبصره



 

گذار در راستای  توسعه اسناد ارزیابی و شناسایی سرمایه

و بهبود وضعیت شرکت خدمات هوایی کشور )آسمان( 

 )سهامی عام( 
 89از   89صفحه 

 

 صندوق بازنشستگی کشوری 
 گذاری آتیه صباشرکت سرمایه 

 برچسو روی پاکت ارزیابی کیفی

 محل امضای اعضای کمیسیون  

 

 

 

 )به این قسمت چسب نچسبانید(

 شماره ثبت در دبیرخانه:  

 

 

 

 )به این قسمت چسب نچسبانید(

 پذیر: ... نام سرمایه
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 بایست این برگه را تکمیل نموده و بر روی پاکت مجموعه کامل بچسباندگذار میسرمایه

 


